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FROYA KOMMUNE

Saknr: 179/21

Formannskapet Motebok
Mgtedato: Arkivsaksnr: Sak nr:
19.10.2021 21/2071 179/21
Saksbehandler: Arkivkode: Gradering:
Siv-Tove Skarshaug 033

Saken skal behandles i folgende utvalg:

179/21 Formannskapet 19.10.2021

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 05.10.21

Forslag til vedtak:
Protokoll fra mete 05.10.21 godkjennes som framlagt.
Vedlegg:

Protokoll fra mete 05.10.21




FROYA KOMMUNE

Saknr: 180/21

Formannskapet Motebok
Mgtedato: Arkivsaksnr: Sak nr:
19.10.2021 21/2153 180/21
Saksbehandler: Arkivkode: Gradering:
Siv-Tove Skarshaug 033

Saken skal behandles i folgende utvalg:

180/21 Formannskapet 19.10.2021
REFERATSAKER

Forslag til vedtak:

Referatet tas til orientering.

Vedlegg:

Protokoll fra felles formannskapsmete 29. og 30.09.21 - Froya - Hitra - Trondheim — Neroysund




FROYA KOMMUNE

Saknr: 181/21

Formannskapet Motebok
Mgtedato: Arkivsaksnr: Sak nr:
19.10.2021 21/2174 181/21
Saksbehandler: Arkivkode: Gradering:
Siv-Tove Skarshaug 033

Saken skal behandles i folgende utvalg:

181/21 Formannskapet 19.10.2021

KOMMUNEDIREKTORENS ORIENTERING

Vaksinestatus, covid-19

Sjehus/naust (ifb.m KPA) — orientering/diskusjon (ettersender et notat pa fredag)

o Utkast til presentasjon vedrerende temaet naust/sjehus/rorbu — bestemmelser
o Innkomne merknader til den tematiske rulleringen (uten innstilling)
e Hva skal hensyntas, skal noen omrader allerede né tas ut?

Andre orienteringer i motet

Statsbudsjettet, foringer for Freya kommune




FROYA KOMMUNE

Saknr: 182/21

Formannskapet Motebok
Mgtedato: Arkivsaksnr: Sak nr:
19.10.2021 21/2173 182/21
Saksbehandler: Arkivkode: Gradering:
Siv-Tove Skarshaug 033

Saken skal behandles i folgende utvalg:

182/21 Formannskapet 19.10.2021
ORDFORERS ORIENTERING

KS kommunebesok

NFKK

Uvearshytter

Moete ang. familiepark Mausund
Fyr

Skoleutvalg Guri Kunna
Webinar Husbanken
Tunnelsaken




FROYA KOMMUNE

Saknr: 183/21

Formannskapet Motebok
Mgtedato: Arkivsaksnr: Sak nr:
19.10.2021 20/1994 183/21
Saksbehandler: Arkivkode: Gradering:
Ann Magritt Glerstad GNR 8/167

Saken skal behandles i folgende utvalg:

374/21 Hovedutvalg for allmenne- og tekniske tjenester 16.07.2021
396/21 Hovedutvalg for allmenne- og tekniske tjenester 11.08.2021
183/21 Formannskapet 19.10.2021

/ Kommunestyret

GNR 8 BNR 167 HASA-BYGGET

Forslag til vedtak:

1. Kommunestyret vedtar en tilleggsfinansiering pa kr. 11°600°000,- inkl. mva. for
prosjekt 551554 «bygningen til kommunens anleggsavdeling» og dette tas inn i

budsjett- og skonomiplan for perioden 2022-2025.

2. Tilleggsbevilgningen utgjor en totalkostnad pa prosjektet til kr 31°695°049,- inkl.
mva., for rehabilitering og tilbygg til eksisterende lokaler samt etablering av
vaskehall, asfaltering uteomrade og oppsett av gjerde pa gnr. 8, bnr 167, benevnt

HASA-bygget.

3. Finansieringen blir som folger:

e Tidligere bevilgede midler kr. 20 094 049 inkl mva

e Tilleggsfinansiering 2022, kr. 11 600 000 inkl mva (herav kr 8 mill inkl mva fra

selvkostomradet VA)
Total finansiering, kr 31 695 049 inkl mva

4. Kapitalkostnadene med tilleggsfinansieringen utgjor kr. 406 000 pr. ar. Belopet tas inn i

budsjett- og ekonomiplan for perioden 2022-2025.

5. Okte driftskostnader med kr. 86 500 for budsjettiret 2022 tas inn i budsjett 2022 og senere
arskostnader tas inn i budsjett- og skonomiplan for perioden 2022-2025.

Vedlegg:

1. Tilstandsrapport fra PUMN av januar 2019
2. Tegninger, snitt og fasader, omradeplan

Saksopplysninger:

Bygningen for kommunens anleggsavdeling pa Nabeita, kalt HASA-bygget pa gnr 8, bnr 167 er en bygning av

eldre dato og har behov for en vesentlig oppgradering.




Saknr: 18321

For & fa kartlagt tilstanden pa bygningen ble konsulentfirmaet Prosjektutvikling Midt-Norge (heretter kalt
PUMN) engasjert til & foreta en tilstandsvurdering, noe som ble utfort i november 2018 og etter befaringen
fremkom det behov for en utdypende tilstandsvurdering sett ut ifra et byggteknisk nivd. PUMN har levert
tilstandsrapport i januar 2019 jfr vedlegg.

I forbindelse med budsjettprosesser ble det i investeringsbudsjett for 2020 avsatt
kr 6 095 049 for renovering av HASA-bygget. I tilstandsrapport fra PUMN av januar 2019 er det beregnet en
kostnad pé 6.512.000 for ovennevnte tiltak.

I tilknytning til denne saken ensket Kommunedirekteren & se pa organiseringen av driftspersonell ved
virksomheten. Under kartleggingen og dreftinger med ansatte framkom det enske om samlokalisering p&
driftssiden. Med bakgrunn i dette ble utvidelse av arealene sett p4 som en mulighet framfor renovering av
eksisterende bygg.

Kommunedirekteren engasjerte konsulentfirma til & prosjektere og kostnadsberegne utvidelse av HASA-bygget
og med enske om at framtidsrettede behov og tilpasninger for rasjonell drift og effektivisering ble vektlagt. Ved
utvidelse av arealer med tilbygg og oppgradering av uteomrade inkl inngjerding av eiendommen ble det beregnet
et kapitalbehov pa 20 millioner. Med bakgrunn i dette ble det i budsjettprosess for 2021 spilt inn behov for
ytterligere 14 millioner, slik at total ramme pa prosjektet nd er 20 millioner.

=  Bevilgning ekonomiplan KST 2020 6 095 049
= Tilleggsbevilgning 2021 14 000 000
= Total bevilgning 20 095 049

e Farste byggetrinn ble utfort for ca. 40 ér siden og besto av driftshall med lager og kontorer samt
wc/dus;j.

e  Senere ble det oppfort et tilbygg i 2008 med formél arbeidslokaler for funksjonshemmede som
produserte ved for salg. Denne ordningen oppherte etter noen &r og denne hallen benyttes i dag som
lagringsplass for div utstyr og maskiner.

o Itillegg er det pa eiendommen en garasje/snekkerverksted pa ca. 180 m2 som benyttes av snekkerteam
og som skal besta som den er, og ikke vil omfattes av dette prosjektet.

o Kommunens anleggsavdeling med 3 ansatte er stasjonert i denne bygningen.

Tilstandsrapporter fra PUMN (Prosjektutvikling Midt-Norge) fra 2018 (befaring) og senere utvidet
tilstandsrapport fra januar 2019 sier folgende om byggets tilstand:

Bygg
e Behov for betydelig oppgradering av takkonstruksjon og yttervegger.

e Betydelig rustangrep pa stalbjelker i takkonstruksjonen og yttervegger

e Fuktskader over flere ar som har medfert korrosjon helt gjennom stalbjelker

e Ombygging/renovering medferer at TEK 17 (byggteknisk forskrift) skal falges, dvs komplett utskifting
av tak- og veggkonstruksjoner.

e  Stal med rustangrep ma skiftes ut

Luftbehandlingsanlegg

e  Teknisk levetid gatt ut

e Ugkonomisk i bruk og tilfredsstiller ikke dagens krav for luftmengde — HMS-krav
El-anlegg

o Levetid gitt ut

e Tilfredsstiller ikke dagens krav og forskrifter

e Brannalarmanlegg og nedlysanlegg mangler

e Tkke forsvarlig til bruk for ansatte (fordeling, kursopplegg og manglende jording)
Oppvarming

e  Ugkonomisk oppvarming med blanding av varmeovner og luft-luft varmepumpe
Kontorer/spiserom og sanitzer

e Kaldt og trekkfullt



Saknr: 18321

For sma kontorer

Utrangerte lokaler for WC og dusj

Vann trenger inn i bygget ved nedber

Halvparten av hovedbygget (kontorer etc) er uisolert

Arbeidstakere opplever det ikke forsvarlig med opphold i lokalene med vindstyrke over 15 s/m

Vurdering:

Med bakgrunn i kommunedirekterens enske om a se pé organiseringen av driftspersonell i virksomheten ble det
sett pd muligheten & samordne virksomhetens vaktmestertjeneste og anleggsavdeling. Vaktmestre er i dag
stasjonert i kjeller i blokk C. Disse lokalene er alt for smé for 9 personer, og det er ikke lovpalagte fasiliteter
som dusjer og tilstrekkelige arealer for garderober der.

Videre er det lite lagerplass for utstyr og lokalene trenger en vesentlig oppgradering for & imetekomme vilkarene.

Parallelt har det over tid fremkommet behov for flere kontorplasser for administrativt personell pa radhuset,
kommunen blir palagt flere og flere oppgaver og tjenester, noe som medferer at behovet for flere ressurser er til
stede. Kommunedirektoren har p.t. pagaende kartlegging av behovet for kontorplasser i organisasjonen.

En overforing av vaktmestre til Nabeita vil derfor frigjere arealer til kontorlokaler.

A samlokalisere vaktmestre og anleggsavdeling anses et steg i riktig retning med tanke pa 4 fa et storre faglig
miljo og organisere bedre overlapping der det spesielt er fa til & betjene enkelte oppgaver. Eksempelvis kan
nevnes sarbarheten nar to av personalet pa anleggsavdelingen bruker en hel dag pé begravelse i gyrekka og bare
én person kan uteve daglig drift pa anleggssiden. Flere av disse er ogsa tilknyttet brannvakt og teknisk vakt og
ved utrykninger vil da planlagte oppgaver métte vike. Ved & kunne samordne kompetanse og oppgavelgsning i
denne gruppen ser vi bedre utnyttelse av ressurser og ikke minst kunne benytte maskiner og utstyr mere helhetlig.
Et annet moment er at en samlokalisering vil gke kompetanse og utvikling for den enkelte ansatte ved
oppgavelesning tvers over linjene.

Det erfares at pa grunn av manglende lagerplass foretas det mange sma innkjep. Dette er en fordyrende drift av
kommunens ressurser, da det medgar tid til og fra innkjepsstedet og ikke minst kostnadene med & behandle
fakturaer for hvert enkelt innkjep.

Ved & utvide arealene pa HASA som prosjektert vil det tilrettelegges for & kunne etablere storre innkjep og
organisere lagerstyring-/lagerkontroll.

Lagerlogistikk vil veere et steg i riktig retning med tanke a gjore kostnadene s sma som mulig ved en mer
effektiv koordinering av de ulike aktivitetene, f.eks. riktig varetype og riktig mengde.

God lagerkontroll og lagerstyring er avgjerende for den daglige driften og fortjenesten i alle type virksomhet med
logistikkbehov. Lagerstyring serger for riktig antall varer, til rett tid, og pa rett plass. Forlgperen for & kunne ha
god lagerstyring er kommet godt i gang med det arbeide som pagar for registrering og oppgavehandtering i
avdelingens FDV-system. Dette systemet viser f.eks. hvilke lysrer, filter til ventilasjonsanlegg etc som er i det
aktuelle bygg og intervall for utskifting(er) er registrert. Denne type oversikt medferer at det kan foretas sterre
innkjep pé lager og ha aktuelt materiell pa plass, spesielt viktig hvis det skulle veere behov for akutte tiltak.

Videre er det fra Mattilsynet meddelt at det er svaert uheldig & samlokalisere avlegpspersonell og
vannverkspersonell i samme bygning pa Kjerkdalsvatnet. Dette med bakgrunn i hygienekrav og vilkar om
skitten og ren sone nar avlgpspersonell har vert pa oppdrag.

Med bakgrunn i forannevnte er avlepspersonell allerede fra arsskiftet 2020/2021 flyttet til brakker pa Nabeita for
a innfri kravet fra Mattilsynet. Dette vil vere en midlertidig ordning inntil aktuelle arealer er etablert.

Det er i denne sammenheng ogsé enskelig at avlgpspersonell samlokaliseres i HASA-bygget med tanke pé faglig
samarbeid med e@vrige og arbeidsmilje. Pa sikt kan det veere nedvendig & tilsette ytterligere avlepspersonell i
tilknytning til satsinger pa avlepssektoren. Ved overtakelse av Hamarvik vannverk ses ogséd muligheten pa at
noen ansatte pa vannverkssiden kan stasjoneres pa Nabeita slik at vi har vannverkspersonell pa begge sider av
oya og tilgjengeligheten og ressursene kan utnyttes bedre ved en slik fordeling.
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I samband med enske om samlokalisering og pdgdende prosjektering av nytt bygg for Nabeita
avlepsrenseanlegg er denne bygningen planlagt prosjektert med kun kontrollrom/wec 1 tillegg
til de tekniske rom, idet garderober m/dusj og etablering av skitten/ren sone, kontor, spise-
/meterom er prosjektert i HASA-bygget. Det er tenkt etablert svalgang mellom bygning for
avlepsrenseanlegg og HASA-bygget. Dette medforer en besparelse 1 bygge- og
driftskostnader for bygningen til avlepsrenseanlegget og vil vare en skonomisk gevinst bade
pa kort og lang sikt.

Plassering og tomt

Nabeita Renseanlegg planlegges etablert pa gérds-/bruksnummer 8/324 pa Nabeita. Tomten eies av

kommunen og er nermeste nabo til HASA bygget.

Nedennenvte skisse viser mulig plassering og svalgang mellom byggene

I prosjektet er det lagt opp til bedre utnyttelse av utenomhusarealer og det er enskelig at vaskehall etableres. En
vaskehall vil vaere et positivt bidrag for kommunen ved & etablere fasiliteter som muliggjer & holde ren maskiner
og utstyr og derav skape lengre levetid pa disse. Vaskehallen vil ogsé kunne benyttes av alle kommunens
tjenestebiler og vil vere en besparelse i forhold til de kostnader virksomhetene har pr i dag. De fleste biler
vaskes pé bensinstasjoner idet det meldes at det ikke er som forutsatt & ha tilgang til & vaske tjenestebilene pa
brannstasjonen.
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Skisse tenkt plassering vaskehall i ostre del av tomten

Det har vert gjennomfert to anbudsrunder som viser at tildelte midler pa 20 mill ikke er tilstrekkelig, anbudene
ligger langt heyere enn tildelt ramme. Feorste konkurranse lyst ut i februar 2021 hvor det kom inn ett tilbud, var
pa vel 28 millioner inkl mva. Kommunedirekteren var av den oppfatning at tilbudet 14 alt for heyt i forhold til
estimert kostnadsbilde fra konsulent samt at det forela et for tynt grunnlag til konkurranse med bare ett
innkommet tilbud. Konkurransen ble derav avlyst og kommunaldirekteren foretok derfor en ny utlysning med
tilbudsfrist 02.august 2021 hvor det kom inn 3 tilbud og hvor laveste tilbud er 27.9 mill inkl mva. Heyeste tilbud
er pa kr 33. millioner inkl mva.

Folgende entreprenerer leverte inn tilbud august 2021:

e Reedergard 28,1 mill.
e Neeringsbygg 27,9 mill.
e  Ruta 33 mill.

Alle inkludert mva.

Inkludert i prosjektet er alle naglefaste innretninger medtatt samt asfaltering av uteomrade, etablering av gjerde
med porter (adgangskontroll).

Videre:
e  Materialpriser er gkt siden tilbud kom inn. Materialpriser har hatt en gkning pa 100% ila av det siste
aret.
e  Ogsa kostnader med personell hos entreprenerer har hatt en ekning grunnet koronatiltak og
karantenevilkdr m.m. Arbeidskostnader har derav hatt en hoy ekning.
e  Markedet anses uttemt idet vi na har hatt to anbudsrunder og pris anses relevant i forhold til tiltaket.

Det er i prosjekterings- og samarbeidsgruppen med involvering av bererte ansatte lagt ngysomme behov og valg
av byggemetode (pre aksepterte ytelser), arealbehov og gjenbruk av utstyr og inventar der dette er mulig. For &
kunne holde ned kostnadsnivéet s& mye som mulig er det tenkt & gjenbruke lost inventar.

Eksempelvis kan nevnes at utvendig remningstrapp er gjenbruk.

e Prosjektet med renovering og tilbygg til HASA inneholder som falgende:
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Totale bygde m2 utgjores av folgende: 427m2 (eksisterende hall), 6m2 (kjemikalierom), 510m2
(kontor, begge etasjene), 69m2 lager (mesanin) og 96m2 (vaskehall). Til sammen 1 108m2, men dette
inkluderer ogsa eksisterende areal. Nye areal utgjer 612m2 med alle etasjer inkludert.

Det har blitt sett pa kostnadsbildet mtp & ta ut vaskehall av prosjektet og nedennevnte kalkyle viser en
besparelse pa ca. 1.5 millioner.

Kostnad for vaskehall. Inkludert sikkerhetsmargin pa kr 136 850,- og reserve / forventede tillegg pé kr
178 500,- , kommer den péd kr 1 505 350.-.

Kommunedirekteren anbefaler at vaskehall tas med i prosjektet nd, idet det vil bli langt dyrere a
gjennomfore dette pa et senere tidspunkt. Det vil da pakomme kostnader med ny prosjektering, rigg og
drift og de ulemper det vil medfere 4 ha et byggeprosjekt padgéende pa eiendommen ved daglig drift.
Samtidig anses det at tiltaket vil bli langt dyrere pé et senere tidspunkt med selve entreprisen.

Prosjektet er presentert og droftet med ansatte, tillitsvalgte og hovedverneombud som fullt ut slutter seg
til tiltaket om samlokalisering.

Det kan opplyses at det fra hovedverneombud er innmeldt avviksmelding med bakgrunn i lokalenes
tilstand na i september maned. Det er derfor viktig at kommunen snarest setter i gang tiltak pa
kommunens bygning for uteavdeling.

Saken er dreftet med HOAT den 16.09.2021 og hvor HOAT stiller seg positiv til at det arbeides videre
med prosjektet og behandles i FSK og KST.

Vedstaelsesfristen for tilbud utgikk den 02.10.2021, men det er avtalt med entreprener (laveste tilbyder)
at denne er forlenget ut oktober 2021. Det betyr at pristilbudet star ved lag til utgangen av oktober d.&.

Kommunedirekteren ensker derav i fa behandlet saken i FSK og KST for vedstielsesfrist utgér.
Behandling av saken etter vedstielsesfristens utlep medferer at konkurransen mé avlyses.

Det er lagt inn en reserve pa 10,1%, noe som anses helt nedvendig idet det erfaringsvis vil vaere
uforutsette kostnader med grunnarbeid og skjulte avvik ved rivingsarbeider. Her kan nevnes at det
spesielt er usikkert pa hva som skjuler seg i grunnen pa eiendommen.

Med bakgrunn i tilbudspriser og gvrig prosjektkostnader er tiltaket som planlagt og prosjektert avhengig
av 4 bli tildelt omsekte ramme for & kunne gjennomfores. Et alternativ kan vere & renovere og utbedre
bygget slik det framstar i dag innenfor tildelt ramme pé 20 millioner, men gevinsten med
samlokalisering og arealer for lager til varer, utstyr og maskiner for alle fagomréader vil da falle bort. Det
kan i samme forbindelse nevnes at behovet er stort for oppgradering av eksisterende vaktmesterlokaler
da disse ikke innftir vilkdrene i Arbeidsmiljeloven mtp mangel av dusj- og garderobelasninger.
Mulighetene til & imetekomme behovet for flere kontorlokaler pa rddhuset vil ogsa falle bort. En
omprosjektering av HASA-prosjektet vil medfere storre utgifter i prosjekteringskostnader og gi en
lengre prosess.

Oppsummert nevnes folgende gevinster ved tiltaket som prosjektert:

=  Organisering i riktig retning mtp ressursbruk og kompetansebygging

=  Vaskehall bidrar til forlenget levetid for biler, maskiner og utstyr

=  Budsjett for entrpr.arbeider er litt lavere enn tilbud ved forste utlysning.

= Oppdeling av prosjekt i byggefaser medferer at prislappen sammenlagt blir dyrere enn om man
bygger alt i ett na.

=  Bygning for avlegpsrenseanlegg pa Nabeita ma prosjekteres med fasiliteter for skitten og ren
sone, dusj, spise-/meterom og kontorer.
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PROSJEKTKOSTNADER Inkl mva Momskomp Netto
Konsulenttjenester 243 750 48 750 195 000
Entreprengrarbeider 27 900 000 5580 000 22 320 000
Andre kostnader 72330 14 466 57 864
(dok.handtering)

Intern prosjekt- og byggeledelse 275 000 0 275 000
Reserve (10,1%) 3203 969 640 794 2563175
Sum 31 695 049 6284 010 25411039

Fullfinansiering av prosjektet foreslas fordelt mellom selvkostomrddet VAR og ordinr finansiering som folger:

] 8 000.000 (25%) finansieres fra selvkostomradet VAR

= 23695049 (75%) ordiner finansiering
31 695 049 totalt finansieringsbehov

Selvkostomradet VAR utgjgr 1.600.000 i momskompensasjon som fglger:

Momskomp. selvkostomriadet Totalt 30% vann 70% avlep

Finans inkl mva 8 000 000 2400 000 5 600 000
Momskompensasjon 480 000 1 120 000
Netto 1920 000 4 480 000

Investeringsbelopet pa 1 920 000 for vann og 4 480 000 for avlep vil utgjere en gkning i gebyrene i érene
fremover eksl mva vist i tabellen under.

Endring arsgebyr eksl mva

Arsgebyr Vann med invest
Arsgebyr Aviep med invest

2022 2023
5 18
41 14r

Dvs en gkning i arsgebyret i 2023 pa hhv 18 og 147 kr.

2024 2025
18 18
143 141

Det kan tilfayes at dette er beregninger gjort utifra dagens antall abonnenter. De planer som foreligger med flere
reguleringsplaner og utbygginger i kommunen tilsier at flere abonnenter kommer til og gebyrekning pr enhet

derav vil reduseres.

I forbindelse med kostnadsbehovet for Nabeita avlgpsrenseanlegg er det ikke i prosessessen kommet sa langt at
detaljkostnader med selve bygningen er beregnet, men nar det gjelder driftskostnader i HASA-bygget s& som
vedlikehold og drift innomhus og renholdskostnader har dette en innsparing pa driftssiden.

Regnskap

2020

Pkt

kostnad

Stromkostnader
Forsikring

Komm. Avgifter (vann,

55 000

14 000

19 000

15000 95000 100000
3000 17 000 24 000
8 000 27 000 29 000

110000 120000
26 000 28 000
30 500 32 000
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avlgp,renovasjon)

Serviceavtaler/Driftsavtaler 0 15 000 15 000 40 000 45 000 50 000
Heiskontroll og vedlikehold 0 5000 12 000 13 000 14 000 15 000
Renholdsartikler 2360 2500 4 000 4200 4 400 4 600
Renholdspersonale 23995 28000 45000 50000 55000 60000
Drift og vedlikehold 0 10000 30000 40000 50000 60000
SUM 114 355 86500 245000 300200 334900 369 600

Okte driftskostnader med kr 86 500* for budsjettaret 2022 justeres i budsjett 2022 og senere arskostnader tas inn
i budsjett- og ekonomiplan for perioden 2022-2025.

*@kte driftskostnader for 2022 er hensyntatt med at bygning ikke vil bli ferdigstilt for etter ferien og
kostnadsekningen er justert tilsvarende. Kostnader 114.355 er for dagens bygningsmasse pa Nabeita og
framtidige driftskostnader er beregnet med inndekning pé 75% fra ordinere driftsmidler og 25% fra VAR-
sektoren.

Andel driftskostnader vil komme i tillegg. Gjennomsnittlig driftskostnader i skonomiplanperioden 2022-2025 er
pa kr. 272.800. Av dette skal 75% dekkes inn over ordinzrt driftsbudsjett og 25% V A-andel utgjere hhv 20 460,-
(vann) og 47 740(avlep).

2022 2023 2024 2025
86 500 300 200 334 900 369 600
Arskostn. Ord.drift/Vann/Avlgp Ord.drift/Vann/Avigp Ord.drift/Vann/Avlgp

ord.drift/Vann/Avlgp
75%/0,3x25%/0,7X25% 75%/0,3x25%/0,7X25% 75%/0,3x25%/0,7X25%
75%/0,3x25%/0,7X25%

64 875/6 487,50/15 135,50 225 150/22 215/52 835 251 175/25 118/58 607 277 200/27 720/64 736

Arlig avgiftsekning basert pa investeringskostnader og drift pr abonnent blir da som folger:

Endring arsgebyr eksl mva 2022 2023 2024 2025
Arsgebyr Vann med invest 5 18 18 18
Arsgebyr Vann med driftskostnader 3 5 5 6
Arsgebyr Vann med invest + drift y po y..
Arsgebyr Aviep med invest 41 147 143 141
Arsgebyr Avigp med driftskostnader 12 36 E 43
Arsgebyr Avigp med invest + drift =3 183 182 184
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Kommunedirekteren viser til handlingsregelen vedr totalt ramme for investeringer som p.t. er pa 35 millioner.
For budsjettiret 2022 er det lagt foringer pé at en tilleggsbevilgning pA HASA-bygget med kr 11.600.000 inkl
mva blir en del av potten pa 35 millioner og derav er innenfor rammen p4 tiltak som foreslds gjennomfort i 2022.

Til sist ma det nevnes at det er helt nodvendig 4 rehabilitere bygningsmassen med bakgrunn i byggets tilstand.
Kommunedirekteren ser gevinsten i & samordne faggrupper pa tvers med bakgrunn i kompetanse og
ressursutnyttelse, imetekomme vilkérene om lovpalagte fasiliteter, etablere plass for lager og logistikk som i seg
selv er et ressursbesparende tiltak, bruk av felles utstyr og maskiner. De ansatte er veldig motivert for en
samlokalisering og samarbeid tvers over faglinjene.
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Saksopplysninger:

Digitaliseringen av budsjett og skonomiarbeidet ved hjelp av programvaren «FRAMSIKT» har bidratt
til 3 gi oss bedre oversikt, og en enklere oppfglging og styring av budsjett og regnskap. Dette gjelder
bade ute i tjenestene, rapportering til kommunedirektgren og videre til politisk niva.

Arets andre tertialrapport er, som fgrste tertial, heldigital — slik at alle med digitale tilganger, kan fa
et godt innblikk i hvordan rammeomradene og Frgya kommune drives.

Den fgrste tertialrapporten i 2021 var noe begrenset i omfang og dybde. | denne rapporten fra 2.
tertial er det kommet inn fglgende endringer:

e Rapportering pa prosjekter

e Rapportering pa politiske verbalvedtak

e Rapportering pa administrative satsningsomrader

Per 2. tertial har kommunen et regnskapsmessig mindreforbruk pa totalt 18,33 millioner kr. Der
inntekter, netto finansutgifter, avsetninger og arsoppgjgrsdisposisjoner er pa til sammen 45
millioner kr over budsjett.

Rammeomradenes brutto merforbruk er pa 27,11 millioner kr. | dette brutto merforbruket ma
felgende korrigeres som fglge av ikke budsjetterte utgifter og regnskapsmessige belastninger.
e Premieavviket med 2,40 millioner kr.
e Regnskapsfgrte inntekter i 2020 som ma omposteres og med det reverseres i arets regnskap
7,47 millioner kr.
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e Ulike prosjekter som det er bevilgninger pa utenfor driften og skal ved arsslutt krediteres
driften 5,30 millioner kr.
e Refusjon av sykepenger for august er ikke regnskapsfgrt virksomhetene 1,76 millioner kr.
e Utgifter til Korona 6,44 millioner kr.
Total 23,37 millioner kr

Netto merforbruk er pr august, nar ovennevnte faktorer er hensyntatt pa kr 3,74 millioner kroner.
Nar merutgifter til korona holdes utenfor, skyldes overforbruket i sin helhet utfordringer innen
rammeomradet helse og mestring:

e @kt bruk av vikartjenester fglge manglende kompetanse og for & kunne gi et faglig forsvarlig
tilbud. Gjelder pleie og omsorg, bo-aktivitet og miljgtjenesten, barnevernstjenesten og NAV
sosialtjenesten

e Inntektskrav som er budsjettert for hgyt, gjelder PLO og BAM

e Utfordringer med a ta imot utskrivningsklare pasienter fra ST. Olavs innen frist.

e Utgifter til bolig, rustjenesten (regnskapsf@rers pa fellestjenestene)

Nar det gjelder sykefravaeret er det for hele kommunen i 2. tertial pa 8,1% med henholdsvis 1,7% pa
korttidsfravaer og 6,3% pa langtidsfravaer. Sammenlignet med samme periode i 2020, var totalt
sykefraveer pa 9,7 med fordelingen 1,5 % og 8,2 % pa henholdsvis korttids- og langtidsfravaeret.

Pa omradet helse og mestring foreslar kommunedirektgren en budsjettjustering 2 tertial for
kompensere for bl.a. virksomhetenes bemanningsutfordringer. Denne fremmes som egen sak.

Kommunedirektgren jobber aktivt med at virksomhetene innen helse og mestring i 2022 og
planperioden skal fa et budsjett som er realistisk a drive tjenestene for.

En budsjettpremiss for 2021 var a jobbe videre med a se pa effektiviseringsgevinster i form at
strukturendringer, i hele organisasjonen. Pga pagaende koronaepidemi, har fokuset veert pa a
handtere denne. Det har derfor ikke veert mulig a prioritere omstillings og effektiviserings-prosesser
pa strukturniva i 2021, og kommunedirektgren ser at effektiviseringskravet pa 2,5 millioner kroner
vil bli vanskelig a na for 2021. Kommunedirektgren vil derfor evt. fremme en ny budsjettjustering i
desember, nar der foreligger en total oversikt over driften for 2021.
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Innstilling til vedtak

@konomirapport 2. tertial, august 2021 tas til orientering.

Totaloversikt gkonomi

Belgp i 1000
Budsjett [Regnskap [Avvik hia.| Budsjett |Arsprognose | Prognose
hia. hia. 2021 arsavvik
Sentrale inntekter -220326| -255644 35318 | -360175 -360 175 0
Netto finansutgifter og inntekter 25701 10 849 14 853 68 492 68 492 0
IAvsetninger og arsoppgjersdisposisjoner -8 906 -4 183 -4 723 -11122 -11122 0
ITil disposisjon -203530| -248 978 45447 | -302 805 -302 805 0
Fellestjenester 26 466 30172 -3706 42 354 42 354 0
Oppvekst 72 815 73716 -901 113 654 113 654 0
Helse og mestring 91571 103 563 -11992 144 174 150174 -6 000
Kultur og idrett 4931 4283 647 7 539 7 539 0
Teknisk 11 656 17 066 -5411 18 351 18 351 0
Inntekter 0 26 -26 -29 009 -29 009 0
Finans 2 355 8 085 -5729 5742 5742 0
Sum disponering 209 794 236 911 -27 117 302 805 308 805 -6 000
Merforbruk -/mindreforbruk + 6264 -12 067 18 330 0 6 000 -6 000

Kommentarer til tabellen "Totaloversikt gkonomi"

Tabellen viser at vi per 2. tertial har et regnskapsmessig mindreforbruk pa totalt 18,33 mill kr. Der
inntekter, netto finansutgifter, avsetninger og arsoppgjgrsdisposisjoner er pa til sammen 45 mill kr
over budsjett. Rammeomradenes merforbruk er pa 27,11 mill kr. | dette merforbruket ma fglgende
korrigeres som fglge av ikke budsjetterte koronautgifter og regnskapsmessige belastninger som for
eksempel premieavvik og regnskapsfgrte inntekter i 2020 som ma omposteres og med det
utgiftsfgres i arets regnskap. | tillegg er det prosjekter pa rammeomrade teknisk som det er
bevilgninger pa utenfor driften og skal ved arsslutt krediteres driften. Refusjon av sykepenger for

august pa 1,76 mill kr er ikke regnskapsf@rt virksomheten — ref tabell under. Korrigert merforbruk pr.

august er dermed pa kr 3,748 mill.kr
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Netto
. . |Korrigering/ikke|Brutto regnskapsresultat| Korrigeringer
Rammeomrade kansfort T iy regnskapsresultat
regnskapsfe r r 1000 kr
Felles
Sykefravaer 40
Korona 1115
Premieavvik 2020 2401
-3705 3556 -149
Oppvekst
Sykefravaer 700
Korona 228
=901 928 27
Helse & mestring
Sykefravaer 950
Korona 3192
-11991 4142 -7 849
Kultur & idrett
Korona 38
647 38 685
Teknisk
Sykefraveer 65
Korona 1564
Prosjekter 5300
-5411 7229 1818
Finans
Forskuttering 7475
-3733 7475 1720
SUM -27116 23368 -3748




Sykefravaer samlet
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Fravaersoversikt 2. tertial (jan -aug 21)
n Kortidsfraveer | Langtidsfraveer Totalt fravéer
Rammeomrade 1-16dager | 17 -->dager (%)
(%) (%)

Felles 1,5 3,6 5,1
Oppvekst 2,1 5,5 7,6
Helse & mestring 1,7 9 10,7
Kultur & naering 0,1 0 0,1
Teknisk 1 2,9 3,9
Frgya kommune totalt 1,7 6,3 8,1

Status sykefravaer per august 2021

Sykefravaeret er for hele kommunen etter 2. tertial pa 8 % med henholdsvis 1,7 % pa korttidsfravaer
og 5,3 % pa langtidsfraveer (over 16 dager). Sammenlignet med samme periode i 2020, var totalt
sykefraveer pa 9,7 med fordelingen 1,5 % og 8,2 % pa henholdsvis korttids- og langtidsfravaeret.

Status drift for kommunen (1A)

Belgp i 1000
Regnskap [Regnskap | Oppr. Rev.bud. |Arsprognose Avvik Forslag til
2021 2020 bud. 2021 prognose |budsjettjustering
2021 i kr
Rammetilskudd -74406| -17 251 -| -103 014 -103 014 0 0
103 014
Inntekts- og formuesskatt -173662| -389 526 -| -245 161 -245 161 0 -15795
245 161
Eiendomsskatt -7 576 -8043|-12000| -12 000 -12 000 0 0
IAndre generelle driftsinntekter 0| -86589 0 0 0 0 0
Sum generelle driftsinntekter -255 644 | -501 408 -1 -360 175 -360 175 0 -15 795
360 175
Korrigert sum bevilgninger drift, 250795| 346113 323741| 326193 332193 -6 000 15 795
netto
IAvskrivinger 0 34358| 29009| 29009 29 009 0 0
Sum netto driftsutgifter 250795| 380471352750| 355202 361 202 -6 000 15 795
Brutto driftsresultat -4849| -120938| -7425 -4 973 1027 -6 000 0
Renteinntekter -1672 -6332| -7030 -7 030 -7 030 0 0
Utbytter -5 438 -3784| -5000 -5 000 -5 000 0 0
Gevinster og tap pa finansielle -7 633 -9912(-10000| -10000 -10 000 0 0
omlgpsmidler
Renteutgifter 4788 16 169 | 23 882 23 882 23 882 0 0
IAvdrag pa lan 20776 34404| 37630 37630 37 630 0 0
Netto finansutgifter 10 821 30544 | 39483 39483 39483 0 0
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Belgp i 1000

Regnskap [Regnskap | Oppr. Rev.bud. |Arsprognose Avvik Forslag til

2021 2020| bud. 2021 prognose |budsjettjustering
2021 i kr

Motpost avskrivninger 0 -34358|-29009| -29009 -29 009 0 0
Netto driftsresultat 5972 | -124751| 3049 5500 11 500 -6 000 0
Disponering eller dekning av
netto driftsresultat
Overfgring til investering 114 10916 0 5862 5862 0 0
Netto avsetninger til eller bruk -1914 2 460 -191 -191 -191 0 0
av bundne driftsfond
Netto avsetninger til eller bruk -16 239 94749 | -2858| -11172 -11172 0 0
av disposisjonsfond
Dekning av tidligere ars 0 16 626 0 0 0 0 0
merforbruk i driftsregnskapet
Sum disponeringer eller dekning -18039| 124751| -3049 -5 500 -5 500 0 0
av netto driftsresultat
Fremfgrt til inndekning i senere -12 066 0 0 0 6 000 -6 000 0
ar (merforbruk)

Kommentarer til tabellen

"Status drift kommunen" 1A

F@rste del av tabellen som beskriver driftsinntektene pa 141.14 mill kr er beskrevet i kommentarene
under "Totaloversikt gkonomi". Netto driftsutgifter er pa 132,05 mill kr. (Se tabell 1B pa neste side).
Brutto driftsresultat inkl bruk av fond er per 1. tertial er 9,092 mill kr.
Netto finansutgifter 11,86 mill kr er knyttet til avdrag pa lan og renterutgifter, samt gevinst pa vare
fond & aksjer pa 2,12 mill kr - se rapport fra GRIEG INVESTOR under FLISA "Sentrale kapitler".
Summen av Brutto driftsresultat og netto finansutgifter gir Netto driftsresultat pa minus 2,77 mill kr.
(se ogsa under FLISA "Utvalgte ngkkeltall" pa forsiden.

Status drift for tjenesteomradene (1B)

Belgp i 1000

Regnskap [Regnskap | Oppr. Rev. |Arsprognose Avvik Forslag til

2021 2020( bud. bud. prognose |budsjettjustering
2021 2021 i kr

Fellestjenester 30172 42249| 39648| 42354 42 354 0 4473
Oppvekst 73716 111216113787 | 113 654 113 654 0 228
Helse og mestring 103 563 157923144 041 | 144174 150174 -6 000 9192
Kultur og idrett 4283 8648 | 7843 7 539 7 539 0 38
Teknisk 17 066 29917| 18351| 18351 18 351 0 1864
Inntekter 26 15 0 0 0 0 0
Finans 8042 2017| -120 -120 -120 0 0
Sum bevilgninger drift, netto 236869 | 351984323551 325952 331952 -6 000 15 795
Herav:
IAvskrivinger 0 9216 0 0 0 0 0
Motpost avskrivninger 0 0 0 0 0 0 0
Netto renteutgifter og -inntekter 44 0 0 0 0 0 0
Netto avsetninger til eller bruk av -1914 2053 -191 -191 -191 0 0
bundne driftsfond
Netto avsetninger til eller bruk av -12 056 -5 398 0 -50 -50 0 0
disposisjonsfond
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Belgp i 1000
Regnskap [Regnskap | Oppr. Rev. |Arsprognose Avvik Forslag til
2021 2020 bud. bud. prognose |budsjettjustering
2021 2021 i kr
Korrigert sum bevilgninger drift, 250795| 346113 (323741| 326193 332193 -6 000 15795
netto
Befolkningsutvikling 2. Kvartal 2021
1.Kvartal [2.Kvartal (3.Kvartal |4.Kvartal [1.Kvartal 2.Kvartal
2020 2020 2020 2020 2021 2021
Folketall ved 5151| 5166 5196| 5181| 5204( 5213
inngangen av
kvartalet
Fodt 17 21 19 14 14 16
Dgde 10 8 7 7 17 9
Fgdselsoverskudd 7 13 12 7 -3 7
Innvandring 22 13 12 26 24 48
Utvandring 11 5 15 4 21 57
Innflytting, 53 52 71 49 54 65
innenlands
Utflytting, 56 43 95 53 45 53
innenlands
Nettoinnflytting, 8 17 -27 18 12 3
inkl. inn og
utvandring
Folkevekst 15 30 -15 23 9 10
Folketallet ved 5166| 5196| 5181| 5204| 5213| 5223
utgangen av
kvartalet
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Fadt Dade Innvandring Utvandring Innflytting, innenlands Utilytting, inr
-20 4
40 4
== 1.Kvartal 2020 2.Kvartal 2020 == 3.Kvartal 2020 == 4 Kvartal 2020 1.Kvartal 2021 2. Kvartal 202
Sentrale kapitler
Sentrale inntekter
Belgp i 1000
Rev. bud | Regnskap | Avvik i kr Oppr. | Rev. bud. | Avvik i kr @nsket
hia. 2021 | hia. 2021 hia. bud. 2021 justering
Frie disponible inntekter
Inntekts- og formuesskatt -142 193 | -173 662 31469| -245161| -245161 0 -15 795
Rammetilskudd -72 130 -74 406 2276| -103014| -103014 0 0
Eiendomsskatt -6 002 -7 576 1574 -12 000 -12 000 0 0
IAndre generelle driftsinntekter 0 0 0 0 0 0 0
Sum Frie disponible inntekter -220326| -255644 35318| -360175| -360175 0 -15 795
Finansinntekter og -utgifter
Belgp i 1000
Rev. bud | Regnskap | Avvik i kr Oppr. | Rev. bud. | Awvik i kr @nsket
hia. 2021 | hia. 2021 hia. bud. 2021 justering
Finansinntekter/-utgifter
Renteinntekter -3770 -1587 -2183 -7 030 -7 030 0 0
Utbytte og eieruttak -4 857 -5438 581 -5 000 -5 000 0 0
Gevinster og tap pa finansielle -6 664 -7 633 969 -10 000 -10 000 0 0
omlgpsmidler
Renteutgifter 15915 4730 11185 23 882 23 882 0 0
IAvdrag pa lan 25077 20776 4300 37 630 37 630 0 0
IAvskrivninger 0 0 0 29 009 29 009 0 0
Sum Finansinntekter/-utgifter 25701 10 849 14 853 68 492 68 492 0 0

Forslag budsjettjusteringer

Belgp i 1000
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Prognose | Forslag til Avvik Avvik
avvik | justering etter etter
justering tiltak
Sum generelle driftsinntekter 0 -15 795 -15 795 0
Netto finansutgifter 0 0 0 0
Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresultat 0 0 0 0
Tjenesteomradene -6 000 15795 9795 -6 000
Totalt -6 000 0 -6 000 -6 000
GRIEG INVESTOR - avkastningsrapport per august 2021
Totalportefglje Avkastning hittil i mnd (%) Avkastning hittil i 3r (%) Avkastning (NOK) Allokering (%)
Port. Indeks Diff Port. Indeks Diff Hittil i mnd Hittili ar Markedsverdi Port. Strategi Min-Max Kontroll
Totalportefolje 0.20 0.08 0.12 4.54 3.70 0.84 342257 7455243 171907 152 100.0 100
Aksjer 0.95 1.02 -0.07 17.62 17.61 0.01 469579 7 469 454 49 862 050 29.0 25 5-35 oK
Norske Aksjer 0.63 0.67 -0.04 18.66 17.24 142 111709 2796 345 17784 442 35.7 35 20-50 oK
Globale Aksjer 1.13 1.22 -0.09 17.05 17.77 -0.72 357 869 4673 109 32077 607 64.3 65 50-80 oK
Obligasjoner -0.10 -0.24 0.13 0.01 -0.63 0.62 =127 322 -14 239 121863434 70.9 75 65-95 oK
Norske Obligasjoner -0.04 -0.24 0.19 0.55 -0.49 1.04 -21462 262 070 47 860 720 39.3 40 25-55 0K
Globale Obligasjoner -0.14 -0.24 0.09 -0.37 0.73 0.36 -105 860 -276 310 74002714 60.7 60 45-75 oK
Kentanter [} 28 181669 0.1 0

Avkastningen er per august pa 7,45 mill kr. og verdien av totalportefgljen er pa 171,9 mill kr, mot

164,27 per 31.12.20.

Skatteinngang per august 2021

2019 2019 Endring 2020 2020 Endring 2021 2021 Endring
kr. hittil i aret % kr. hittil i aret % kr. hittil i aret %
Januar 33478420( 33478420 13,4 27681350 27681350 -17,3| 30712000 30 712 000 10,9
Februar 567974 34046 354 10,9 361604 283042954 -17.6 976 383 31688 383 13,0
Mars 27166181 61212575 54| 27169239 55212193 -9,8( 44058617 75 747 000 37,2
April 1939039 63151614 4,7 593580 55805773 -11,6 966 115 76713 115 7.5
Mai 30565514 93717128 -0,1] 29149267 84935040 -9,3| 44267156| 120980271 42,4
Juni 940531 94657659 -0,3 15483525 86503 365 -8,0| 10814981| 131795252 32,4
Juli 19692 717( 114 350 376 -2, 7| 25416343( 111519908 -2, 1| 32670087 164465339 46,9
August 5768159 120118 535 -2,0 5600493 117520401 -2,2 9196 830| 173662 169 47.8

Skatteinngangen per august pa totalt 173,6 mill kr og er med det 47,8 % over 2020 tallene ved
samme periode. Dvs en gkning pa 56,1 mill kr og mot 2019 en gkning pa 53,5 mill kr.

Status investeringsprosjekter

Fellestjenester
Belgp i 1000
Totalbudsjett Arets budsjett
Investering Vedtatt | Palgpt Total| Status| Rev.[Regnskap
totalt| totalt prognose [framdrift| bud. hia.
Forskudd spillemidler 0| 1000 0 Ikke 0 1000
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Totalbudsjett Arets budsjett
Investering \Vedtatt | Palgpt Total| Status| Rev.[Regnskap
totalt| totalt prognose fframdrift| bud. hia.
vurdert
FRILUFTLIVETS AR KOMMUNE 147 0 147 Ikke 147 0
vurdert
MORGENDAGENS OMSORG 0139 640 0| Iht.plan 0| 131603
Ny PaloAlto hovedbrannmur 0 486 0 Ferdig 0 486
Sum g@vrige prosjekter 42342 | 5599 42 342 42 342 30
Sum 42 489 (146 725 42 489 42 489 133119
Oppvekst
Belgp i 1000
Totalbudsjett Arets budsjett
Investering \Vedtatt |Palgpt Total| Status [Rev. Regnskap
totalt | totalt [prognose [framdrift [bud. hia.
ITRAFIKKSIKKERHETSTILTAK 0| 1705 0| Iht. plan 0 0
Utbygging - Dyrgy oppvekstsenter 0(19 014 0 Ferdig 0 0
Sum 0(20719 0 0 0
Helse og mestring
Belgp i 1000
Totalbudsjett Arets budsjett
Investering Vedtatt [Palgpt Total| Status |Rev. Regnskap
totalt | totalt [prognose framdrift bud. hia.
Bofelleskap 5 boenh. ”Frgyabla seng” 156 0 156 Ikke | 156 0
vurdert
MORGENDAGENS OMSORG 0 398 0| Iht.plan 0 0
Sum gvrige prosjekter 0 786 0 0 0
Sum 156 1184 156 156 0
Kultur og idrett
Belgp i 1000
Totalbudsjett Arets budsjett
Investering \Vedtatt |Palgpt Total| Status [Rev. Regnskap
totalt | totalt [prognose [framdrift [bud. hia.
FORPROSJEKT MUSEUM 175 0 175 Ikke | 175 0
vurdert
Gammelskolen Sistranda 0 87 0| Forsinket 0 87
Kulturvern: merking og informasjon 0 87 0 Ferdig 0 87
Opparbeidelse kulturpark-museum 168 0 168 Ikke | 168 0
vurdert
Sum g@vrige prosjekter 0| 2095 0 0 39
Sum 343 | 2269 343 343 213
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Teknisk
Belgp i 1000
Totalbudsjett Arets budsjett

Investering Vedtatt | Palgpt Total| Status| Rev.|Regnskap

totalt| totalt prognose fframdrift| bud. hia.
IAnleggsutstyr 6 850 41 6 850 Ferdig| 2350 41
/Anleggsutstyr VA 2500 1272 2500| Iht.plan| 2500 1272
IAVLOPSANLEGG FLATVAL 1 OG 2 8731 20 8 731 | Forsinket| 1731 20
Bofelleskap 5 boenh. unge voksne med seers 5298 97 5298 | Iht.plan| 5298 97
Boliger til personer med aktiv rusavhengi 3500 0 3500 Iht.plan| 3500 0
Bygging av fuglekikking 1113 91 1113 | Forsinket| 1113 91
Bygningen til kommunenes anleggsavdeling 19775 261 19 775 | Forsinket| 19 775 101
HASA bygget
Digitalisering 3787 0 3787 | Forsinket| 1787 0
Dyrgy oppvekstsenter - Oppgradering og 1300 6 1300 | Forsinket| 1300 6
utforming uteomrade
EN@K-tiltak 500 388 500 | Forsinket 0 0
FJERNVARMEANLEGG - SISTRANDA SENTRUM 7160 8910 7160 Iht.plan| 7160 8 549
Gamle legekontorene til BAM 24 257| 6684 24 257 | Iht. plan| 24 257 6463
Gammelskolen Sistranda 1093 5 1093 | Forsinket| 1093 5
Gang- og sykkelveg Sistranda-Hamarvik 0 315 0 Ferdig 0 77
Hurtigladestasjon for EL-biler 880 21 880 Ferdig 880 21
H@YDEBASSENG SISTRANDA 2019 22541| 8523 22541 | Iht.plan| 22541 8278
Infrastruktur sentrumsomrade 500 0 500 | Forsinket 500 0
Innkjgp vannmalere 5385 711 5385| Iht.plan| 2385 711
Kommunale boliger 0 143 0| Forsinket 0 143
Lekeapparater/aktivitetsmuligheter til 720 7 720| Iht. plan 550 7
uteomradet for mellomtrinnet
MORGENDAGENS OMSORG 178 270 275| 178270| Iht. plan|178 270 105
Nabeita RA-avigpsledning 1000 176 1000| Iht.plan| 1000 176
Nabeita RA-renseanlegg 1500 456 1500 | Forsinket| 1500 456
Nordskag oppvekstsenter Ny Sovebod 650 19 650 | Forsinket 650 19
Ny brannbil ki B - KS 21/754, 29.04.2021 820 0 820 Ferdig 820 0
Ny PaloAlto hovedbrannmur 650 0 650 Ferdig 650 0
NYTT AVL@PSANLEGG SANDVIKA 3500 0 3500 | Forsinket| 3500 0
NYTT HOYDEBASSENG - BERGHEIA 25311| 14793 25311 Iht.plan| 25311 14 478
Nytt ventilasjonsanlegg - Nesset barnehage 500 302 500 Ferdig 500 302
Oppgradering parkeringsplass Sistranda 400 0 400 Ferdig 400 0
barneskole (park and ride)
Oppryding spred avigp Masgval 4 654 14 4 654 | Forsinket| 4654 14
OVERTAKELSE HAMARVIK VASSVERK 1000 0 1000 | Forsinket| 1000 0
PAKOSTNADER KOMMUNALEBYGG 8169 156 8 169 | Forsinket| 2169 156
Registreringssystem for FDV (Forvaltning, Drift 174 147 174 | Iht. plan 174 147
og vedlikehold)
REHABILITERING FROAN KAPELL 2 500 0 2500 Iht.plan| 2500 0
Renholdsmaskiner og moppekjgleskap 745 133 745| Iht. plan 434 133
RENSEANLEGG AVL@P SISTRANDA 61315 129 61 315 | Forsinket | 31 315 84
SANERING AV AVL@OPSANLEGG NORDSKAGET 17 869 58 17 869 | Iht. plan| 15 869 11
SANERING AVL@APSANLEGG SULA 10 000 0 10000 | Forsinket | 10 000 0
Sanering og oppgradering VA Sistranda Mid 16098 | 4117 16 098 | Iht. plan| 16 098 4033
Skjermer og Teams pa mgterom 300 0 300 | Forsinket 100 0
Sklie 100 111 100 Ferdig 100 111
ITRAFIKKSIKKERHETSTILTAK 2092 283 2092 | Iht.plan 592 106
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Totalbudsjett Arets budsjett

Investering Vedtatt | Palgpt Total| Status| Rev.|Regnskap

totalt| totalt prognose [framdrift| bud. hia.
[Turistinformasjon 512 0 512 | Forsinket 512 0
Utbygging - Dyrgy oppvekstsenter 238 | 8631 238 Ferdig 238 15
Uteomradet i Sistranda sentrum/Torvet 2500 9 2500 | Forsinket| 2500 9
Utskifting av lavtrykks PVC-ledninger 9 000 0 9000| Iht.plan| 3000 0
Utstyr til Jordmortjenesten 255 0 255 Ferdig 255 0
Utvendig rehab.Hgydebasseng 10110 8 10 110| Forsinket| 4110 8
Utvidelse av toalett — stellerom for 170 143 170 Ferdig 170 143
pleietrengende barn
IVANNFORSYNING SISTRANDA-NORDSKAGET 16 628 | 5395 16 628 | Iht.plan| 16 628 2274
\VARMESENTRAL MAUSUND SKOLE 4756| 4626 4756| Iht.plan| 4756 4611
\Vei til Skarpneset naeringsomradet 4153 172 4 153 | Forsinket| 4153 172
Sum gvrige prosjekter 127 038 (126 520| 127 038 39 858 17 542
Sum 628 867 194 168 628 867 472 507 70 986
Finans
Belgp i 1000

Totalbudsjett Arets budsjett
Investering Vedtatt [Palgpt Total| Status|Rev. [Regnskap
totalt | totalt [prognose [framdrift |bud. hia.
Egenkapitalinnskudd KLP 1021| 2193 1021 Ikke 1 021 1021
vurdert

Sum g@vrige prosjekter 0(35199 0 0 0
Sum 102137 392 1021 1021 1021

Status politiske verbalvedtak og administrative satsningsomrader
Status politiske vedtak (liste kommuneniva)

Helhetlig evaluering av den forebyggende innsatsen i forhold til barn og unge-
156/20

Det er pr. andre tertial sett pa rollen til ungdomkontakt og SLT - koordinator. SLT rollen er na lagt til
Stab, med tett tilknytning til “@ya”. Ungdomskontakt far na brukt hele sin stilling til direkte
tjenesteyting opp imot ungdommen. Det er hittil i 2021 jobbet mye med organisering av
ungdomsbasen. Det ble besluttet i hovedutvalg for helse, omsorg, nav, oppvekst og kultur at
videreutvikling av fremtidig ungdomsbase sees pa gjennom den helhetlig evaluering av den
forebyggende innsatsen i forhold til barn og unge. Inntil en helhetlig evaluering foreligger driftes
ungdomsbasen fra virksomheten kultur og idrett ved Frivillighetens- sentralen lokaler, med bidrag
fra hjelpetjenestene innenfor familie og helse, og interkommunal oppfglgingstjeneste.

En helhetlig evaluering pa dette omradet ma ogsa sees i ssmmenheng med den interne
organiseringen av folkehelsearbeidet, der det det er en strategi for planperioden a kunne samle alle
koordinatorroller i en stilling, da bade rus og -kriminalitetsforebyggende arbeid og folkehelsearbeid
ligger tett knyttet opp til hverandre og ofte er to sider av samme sak. Dette gjelder ogsa MOT-
arbeidet. Hvordan en slik helhetlig evaluering kan gjennomfgres er ikke planlagt pa navaerende
tidspunkt.
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Kjop av gamle Frgya videregaende (dagens Frgya ungdomsskole)-156/20

Har hatt innledende mgte med Frgy Eiendom. Har mottatt tilbud. Har fatt en juridisk vurdering av
utkj@p for kontraktens pkt 11 som sier at Fregya kommune kan vurdere kjgp i perioden 1. jan 2025 -
31. des 2025. Teknisk takst av bygget skjer i uke 39/21. Det vil bli fremmet en politisk sak om
eventuell utkjgp nar takst foreligger og forhandlinger med Frgy Eiendom er gjennomfgrt. | tillegg
innhentes det kommentarer/vurdering fra ledelsen ved ungdomsskolen og FAU. Likeledes vil det bli
utarbeidet en oversikt over elevveksten fra til 2040.

Budsjett FUR-156/20

Er innarbeidet i budsjettet for 2021.

Internkontroll- og avvikssystem (Vedtak - 2020)-185/19

Dataverktgyet Compilo er innkj@pt for avvikshandtering og opplaering er igangsatt i organisasjonen
for alle ansatte.

Dyrgy ferjeleie-156/20
Ferdig

Lokal bemanningsnorm for Frgyaskolen-185/19
Vil se pa dette i forbindelse med rullering av skole- og barnehagebruksplan i 2022.

Barnefgdsler og tilflytning-156/20

Ny barnehageavdeling ved Nordskag oppvekstsenter startet august 2021. Ytterligere utvidelser vil bli
sett pa i forbindelse med rullering av skole- og barnehagebruksplan.

Innfgring av IPad i grunnskolen - evaluering (Vedtak — 2020) 185/19

Ordningen ble evaluert varen 2021, og konkluderte med a viderefgre ordningen.

Utredes hvordan Frgya kommune kan bidra til etablerings lan til slik at unge fiskere.

Rammen for arbeidet ble vedtatt i K-sak 158/21. arbeidet ferdigstilles innen paska 2022

Mausund oppvekstsenter og gyrekka folkehgyskole.-156/20

Dette er undersgkt. Styret som jobbet med sgknaden om Folkehggskole gnsket ikke et slik
samarbeid pa det tidspunktet.

Skilting av turlgyper pa Frgya (Vedtak - 2020)-185/19

Sveert mange turlgyper er skiltet, men prosjektet er fortsatt ikke fullfgrt.
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Beiteplanten, miljg/klimaplan og kulturminneplan.-156/20

Beitebruksplanen ble meldt startet i K-sak 70/21 29.04.21
Klima og energiplan ble meldt startet i K-sak 29/21 25.02.21

Radmannen bes redusere bruken av konsulenter. (Vedtak - 2020)-185/19

Kommunedirektgren har gitt organisasjonen beskjed om at konsulentbruken skal veere pa et
minimum. All innlei vurderes strengt.

VA-utbygging/utbytting av eternittrgr pa Nesset kan bidra til realisering av g/s-vei
mellom Dgrvikan og Hellesvik.-156/20

Kommunedirektgren orienterte HOAT om arbeidet med dette i mgtet 16.09.21.
Kommunedirektgren har i hovedplan for vann i dette omradet en strategi pa a bytte ut
vannledninger der de ligger, ved behov. Det er ikke i dag en plan pa a bytte ut dette ledningsnettet,
og ha en liknende behandling for ledningsnettet slik kommunen gjorde det mellom Sistranda og
Hamarvik er ikke tilstede i dette tilfellet. Kommunedirektgren vil forlgpende undersgke hvis det blir
oppgradering av ledningsnettet, om dette kan samtidig legges langs vei, og slik fa tilrettelagt for gang
og sykkelvei langs deler av veien.

Driftsbudsjett ungdomsbasen-156/20

Overfert kultur og idrett sitt budsjett.

Vedtaksoversikt med status i tertialrapporten-156/20

Innarbeidet i rapporteringen.

«Hjem for en 50-lapp» - vurdering av kriteriene (Vedtak - 2020)-185/19

Ferdig

Realistiske budsjett for rammeomradene-156/20

Det vil hgsten 2021 bli lagt fram en KST-sak vedr budsjettregulering - spesielt med fokus pa PLO og
BAM.Vedr. budsjettet 2022 - 2025 vil det vaere en prioritert oppgave a balansere skjevheter i
budsjettet - bade pa kostnader og inntekter.

Radmannen bes legge frem en plan for effektivisering pa de ulike rammeomradene.
(Vedtak - 2020)-185/19

Jobbet med dette i hele 2020. Etter plan skulle dette arbeidet fortsatte inn i 2022. Dette har
dessverre ikke blitt prioritert pga covidsituasjonen og arbeidsbelastningen ute pa virksomhetene i
forhold til dette. Arbeidet pastartes i 2022 med oppvekstbruksplanen.
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Sanering av spredt avlgp - Sula og Masgval/Kverva (Vedtak - 2020)-185/19

For omradet i Masgval er dette planlagt for 2022 og ligger i investeringsbudsjettet. For de andre
omradene er arbeidet forsinket. Det jobbes na med avlgpshandteringen i Sjgnhalsen. HOAT har i
denne forbindelse bedt om en sak om stgtteordning i forbindelse med dette. Kommunedirektgren
jobber nd med dette. Se forgvrig kommentar under punktet Kommunale investeringer og
oppgraderinger innen spredt avlgp. (Vedtak - 2020)

Ledningsnett og trekkrgr (Vedtak - 2020)-185/19

Det legges trekkrgr pa alle strekinger der kommunen na graver vann, avlgp eller jobber med vei.

Oppgradering av utearealer pa skolene-156/20

Oppvekst jobber opp mot brukermedvirkning, dvs. elevrad og FAU. Kommunedirektgren har na
planlagt hva som skal gjgres, og vil bli giennomfgrt vinter / var 21/22

Rekrutterings- og arbeidsgiverstrategi-156/20

Rekruttering og arbeidsgiverstrategi er oppstartet, men forsinket, da ansatte pa HR (personal) har
blitt omprioritert til smitteoppsporing og testing av Covid-19.

Sosiallzererstillinger-156/20

Alle 4 sosiallzererstillinger er na besatt.

Digitalt byggesakssystem «eByggesak 360» (Vedtak - 2020)-185/19

Systemet er anskaffet og installert, og er i drift.

Kulturminneplan/plan for museumssatsing for Frgya kommune (Vedtak - 2020)-
185/19

Arbeidet er startet, men arbeidet med denne planen vil bli prioritert etter at kulturplanen er ferdig.
Dialog med andre kommuner i Trgndelag etablert.

Veiledningssenter for pargrende Midt-Norge (Vedtak - 2020)-185/19

Hovedutvalg for helse, omsorg, NAV, oppvekst og kultur vedtatt a viderefgre stgtte til
veiledningssenteret for pargrende rus og psykiske lidelse med 1 krone pr. innbygger. Stgtten dekkes
innenfor helse og mestring sine gkonomiske rammer. Tilbudet til N.K.S veiledningssenter gjgres kjent
for alle tjenestene som yter tilbud til malgruppen.
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Kommunale investeringer og oppgraderinger innen spredt avigp. (Vedtak - 2020)-
185/19

Kommunaldirektgren jobber sammen med HOAT for a prioritere hvilke omrader pa Frgya hvor
kommunens skal se pa sanerings- og avlgpshandtering,. | tillegg vil kommunedirektgren fortlgpende
bl.a. se pa om omliggende omrader til pagaende reguleringsplaner kan innga i avlgpsplanene for
planomradet slik som i f.eks. skal i HOAT 12.10.21 HOAT sak 86/21

Fuglekikking/uvaershytte(er) pa Titran. (Vedtak - 2020)-185/19

I henhold til plan, men forsinket. To bygg er ferdig prosjektert og ett er foreslatt i
budsjettforhandlingene for gkonomiplanperioden. Kommunedirektgren orienterte om dette i HOAT
16.09.21 Det er spkt statlige midler for oppfgring av tre uvaershytter pa Titran, det er ikke
tilstrekkelige midler til disposisjon i innevaerende budsjettar til a etablere alle tre. Gjenstaende hytte
pa Svabalen bgr derfor tildeles midler for a fa etablert denne i 2022.

Gratis trafikalt grunnkurs i ungdomsskolene-156/20

Tilbudet ikke igangsatt hgsten 2021 pga. manglende leererressurser knyttet til nye kompetansekrav.
Leerere har startet pa kurs/opplaering, slik at vi er klar til 4 tilby dette fra hgsten 2022.

Jordmorstilling. (Vedtak - 2020)-185/19

Jordmorstilling iht ekstrabevilgninger i statsbudsjett ble iverksatt 2020.

Havbruksfondet. (Vedtak - 2020)-185/19

Egen politisk sak pa dette. Sak kommer ogsa i november 2021

Rusomsorg. (Vedtak - 2020) -185/19

Etablert interkommunalt vertskommunesamarbeid med Hitra kommune.

Arbeidstgy og kompensasjon. (Vedtak - 2020) -185/19

Saken er ferdig behandlet.

Frivilligsentralen-156/20

Ordningen er avviklet, da den er i strid med det frivillighetssentralen kan drive med.

Sommerjobb for ungdom. (Vedtak - 2020)-185/19

Ordningen er gjennomfgrt og evaluert i 2021. Vil fortsette dialog med naeringsliv og deling 50/50
fram mot sommeren 2022.
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Kvalitetsrapportering i fra virksomhetene-156/20

Det rapporteres i tertialrapporter og arsrapporter til politisk niva. Manedsrapportering til
kommunedirektgren. Nytt kvalitetssystem er tatt i bruk. jobbes med a oppdatere prosedyrer og
rutiner i virksomhetene.

Miljgrettet helsevern

Tverrfaglig arbeidsgruppe arbeider kontinuerlig med miljgrettet helsevern i organisasjonen. Nytt
anbud er hentet inn, men ikke vurdert.

Digitalisering

Digitaliseringsstrategi er vedtatt. (k-sak 122/21) Det jobbes videre med dette iht vedtaket, samt
spesielt oppfalging av vedtak K-sak 55/21. Primaert for a fokusere pa digitalisering innen
helsesektoren, bl.a. Helseplattformen og velferdsteknologi som prioritert omradet.

Heltidskultur

Heltidskultur vurderes alltid i alle ansettelser.

Folkehelse

| planperioden vil kommunedirektgren se pa den interne organiseringen av folkehelsearbeidet. Det
er i dag flere som innehar andre roller i deltidsstillinger; samfunnsmedisiner, SLT-koordinator,
ungdomskontakt og MOT koordinator. En strategi for planperioden er a kunne samle alle
koordinatorroller i en stilling, da bade rus og -kriminalitetsforebyggende arbeid og folkehelsearbeid
ligger tett knyttet opp til hverandre og ofte er to sider av samme sak. Dette gjelder ogsa MOT-
arbeidet. Det er pr. andre tertial sett pa rollen som SLT - koordinator. Denne |a tidligere til funksjon
ungdomskontakt. Erfaring viser at dette ble to roller som ble vanskelig @ kombinere. SLT funksjonen
er na lagt til radgiver i Stab, med tett tilknytning til “@ya” prosjektet.

Planprosesser og oppfalging av planvedtak

Kommunaldirektgren jobber kontinuerlig med dette, og har bl.a. hatt en forvaltningsrevisjon pa
omradet. Revisjonsrapporten vil bli framlagt for behandling av kontrollutvalget og kommunestyret i
oktober 202. Kommunen har hatt utforinger med stor gjennomtrekk av medarbeidere pa dette
omradet, men har fatt pa plass gode Igsninger som vil bedre situasjonen.

Kommune 3.0 - Samskapingskommunen

Kommune 3.0 er en overordnet satsing for planperioden. Under denne paraplyen er flere sma tiltak
iverksatt. Her kan nevnes erfaringsmedarbeider (demensomsorgen), bedriftskontakt
(oppfelgingstjeneste rus/psykisk helse). Veiledningssenter for pargrende rus/psykisk helse.
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Ledelse

| trdd med vedtatt satsing pa lederskapet starter FROYA kommunes ledere pa alle nivd med pa
kompetanseheving gjennom til sammen 8 dager. Programmet gjennomfgres sammen med Hitra
kommunes ledere pa samme niva. Mellomlederen er en sveert viktig leder for a drifte og utvikle
organisasjonen. De er naermest den ansatte og tettest pa tjenestene. De skal utfgre overordna
foringer og de skal sgrge for at oppgavene blir Ilgst med hgy kvalitet. Det er mellomlederen som i
praksis blir ansvarlig for a na organisasjonens malsettinger. Samtidig er det denne ledergruppen som
har minst opplaering i & vaere leder, og ofte er det denne ledergruppen som far minst tid til & forsta
og bearbeide overordna malsettinger og endringer i lovverk. Programmet blir en kombinasjon av a fa
tilfgrt ulike verktgy, préve ut verktgy, erfaringsdeling og refleksjon. Det blir faglig pafyll, og blir lagt
opp til et variert program der hver samling har en klar malsetting om a gjgre deltakerne i stand til a
forbedre sin lederutgvelse pa de temaene som blir tatt opp.
Gjennomfgres lokalt pa Hitra og Frgya. 2x4 samlinger. Totalt 8 dagsverk.
Gevinster:
e Bygge et solid og helhetlig lederskap fra «nederst til gverst» i hele Fregya kommune
e Gien bedre forstaelse for lederrollen og ke kompetansen i daglig ledelse som fgrer til en
positiv utvikling av organisasjonen.
e Alle med lederroller i kommunen deltar i dette sammen, felles forstaelse for stasted og
retning
e Bygge nettverk med ledere fra samme niva i Hitra kommune, ogsa dette i trad med satsingen
pa flere interkommunale samarbeidsformer.

Vann, avilgp og renovasjon

Ferdig

Naering

Mulighetsstudie naeringsarealer er giennomarbeidet og ligger pt pa hgring sammen med
planprogram

Kompetanse

HR har startet jobben med kompetanseplan, noe forsinket pga covidhandtering

Interkontroll og personvern (GDPR)

Det arbeides kontinuerlig med internkontroll og GDPR (personvern). Det er vurdert om ansvarlig for
internkontroll skal inn i arbeidsgruppa miljgrettet helsevern.

Nye interkommunale samarbeid

Prosess pa brannsamarbeid, landes i Igpet av 2021
Prosess pa samarbeid innen regnskap og Ignn er oppstartet, kommer politiske saker ila 2022
Uformelle administrative samarbeid med Hitra er igangsatt.
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Miljg og klima
Klima og energiplan ble meldt startet i K-sak 29/21 25.02.21

Kommunens tjenesteomrader

Fellestjenester

Status gkonomi

Belgp i 1000

Virksomhet Rev. bud. Regnskap Avvik hia. Rev. bud. Siste Bud.
hia. 2021 hia. 2021 2021 prognose endr.

inkl. lgnn

100-Radmann 14 378 17 367 -2988 23617 23617 3473

110-Servicesenteret 8735 9939 -1204 13481 13481 1000

120-Stab 3353 2 867 486 5256 5256 0

Sum 26 466 30172 -3706 42 354 42 354 4473

Kommentar til status gkonomi

Servicesenteret

Totalt pr august 2021 har virksomheten Servicesenteret en totalt merforbruk pa 1.203.784,-

Dette innbefatter da ansvarsomradene 1101 - gkonomiavd, 1102 — ikt-avd, 1103 - servicekontoret
og 1105 kommunale utleieboliger.

| det total merforbruket ligger det kr 524.412,- som er direkte knyttet til koronautbruddet og som vil
kompenseres med midler tilfgrt kommunen ifm dette.

Kr 774.160 er direkte knyttet til Rabbenprosjektet og utgifter ifm at kommunen leier boliger for
bosetting av klienter og bruk av bygget pa Siholmen som oppfglgingstjenesten i Hitra kommune
disponerer.

Merforbruket er pa ansvarsomradene 1102 og 1105. Merforbruket pa 1102 skyldes flere innkjgp av
nye systemer/moduler, flere lisenser da flere har fatt hjemmekontor samt utgifter knyttet til
koronautbruddet.



Saknr: 18421

Detaljvisning drift (graf)

Driftsutgifter

Finansutgifter.. 34 684
Kjap av varer og tje.. 1 130 001 —‘—l
Overfaringsutgifter.. 7 045 580 -\

— Lenn.. 21 038 495
44 741 395

Kjap av varer og tje.. 15 492 634 -/

Driftsinntekter

Overfaringsinntekter.. -70 702 —‘
Salgsinntekter.. -2 539 737 -\

-14 569 199 —— Refusjoner.. -7 108 203

Finansinntekter og f.. -4 850 558 S/
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Oppvekst

Tjenesteomradebeskrivelse

Rammeomradet Oppvekst bestar av virksomhetene:
Dyrdy oppvekstsenter
e Grunnskole med 1. - 7. trinn og SFO - 36 elever, 14 i SFO
e Barnehage med 1 avdeling. - 14 barn
Froya kulturskole
Frgya ungdomsskole
e Ungdomsskole med 8. - 10. trinn - 152 elever
Mausund oppvekstsenter
e Grunnskole med 1. - 10. trinn og SFO - 10 elever, 3 i SFO
e Barnehage med 1 avdeling - 6 barn
Nabeita oppvekstsenter
e Grunnskole med 1. - 7. trinn og SFO - 124 elever, 55 i SFO
e Barnehage med 4 avdelinger - 48 barn
Nesset barnehage
e 4 avdelinger med 45 barnehagebarn
Nordskag oppvekstsenter
e Grunnskole 1. - 7. trinn og SFO - 26 elever, 8 i SFO
e Barnehage med 4 avdelinger - 29 barn
Sistranda barneskole
e Grunnskole med 1. - 7. trinn og SFO - 214 elever, 64 i SFO
Serburgy skole
e Grunnskole med 1. - 10. trinn - 4 elever

Rammeomradet samarbeider i tillegg med:

PPT, som er et interkommunalt samarbeid mellom Hitra og Frgya der Hitra er vertskommune.

Rabben barnehage, privat med 4-avdelinger - 44 barn.
Sistranda Kystbarnehage, privat med 4-avdelinger - 63 barn.

Status gkonomi

Belgp i 1000
Virksomhet Rev. bud. Regnskap Avvik hia. Rev. bud. Siste Bud.endr.
hid. 2021 hia. 2021 2021 prognose
inkl. lgnn
200-Kommunalsjef oppvekst 16 422 16 946 -524 24 691 24 761 228
202-Voksenopplzeringen -20 235 -255 0 0 0
203-Tverrfaglig 194 349 -155 291 291 0
210-Dyrgy Oppvekstsenter 4212 4432 -220 6611 6611 0
220-Mausund Oppvekstsenter 2775 2735 41 4382 4382 0
230-Nabeita Oppvekstsenter 10763 10 882 -119 17071 17071 0
240-Nordskag Oppvekstsenter 6 641 6676 -35 10495 10425 0
250-Sistranda barneskole 13018 13224 -205 20595 20595 0
252-Frgya ungdomsskole 11 412 11 008 404 17 821 17 821 0
260-Sgrburgy skole 1007 1159 -152 1581 1581 0
280-Nesset barnehage 4083 3644 439 6473 6473 0
290-Frgya Musikk og kulturskole 2 307 2427 -120 3643 3643 0
Sum 72 815 73716 -901 113 654 113 654 228
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Kommentar til status gkonomi

Kommunalsjef oppvekst

- Refusjon for PPT vil ikke bli betalt til Hitra fgr i 3. tertial, mens det er periodisert gjiennom hele aret.
Dette fgrer til et avvik pa ca. kr. 1.600.000,- pr. 2. tertial.

- kr. 2.600.000,- av nedtrekket innen oppvekst i 2020 ligger pa kommunalsjefens ansvarsnummer.
Dette ser ut til 3 bli sveert utfordrende a handtere i 3. tertial.

Dyrgy Oppvekstsenter

Awvik pa lgnn

- skyldes hayt fravaer fgrste to tertial; sykefraveer og annet fravaer i tillegg (livsfasetiltak, overfgrt
ferie fra fjoraret, diverse velferdspermisjoner, koronarelatert fraveer m.m.)

- det har veert stor mangel pa vikarer, i hele oppvekstsektoren, sa de man har vart sa heldige a fa tak
i, har blitt brukt noe mer enn en gradert sykemelding f.eks., dette for & beholde dem. Dette har veert
ufagleerte/uerfarne, og én person har ikke alltid kunne erstatte en annen. Mange forskjellige vikarer
inn.

- spesielle situasjoner har krevd styrket bemanning i tidsrom/perioder, og man har gkt opp for a
handtere situasjonen

Awvik pa inntekter - skyldes st@rre barnegrupper bade i barnehage og SFO, og dermed gkte
foreldrebetalinger

Lgnn:

-Grunnbemanningen vil fra august vaere bedret, og man er ikke like sarbar som fgrste halvdel av
aret. Vikarbehovet antas derfor a vaere mindre

-En ansatt settes ned fra 100 til 80% i arets siste fire maneder for a hente inn noe

-Kun én ansatt som ped. leder siste fem maneder

-Trenger dialog med oppvekstsjef for a se pa Igsninger, samt se at nye stillinger blir tilfgrt budsjettet
gkonomisk, og ellers sikre at alt er som det skal.

Inntekter:

-Inntektene forventes a ga mye ned i arets fem siste maneder, da antall barn i barnehagen reduseres
fra 16 til 9 medio august. Foreldrebetaling SFO forventes a ligge pa tilnsermet likt niva hele aret.

Mausund Oppvekstsenter

@konomistatus er grei. Det har i Igpet av 2. tertial blitt gjort relativt store endringer i bemanninga
ved oppvekstsenteret, som vil pavirke lgnnsutgiftene. | barnehagen er det ingen endring. Pa skolen
har man gatt fra 4,5 AV til 3,6 AV fra skolestart. Ledelsesressursen ved oppvekstsenteret er i
budsjettet 1 AV til mens man gjennom hele &ret har gatt med en lavere ressurs, fra skolestart 0,6 AV.
Totalt var det fra starten av aret budsjettert med 7,1 AV, mens man fra hgsten 2021 har 5,8 Av.
Lennspadraget vil derfor ga ned for resten av aret.
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Nabeita Oppvekstsenter

Nabeita oppvekstsenter ligger med et overforbruk pd 119000 pr dags dato (16/9). Det er beregnet
inntekter som ikke er kommet inn i regnskapet . Dette handler i hovedsak om refusjoner fra annen
kommune. Om vi legger disse inntektene til grunn vil budsjettet ga i balanse ved arets slutt.

Nordskag Oppvekstsenter

Virksomhetens gkonomiske status etter andre tertial er i grei rute sett mot med gjeldende budsjett

Sistranda barneskole

Regnskapet viser et overforbruk pa 205.449,-. Dette er fgrst og fremst pa Iennskostnader. Her der
det et etterslep pa refusjoner.

| forhold til driftskostnader ligger virksomheten ca pa budsjett pa totalen, men det er fortsatt behov
for justeringer av driftsbudsjettet etter deling mellom barneskole og ungdomsskole.

Inntekter:

Brukerbetalinger kantine er budsjettert for hgyt ift reelle tall, noe som fgrer til mindreinntekt i
regnskap.

Frgya ungdomsskole

Virksomheten har hgyere Ignnskostnader knyttet til barne med saerskilte behov enn man far dekt
giennom fondsmidlene knyttet til dette. Blir derfor sveert utfordrende a holde Ignnsbudsjettet
gjennom aret. De gvrige budsjettpostene er fortsatt noe skeivfordelt etter at barne og
ungdomsskolen ble skilt, men den totale gkonomiske situasjonen sett mot bunnlinja er grei i
henhold til gjeldende budsjett.

Serburgy skole

Merforbruket pa Sgrburgy skole for andre tertial skyldes disse forholdene
e Budsjetterte inntekter ligger for hgyt. Dette skyldes at den bakenforliggende arsaken til at
det er budsjettert kr. 118.000 i refusjoner fra andre kommuner har falt bort.
e fra 1. august -21 har skolen hatt kun fagleerte laerere. Vi har hatt en lektor ansatt i ei
delstilling som tidligere har veert besatt av ufagleert leerer, noe som fgrer til en stor
differanse i Ignnsniva i perioden.

Nesset barnehage

Virksomhetsleder ved Nesset barnehage er ute i permisjon i 2021. Det er satt inn vikar for
virksomheten i 40 %, samt at det er lagt et funksjonstillegg pa kr. 30.000 for en pedagogisk leder
som har fatt utvidet ansvar for daglig drift i barnehagen. Samlet vil dette utgjgre at det vil bli et
mindreforbruk av Ignn for virksomhetsleder. Nesset har samtidig et hgyt forbruk av vikarer, og det
er gjort noen tilrettelegginger for fast ansatt som har vaert sykemeldt over en lengre periode for a fa
disse tilbake.
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Frgya Musikk og kulturskole

Angaende salg til kommunale virksomheter, er dette budsjettert urealistisk hgyt i ar, ettersom det
na kun er 1 kommunal virksomhet som kjgper tjenester fra kulturskolen.

Kulturskolen har tatt inn ytterligere 14 nye elever siden skolestart, og starter med 2 kurs for voksne
etter hgstferien, sa den ligger greit an med tanke pa a holde budsjettet.

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rev.bud. Regnskap Avvik hia. Regnskap Oppr. Rev.bud.

hia. hia. 2021 i fjor 2020 bud.

Lgnn 58 851 66 466 -7 615 98 031 95277 92 700
Refusjon Ignn 0 -4 903 4903 -8 679 0 0
Sum Lgnn 58 851 61563 -2712 89 352 95 277 92 700
Drift 7 604 8178 -574 12 285 10 834 11411
Kjgp av produksjon 16 097 13 840 2257 23975 24 455 24155
Overfgringer 380 1473 -1 093 2002 572 570
Finansutgifter 0 2 -2 230 0 0
Sum Utgifter 24 081 23492 589 38 492 35861 36 136
Brukerbetaling -5940 -5395 -545 -7 325 -7 834 -8914
Refusjoner -4112 -3252 -861 -8970 -9419 -6 171
Overfgringer -32 -273 241 -188 -47 -47
Finansinntekter -33 -2419 2386 -145 -50 -50
Sum Inntekter -10118 -11 339 1222 -16 628 -17 351 -15182
Netto resultat 72 815 73716 -901 111 216 113 787 113 654

Detaljvisning drift (graf)



Driftsutgifter

Finansutgifter.. 2 042
Overfaringsutgifter.. 1 472 581 —|
Kj@p av varer og tje.. 8 178 039 ——

Kjgp av varer og fje.. 13 839 829 ~_

89 958 022

Driftsinntekter

Overferingsinntekter.. -272 975 —\
Finansinntekter og f.. -2 419 242 -\

-16 242 130

Salgsinntekter.. -5 395 110 7

\- Lann.. 66 465 S31

~— Refusjoner.. -8 154 803
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Helse og mestring

Status gkonomi

Belgp i 1000
Virksomhet Rev. bud. Regnskap Avvik hia. Rev. bud. Siste Bud.endr.
hia. 2021 hia. 2021 2021 prognose
inkl. lgnn
300-Familie og helse 18 782 23901 -5120 29563 29 563 0
310-Admin helse -200 -2574 2374 -301 -301 9192
330-NAV - sosialtjenesten 4507 4256 250 6943 6943 0
340-Pleie og omsorg 45 064 51471 -6 407 71127 77 127 0
350-Bo- aktivitet- og miljgtjenesten 23 420 26 509 -3090 36 841 36 841 0
Sum 91571 103 563 -11 992 144 174 150174 9192

Kommentar til status gkonomi

Helse og mestring

Legekontor har merforbruk pa Ignn i forbindelse med korona kr 1,6 mill. | tillegg ogsa ekstra
utgifter pa forbruksmateriell, telefontjenester som indirekte relateres til korona. Bruk av
vikarbyra, innleie av vikarleger fra juni maned. Vanskelig a skaffe vikarlege.
Barnevernstjenesten har et merforbruk. Dette skyldes i hovedsak vikarbyra/
konsulenttjenester i 1. tertial for & dekke behov for saksbehandlere og barnevernsleder.
NAV har et merforbruk knyttet til utbetaling av sosial stgnad. Dette skyldes utsatte
brukergrupper som ikke klarer de gkonomiske forpliktelsene i hverdagen. Utviklingen viser
at det kommer stadig flere unge og minstepensjonister som sgker sosial stgnad/
supplerende stgnad.
Et hgyt merforbruk pa flere avdelinger innenfor PLO og BAM. Brukt overtid for a kunne gi
forsvarlige tjenester da begge disse virksomhetene har hatt hgyt sykefraveer i 2. tertial, samt
at det har veert ferieavvikling. Det er et merforbruk pa sommertillegg som var et tiltak for a
fa faste ansatte til 3 jobbe ekstra helg og natt i ferieavviklingen. | tillegg er det Ignnsutgifter
knyttet til overtid, forskjgvet arbeidstid og regulativ bestemte tillegg.
Utfordring rundt utskrivningsklare pasienter fra sykehus. Dette tilsvarer ca. 310.000,- pr. 2.
tertial. | forhold til betaling for utskrivningsklare er det vanskelig & estimere hva kostnaden
blir i 2021. Kapasitet og behov endrer seg fort.
Betaling for hjemmetjenester og sykehjemsplasser har en mindre inntekt pa ca. 400.000,-.
Trolig vil dette fglge gjennom aret, men det avhenger av hvor mange som er pa langtidsplass
og korttidsplass pa sykehjemmet til enhver tid, og hvor mange brukere som far
hjemmebasert tjenester som er betalingstjenester. (eks. praktisk bistand). | tillegg ligger det
en forventet inntekt pa husleieinntekter for 2021 pa 1 mill. Dette tilsvarer 666.000,- pr. 2.
tertial, og er ikke en inntekt som vil komme inn.
Stort merforbruk pa vikartjenester:

o PLO har brukt 6,3 mill pr. 2. tertial, hvorav 2,8 mill gjelder BPA- tjenesten og 2. mill

somatiske avdelinger/natt.
o BAM har brukt 1,7 mill pr. 2 tertial, hvorav 1,1 mill gjelder Moa, 264 073,- ved
@vergarden og BPA kr 316 428,-.

Ekstra bemanning pa ca 1 mill. | forbindelse med den alvorlige hendelsen. Virksomheten har
leid ut sine faste ansatte til sykehus. Dette gir en refusjon pa Ignnsutgiftene som pr august
er pa kr 338 722,-. Venter ytterligere refusjon utbetalt i september.
Omsorgslgnn innehar i perioden et merforbruk pa kr 317 836 ,-. Forventer et avvik ogsa ved
arets slutt. Arsaken er gkende pagang av sgknader (spesielt innenfor omsorgen for eldre
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hjemmeboende), samt at omsorgstyngden er av en omfattende karakter. Den private
omsorgen med omsorgsstgnad bidrar til at eldre har muligheten til 8 bo sa lenge som mulig i

eget hjem.

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rev.bud. Regnskap Avvik hia. Regnskap Oppr. Rev.bud.

hia. hia. 2021 i fjor 2020 bud.

Lgnn 92 695 102 868 -10172 152 027 148 279 145 858
Refusjon Ignn 0 -6 315 6315 -12 165 0 0
Sum Lgnn 92 695 96 553 -3 858 139 862 148 279 145 858
Drift 16 508 25252 -8 744 35510 25595 24773
Kjgp av produksjon 4105 10 696 -6 591 12 813 6 560 6 160
Overfgringer 4130 9919 -5789 11056 6196 6198
Finansutgifter 251 294 -42 441 377 377
Sum Utgifter 24 995 46 161 -21 167 59 820 38 728 37 507
Brukerbetaling -11 233 -9798 -1435 -14 862 -17 037 -16 857
Refusjoner -12 435 -21518 9083 -20334 -22 252 -18 658
Overfgringer -1999 -4.784 2786 -4 477 -2999 -2999
Finansinntekter -451 -3050 2599 -2 087 -677 -677
Sum Inntekter -26 119 -39 151 13 033 -41 760 -42 966 -39 192
Netto resultat 91571 103 563 -11 992 157 923 144 041 144174
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Detaljvisning drift (graf)

Driftsutgifter

Finansutgifter.. 293 592
Overfaringsutgifter.. 9 919 477 —\ —|

Kjep av varer og tje.. 10 696 321 -\\

Kjep av varer og fje.. 25 251 920 —
149 029 053

\ Lann.. 102 867 743

Driftsinntekter

Finansinntekter og f.. -3 050 161 —\

Overferingsinntekter.. -4 784 395 -\

-45 465 814

Salgsinntekter.. -9 798 162 —
- Refusjoner.. -27 833 096
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Kultur og idrett

Status gkonomi

Belgp i 1000
Virksomhet Rev. bud. Regnskap Avvik hia. Rev. bud. Siste Bud.endr.
hia. 2021 hia. 2021 2021 prognose
inkl. lgnn
Sum 4931 4283 647 7 539 7 539 38

Kommentar til status gkonomi

Det har veert lite arrangement i 2.tertial, og dette medfgrer svikt i billettinntekter. Dette gj@r seg
gjeldende for idrettshall, kino og kulturhus. Det blir mange arrangementer utover hgsten som vil
gjore tallene bedre, men aret sett under ett gir ikke et realistisk bilde og er langt unna et normalar.
Frgya kulturhus har drevet Turistinformasjonen, og vil fa 140.000.- overfgrt fra Frgya naeringsfond.
Utgiftene har vaert lavere enn budsjettert, dette gjelder bade artistutgifter og kinoleie.

Frivilligsentralen har hatt fa aktiviteter sa langt i 2.tertial, men har mange planer framover, og vil
dermed bruke av de avsatte midlene. Noe vil ogsa overfgres til driftsfond for kommende ar, og
dermed tas ut av regnskapet. Det som ser ut til 3 veere overtid, er misvisende. Det skrives timer pa
badevakter, kinovakter og lgrdagsapent bibliotek. Virksomheten har veldig lavt sykefraveer, og har
ogsa hatt hgy bevissthet ang. bruk av overtid for fast ansatte. Forutsigbare Ignnsutgifter pa vakter i
svgmmehall og kino, samt midler til Isrdagsapent bibliotek er meldt inn som gnskede tiltak til neste
ars budsjett-

Oppsummering tiltak

Det er fokus pa st@rst mulig grad av inntjening i siste tertial, og vi har ogsa fokus pa a utnytte
ressursene best mulig pa tvers av avdelingene. Bruk av overtid er minimalisert.

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rev.bud. Regnskap Avvik hia. Regnskap Oppr. Rev.bud.

hia. hia. 2021 i fjor 2020 bud.

Lgnn 3560 4085 -525 7027 5 885 5581
Refusjon Ignn 0 -2 2 -14 0 0
Sum Lgnn 3560 4084 -524 7 013 5 885 5581
Drift 1988 1106 882 2074 2983 2983
Kjgp av produksjon 217 267 -50 264 325 325
Overfgringer 1225 650 575 1643 1740 1740
Finansutgifter 0 2 -2 47 0 0
Sum Utgifter 3429 2 025 1405 4028 5048 5048
Brukerbetaling -1832 -396 -1436 -1328 -2749 -2749
Refusjoner -227 -1338 1111 -982 -341 -341
Overfgringer 0 0 0 -41 0 0
Finansinntekter 0 -91 91 -43 0 0
Sum Inntekter -2059 -1825 -234 -2393 -3 089 -3089

Netto resultat 4931 4283 647 8 648 7 843 7 539
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Detaljvisning drift (graf)

Driftsutgifter

Finansutgifter.. 1 864 —I

Kjap av varer og tje.. 266 922 —
Overfaringsutgifter.. 650 183 -\

Kjep av varer og tje.. 1 105 875 — 6 110 029

N\ Lann.. 4 085 185

Driftsinntekter

Finansinntekter og f.. -90 993 —\

Salgsinntekter.. -396 136 AN

-1 826 806

\- Refusjoner.. -1 339 677
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Teknisk

Status gkonomi

Belgp i 1000
Virksomhet Rev. bud. Regnskap Avvik hia. Rev. bud. Siste Bud.endr.
hia. 2021 hia. 2021 2021 prognose
inkl. lgnn
512-Drift og kommunalteknikk 7201 11 249 -4 048 12 097 12 097 1864
513-Forvaltning 4 454 5817 -1363 6254 6 254 0
Sum 11 656 17 066 -5411 18 351 18 351 1864

Kommentar til status gkonomi

Drift og kommunalteknikk

Awvik pa lgnn skyldes merforbruk pa ekstra renhold grunnet Covid-situasjonen.
Etterslep pa refusjon sykepenger.Utfordring med at periodiseringen i Framsikt er annerledes enn i
Visma, som gj@r at virksomheten har avvik som rettes opp i forbindelse med arsavslutningen.

Forvaltning

Lgnn
Merforbruket pa kr 294 100 (basert pa flat periodisering) skyldes i hovedsak:
e Overlappinger av stillinger ved oppsigelse
e Lgnn trainéen finansieres av Havbruksfondet
Regnskap korrigert for prosjekt med annen finansiering viser et reelt overforbruk pa kr 40 000.

Utgifter
Merforbruket pa kr 5 957 100 (basert pa flat periodisering) skyldes i hovedsak utgifter som skal
finansieres av ulike prosjektmidler:

e Forprosjekt Sitka (kr 3 340 900 eks mva)

e Rekruttering (kr 25 400 eks mva)

e Strategisk neeringsplan (kr 992 200 eks mva)

e @yrekka folkehgyskole (kr 132 300 eks mva)

e eByggesak (kr 350 000 eks mva)

e Veterinartjenesten (kr 334 700 eks mva). Bevilget kr 1 617 605 til ordningen.

e Korona (kr 23 800 eks mva)

e Fjerning av Sitka Nordskag (kr 128 700)

e Hurtigladestasjon (kr 19 500 eks mva)

e Muva prosjekter (kr 1 270 100)
Regnskap korrigert for prosjekt (inkl veterinaerordningen) med annen finansiering viser et reelt
mindreforbruk pa kr 745 500.

Inntekter
Merinntekt pa kr 4 888 100 (basert pa flat periodisering) skyldes i hovedsak:
e Mindre inntekt fra brukerbetaling/gebyrer (kr 140 000).
e Tilskudd til ordningen om veterinaertjenester (kr 837 600) er fgrt som inntekt og ikke blitt
periodisert. Utgjgr kr 279 200 i merinntekt innenfor rapporteringsperioden
e Mva tilknyttet prosjekter (kr —1 270 100)



e Tilskudd fra Tensio (kr -100 000) skal innga som prosjektinntekt.

e Brukav
o)

O

ulike fond kr 2 764 700
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kr 286 500 ifm rekrutteringsprosjektet, mens totale utgifter (eks mva) er pa kr

223 800

kr 2 423 200 er fgrt mot sitkaprosjektet, mens totale utgifter (eks mva) er pa kr

3340900

kr 128 700 er fgrt mot sitkaprosjektet pa Nordskaget, noe som samsvarer med

bruken.

Regnskap korrigert for prosjekt (inkl veterinaerordningen) viser en reell mindreinntekt pa kr 607 600

Netto resultat

Regnskap korrigert for prosjekter (inkl veterinarordningen) med annen finansiering viser et_positivt

driftsresultat pa

kr 97 900 for denne perioden.

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rev.bud. Regnskap Avvik hia. Regnskap Oppr. Rev.bud.

hia. hia. 2021 i fjor 2020 bud.

Lgnn 23601 26 013 -2412 36 600 37053 37053
Refusjon Ignn -87 -434 348 -991 -130 -130
Sum Lgnn 23514 25579 -2 065 35 609 36 923 36 923
Drift 15 449 22 167 -6 718 26 249 23 266 23 266
Kjop av produksjon 2289 2223 66 3238 3435 3435
Overfgringer 3405 6093 -2 687 6914 5110 5110
Finansutgifter 649 1 648 2013 973 973
Sum Utgifter 21792 30484 -8 692 38414 32784 32784
Brukerbetaling -26 246 -28 060 1814 -37793 -40 245 -40 245
Refusjoner -6 102 -7 202 1100 -12 341 -9 156 -9156
Overfgringer -760 0 -760 -586 -1140 -1140
Finansinntekter -543 -3734 3191 -3417 -814 -814
Sum Inntekter -33 650 -38 996 5346 -54 137 -51 356 -51 356
Netto resultat 11 656 17 066 -5411 19 886 18 351 18 351
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Detaljvisning drift (graf)

Driftsutgifter

Finansutgifter.. 978 —|

Kjop av varer og tje.. 2 223 398 ———
Overfaringsutgifter.. 6 092 569 -\

— Lann.. 26 013 176

Kjep av varer og tje.. 22 166 844 s/

Driftsinntekter

Finansinntekter og f.. -3 734 097 —\

Refusjoner.. -7 636 324 ~__

\- Salgsinntekter.. -28 060 144



Forslag budsjettjusteringer
(Fremmes som egen politisk sak)

Saknr: 18421

Belgp i 1000
Prognose Forslag til Avvik Awvik
awvik justering etter etter
justering tiltak
Sum generelle driftsinntekter 0 -15795 -15795 0
Netto finansutgifter 0 0 0 0
Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresultat 0 0 0 0
Tjenesteomradene -6 000 15795 9795 -6 000
Totalt -6 000 0 -6 000 -6 000
Foreslatt Totalt
Rammeomrdde Ansvar Tema ) e' “ . osd for Kommentar
budsjettjustering |rammeomrddet
Korona 1115 Kompensert via rammetilskuddet
Felles 1100 (1105) Leie av lokaler (Siholmen) 1000 Underbudsjettert for 2021
Lennsoppajeret 2021 2 358 Merkostanden med lénnsoppgjeret
Totalt - Felles 4473
Oppvekst 2000 Korona 228 Kompensert via rammetilskuddet
Totalt Oppvekst 228
Helse & Mestring 3000 Korona 3192 Kompensert via rammetilskuddet
Vikartjenester 6 000 Merkostandene ifb med innleie av vikarer
Totalt Helse & Mestring 9192
Kultur & Idrett 4100 Korona 38 Kompensert via rammetilskuddet
Totalt Kultur & Idrett 38
Teknisk 5110/5600 |korona 1864 Kompensert via rammetilskuddet
Totalt Teknisk 1864
8000 Budjettjusteres mot forventede
Skatt pa inntekt og formue -15 795 |merinntekter pa skatt og formue
(1]

Naermere beskrivelse av de foreslatte budsjettjusteringer:
Koronapandemien— bevilgninger gjennom inntektssystemet knyttet til

1.

tjenesteproduksjonen er for Frgya kommune i 2021 pa 7 432 mill kr. Per august da. har
rammeomradene brukt 6 437 mill kr og som ligger til grunn for denne budsjettjusteringen ifb
med korona. Resterende belgp pa 1 mill kr budsjettjusteres i desember da.

Leie av lokaler, Siholmen. Avviket skyldes manglende inntekter ifb med utleie av leiligheter

knyttet til personer med rusutfordringer. | avtalen ifb med flytting av disse fra Rabben til
Siholmen skulle de fa viderefgrt samme husleie kostnad. Dette er arsaken til merforbruket.

Lgnnsoppgigret 2021. Arets oppgjgr er et mellomoppgj@r — dvs justeringer og korrigeringer.

| Frogya kommunes budsjett for 2021 ble det etter anbefaling fra KS avsatt 3,0 mill kr til
Isnnsoppgjdret dvs et oppgjar i stprrelsesorden ca 2,0 % (iht KS). Etter det sentralt
tariffoppgjer i frontfagene ble oppgjgret pa 2,82 %. for kapitlet 4 som bestar av sykepleiere,
lerere, fagarbeider, kontoransatte, renholdere — dvs om lag 89 % av vare ansatte. | tillegg
ble det gitt 1 % til lokalt oppgjer. 1 % utgjer for Frgya kommune omlag 1,9 mill kr (beregnet
av KS). Som fglge av ovennevnte vil ansatte i Kapitel 4 ligge pa mellom 2,82 +0,0-1,2 % =
totalt mellom 2,82 og 4,02 %. Frgya kommune har per 1. august 449,51 AV fordelt pa 557
hoder. Foruten gruppen i kapitel 4 har vi kapitel 3 som bestar av ledere (32 ansatte) og



4.

5.
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kapitel 5 som bestar av jurister, arkitekter, ingenigrer, leger, jordmgdre m. fl. (19 ansatte).
Prinsipp er at alle skal ha en Ignnsvekst som er iht til KPI — dvs minst 2,6 %. Konsekvenser for
Fregya kommune er at vi mangler 2,36 mill kr — dvs at arets Ignnsoppgjer vil totalt ligge pa
5,36 mill kr.

Vikartjenester ved Helse & Mestring. Som fglge av fagpersonell og med det utfordringer
med a opprettholde en forsvarlig tjeneste, har bruk av innleid vikarbyra veeret eneste
mulighet. Merkostnaden for per august er om lag pa 6 mill kr. Tjenesten er i prosess med a
utred en hgyere grunnbemanning slik at sarbarheten ved sykefravaer blir mindre og med det
mindre behov for innleie fra vikarbyra.

Finansiering av ovennevnte forslag til budsjettjustering er det foreslatt a bruke merinntekter
knyttet til inntekts- og formueskatt. Per august er sentrale inntekter 35, 3 mill kr hgyere enn
budsjettert.
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Formannskapet Motebok
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Saken skal behandles i fﬂlgende utvalg:

185/21 Formannskapet 19.10.2021
/ Kommunestyret

BUDSJETTJUSTERING 1-2021

Forslag til vedtak:

| forbindelse med 2. tertial 2021, vedtas en budsjettjustering pa 15.795 millioner kr med fglgende fordeling:

e Koronamidler: 6.437 mill kr
e Leie av lokaler, Siholmen 1.000 mill kr
e Lonnsoppgjoret, 2021 2,358 mill kr

e Helse & Mestring (vikartjenester) 6,000 mill kr

Ovennevnte budsjettjustering finansieres ved bruk av merinntekter knyttet til inntekts- og formueskatt som
vist i tabell i saken.

Saksopplysninger:
Budsjettjustering — ifb med 2. tertial 2021

Fglgende budsjettjusteringer foreslas:
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o Foreslatt Totalt for
Rammeomrdde Ansvar Tema L. ) . Kommentar
budsjettjustering |rammeomradet
Korona 1115 Kompensert via rammetilskuddet
11 Lei lokal ihol 1 j for 2021
Felles 1100 (1105) Leie av lokaler (Siholmen) 000 Underbudsjettert for 20 .
Lennsoppgjeret 2021 2358 Merkostanden med Ignnsoppgjgret
Totalt - Felles 4473
Oppvekst 2000 Korona 228 Kompensert via rammetilskuddet
Totalt Oppvekst 228
Helse & Mestring 3000 Korona 3192 Kompensert via rammetilskuddet
Vikartjenester 6 000 Merkostandene ifb med innleie av vikarer
Totalt Helse & Mestring 9192
Kultur & Idrett 4100 Korona 38 Kompensert via rammetilskuddet
Totalt Kultur & Idrett 38
Teknisk 5110/5600 |(Korona 1 864 Kompensert via rammetilskuddet
Totalt Teknisk 1864
8000 Budjettjusteres mot forventede
Skatt pa inntekt og formue -15 795|merinntekter pa skatt og formue
0

Nazermere beskrivelse av de foreslatte budsjettjusteringer:

1. Koronapandemien — bevilgninger gjennom inntektssystemet knyttet til
tjenesteproduksjonen er for Frgya kommune i 2021 pa 7 432 mill kr. Per august da. har
rammeomradene brukt 6 437 mill kr og som ligger til grunn for denne budsjettjusteringen ifb
med korona. Resterende belgp pa 1 mill kr budsjettjusteres i desember da.

2. Leie av lokaler, Siholmen. Avviket skyldes manglende inntekter ifb med utleie av leiligheter
knyttet til personer med rusutfordringer. | avtalen ifb med flytting av disse fra Rabben til
Siholmen skulle de fa viderefgrt samme husleie kostand. Dette er arsaken til merforbruket.

3. Lgnnsoppgigret 2021. Arets oppgjsr er et mellomoppgjgr — dvs justeringer og korrigeringer.
| Frgya kommunes budsjett for 2021 ble det etter anbefaling fra KS avsatt 3,0 mill kr til
Idnnsoppgjdret dvs et oppgjar i storrelsesorden ca 2,0 % (iht KS). Etter det sentralt
tariffoppgjor i frontfagene ble oppgjgret pa 2,82 %. for kapitlet 4 som bestar av sykepleiere,
lerere, fagarbeider, kontoransatte, renholdere — dvs om lag 89 % av vare ansatte. | tillegg
ble det gitt 1 % til lokalt oppgjar. 1 % utgjer for Freya kommune omlag 1,9 mill kr (beregnet
av KS)

Som fglge av ovennevnte vil ansatte i Kapitel 4 ligge pa mellom 2,82 + 0,0 — 1,2 % = totalt
mellom 2,82 og 4,02 %.

Frgya kommune har per 1. august 449,51 AV fordelt p& 557 hoder. Foruten gruppen i kapitel
4 har vi kapitel 3 som bestar av ledere (32 ansatte) og kapitel 5 som bestar av jurister,
arkitekter, ingenigrer, leger, jordmgdre m. fl. (19 ansatte).
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Prinsipp er at alle skal ha en Ignnsvekst som er iht til KPl — dvs minst 2,6 %.

Konsekvenser for Frgya kommune er at vi mangler 2,36 mill kr — dvs at arets Ignnsoppgjar vil
totalt ligge pa 5,36 mill kr.

Vikartjenester ved Helse & Mestring. Som fglge av fagpersonell og med det utfordringer
med a opprettholde en forsvarlig tjeneste, har bruk av innleid vikarbyra vaeret eneste
mulighet. Merkostnaden for per august er om lag pa 6 mill kr. Tjenesten er i prosess med &
utred en hgyere grunnbemanning slik at sarbarheten ved sykefraveer blir mindre og med det
mindre behov for innleie fra vikarbyra.

Finansiering av ovennevnte forslag til budsjettjustering er det foreslatt & bruke merinntekter
knyttet til inntekts- og formueskatt. Per august er sentrale inntekter 35, 3 mill kr hgyere enn
budsjettert.
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186/21 Formannskapet 19.10.2021

INVESTERINGER OKONOMIPLAN 2022 - 2025

Forslag til vedtak:

Formannskapet vedtar fglgende intensjonsvedtak for investeringsbudsjettet for gkonomiplanen 2022 - 2025

Sum i

Investeringer 2022 2023 2024 2025 planperioden
Investeringsprosjekter som ikke er selvkost 48 218 34413 22 500 11 000 116131
Investeringer som er selvkost inkl VA 41 300 65 800 70 80O 43 500 221 9500
Startldn 30000 30000 30 000 30000 120000
Investeringer til Den Norske Kirke 310 500 2300 3110
Sum tidligere, lepende og pnskede
investeringer inkl SELVKOST, startldn og
kirken inkl MVA 120 328 130 713 126 600 84 500 461 141

Vedlegg:

Detaljert oversikt og beskrivelsene av investeringene finner man i FRAMSIKT under fanen
OKONOMIPLAN og flisa «Investeringer» finner dere pd denne linke:
https://apppublishframsikt-staging.azurewebsites.net/2022/froya/9d7a7ddb-70e2-4c70-8bb0-

ef93918044fe/bm-2022-investeringer - planperioden 2022 - 2025/

INVESTERINGSPLAN

Sentrale oppdateringer av
investeringsplanen
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Saksopplysninger:

Kommunedirektgrens forslag til investeringer for Frgya kommune i kommende planperiode er prioritert ut fra
innspill fra kommunens virksomheter, og legger frem et forslag i henhold til handlingsregel vedtatt i k-sak
105/17. Som sier at opplaningen til nye investeringsnivaet ikke overstige arlig nedbetaling av den
rentesensitive gjelden (dvs gangsiktig gjeld (fratrukket pensjonsforpliktelser, VAR og andre
selvkostomrdder). For 2022 vil rammen veere p& om lag 35 mill kr. | oversikten over ligger posten
investeringsprosjekter som ikke er selvkost pa 48 218 mill kr. Arsaken er at prosjektet 551580: Nybygg
omsorgsboliger (Heia 2) inne med 15 000 mill kr. Dette er et «selvkost prosjekt» der beboerne skal betale
husleie. Korrigert for dette er foreslatte investeringer for 2022 pa 33 218 mill kr.

Kommunedirektgren foreslar fglgende investeringstiltak for gkonomiplanperioden 2021 — 2024

Oppsummert tabell av investeringer i planperioden 2022 - 2025

Rest av
. - . tidligere Sum i
Invest I iod 2022 2023 2024 2025 . . Totalt
nvesteringer i planperioden R S of
1.1.21

Totalt tidligere og lépende investeringer 71768 43 830 54 800 41000 53455 211458 268 339
Totalt gnskede investeringer 6 760 21023 1000 = - 28783 28283
Totalt andre investringer inkl startln og kirke 78528 64913 55 800 41 000 53455 240 241 296 622
Totalt tidligere og Iépende investeringer -
SELVKOST 37 800 58 300 23 800 7500 77038 127 400 204 438
Totalt gnskede investeringer - SELVKOST 4000 7500 47 000 36 000 - 94 500 94 500
Totalt - SELVKOST 41 800 65 800 70 800 43 500 77038 221900 298938
Sum tidligere, Ispende og gsnkede
investeringer inkl SELVKOST, startlan og
kirken inkl MVA 120 328 130 713 126 600 84 500 130 493 462 141 595 560

Detaljer oppsummering av SELVKOSTOMRADET med ny gnskede prosjekter og tidligere
vedtatt prosjekter med bevilgninger i planperioden 2022 - 202

F r r

Eiend o uﬁ; e |sumip
ende ere m i plan
avdeling Status prosjekt Hovedprosjekt 2022 2023 2024 2025 bevilget | perioden Totalt
(kode)
per 1.1.21
Teknisk | Tidligere vedtatt 551364 |VANNFORSYNING SISTRANDA-NORDSKAGET 5000 - - - 16 628 5000 21628
Teknisk | Tidligere vediatt 551445  |RENSEANLEGG AVL@P SISTRANDA 25000 25000 - - 31315 50 000 81315
Teknisk | Tidligere vedtatt 551449 |AVLOPSANLEGG FLATVAL 10G2 - 7000 - - 1731 7000 8731
Teknisk | Tidligere vedtatt 551453 [SANERING AVLOPSANLEGG DYRAYA - - 500 4500 - 5000 5000
Teknisk Tidligere vedtatt 551456 SANERING AV AVLOPSANLEGG NORDSKAGET - 12 000 - - 15 869 12 000 27 869
Teknisk Tidligere vedtatt 556007 |Prosjektering nye hoydebasseng 1000 - - - 4110 1000 5110
Taknisk Tidligere vedtatt 556008  |Innkjep vannmalere 1500 1000 - - 2 385 2500 4 885
Teknisk Trdligere vedtatt 566009 Utskifling av lavirykks PVC-ledninger - 3000 3000 - 3000 6 000 9000
Teknisk Tidligere vedtatt 556010 Opparadering/utskifting - vannkummer 800 800 800 - 800 2400 3am
Teknisk | Tidligere vediatt 556019 |Overvannsproblemer-Sistranda og Hamanvika 1500 - - - 1200 1500 2700
Teknisk | Tidligere vedtatt 557007 |Sanrering/opparadering aapsanleqq Dy - - 5000 - - 5000 5000
Teknisk Tidligere vedtatt 557008 Sanrenng/oppgradering adepsanlegg Nesse . 6500 6500 - - 13 000 13 000
Taknisk Tidligere vedtatt 557009 |Sanrering/oppgradering aepsanlegg Mausu . 5000 - 5000 5000
Taknisk Lepende 556001 Lopende investering kommunale vannledning - - - - Lepende - Lepende
Taknisk Lopende 556018 |Utskifting etemittledninger 3000 3000 3000 3000 Lepende 12 000 12 000
Totalt tidligere nde investeringer - SELVKOST 37800 58300 23800 7500 17038 127400 204438
Teknisk | @nsket imvesterin 551457 [SANERING AV AVLBPSANLEGG MAUSUND - 5000 - - - 5000 5000
Teknisk | @nsket investerin MP-38 Ny vannforsyningsledning Si da-Siholmen 4000 - - - - 4000 4000
Teknisk | @nsket investenn MP-39 Nytt haydebasseng Urdaheia , Nesset 2024 - 500 14 500 - - 15 000 15 000
Teknisk | @nsket investerin MP-40 Nytt haydebasseng Sula 2024 - 500 14500 - - 15 000 15 000
Teknisk | @nskat investenn, MP-41 Nytt haydebasseng Skyberget, Bekken 2025 . . 500 12 000 - 12 500 12 500
Teknisk | @nsket investerin MP-42 Nyt haydebasseng Flatmyra (Kverva) 2024 - - 500 12000 - 12 500 12 500
Teknisk | @nsket investerin MP-46 Sanering og uhvidelse aiopsanlegg Nesset - 500 7000 7000 - 14 500 14 500
Teknisk | @nsket investenng]  MP-47 | Sanering og oppgradering avopsanlegg Mausund 2 - 500 5000 - - 5500 5500
Teknisk | @nsket imvesterin MP-48 Sanefing 0g oppgradering adapsanlegq Mausund 1 . 500 5000 - . 5500 5500
Teknisk | @nsket imesterinil MP-50 Sanering og utidelse adapsanleng Dynik - - - 5000 - 5000 5000
Totalt enskede investeringer - SELVKOST 4 000 7500 47000 36 000 . 94 500 94 500
Sum - SELVKOST 41800 | 65800 | 70800 | 43500 | 77038 | 221900 | 298938




Detaljer oppsummering av ny gnskede prosjekter og tidligere vedtatt prosjekter med

bevilgninger i planperioden 2022 - 2022
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Vurdering:

Kommunedirekteren har foretatt prioriteringer i henhold til k-sak 105/17 for 2022, og foreslér et

Eiende Hovedprosjekt Rest av tidligare Sum i
sel Status (kode) Hovedprosjekt 2022 2023 2024 2025 bevilget per 1.1.21 | pk i Tatalt
Teknisk | Tidligers vedtatt 550005 |Gamla legekontorana il BAM 4587 - - 24 257 4587 28 a4
Felles
tienester | Tidligers vedtatt | 550008  |Digitalisering i 1000 | 1000 1000 1787 3000 4787 |
Teknisk Tidligera vedtatt 551381 Opprusting Fraya kommunehus 500 = TEO0 - 1757 4787 10 757
Teknilsk Tidligers vedtatt 551352 Hommunale veler 5000 2000 3000 3000 169 13168 14 168
Taknisk | Tiglgers vedtatt 551473 |Oppusing Maugund skols 500] 2500 - - - 3000] 3000
Teknisk | Tidligera vedtatt £61526  |Uteomradet i Sistranda sentrum/Torvet 2500 - - 2 500 2500 5000
Teknlsk Tidligers vedtatt 551554 ningen til kommunanes anleggsavdeling HASA bygget 11 600 - - 19 775 11600 31375
Taknigk | Tidligets vidtat 551565 0 - - - 2300 2300
Teinisk | Tidligers vedtatt 551569  |ENGK-titak [i] 1000 | 3000 3000 - 7000 000
Teknigk Tidligers vedtatt 551575 Skjermer og Teams EQ materam 0 100 - - 100 100 200
Fella
stjenaester | Tidligere vedtstt 551576 My hovedrouter for kommunen 0 170 - - 170 170
Teknisk idligers vadtatt 551577 Utidels e av toalelt — stellarom for plaigliangends bam = 170 = 170 )
L_Teknisk idligara vadtatt £51578  |Lekeapparaterfakinitetsmuligheter til l.murnrim-t far mellomirinnat 171 = - 850 170 T20
| Teknizk idligere vedtatt 551579 Utstyr til Jordmaortjenesten - - 255 - 255
Teknisk | Tiglgers vedtat | B0 |Nybygg omsorgsboliger (Heia 2) 15 000 - - 1 1
Teknisk Tidligera vedtatt Renholdsmaskiner og moppakjaleskap 1 120 = 434 121 BEE
Teknisk | Tidligers vedtati 1 ran kape 310 | - - - 310 310
Teknisk | Tigligere vedtatt a kapel 0 500 - 500 500 |
Teknisk Tidligers vedtatt Goog - - 1113 00 1713
Teknisk Tidligers vedtatt 1] = = = 588 = S8E
Taknisk Lapende 851101 Kommunale kaigr o9 brues 500 4500 | 2500 2000 Lopande S500 9500
Teknizk Lapenda 551311 PAKOSTHADER KOMMUNALEBYGG 0 1500 | 2500 2000 Lapenda 6000 6000
Teknisk Lapende 551328 TRAFIKKSIKKERHETSTILTAK 500 500 S00 = Lapende 1500 1500
Teknisk Lapende £51563  |Anleggsutstyr 0 - 1500 Lopende 3000 3000
Felles
fienester Lapende 111305 m 30000 30000 | 30000 | 30000 Lopends 120 D00 120 000
Totalt tidligere og lepande investeringer Ti768| 43800 53800 41000 53 455 213884 | 26T 413
Felles Helseplattformen totalkostnader ved produksjonsseting november
tienester | @nsket imvestering MP-17 2023 (forelapige tall) 0 16373 1] 1] 0 16 373 16 373
Fellestjenas
ter @nsket investering MP-18 Sluttbruke sy 1000 ('] ('] 0 ') 1000 1000
Oppvekst | @nsket investering MP-22 Musikkbinge [i] 500 1000 [i] [i] 1500 1000
| Oppvekst |@nskelinvestering]  MP-23__|21° batlil Na %‘mem 300 0 0 0 [ 300 300
Oppvekst | @nsket investering MP-24 Uteomeada - bade trafikale og bamas aktvitetsomrade 100 [1] [1] [i} [i] 100 100
Oppvekst | @nskel imvastening MP-25 Lasbreskap il den enkelle arbeisplass 150 150 1] 1] 0 300 300
Kultur og
idrett Bnsket investering MP-31 RFIDizevbeatianing, div utstr 210 1] 1] 1] 0 210 210
Teknisk | @nskel imastefing MP-53 Opparadering brannsentraler ‘BoO 1] &0 200 |
Teknisk | @nsket imestorin MWP.55 Skjoldesperrer kommunale bygg 2 500 0 250 250
Telnisk | @nsket imvestenng WP-56 Astalt storhallen 700 [i] 70 ]
Teknisk | Onakel investering MP-57 | Asfall - revfarm 500 1] 50 50
Teknisk | @nskal imvastaring WP.58 Btannﬁaras @ - SULA 500 0 &0 S0
Teknisk | @nsket imvestenng MP-§ Krisebolig 0 4 00 [i] 400 400
Totalt enskeda investeringer GT60| 29023] 1000 1] 1) 28783 28 283
| ]
Sum andre Imw_lmwm 78528| 64313 54800) 41000 242667 295696

investeringsbudsjett pa 33 218 mill kr unntatt selvkostomradet.

Kommunedirekteren foreslar i tillegg et investeringsbudsjett for VAR omrédet pa 41 800 mill kr.

Investeringsbudsjettet for 2022 inkl tidligere, lopende og enskede investeringer inkl SELVKOST, startlén

og kirken er pa totalt 120 328 mill kr inkl MVA.
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KOMMUNAL KOMPENSASJONSORDNING - KORONA 2021

Forslag til vedtak:

1. Fra den lokale kompensasjonsordningen, relatert til Korona-pandemien, tildeles

folgende tilskudd:

Bedrift Tildeling

1| Titran Invest 50 000
2 | Freya Blomster og begravelsesbyra 30000
3 | Hotell Froya 130 000
4 | Margareth Lihaug 5000
5| Freya MC 0
6 | Froya havfiskecamp 80 000
7 | Solstad Interior og Dekorbetong 20 000
8 | Nordsva 80 000
9 | Maxtrim 45 000
10 | Froan Forretningsdrift 20 000
11 | Sula Rorbuer 80 000
12 | Sula Grendalag 0
13 | Wold Kysttransport 80 000
14 | Dolen friser 30 000
15 | Skoletur Krakow 0
16 | Bryggeriet Froya 40 000
17 | Alkoholavgift 60 000
18 | OYRIB 45000
19 | Marine Metall 40 000
20 | Kjersti Nord 20 000
21 | Den Muntre Matros 30 000
22 | Sula Brygge Drift AS 35000
23 | Stiftelsen Halten NDM 25000
Totalt 945 000

2. Tilskuddet finansieres med midler tildelt fra KMD
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Behandling/vedtak i Formannskapet den 14.09.2021 sak 164/21

Vedtak:

Froya kommune vedtar felgende retningslinjer for kommunal kompenasjonsordning,
Korona, 2021:

1.

2.

W

Bedrifter innenfor reiselivs-, arrangements- og serveringsnaringene, og andre virksomheter
som av ulike grunner faller utenfor generelle kompensasjonsordninger kan soke

Maks 75 % av merutgifter pga koronatiltak kan stettes. Merutgifter kan vere smitteverntiltak
eller faste uunngéaelige utgifter

Det gis stotte til maks 75 % av tapt omsetning pga koronarestriksjoner

Seknadsfrist - Innen midnatt 10. oktober 2021, med behandling og vedtak i formannskapet
den 19. oktober 2021

Antall bedrifter som kan motta tilskudd og deres samlede rapporterte omsetningstap
fastlegges. Ut fra tilgjengelig ramme beregnes hvor stor prosentvis andel av tapet som kan
dekkes. Hver enkelt bedrift far med andre ord dekket en forholdsmessig lik andel av sitt tap

Krav til segker:

a) Bedriften mé legge inn all dokumentasjon i Regionalforvaltning.no, jfr. krav fra KMD.
Alle opplysninger/vedlegg ma bekreftes av regnskapsforer eller revisor

b) Bedriften ma ha operativ virksomhet og forretningsadresse i1 Froya kommune

c) Bedriften ma ha fast ansatte. Enkeltpersonforetak hvor minimum en ansatt har jobben
som sin hovedinntektskilde kan seke

d) Bedriften mé ha levert inn regnskap for 2019. Bedrifter som har startet opp etter 1. januar
2019 kan tildeles tilskudd inntil kr 50.000 etter skjennsmessig vurdering

e) Bedriften ma ha positiv egenkapital per 31.12.2019, eventuelt ma bedriften dokumentere
ved referat fra styremete eller revisor/regnskapsbyra at det foreligger en realistisk plan for
a gjenopprette positiv egenkapital

f) Bedriften kan ikke veere under konkursbehandling eller avvikling

g) Bedriften ma ha et omsetningstap pd minimum 20% i perioden, sammenlignet med
tilsvarende periode i 2019. Kompensasjonsmidler for regnskapsaret 2021 skal innga i
omsetningstallet for 2021

h) Bedriften ma beskrive kort (ca en halv A4 side) hvordan covid-pandemien har fort til
redusert omsetning

i) Iht. krav fra KMD ma bedriften oppgi om den lokale virksomhetene er del av et storre
konsern. I tilfelle m& bedriften ogséd oppgi samlet stotte til hele konsernet, og hvilke
kostnader tilskuddet skal dekke (kumulasjon), for & unngé dobbelt kompensasjon

j) Bedriften ma oppgi alle tilskudd fra det offentlige som bedriften har mottatt i
regnskapséret 2019, 2020 og 2021 og hvordan midlene er hjemlet

Enstemmig.

Saksopplysninger:

I formannskapets mate 14.09.2021 ble folgende vedtak fattet i sak 164/21:

1.

2.

Bedrifter innenfor reiselivs-, arrangements- og serveringsneeringene, og andre virksomheter
som av ulike grunner faller utenfor generelle kompensasjonsordninger kan soke

Maks 75 % av merutgifter pga koronatiltak kan stottes. Merutgifter kan veere smitteverntiltak
eller faste uunngdelige utgifter
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Det gis statte til maks 75 % av tapt omsetning pga koronarestriksjoner

Soknadsfrist - Innen midnatt 10. oktober 2021, med behandling og vedtak i formannskapet
den 19. oktober 2021

Antall bedrifter som kan motta tilskudd og deres samlede rapporterte omsetningstap
fastlegges. Ut fra tilgjengelig ramme beregnes hvor stor prosentvis andel av tapet som kan
dekkes. Hver enkelt bedrift far med andre ord dekket en forholdsmessig lik andel av sitt tap
Krav til soker:

Bedriften ma legge inn all dokumentasjon i Regionalforvaltning.no, jfr. krav fra KMD. Alle
opplysninger/vedlegg md bekreftes av regnskapsforer eller revisor

Bedriften mad ha operativ virksomhet og forretningsadresse i Froya kommune

Bedriften ma ha fast ansatte. Enkeltpersonforetak hvor minimum en ansatt har jobben som sin
hovedinntektskilde kan soke

Bedriften ma ha levert inn regnskap for 2019. Bedrifter som har startet opp etter 1. januar
2019 kan tildeles tilskudd inntil kr 50.000 etter skjonnsmessig vurdering

Bedriften ma ha positiv egenkapital per 31.12.2019, eventuelt ma bedriften dokumentere ved
referat fra styremate eller revisor/regnskapsbyrd at det foreligger en realistisk plan for d
gjenopprette positiv egenkapital

Bedriften kan ikke veere under konkursbehandling eller avvikling

Bedriften mad ha et omsetningstap pd minimum 20% i perioden, sammenlignet med tilsvarende
periode i 2019. Kompensasjonsmidler for regnskapsaret 2021 skal inngd i omsetningstallet
for 2021

Bedriften ma beskrive kort (ca en halv A4 side) hvordan covid-pandemien har fort til redusert
omsetning

Iht. krav fra KMD md bedriften oppgi om den lokale virksomhetene er del av et storre
konsern. [ tilfelle md bedriften ogsd oppgi samlet stotte til hele konsernet, og hvilke kostnader
tilskuddet skal dekke (kumulasjon), for d unnga dobbelt kompensasjon

Bedriften mad oppgi alle tilskudd fra det offentlige som bedriften har mottatt i regnskapsdret
2019, 2020 og 2021 og hvordan midlene er hjemlet

Administrasjonen har samarbeidet med Blatt kompetansesenter og Froya Neringsforum i denne
saken. Kompensasjonsordningen er kommunisert gjennom:

Lokalmedia; froya.no og Hitra-Froya

Kommunens hjemmeside

Froya Nearingsforum sine digitale plattformer

Blatt kompetansesenter sine digitale plattformer

Direkte mail til bedrifter som faller innenfor malgruppen; reiselivs-, arrangements- og
serveringsnaringene, og andre virksomheter som av ulike grunner faller utenfor generelle
kompensasjonsordninger

Kommunen har benyttet regionalforvaltning.no for kompensasjonsordningen og samtlige sekere har
registrert sine sgknader der. Dette er ogséd i trdd med anbefalinger fra KMD. Sluttrapportering skal
ogsa sendes til departementet innen 31.12.2021 gjennom regionalforvaltning.no.

Den totale rammen er 945.000 kr og seknadsfristen var den 10. oktober 2021.

Det har kommet inn 23 sgknader:

3

Titran Invest 13 Wold Kysttransport
Froya Blomster og begravelsesbyra 14 Dolen friser
Hotell Froya 15  Skoletur Krakow



Margareth Lihaug

Froya MC

Froya havfiskecamp

Solstad Interier og Dekorbetong
Nordsva

Maxtrim

Froan Forretningsdrift

Sula Rorbuer

Sula Grendalag

16
17
18

20
21
22
23

Bryggeriet Froya
Alkoholavgift

OYRIB

Marine Metall

Kjersti Nord

Den Muntre Matros
Sula Brygge Drift AS
Stiftelsen Halten NDM
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Tre av sgkerne ingar ikke i malgruppen; Froya MC, Sula Grendalag og Skoletur Krakow. Fraya MC

og Sula Grendalag blir henvist til Grendalagsfondet.

Vurdering:

I samarbeid med BIlatt kompetansesenter har administrasjonen vurdert samtlige soknader. Blant
sokerne har vi virksomheter som ikke har erfaringstall fra 2019 og bakover, dvs foretak som ble
etablert 1 2018/ 2019. Blant sekerne har vi foretak som har gjort store investeringer i 2018/ 2019, som
har forventet gkt omsetning basert pa sine investeringer. Vi har ogsa foretak som har vaert tvungne til
a stenge sine virksomheter i perioder og foretak som i stor grad har basert sin virtksomhet pé

utenlandske kunder/ gjester. Stenging av grensen har pavirket dem i veldig stor grad.

Ut i fra seknader og den ekonomiske rammen for kompensasjonsordningen tilrdr Kommunedirekteren
at det tildeles folgende:

Bedrift Tildeling

1 | Titran Invest 50 000
2 | Froya Blomster og begravelsesbyra 30 000
3 | Hotell Froya 130 000
4 | Margareth Lihaug 5000
5 | Fraya MC 0
6 | Froya havfiskecamp 80 000
7 | Solstad Interigr og Dekorbetong 20 000
8 | Nordsva 80 000
9 | Maxtrim 45 000
10 | Froan Forretningsdrift 20 000
11| Sula Rorbuer 80 000
12 | Sula Grendalag 0
13 | Wold Kysttransport 80 000
14 | Dolen friser 30 000
15 | Skoletur Krakow 0
16 | Bryggeriet Froya 40 000
17 | Alkoholavgift 60 000
18| OYRIB 45000
19 | Marine Metall 40 000
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20 | Kjersti Nord 20 000
21 | Den Muntre Matros 30 000
22 | Sula Brygge Drift AS 35000
23 | Stiftelsen Halten NDM 25000

Totalt 945 000

Budsjettpost/kontostreng:

Tilskuddet finansieres med midler tildelt fra KMD.
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STRATEGISK NAERINGSPLAN LAKSEREGIONEN 2021 - 2025

Forslag til vedtak:

1. Freya kommune slutter seg til Strategisk Neeringsplan for Lakseregionen

Satsningsomrader - ogsa reiseliv - og malsettinger implementeres i egen Strategisk Nzeringsplan

3. Freya kommune deltar i et nzeringsrad bestiende av nzeringsansvarlige i
kommunene, ONF og regionens nzringshager

4. Det skal utarbeides arlige handlingsplaner til strategien

i

Behandling/vedtak i Formannskapet den 20.04.2021 sak 80/21

Vedtak:
1. Formannskapet tar utkast til Strategisk neeringsplan for Lakseregionen til orientering
2. Satsningsomrader og mélsettinger implementeres i egen Strategisk naringsplan
3. Endelig forslag til Strategisk neringsplan for Lakseregionen kommer til politisk behandling i Froya
kommune i slutten av juni

Enstemmig.

Vedlegg:
e  Utkast Strategisk naringsplan
Saksopplysninger:
I Formannskapets mote 20.04.2021 — sak 80/21 — ble folgende vedtak fattet:

1. Formannskapet tar utkast til Strategisk nceringsplan for Lakseregionen til orientering

2. Satsningsomrdder og mdlsettinger implementeres i egen Strategisk nceringsplan

3. Endelig forslag til Strategisk nceringsplan for Lakseregionen kommer til politisk behandling i Froya
kommune i slutten av juni

Planen ble dreftet i Kommunedirekteorutvalget (KDU) 13.08.2021 hvor ogsa naringsansvarlige i
kommunene var til stede. Tilbakemeldinger her var at planen mangler forankring og at det gér for
lite fram hva som er regionens felles tiltak og hva som er kommunenes tiltak. Videre blir det gitt
rad om & diskutere planen i felles mote med formannskapene i lopet av hesten 2021. Det ble
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diskutert om det skulle opprettes et naeringsrad som far i oppdrag a felge opp planen og utarbeide
arlige handlingsplaner.

I regionrddsmetet 17.09.2021 — sak 40/21 — var ferdigstilling av SNP tema. Det var enighet i at en felles
handlingsplan er viktig for miloppnéaelsen i1 arbeidet. Det skal opprettes et naringsrdd. Det er
viktig at dette er godt forankret i KDU da det handler om bruk av administrative ressurser i
kommunene. Viktig med klare linjer ndr det skal settes ned naeringsrad. Det er viktig & finne ut
hva vi samarbeider om - skal samarbeide om. I metet ble man enige om:

e Strategier for reiseliv revideres og innarbeides i planen

e Det opprettes et naeringsrad bestaende av neringsansvarlige i kommunene, ONF og
regionens naringshager

e Det utarbeides arlige handlingsplaner til strategien

Vurdering:

Strategisk naeringsplan er regionens felles plan for naringsutvikling. Planen inneholder strategier og tiltak det er
bred enighet om i regionen. Dokumentet brukes til forankring av uttalelser, grunnlag for heringer, iverksetting av
prosjekter og tildeling av regionale n@ringsfond. En revisjon var nedvendig med bakgrunn i ny
kommunestruktur. Det foreligger ogsd nye regionale planer som har betydning for de lokale foringer i var plan.
Dette er planer og strategier innen neringsutvikling, samferdsel og arealforvaltning for & nevne noen.

Dagens plan oppleves som nyttig og av den grunn er det denne gangen kun foretatt en revisjon av planen. Det
som er nytt er en vektlegging av reiseliv som felles satsingsomrade i regionen. Videre er det enske om arlige
handlingsplaner og prioriteringer. Det er nedvending & involvere kommunene i gjennomfering av planen og det
settes derfor ned et neeringsrdd bestdende av naringsansvarlige i kommunene. Neringsalliansen og
Neringshagene i regionen. Handlingsplan er planlagt behandlet i felles formannskap januar 2022.

En strategisk neringsplan (SNP) for en region bestdende av 8 forskjellige kommuner er ei utfordring. Det er
mange lokale hensyn & ta. Den enkelte kommune har sine fortrinn som man ensker & sette fokus pé, noe som kan
vaere gjenstand for konflikt for fellesskapet (regionen).

Forslaget til SNP for Lakseregionen er godt gjennomarbeidet og beskriver i hovedsak samme utfordringer som
Froya kommune opplever. Satsningsomradene i Froya kommunes SNP er som folger:

Vi skal jobbe for & utnytte Freyas fortrinn

Froya skal bli internasjonalt ledende p& marine neringer

Froya setter fokus pé utdanning, kompetanseutvikling og forskningsaktivitet
Froya kommune ma sikre tilgang til & rekruttere god og tilstrekkelig arbeidskraft
Vi skal jobbe for & fa attraktive og konkurransedyktige rammevilkar

Vi skal utvikle Sistranda sentrum

Satsningsomradene i Lakseregionens SNP:

e  Matproduksjon
o Blamat
o  Grenn mat og naturbruk
Kulturbaserte naringer og opplevelsesnaringer med spesiell vekt pa reiselivsstrategi
Samferdsel og annen infrastruktur
Utdanning, rekruttering og kompetanse
Utvikling av rammevilkar for industrien
Det gronne skiftet

Samtlige satsningsomrader i var egen SNP er hensyntatt i Lakseregionens SNP, ogsa utvikling av sentrum;
Sentrumsutvikling — skape mer attraktive smd og store sentra for bolig, ncering, kultur og besok
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Froya kommune rullerer nd egen SNP. Det er viktig at elementer fra Lakseregionens SNP implementeres i var
plan, der vi ogsa hensyntar regionens satsningsomrader, og i det videre arbeidet ogsa elementer i den &rlige
handlingsplanen. Det er viktig for regionen at SNP er overordnet, men har sammenheng med kommunale planer.
Viktig at ogsa strategier for reiseliv implementeres i planen.

Kommunedirekteren tilrader derfor at:

e Froya kommune slutter seg til Strategisk Naerinsplan for Lakseregionen

e Satsningsomrader - ogsa reiseliv - og malsettinger implementeres i egen Strategisk Neeringsplan

o Froya kommune deltar i et neringsrdd bestdende av naringsansvarlige i kommunene,
ONF og regionens naringshager

e Det skal utarbeides arlige handlingsplaner til strategien
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Hovedutvalg for helse, omsorg, NAV, oppvekst og kultur 12.10.2021
Formannskapet 19.10.2021

HORING - FRITT SKOLEVALG I HELE TRONDELAG ELLER FRITT SKOLEVALG I
INNTAKSOMRADER MED TILHORENDE LOKAL FORSKRIFT

Hovedutvalg for helse, omsorg, NAV, oppvekst og kulturs innstilling til formannskapet:

1.

Froya kommune ensker primzert at dagens opptaksordning basert pa nzerskoleprinsippet skal
besta. Dette fordi dette vil gi forutsigbarhet for lokal videregiende skole og motvirke at lokal
ungdom far et skoletilbud som ligger uforholdsmessig langt fra hjemplassen, samtidig som
ungdom som ensker 4 ga linjer nzerskolen ikke tilbyr stér fritt i sitt valg av skole.

Ved overgang til fritt skolevalg, bor Trendelag ha en inntaksordning basert pa fritt skolevalg i
hele fylket. Dette fordi vi i dag ser at ungdom som seker linjer Guri Kunna VGS ikke tilbyr
primeert ensker & gi pa skoler i Trondheim, noe som ikke er mulig med
inntaksomradestrukturene som er foreslitt.

Ved overgang til fritt skolevalg basert pa inntaksomrader, ber dette primzert veere bygd opp
rundt strukturen pa regionridene, slik at Froya sitt inntaksomride blir Trenelag Servest, med
kommunene Froya, Heim, Hitra, Orkland, Rennebu, Rindal og Skaun. Dette fordi dette er
omradet kommunen har felles strategisk samarbeid med knyttet til blant annet oppvekst og
nzeringsutvikling. Dette omradet vil ogsa gi elevene i videregaende oppleering den enkleste
reiselogistikken om de velger a ga pa en skole utenfor egen kommune, sett opp mot de to foreslitte
alternativene.

Av de to foreslatte alternativene for inntaksomrider, vil alternativ I (6 inntaksomrader) veere
uheldig for elever fra Freya, da reiselogistikken mellom Froya og kommunene i Fosen er sveert
tungyvint.

Forslagene til forskrift for fritt skolevalg beskriver ordningene for bade hele Trondelag og
inntaksomrader pa en tilfredsstillende méte.

Behandling/vedtak i Hovedutvalg for helse, omsorg, NAV, oppvekst og kultur den 12.10.2021 sak 52/21

Vedtak:

Fraya kommune har folgende innspill til heringen «Fritt skolevalg i hele Trondelag eller fritt skolevalg i
inntaksomréader med tilherende forskrift»:

1.

Froya kommune ensker primart at dagens opptaksordning basert pa nerskoleprinsippet skal besta. Dette
fordi dette vil gi forutsigbarhet for lokal videregédende skole og motvirke at lokal ungdom fér et
skoletilbud som ligger uforholdsmessig langt fra hjemplassen, samtidig som ungdom som ensker & ga
linjer naerskolen ikke tilbyr stér fritt i sitt valg av skole.

Ved overgang til fritt skolevalg, ber Trendelag ha en inntaksordning basert pa fritt skolevalg i hele
fylket. Dette fordi vi i dag ser at ungdom som seker linjer Guri Kunna VGS ikke tilbyr primaert ensker &
gé pa skoler i Trondheim, noe som ikke er mulig med inntaksomradestrukturene som er foreslatt.

Ved overgang til fritt skolevalg basert pa inntaksomrader, ber dette primart vaere bygd opp rundt
strukturen pa regionradene, slik at Froya sitt inntaksomréade blir Trenelag Servest, med kommunene
Froya, Heim, Hitra, Orkland, Rennebu, Rindal og Skaun. Dette fordi dette er omrddet kommunen har
felles strategisk samarbeid med knyttet til blant annet oppvekst og naeringsutvikling. Dette omradet vil
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ogsa gi elevene i videregdende opplearing den enkleste reiselogistikken om de velger & ga pa en skole
utenfor egen kommune, sett opp mot de to foreslatte alternativene.

4. Av de to foreslatte alternativene for inntaksomréder, vil alternativ I (6 inntaksomrader) vare uheldig for
elever fra Froya, da reiselogistikken mellom Froya og kommunene i Fosen er svart tungvint.

5. Forslagene til forskrift for fritt skolevalg beskriver ordningene for bade hele Trondelag og
inntaksomréder pé en tilfredsstillende mate.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Froya kommune har felgende innspill til heringen «Fritt skolevalg i hele Trondelag eller fritt skolevalg i
inntaksomréder med tilharende forskrift»:

1. Freoya kommune ensker primert at dagens opptaksordning basert pa nerskoleprinsippet skal besta. Dette
fordi dette vil gi forutsigbarhet for lokal videregédende skole og motvirke at lokal ungdom fér et
skoletilbud som ligger uforholdsmessig langt fra hjemplassen, samtidig som ungdom som ensker & ga
linjer nerskolen ikke tilbyr stér fritt i sitt valg av skole.

2. Ved overgang til fritt skolevalg, ber Trendelag ha en inntaksordning basert pa fritt skolevalg i hele
fylket. Dette fordi vi i dag ser at ungdom som seker linjer Guri Kunna VGS ikke tilbyr primert ensker &
gé pa skoler i Trondheim, noe som ikke er mulig med inntaksomradestrukturene som er foreslatt.

3. Ved overgang til fritt skolevalg basert pa inntaksomrader, ber dette primeert vaere bygd opp rundt
strukturen pa regionradene, slik at Froya sitt inntaksomrade blir Trenelag Servest, med kommunene
Froya, Heim, Hitra, Orkland, Rennebu, Rindal og Skaun. Dette fordi dette er omrddet kommunen har
felles strategisk samarbeid med knyttet til blant annet oppvekst og neeringsutvikling. Dette omréadet vil
ogsa gi elevene i videregaende opplering den enkleste reiselogistikken om de velger & ga pa en skole
utenfor egen kommune, sett opp mot de to foreslétte alternativene.

4. Av de to foreslatte alternativene for inntaksomréder, vil alternativ I (6 inntaksomrader) vare uheldig for
elever fra Froya, da reiselogistikken mellom Freya og kommunene i Fosen er svert tungvint.

5. Forslagene til forskrift for fritt skolevalg beskriver ordningene for bade hele Trendelag og
inntaksomrader pa en tilfredsstillende mate.

Vedlegg:

- Hoering: Inntaksordning for Trendelag 2022-2023

- Forslag til ny forskrift for inntak og formidling — basert pa fritt skolevalg i hele fylket.

- Forslag til ny forskrift for inntak og formidling — basert pa fritt skolevalg i inntaksomrader.
- Oversikt over kommuner med 6 inntaksomrader.

- Oversikt over kommuner med 3 inntaksomrader.

Saksopplysninger:
Horingsuttalsen fra FUR og FEB ettersendes.

Trendelag fylkeskommune har sendt ut forslag til lokale forskrifter for inntaksordningen til videregdende
opplering i Trendelag til haring. Frist for & komme med innspill er 22.oktober 2021. Den korte heringsfristen
forer til at Froya kommunes innspill til heringen ikke vil kunne behandles i kommunestyret, og kun blir behandlet
i HOOK og formannskapet. Den korte fristen medferer ogsa at saken ikke er sendt pé hering til FUR fer saken
legges frem til politisk behandling.

Bakgrunnnen for heringen, er at forskrift til opplaringsloven ble endret juni 2021, med et palegg om at alle
fylker skal ha en inntaksordning basert pa fritt skolevalg. Fritt skolevalg kan organiseres pa to mater. Den ene er
fritt skolevalg i hele fylket. Den andre er fritt skolevalg i inntil seks inntaksomrader.
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Vedlagt er fylkeskommunens heringsdokumenter. Selve haringsnotatet, forslag til forskrift for henholdsvis hele
fylket og med inntaksomrader, samt oversikt over kommunene i inntaksomrédene, med henholdsvis 3 eller 6
inntaksomréder.

Fylkesdirekteren ensker tilbakemelding pa felgende forhold:

*  Bor Trondelag ha en inntaksordning basert pa fritt skolevalg i hele Trondelag og i tilfelle hvorfor?

*  Bor Trondelag ha en inntaksordning basert pa fritt skolevalg i inntaksomréader og i tilfelle hvorfor?

*  Dersom Trendelag skal ha en inntaksordning basert pa fritt skolevalg i inntaksomrader, hvor mange
inntaksomréader ber vi ha og hvilke kommuner ber innga i de ulike inntaksomradene og hvorfor?

*  Beskriv muligheter og utfordringer for tilbudsstrukturen i eget inntaksomréde?

»  Beskriver vedlagte forslag til forskrift fritt skolevalg i Treondelag ordningen klart nok? (Se § 1-1, §1-2
og § 1-3)

*  Beskriver vedlagte forslag til forskrift basert pé fritt skolevalg i inntaksomrader ordningen klart nok?
(Se § 1-1, §1-2 og § 1-3)

Videre anfores det at heringsinstansene ogsa kan kommen med innspill knyttet til dagens inntaksordning basert
pa naerskoleprinsippet. Det dpnes for innspill pd dagens ordning fordi det er knyttet usikkerhet til om § 6 — 1a.
kan bli endret i lopet av hosten 2021.

Vurdering:

For avgangselever i Froya kommune fungerer narskoleprinsippet bra, og kommunedirekteren vurderer dette som
det beste alternativet om det skulle veere en mulighet for at det bestar. Elever fra Froya kan pr. i dag seke fritt i
hele fylket til utdanningsprogram som ikke finnes pa neerskolen Guri Kunna VGS. Erfaringsmessig soker de seg
til Trondheimsomradet nér de velger andre utdanningsprogram. Gjennom ny organisering med fritt skolevalg i
inntaksomréder, er det kommunedirekterens vurdering at dette vil gi elevene vére darligere valgmuligheter enn
det de har med dagens ordning, da de primeert bare vil kunne komme inn pa linjer i inntaksomradet.

Dagens narskoleprinsipp medfarer at elever som gnsker & ga utdanningsprogram som Guri Kunna VGS tilbyr,
primeert blir «sluset» inn her. Dersom de sgker pa utdanningsprogram Guri Kunna VGS tilbyr ved en annen
skole, stiller de bak elever som har denne skolen som narskole. Ved fritt skolevalg vil elever kunne sgke fritt i
fylket eller inntaksomradet. Dette kan fore til at linjetilbudene ved Guri Kunna VGS vil kunne sta i fare for a ikke
ha tilstrekkelig sekere til & kunne opprettholde tilbudet, da man ser at sgking ved fritt skolevalg primeert
forskyves fra distriktet mot sentrale omrader.

I heringsnotatet er det foreslatt to alternativer dersom man velger inntaksordning basert pa inntaksomrader,
alternativ [ med 6 inntaksomrader og alternativ Il med 6 inntaksomrader. Trondheim er ikke et alternativ for vare
elever i noen av alternativene. De vil dermed i praksis fa snevret sine valgmuligheter kraftig inn med fritt
skolevalg begrenset til inntaksomradene (béde jfr. alternativ I og alternativ II). Slik sett vurderer
kommunedirektaren at vére elever ved en innfering av fritt skolevalg er best tjent med hele fylket som et
inntaksomréde, sett opp mot ordningen med 3-6 inntaksomrader i fylket.

Kommunedirekteren vurderer alternativ I i heringsnotet som uheldig, da Fraya (og Hitra) er plassert i
inntaksomrdde med kommunen pa Fosen. Reiselogistikken mellom Fraya og Fosen er langt mer tungvint en
reisemulighetene mot Trondheim, og ogsé Orklandomréadet. Dersom inntaksomrader velges som modell for
inntaket, anser kommunedirekteren derfor et tredje alternativ basert pa regionradets omréade vil vaere minst darlig.
Dette alternativet forkastes i heringsnotet, da det er 7 regioner i Trendelag, mens det maksimalt kan vere 6
inntaksomrader pr. fylke. Froya sitt inntaksomrade kunne i et slikt scenario vaert Trenelag Servest, med
kommunene Freya, Heim, Hitra, Orkland, Rennebu, Rindal og Skaun. Dette kunne vert et godt alternativ fordi
dette er omradet kommunen har felles strategisk samarbeid med knyttet til blant annet oppvekst og
naringsutvikling. Dette omradet vil ogsa gi elevene i videregaende oppleering den enkleste reiselogistikken om
de velger a gé pa en skole utenfor egen kommune, sett opp mot de to foreslatte alternativene.
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SOKNAD OM FRITAK FRA POLITISKE VERV KAI RONNY ARNTZEN
Forslag til vedtak:
Kai Ronny Arntzen (SP) invilges fritak fra sine politiske verv i Freya kommune for innevaerende periode.

Som fast medlem i kommunestyret rykker dermed Arnstein Antonsen (SP) opp.

Vedlegg:

Seknad

Saksopplysninger:

Rep. Kai Ronny Arntzen (SP) flytter ut av kommunen og er derfor ikke lenger valgbar.

Rep. Kai Ronny Arntzen (SP) sitter som fast medlem i kommunestyret og som nestleder i kontrollutvalget.

Kontrollutvalget ma velges pa nytt nar et medlem trer ut av utvalget jf. Forskrift om kontrollutvalg i kommuner
og fylkesutvalg § 2 valg og sammensetning. Dette kommer i egen sak.

Kommunloven
§ 7-9.Uttreden og fritak

En folkevalgt som ikke lenger er valgbar til et folkevalgt organ, trer endelig ut av organet. En folkevalgt som er
registrert som utflyttet fra kommunen eller fylkeskommunen, og derfor ikke lenger er valgbar, kan likevel tre inn
igjen i vervet hvis han eller hun flytter tilbake igjen innen to ar.

§ 7-10.0pprykk, nyvalg og suppleringsvalg

Hvis medlemmer har forfall til et mate i et folkevalgt organ, innkalles varamedlemmer fra den gruppen der det er
forfall. Varamedlemmer skal sa langt som mulig innkalles i den nummerordenen de er valgt.

Hyvis en folkevalgt i andre organer enn kommunestyret og fylkestinget er innvilget fritak i minst tre maneder, kan
kommunestyret eller fylkestinget selv velge et settemedlem for den perioden fritaket gjelder. Ved valg av et
settemedlem skal rekkefalgen pa listen for varamedlemmer folges.

Hvis medlemmer av kommunestyret eller fylkestinget trer endelig ut, og de er valgt ved forholdsvalg, skal
varamedlemmer fra samme liste tre inn i deres sted i den nummerordenen varamedlemmene er valgt. Hvis




Saknr: 19021

medlemmer av kommunestyret trer endelig ut, og de er valgt ved flertallsvalg, skal varamedlemmer tre inn i den
nummerordenen de er valgt.

Hvis et medlem eller varamedlem av et annet folkevalgt organ enn kommunestyre, fylkesting,
kommunestyrekomité eller fylkestingskomité trer endelig ut, skal det velges et nytt medlem eller varamedlem.
Det nye medlemmet skal velges fra den samme gruppen som det uttredende medlemmet tilherte. Hvis dette vil
fore til at ett kjonn vil bli representert med mindre enn 40 prosent av medlemmene i organet, skal det, hvis det er
mulig, velges et nytt medlem fra det underrepresenterte kjonnet.

Hvis antallet varamedlemmer eller en gruppes varamedlemmer til formannskapet, fylkesutvalget eller et annet
folkevalgt organ som er valgt av kommunestyret eller fylkestinget, er blitt for lavt, kan kommunestyret eller
fylkestinget selv velge ett eller flere faste eller midlertidige varamedlemmer. Disse varamedlemmene skal velges
fra den gruppen som har et for lavt antall varamedlemmer (suppleringsvalg). Hvis det viser seg at denne
framgangsmaéten forer til at ett kjonn vil bli representert med mindre enn 40 prosent av varamedlemmene til
organet eller gruppens varamedlemmer, skal det, hvis det er mulig, velges nytt varamedlem fra det
underrepresenterte kjonnet. Formannskapet eller fylkesutvalget kan fa delegert myndighet til & velge
varamedlemmer til andre organer.

Vurdering:

Kai Ronny Arntzen fritas fra sine politiske verv i Froya kommune.
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FROYA KOMMUNE

Formannskapet Motebok
Mgtedato: Arkivsaksnr: Sak nr:
19.10.2021 21/2149 191/21
Saksbehandler: Arkivkode: Gradering:
Siv-Tove Skarshaug 033

Saken skal behandles i fﬂlgende utvalg:

191/21 Formannskapet 19.10.2021
/ Kommunestyret

VALG AV NYTT KONTROLLUTVALG FOR PERIODEN 2019 - 2023

Forslag til vedtak:

Folgende medlemmer velges til nytt kontrollutvalg for perioden 2019 — 2023

Som leder velges:
Som nestleder velges:

Folgende varamedlemmer velges til nytt kontrollutvalg for perioden 2019 — 2023

Vedlegg:

Seknad fra Arntzen.
Svar fra KMD pa spersmal om personlig vara til kontrollutvalget

Saksopplysninger:
Rep. Kai Ronny Arntzen flytter ut av kommunene og er dermed ikke lenger valgbar til vervet.

Forskrift om kontrollutvalg i kommuner og fylkesting

§ 2.Valg og sammensetning

Kommunestyret og fylkestinget velger selv et kontrollutvalg til & foresta det lopende tilsyn med den kommunale
og fylkeskommunale forvaltning pa sine vegne. Utvalget skal ha minst tre medlemmer. Kommunestyret og
fylkestinget velger selv medlemmer og varamedlemmer til utvalget, og blant medlemmene leder og nestleder.

Minst ett av utvalgets medlemmer skal velges blant kommunestyrets eller fylkestingets medlemmer.
Utvalgets leder og nestleder har mate- og talerett i kommunestyret og fylkestinget nar utvalgets saker behandles.
§ 3.Utskifting av medlemmer

Kommunestyret eller fylkestinget kan nar som helst foreta nyvalg av utvalgets medlemmer. Ved utskifting av ett
eller flere medlemmer av utvalget skal det foretas nyvalg av samtlige medlemmer i utvalget
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Folgende medlemmer sitter i dag i kontrollutvalg for perioden 2019 — 2023

Per Johan Gundersen

Kai Ronny Arntzen

Paul Sandvik

Oddveig Todal

Ola Vie

Leder: Per Johan Gundersen
Nestleder: Kai Ronny Arntzen

Folgende varamedlemmer sitter i dag i kontrollutvalg for perioden 2019 — 2023

Sten Kristian Revik, vara for Leder

Robert Klgven, vara for nestleder

Hege Janette Berg Johansen, vara for Sandvik

Ragnhild Stremme, vara for Todal

Torbjern Reppe, vara for Vie

Kommunloven
§ 7-9.Uttreden og fritak

En folkevalgt som ikke lenger er valgbar til et folkevalgt organ, trer endelig ut av organet. En folkevalgt som er
registrert som utflyttet fra kommunen eller fylkeskommunen, og derfor ikke lenger er valgbar, kan likevel tre inn
igjen i vervet hvis han eller hun flytter tilbake igjen innen to ar.

Det er ogsa enskelig fra kontrollutvalgets leder at det i forbindelse med ny-valg at gjeres en endring pa
varamedlemmer. Kommunen ber velge en liste med varamedlemmer, og ikke personlige varamedlemmer slik det
er i dag. Se vedlagt vurdering fra Kommunaldepartementet ang. dette.



SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Siv-Tove Skarshaug Arkiv: 033
Arkivsaksnr.:  21/2071

Saken skal behandles i folgende utvalg:

Formannskapet

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 05.10.21
Forslag til vedtak:

Protokoll fra mete 05.10.21 godkjennes som framlagt.
Vedlegg:

Protokoll fra mete 05.10.21




FROYA KOMMUNE

MOTEPROTOKOLL

Formannskapet:
Matested: Matedato: Maotetid: Av utvalgets medlemmer mette
Kommunestyresalen 05.10.2021 09:00 - 13:20 Tav7

Fra og med sak: 169/21

Til og med sak: 178/21

Faste representanter i F ormannskapet i perioden 2019-2023

H/Pp:
Kristin Stremskag

Sp/V/Erp
Knut Arne Stremey

Lene Dahle Skarsvag
Arvid Hammernes

Ap: R/Sv:
Berit Flamo Dordi Hammer
Geir Egil Meland

Faste representanter med forfall:

H/Pp: Ap: R/Sv:
Berit Fldmo
Sp/V/Erp Geir Egil Meland

Vararepresentanter som meotte:

H/Pp: Ap: R/Sv:
Billy Fredagsvik
Sp/V/Fr Roger Tvervag
Merknader:

1. Innkalling med saksliste ble enstemmig godkjent.

Underskrift:

fnika 4 Bromst

? "T@w&

Krlstm Furunes StremsKag Roger Tvervig

Ordforer

Protokollunderskriver

S0 Sione Sheoy o

Slv-Tove Skarshaug 3
Sekretaer




HOVEDUTSKRIFT

Utvalg: Formannskapet
Mgtedato: 05.10.2021

SAKSLISTE
Saksnr. Arkivsaksnr.
Innhold

169/21 21/2022

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTENE 27.08.21 OG 14.09.21
170/21 2172072

KOMMUNEDIREKTOGRENS ORIENTERING
171721 21/2073

ORDFORERS ORIENTERING
172/21 21/1764

TUNNELREHABILITERINGEN, FORHANDLINGER

173/21 21/2023
FASTSETTING AV BETALINGSSATSER FOR HELSE, OPPVEKST, KULTUR OG

IDRETT I FROYA KOMMUNE FOR 2022

174/21 21/2058
FORSKRIFT OM GODTGJORING TIL FOLKEVALGTE 1 FROYA KOMMUNE 2021

175/21 21/1927
VALG AV NYTT MEDLEM I KOMMUNESTYRET

176/21 20/2808
FROYA IL - SOKNAD OM FORSUTTERING AV SPILLEMIDLER - GOLAN

177/21 21/2056
UTDELING AV KS-NAL 2020

178/21 21/924
TV-AKSJONEN NRK 2021



169/21

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTENE 27.08.21 OG 14.09.21

Vedtak:

Protokoll fra matene 27.08.21 og 14.09.21 godkjennes som framlagt.

Enstemmig.

Innstilling:

Protokoll fra metene 27.08.21 og 14.09.21 godkjennes som framlagt.

170/21

KOMMUNEDIREKTORENS ORIENTERING

e  Status og plan/strategi for utbygging av bredbénd/mobil nett
e Turistinformasjon, evaluering
o Kort orientering om tematisk rullering av KPA

¢ Korona, status og strategi videre, nye Covidforskrifter

(o]
o
o]

Ikke lokal smitte siden torsdag, da husstandsmedlemmer.

Nasjonale retningslinjer som gjelder

Skole over pa gront niva. Trafikklysmodellen er avsluttet, over i normale
smittevernregler for oppvekst. Grunnlegende smittvernrid gjelder na.

Nedjustert TISK. Fokus pi sporing og testing. Fordelt oppgaver ut. Varsel lagt til den
smittede & ringe selv

e Bedriftskontaktordningen

o]

Oppfolgingstjenesten Hitra /Froya starter opp en ordning som kan bisti bedrifter lokalt i
4 hindtere saker rundt hovedsakelig unge voksne med blant annet rusproblemer.

Dagens situasjon kan veere at avdekket rusproblem kan vzre oppsigelsesgrunn, mange
bedrifter har og skal ha nulltoleranse for rus misbruk. Det vi som helsetjenester opplever
er at disse sliter med & komme seg tilbake til jobb, oppsgke hjelp og bistand og vil etter
hvert ha omfattende utfordringer.

Ved i tilby en slik bedriftskontakt kan vi veere en stetteperson bide for bedriten og den
som evt trenger bistand.

Vi vil vaere et lavterskeltilbud som har kort responstid, foreligger det samtykke og vilje
fra den ansatte til at vi blir koblet p4 vil vi vaere tett pA med & koordinere tjenester rundt
vedkommende slik at riktig hjelp kommer til riktig tid.

1 dag finansieres stillingen som jeg skal lyse ut med midler fra statsforvalteren etter hvert
vil Hitra / Freya Kommune se pé lesninger sammen med nzeringslivet for 4 viderefore
denne stillingen.

e Taket pd gammelskolen

o]
o]

Kontrakt skrevet
Oppstart i hestferien

e Andre orienteringer

o]
(o]

Lennsoppgjoret/lonnsforhandlingene
Investeringsensker, gjennomgang av riutkastet



I forbindelse med TV — aksjonen 2021 ble det etter metet satt av til at formannskapet tok en ringerunde
til bedrifter.

171/21
ORDFORERS ORIENTERING

Kyst-elektro Miljefyrtirn
Hovedutvalg for transport - Hurtigbdtanbud 2024

Sentrumsutvikling - amfi
Kommunesbessk KS

172721

TUNNELREHABILITERINGEN, FORHANDLINGER

Vedtak:

1. Freya kommune medfinansierer etablering av remnings-/ beredskapstunnel med 50 milllioner kroner.
2. Finansiering dekkes gjennom nivzerende/fremtidige produksjons/ havbruksfondsinntekter.

3. Forhandlingsgruppen gis mandat til 4 fremfere foreslitt medfinansiering i forhandling med
Fylkeskommunen.

4. Froya kommunes medfinansiering pa 50 millioner kroner er 4 betrakte som kommunens bidrag, og
innbefatter ikke ansvar for eventuell overskridelse av budsjettramme pa 712 millioner kroner ekskl.
moms. @konomisk prosjektrisiko bares av Fylkeskommunen.

5. Froya kommune tar ikke garantiansvar for innkreving av lokal medfinansiering fra naringslivet.

6. Froya kommune slutter seg til at eksisterende Freyatunnel utbedres for eventuell
remnings/beredskapstunnel bygges.

7. Trendelag fylkeskommune bes svare pi hvilken beredskapslosning som iverksettes hvis Freyatunnelen
ma stenges for et visst tidsrom. Det forutsettes at fylkeskommunen etablerer en beredskapslesning som
kan ivareta innbyggernes og neringslivets behov ved en langvarig stengning.

8. Froya kommune forventer at fylkeskommunen gir i dialog med staten, sammen med kommunen, for &
oppni statlig medfinansiering for en lesning med ny tunnel som tilfredsstiller tunnelsikkerhetsforskriften

full ut.

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mete 05.10.21:

Folgende forslag til vedtak ble fremmet av borgelig gruppe:

1. Froya kommune medfinansierer etablering av rgmnings-/ beredskapstunnel med 50 milllioner kroner.
2. Finansiering dekkes gjennom néverende/fremtidige produksjons/ havbruksfondsinntekter.

3. Forhandlingsgruppen gis mandat til & fremfore foreslatt medfinansiering i forhandling med Fylkeskommunen.



4. Froya kommunes medfinansiering pé 50 millioner kroner er & betrakte som kommunens bidrag, og innbefatter
ikke ansvar for eventuell overskridelse av budsjettramme pa 712 millioner kroner ekskl. moms. @konomisk
prosjektrisiko bares av Fylkeskommunen.

5. Froya kommune tar ikke garantiansvar for innkreving av lokal medfinansiering fra neringslivet.

6. Froya kommune slutter seg til at eksisterende Froyatunnel utbedres for eventuell remnings/beredskapstunnel
bygges.

7. Trendelag fylkeskommune bes svare pé hvilken beredskapslesning som iverksettes hvis Froyatunnelen mé
stenges for et visst tidsrom. Det forutsettes at fylkeskommunen etablerer en beredskapslesning som kan ivareta

innbyggernes og naringslivets behov ved en langvarig stengning.

8. Froya kommune forventer at fylkeskommunen gér i dialog med staten, sammen med kommunen, for 4 oppné
statlig medfinansiering for en lgsning med ny tunnel som tilfredsstiller tunnelsikkerhetsforskriften full ut.

Enstemmig.

Kommunedirektorens forslag til vedtak falt enstemmig.

Innstilling:

1. Froya kommune medfinansierer etablering av remnings-/ beredskapstunnel med 100 milllioner kroner
Finansiering foreslds som beskrevet i saken, dvs med fonderte midler (Grieg) og fremtidig produksjons/

havbruksfondsinntekter
3. Forhandlingsgruppen gis mandat til & fremfere foreslatt medfinansiering i forhandling med

Fylkeskommunen

4. Froya kommunes medfinansiering pd 100 millioner kroner er & betrakte som kommunens bidrag, og
inbefatter ikke ansvar for eventuell overskridelse av budsjettramme pd 712 millioner kroner ekskl. moms.
@konomisk prosjektrisiko bares av Fylkeskommunen

5. Freya kommune tar ikke garantiansvar for innkreving av lokal medfinansiering fra nzringslivet

173/21
FASTSETTING AV BETALINGSSATSER FOR HELSE, OPPVEKST, KULTUR OG IDRETT I

FROYA KOMMUNE FOR 2022

Vedtak:

1. Kommunedirekterens forslag til betalingssatser vedtas slik det fremgir av vedlagte
betalingssatser for Helse, Oppvekst, Kultur og Idrett i Freya kommune for 2022.

2. Forslag til betalingssatser for 2022 legges ut pi hering etter behandling i formannskapet.

3. Det foreslis en generell gkning av betalingssatser pé 2,5 % jmfr. Konsumprisindeksen (KPI)
prognose for 2022 med unntak av:

o  Priser pa undervisning, materialavgifter og leie av instrumenter i kulturskolen. Nye priser i
kulturskolen vil gjelde for hele gkonomiplanperioden 2022 — 2025,

o Billettpriser ved Freya kino endres ikke.

o Utleie av Froeya kino. Nye priser for utleie av Freya kino vil gjelde for hele gkonomiplanperioden
2022 - 2025.

o Tilsyn av fosterbarn i Freya kommune holdes uendret.



Fra 2022 foreslis brukerbetaling for matabonnement omsorgsboliger i Bekken, vask av privat toy
omsorgsboliger Bekken og egenandel for sdelagt/mistet alarmknapp pa trygghetsalarmer.

Enstemmig.

Innstilling:

1.

174/21

Kommunedirektorens forslag til betalingssatser vedtas slik det fremgér av vedlagte betalingssatser for
Helse, Oppvekst, Kultur og Idrett i Froya kommune for 2022.

Forslag til betalingssatser for 2022 legges ut pa hering etter behandling i formannskapet.

Det foreslas en generell okning av betalingssatser pa 2,5 % jmfr. Konsumprisindeksen (KPI) prognose
for 2022 med unntak av:

Priser p4 undervisning, materialavgifter og leie av instrumenter i kulturskolen. Nye priser i kulturskolen
vil gjelde for hele skonomiplanperioden 2022 — 2025.

Billettpriser ved Froya kino endres ikke.

Utleie av Froya kino. Nye priser for utleie av Froya kino vil gjelde for hele gkonomiplanperioden 2022
—2025.

Tilsyn av fosterbarn i Froya kommune holdes uendret.

Fra 2022 foreslas brukerbetaling for matabonnement omsorgsboliger i Bekken, vask av privat toy
omsorgsboliger Bekken og egenandel for edelagt/mistet alarmknapp pé trygghetsalarmer.

FORSKRIFT OM GODTGJORING TIL FOLKEVALGTE I FROYA KOMMUNE 2021

Vedtak:

1.

Kommunestyret legger forslag til forskrift om godtgjering til folkevalgte i Fraya kommune ut pa
hering, i henhold til forvaltningslovens § VII

2. Heringsuttalelsene skal vaere skriftlig og heringsfrist settes til 6 uker fra kommunestyrets vedtak.
3. Kommunestyret ber kommunedirekteren felge opp heringen og fremme sak om vedtak av
forskrifter til kommunestyret etter haringsfristens utlap.
Enstemmig.

Formannskapets behandling i mete 05.10.21:

Kommunedirektoren erklerte seg inhabil da hennes mann er leder i Forliksradet.
@konomisjefen inntrer som kommunedirekter under behandlingen.

Innstilling:

1.

2.
3

Kommunestyret legger forslag til forskrift om godtgjering til folkevalgte i Froya kommune ut pa
hering, i henhold til forvaltningslovens § VII

Heringsuttalelsene skal vare skriftlig og heringsfrist settes til 6 uker fra kommunestyrets vedtak.
Kommunestyret ber kommunedirekteren folge opp horingen og fremme sak om vedtak av forskrifter til
kommunestyret etter horingsfristens utlap.



175/21
VALG AV NYTT MEDLEM I KOMMUNESTYRET
Vedtak:

1. Vida Zubaite Bekken rykker opp som fast medlem i kommunestyret for arbeiderpartiet.
2. Som l.varamedlem i formannskapet for arbeiderpartiet velges: Billy Fredagsvik

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mote 05.10.21:
Folgende forslag til 1. varamedlem i formannskapet:
Billy Fredagsvik.

Enstemmig.

Innstilling:

1. Vida Zubaite Bekken rykker opp som fast medlem i kommunestyret for arbeiderpartiet.
2. Som l.varamedlem i formannskapet for arbeiderpartiet velges:

176/21
FROYA IL - SOKNAD OM FORSUTTERING AV SPILLEMIDLER - GOLAN

Vedtak:

e Freya kommune stiller seg positiv til 4 forskuttere spillemidler med inntil kr. 500 000 til Freya
1IL.

e  Midlene innvilges til lysanlegget ved gressmatta pa Golan.
o Forskuddet finansieres ved bruk av spillemidler

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mete 05.10.21:

Rep. Knut Arne Stromoy erklerte seg inhabil som tjenestemann.

Innstilling:
e  Froya kommune stiller seg positiv til 4 forskuttere spillemidler med inntil kr. 500 000 til Froya IL.

e Midlene innvilges til lysanlegget ved gressmatta pd Golan.

e Forskuddet finansieres ved bruk av spillemidler



177/21
UTDELING AV KS-NAL 2021

Vedtak:

1. Froya kommune onsker i tildele KS hedersmerke for 2021 til felgende personer:
o Guttorm Nilsen

Valborg Marie Mauseth

Rita Agnethe Paulsen

Karin Johansen

Else Marie Hammervik

Arvid Agnar Hammernes

Arne Ivar Stremme

O 00 00O

2. Kommunedirekteren ivaretar sekerprosessen ihht til retningslinjene hos KS.
3. Utdeling skjer i Formannskapet 07.12,2021

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mete 05.10.21:

Rep. Arvid Hammernes ba om vurdering av sin habilitet som part i saken.
Rep. Arvid Hammernes ble enstemmig vurdert inhabil

Innstilling:

1. Froya kommune ensker  tildele KS hedersmerke for 2021 til folgende personer:
o Guttorm Nilsen

Valborg Marie Mauseth

Rita Agnethe Paulsen

Karin Johansen

Else Marie Hammervik

Arvid Agnar Hammernes

Arne Ivar Stromme

O 0 O 0 OO0

2. Kommunedirekteren ivaretar sekerprosessen ihht til retningslinjene hos KS.
3. Utdeling skjer i Formannskapet 07.12.2021

178/21

TV-AKSJONEN NRK 2021

Vedtak:

TV-aksjonen 2021 gér til Plans arbeid med & bekjempe barneekteskap.

Freya kommune bevillger kr 35 000 til irets aksjon.

Midlene belastes disposisjonsfondet som her en saldo pé kr. 77 565 100,53 pr. 23.09.21

Enstemmig.



Formannskapets behandling i mete 05.10.21:

Rep. Knut Ame Stremay erklerte seg inhabil som tjenestemann.

Innstilling:
TV-aksjonen 2021 gér til Plans arbeid med & bekjempe barneekteskap.

Freya kommune bevillger kr 35 000 til &rets aksjon.
Midlene belastes disposisjonsfondet som her en saldo pé kr. 77 565 100,53 pr. 23.09.21



SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Siv-Tove Skarshaug Arkiv: 033
Arkivsaksnr.:  21/2153

Saken skal behandles i folgende utvalg:

Formannskapet

REFERATSAKER

Forslag til vedtak:

Referatet tas til orientering.

Vedlegg:

Protokoll fra felles formannskapsmete 29. og 30.09.21 - Froya - Hitra - Trondheim —
Nergysund




Protokoll

Felles formannskapsmgte
Frgya, Trondheim, Hitra og Naergysund kommuner

29. og 30. september 2021

Motested: Naergysund kommune



29. SEPTEMBER 2021

Bedriftspresentasjoner, InnovArena — innovasjonsklynge pa Rgrvik:

e |nnovArena

e Krakgpya — blagrgnn naeringspark, kysthavn og energihub

e Oceanize —sirkulaergkonomi i praksis — gjenvinning av plast
e Williksen Fangst — satsing pa kvitfisk

Bedriftsbesgk:

e SinkabergHansen, opprettsaktgr - Margya
e Oceanize — plastgjennvinning - Ottersgy

Felles formannskapsmgte, Norveg, kl. 15.30-17.15
Tema: Marin samarbeidsavtale — mal og ambisjoner

e Innledning v/Amund Hellesg, ordfgrer i Neergysund kommune
e Orientering om Marin samarbeidsavtale v/Rita Ottervik, ordfgrer i Trondheim kommune
o historikk, avtalens intensjon, avtalens hovedomrader, aktiviteter som inngar i
samarbeidet, faste fellesaktiviteter for samarbeidet og mulige fokusomrader
fremover.
e Det ble gjennomfgrt gruppearbeid — diskusjon ang. ulike tiltak for 3 oppna de fem
hovedsatsningsomradene.

30. SEPTEMBER 2021

Bedriftsbesgk:

Det ble gjennomfgrt mgte med Ytre Namdal videregaende skole (YNVS), Sikkerhetssenteret, Ytre
Namdal fagskole og Val skoler pa YNVS, Rgrvik.

Felles formannskapsmgte, Norveg, kl. 10.15-11.45
Politisk verksted. Tema: Handlingsplanens innhold - tiltak — veien videre

¢ Innledning v/Amund Hellesg, ordfgrer i Neergysund kommune

e Gruppelederne presenterte oppsummering fra gruppearbeidet

e Oppsummering og veien videre v/Amund Hellesg, ordfgrer i Neergysund kommune og Rita
Ottervik, ordfgrer i Trondheim kommune.

Oppsummering av samlingen

e Mange samme tanker, men litt ulik innfallsvinkel.

e Viktig a framsnakke hverandre og spille hverandre god.

e Har en del felles utfordringer og ogsa en del felles ngkler for a Igse dette.

e Viktig a ha forstaelse for at kommunene har forskjellige utfordringer og utgangspunkt,
erkjenne dette og fa dette til a fungere sammen.



e Innspill fra gruppearbeidet bearbeides, konkretiseres og tas med i det videre arbeidet med
handlingsplan.

Veien videre:
Neste felles formannskap vil forega varen 2022 i Trondheim og blir ledet av Trondheim kommune.

Inntil da vil alle de fire formannskapene ha hatt opp til behandling en felles handlingsdel knyttet til
Marin samarbeidsavtale.

Vi har denne gangen konsentrert oss om naeringer ute pa kysten. | neste mgte vil det bli fokus pa
naeringer som Trondheim representerer — forsking og utdanning, hva Trondheim har a by pa og
utfordringer. Se avhengigheten by og omland.



SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Siv-Tove Skarshaug Arkiv: 033
Arkivsaksnr.: 21/2174

Saken skal behandles i folgende utvalg:

Formannskapet

KOMMUNEDIREKTORENS ORIENTERING
e Vaksinestatus, covid-19

e Sjehus/naust (ifb.m KPA) — orientering/diskusjon (ettersender et notat pa fredag)
o Utkast til presentasjon vedrerende temaet naust/sjehus/rorbu — bestemmelser
o Innkomne merknader til den tematiske rulleringen (uten innstilling)
¢ Hva skal hensyntas, skal noen omrader allerede na tas ut?

e Statsbudsjettet, foringer for Froya kommune

e Andre orienteringer i motet




SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Siv-Tove Skarshaug Arkiv: 033
Arkivsaksnr.:  21/2173

Saken skal behandles i folgende utvalg:

Formannskapet

ORDFORERS ORIENTERING

KS kommunebesok

NFKK

Uvershytter

Mote ang. familiepark Mausund
Fyr

Skoleutvalg Guri Kunna
Webinar Husbanken
Tunnelsaken




SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Ann Magritt Glerstad Arkiv: GNR 8/167
Arkivsaksnr.:  20/1994

Saken skal behandles i folgende utvalg:

Formannskapet
Kommunestyret

TILLEGGSBEVILGNING GNR 8 BNR 167 HASA-BYGGET
Forslag til vedtak:

1. Kommunestyret vedtar en tilleggsfinansiering pé kr. 11°600°000,- inkl. mva. for prosjekt
551554 «bygningen til kommunens anleggsavdeling» og dette tas inn i budsjett- og
okonomiplan for perioden 2022-2025.

2. Tilleggsbevilgningen utgjer en totalkostnad pé prosjektet til kr 31°695°049,- inkl. mva.,
for rehabilitering og tilbygg til eksisterende lokaler samt etablering av vaskehall,
asfaltering uteomrade og oppsett av gjerde pd gnr. 8, bnr 167, benevnt HASA-bygget.

3. Finansieringen blir som folger:
e Tidligere bevilgede midler kr. 20 094 049 inkl mva
e Tilleggsfinansiering 2022, kr. 11 600 000 inkl mva (herav kr 8 mill inkl mva
fra selvkostomrddet VA)
Total finansiering, kr 31 695 049 inkl mva

4. Kapitalkostnadene med tilleggsfinansieringen utgjer kr. 406 000 pr. ar. Belapet tas
inn 1 budsjett- og ekonomiplan for perioden 2022-2025.

5. Okte driftskostnader med kr. 86 500 for budsjettaret 2022 tas inn i1 budsjett 2022 og
senere arskostnader tas inn i budsjett- og ekonomiplan for perioden 2022-2025.

Vedlegg:

1. Tilstandsrapport fra PUMN av januar 2019
2. Tegninger, snitt og fasader, omradeplan

Saksopplysninger:




Bygningen for kommunens anleggsavdeling pa Nabeita, kalt HASA-bygget pa gnr 8, bnr 167
er en bygning av eldre dato og har behov for en vesentlig oppgradering.

For a 13 kartlagt tilstanden pa bygningen ble konsulentfirmaet Prosjektutvikling Midt-Norge
(heretter kalt PUMN) engasjert til & foreta en tilstandsvurdering, noe som ble utfort i
november 2018 og etter befaringen fremkom det behov for en utdypende tilstandsvurdering
sett ut ifra et byggteknisk nivd. PUMN har levert tilstandsrapport i januar 2019 jfr vedlegg.

I forbindelse med budsjettprosesser ble det i investeringsbudsjett for 2020 avsatt
kr 6 095 049 for renovering av HASA-bygget. I tilstandsrapport fra PUMN av januar 2019
er det beregnet en kostnad pa 6.512.000 for ovennevnte tiltak.

I tilknytning til denne saken gnsket Kommunedirekteren & se pa organiseringen av
driftspersonell ved virksomheten. Under kartleggingen og dreftinger med ansatte framkom
det onske om samlokalisering pa driftssiden. Med bakgrunn i dette ble utvidelse av arealene
sett pa som en mulighet framfor renovering av eksisterende bygg.

Kommunedirektoren engasjerte konsulentfirma til & prosjektere og kostnadsberegne
utvidelse av HASA-bygget og med enske om at framtidsrettede behov og tilpasninger for
rasjonell drift og effektivisering ble vektlagt. Ved utvidelse av arealer med tilbygg og
oppgradering av uteomrade inkl inngjerding av eiendommen ble det beregnet et kapitalbehov
pa 20 millioner. Med bakgrunn i dette ble det 1 budsjettprosess for 2021 spilt inn behov for
ytterligere 14 millioner, slik at total ramme pé prosjektet né er 20 millioner.

» Bevilgning ekonomiplan KST 2020 6 095 049
» Tilleggsbevilgning 2021 14 000 000
* Total bevilgning 20 095 049

e Forste byggetrinn ble utfoert for ca. 40 ar siden og besto av driftshall med lager og
kontorer samt wc/dus;.

e Senere ble det oppfort et tilbygg 1 2008 med formal arbeidslokaler for
funksjonshemmede som produserte ved for salg. Denne ordningen oppherte etter
noen ar og denne hallen benyttes 1 dag som lagringsplass for div utstyr og maskiner.

o [tillegg er det pd eiendommen en garasje/snekkerverksted pd ca. 180 m2 som
benyttes av snekkerteam og som skal bestd som den er, og ikke vil omfattes av dette
prosjektet.

e Kommunens anleggsavdeling med 3 ansatte er stasjonert i denne bygningen.

Tilstandsrapporter fra PUMN (Prosjektutvikling Midt-Norge) fra 2018 (befaring) og senere
utvidet tilstandsrapport fra januar 2019 sier folgende om byggets tilstand:

Bygg
e Behov for betydelig oppgradering av takkonstruksjon og yttervegger.

e Betydelig rustangrep pa stéalbjelker 1 takkonstruksjonen og yttervegger

e Fuktskader over flere &r som har medfort korrosjon helt gjennom stalbjelker

e Ombygging/renovering medferer at TEK 17 (byggteknisk forskrift) skal folges, dvs
komplett utskifting av tak- og veggkonstruksjoner.

e Stal med rustangrep ma skiftes ut



Luftbehandlingsanlegg

e Teknisk levetid gétt ut

e Ugkonomisk i bruk og tilfredsstiller ikke dagens krav for luftmengde — HMS-krav
El-anlegg

e Levetid gitt ut

o Tilfredsstiller ikke dagens krav og forskrifter

¢ Brannalarmanlegg og nedlysanlegg mangler

o Ikke forsvarlig til bruk for ansatte (fordeling, kursopplegg og manglende jording)
Oppvarming

e Ugkonomisk oppvarming med blanding av varmeovner og luft-luft varmepumpe
Kontorer/spiserom og sanitzer

e Kaldt og trekkfullt
e For sma kontorer
e Utrangerte lokaler for WC og dus;j
e Vann trenger inn i bygget ved nedber
e Halvparten av hovedbygget (kontorer etc) er uisolert
e Arbeidstakere opplever det ikke forsvarlig med opphold i lokalene med vindstyrke
over 15 s/m
Vurdering:

Med bakgrunn i kommunedirektorens enske om a se pa organiseringen av driftspersonell 1
virksomheten ble det sett pa muligheten & samordne virksomhetens vaktmestertjeneste og
anleggsavdeling. Vaktmestre er i dag stasjonert i kjeller i blokk C. Disse lokalene er alt for
sma for 9 personer, og det er ikke lovpalagte fasiliteter som dusjer og tilstrekkelige arealer
for garderober der.

Videre er det lite lagerplass for utstyr og lokalene trenger en vesentlig oppgradering for &
imegtekomme vilkarene.

Parallelt har det over tid fremkommet behov for flere kontorplasser for administrativt
personell pa radhuset, kommunen blir palagt flere og flere oppgaver og tjenester, noe som
medferer at behovet for flere ressurser er til stede. Kommunedirekteren har p.t. pAgdende
kartlegging av behovet for kontorplasser i organisasjonen.

En overforing av vaktmestre til Nabeita vil derfor frigjore arealer til kontorlokaler.

A samlokalisere vaktmestre og anleggsavdeling anses et steg i riktig retning med tanke pa 4
fa et starre faglig miljo og organisere bedre overlapping der det spesielt er fa til & betjene
enkelte oppgaver. Eksempelvis kan nevnes sarbarheten nér to av personalet pa
anleggsavdelingen bruker en hel dag pa begravelse i syrekka og bare én person kan utgve
daglig drift pa anleggssiden. Flere av disse er ogsé tilknyttet brannvakt og teknisk vakt og
ved utrykninger vil da planlagte oppgaver métte vike. Ved & kunne samordne kompetanse
og oppgavelesning 1 denne gruppen ser vi bedre utnyttelse av ressurser og ikke minst kunne
benytte maskiner og utstyr mere helhetlig. Et annet moment er at en samlokalisering vil gke
kompetanse og utvikling for den enkelte ansatte ved oppgavelesning tvers over linjene.



Det erfares at pd grunn av manglende lagerplass foretas det mange smé innkjop. Dette er en
fordyrende drift av kommunens ressurser, da det medgar tid til og fra innkjepsstedet og ikke
minst kostnadene med & behandle fakturaer for hvert enkelt innkjep.

Ved 4 utvide arealene pA HASA som prosjektert vil det tilrettelegges for & kunne etablere
storre innkjop og organisere lagerstyring-/lagerkontroll.

Lagerlogistikk vil vaere et steg 1 riktig retning med tanke & gjore kostnadene s& sma som
mulig ved en mer effektiv koordinering av de ulike aktivitetene, f.eks. riktig varetype og
riktig mengde.

God lagerkontroll og lagerstyring er avgjerende for den daglige driften og fortjenesten 1 alle
type virksomhet med logistikkbehov. Lagerstyring serger for riktig antall varer, til rett tid,
og pa rett plass. Forleperen for & kunne ha god lagerstyring er kommet godt i gang med det
arbeide som pégar for registrering og oppgavehandtering i avdelingens FDV-system. Dette
systemet viser f.eks. hvilke lysror, filter til ventilasjonsanlegg etc som er i det aktuelle bygg
og intervall for utskifting(er) er registrert. Denne type oversikt medferer at det kan foretas
storre innkjop pa lager og ha aktuelt materiell pa plass, spesielt viktig hvis det skulle vaere
behov for akutte tiltak.

Videre er det fra Mattilsynet meddelt at det er svert uheldig & samlokalisere avlgpspersonell
og vannverkspersonell 1 samme bygning pa Kjerkdalsvatnet. Dette med bakgrunn i
hygienekrav og vilkar om skitten og ren sone nér avlgpspersonell har vart pd oppdrag.

Med bakgrunn i forannevnte er avlepspersonell allerede fra arsskiftet 2020/2021 flyttet til
brakker pa Nabeita for & innfri kravet fra Mattilsynet. Dette vil vare en midlertidig ordning
inntil aktuelle arealer er etablert.

Det er 1 denne sammenheng ogsé enskelig at avlgpspersonell samlokaliseres i HASA-bygget
med tanke pd faglig samarbeid med evrige og arbeidsmilje. P4 sikt kan det vaere nedvendig &
tilsette ytterligere avlgpspersonell i tilknytning til satsinger pa avlepssektoren. Ved
overtakelse av Hamarvik vannverk ses ogsd muligheten pa at noen ansatte pa vannverkssiden
kan stasjoneres pa Nabeita slik at vi har vannverkspersonell pa begge sider av gya og
tilgjengeligheten og ressursene kan utnyttes bedre ved en slik fordeling.

I samband med enske om samlokalisering og pagéende prosjektering av nytt bygg for
Nabeita avlegpsrenseanlegg er denne bygningen planlagt prosjektert med kun kontrollrom/we
i tillegg til de tekniske rom, idet garderober m/dusj og etablering av skitten/ren sone, kontor,
spise-/materom er prosjektert i HASA-bygget. Det er tenkt etablert svalgang mellom
bygning for avlepsrenseanlegg og HASA-bygget. Dette medferer en besparelse i bygge- og
driftskostnader for bygningen til avlgpsrenseanlegget og vil vaere en skonomisk gevinst bade
pa kort og lang sikt.

Plassering og tomt
Nabeita Renseanlegg planlegges etablert pa gards-/bruksnummer 8/324 pa

Nabeita. Tomten eies av kommunen og er naermeste nabo til HASA bygget.

Nedennenvte skisse viser mulig plassering og svalgang mellom byggene



I prosjektet er det lagt opp til bedre utnyttelse av utenomhusarealer og det er enskelig at
vaskehall etableres. En vaskehall vil vare et positivt bidrag for kommunen ved & etablere
fasiliteter som muliggjor & holde ren maskiner og utstyr og derav skape lengre levetid pa
disse. Vaskehallen vil ogsd kunne benyttes av alle kommunens tjenestebiler og vil vare en
besparelse i forhold til de kostnader virksomhetene har pr i dag. De fleste biler vaskes pa
bensinstasjoner idet det meldes at det ikke er som forutsatt & ha tilgang til 4 vaske
tjenestebilene pa brannstasjonen.
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Skisse tenkt plassering vaskehall i ostre del av tomten

Det har vaert gjennomfert to anbudsrunder som viser at tildelte midler pa 20 mill ikke er
tilstrekkelig, anbudene ligger langt hayere enn tildelt ramme. Forste konkurranse lyst ut 1
februar 2021 hvor det kom inn ett tilbud, var pa vel 28 millioner inkl mva.




Kommunedirekteren var av den oppfatning at tilbudet 14 alt for heyt i forhold til estimert
kostnadsbilde fra konsulent samt at det forela et for tynt grunnlag til konkurranse med bare
ett innkommet tilbud. Konkurransen ble derav avlyst og kommunaldirekteren foretok derfor
en ny utlysning med tilbudsfrist 02.august 2021 hvor det kom inn 3 tilbud og hvor laveste
tilbud er 27.9 mill inkl mva. Heyeste tilbud er pa kr 33. millioner inkl mva.

Folgende entreprenerer leverte inn tilbud august 2021:

e Radergard 28,1 mill.
e Naringsbygg 27,9 mill.
e Ruta 33 mill.

Alle inkludert mva.

Inkludert i prosjektet er alle naglefaste innretninger medtatt samt asfaltering av uteomrade,
etablering av gjerde med porter (adgangskontroll).

Videre:
e Materialpriser er gkt siden tilbud kom inn. Materialpriser har hatt en gkning pd 100%
ila av det siste aret.
e (Ogsé kostnader med personell hos entreprenerer har hatt en gkning grunnet
koronatiltak og karantenevilkar m.m. Arbeidskostnader har derav hatt en hoy okning.

e Markedet anses uttemt idet vi nd har hatt to anbudsrunder og pris anses relevant i
forhold til tiltaket.

Det er i prosjekterings- og samarbeidsgruppen med involvering av bererte ansatte lagt
ngysomme behov og valg av byggemetode (pre aksepterte ytelser), arealbehov og gjenbruk
av utstyr og inventar der dette er mulig. For & kunne holde ned kostnadsnivaet sa mye som
mulig er det tenkt & gjenbruke lgst inventar.

Eksempelvis kan nevnes at utvendig remningstrapp er gjenbruk.

e Prosjektet med renovering og tilbygg til HASA inneholder som folgende:

Totale bygde m2 utgjores av folgende: 427m2 (eksisterende hall), 6m2
(kjemikalierom), 510m2 (kontor, begge etasjene), 69m?2 lager (mesanin) og 96m?2
(vaskehall). Til sammen 1 108m2, men dette inkluderer ogsé eksisterende areal. Nye
areal utgjor 612m2 med alle etasjer inkludert.

Det har blitt sett pd kostnadsbildet mtp & ta ut vaskehall av prosjektet og nedennevnte
kalkyle viser en besparelse pa ca. 1.5 millioner.

Kostnad for vaskehall. Inkludert sikkerhetsmargin pa kr 136 850,- og reserve /
forventede tillegg pé kr 178 500,- , kommer den pa kr 1 505 350.-.

Kommunedirektoren anbefaler at vaskehall tas med 1 prosjektet na, idet det vil bli
langt dyrere a gjennomfore dette pa et senere tidspunkt. Det vil da pdkomme
kostnader med ny prosjektering, rigg og drift og de ulemper det vil medfore 4 ha et
byggeprosjekt pagadende pd eiendommen ved daglig drift. Samtidig anses det at
tiltaket vil bli langt dyrere pa et senere tidspunkt med selve entreprisen.



Prosjektet er presentert og droftet med ansatte, tillitsvalgte og hovedverneombud som
fullt ut slutter seg til tiltaket om samlokalisering.

Det kan opplyses at det fra hovedverneombud er innmeldt avviksmelding med
bakgrunn i lokalenes tilstand né i september maned. Det er derfor viktig at
kommunen snarest setter i gang tiltak pa kommunens bygning for uteavdeling.

Saken er dreftet med HOAT den 16.09.2021 og hvor HOAT stiller seg positiv til at
det arbeides videre med prosjektet og behandles i FSK og KST.

Vedstaelsestristen for tilbud utgikk den 02.10.2021, men det er avtalt med
entrepreneor (laveste tilbyder) at denne er forlenget ut oktober 2021. Det betyr at
pristilbudet stir ved lag til utgangen av oktober d.a.

Kommunedirekteren ensker derav & fa behandlet saken i FSK og KST for
vedstielsesfrist utgar.

Behandling av saken etter vedstielsesfristens utlep medferer at konkurransen
ma avlyses.

Det er lagt inn en reserve péa 10,1%, noe som anses helt nedvendig idet det
erfaringsvis vil veere uforutsette kostnader med grunnarbeid og skjulte avvik ved
rivingsarbeider. Her kan nevnes at det spesielt er usikkert pd hva som skjuler seg i
grunnen pa eiendommen.

Med bakgrunn i tilbudspriser og evrig prosjektkostnader er tiltaket som planlagt og
prosjektert avhengig av 4 bli tildelt omsekte ramme for & kunne gjennomferes. Et
alternativ kan veare a renovere og utbedre bygget slik det framstér 1 dag innenfor
tildelt ramme pa 20 millioner, men gevinsten med samlokalisering og arealer for
lager til varer, utstyr og maskiner for alle fagomrader vil da falle bort. Det kan i
samme forbindelse nevnes at behovet er stort for oppgradering av eksisterende
vaktmesterlokaler da disse ikke innfrir vilkdrene 1 Arbeidsmiljeloven mtp mangel av
dusj- og garderobelaosninger. Mulighetene til 4 imgtekomme behovet for flere
kontorlokaler pé radhuset vil ogsé falle bort. En omprosjektering av HASA-prosjektet
vil medfore storre utgifter i prosjekteringskostnader og gi en lengre prosess.

Oppsummert nevnes folgende gevinster ved tiltaket som prosjektert:

* Organisering 1 riktig retning mtp ressursbruk og kompetansebygging

» Vaskehall bidrar til forlenget levetid for biler, maskiner og utstyr

= Budsjett for entrpr.arbeider er litt lavere enn tilbud ved forste utlysning.

* Oppdeling av prosjekt i byggefaser medferer at prislappen sammenlagt blir
dyrere enn om man bygger alt i ett na.

* Bygning for avlepsrenseanlegg pa Nabeita ma prosjekteres med fasiliteter for
skitten og ren sone, dusj, spise-/meterom og kontorer.



PROSJEKTKOSTNADER Inkl mva Momskomp | Netto
Konsulenttjenester 243 750 48 750 195 000
Entreprengrarbeider 27 900 000 5580 000 22 320000
Andre kostnader 72 330 14 466 57 864
(dok.handtering)

Intern prosjekt- og 275000 0 275000
byggeledelse

Reserve (10,1%) 3203 969 640 794 2563 175
Sum 31 695 049 6284 010 25411 039

Fullfinansiering av prosjektet foreslds fordelt mellom selvkostomréddet VAR og ordinaer

finansiering som folger:

=  8000.000 (25%) finansieres fra selvkostomrddet VAR
= 23695049 (75%) ordiner finansiering

31 695 049 totalt finansieringsbehov

Selvkostomradet VAR utgjgr 1.600.000 i momskompensasjon som fglger:

Momskomp. selvkostomradet | Totalt 30% vann 70% avlep

Finans inkl mva 8 000 000 2400 000 5 600 000
Momskompensasjon 480 000 1 120 000
Netto 1 920 000 4 480 000

Investeringsbelopet pd 1 920 000 for vann og 4 480 000 for avlep vil utgjere en gkning i
gebyrene i drene fremover eksl mva vist i tabellen under.

Endring arsgebyr eksl mva 2022 2023 2024 2025
Arsgebyr Vann med invest 5 18 18 18
Arsgebyr Avigp med invest 41 147 143 141

Dvs en gkning i arsgebyret 1 2023 pa hhv 18 og 147 kr.

Det kan tilfoyes at dette er beregninger gjort utifra dagens antall abonnenter. De planer som
foreligger med flere reguleringsplaner og utbygginger i kommunen tilsier at flere abonnenter
kommer til og gebyrekning pr enhet derav vil reduseres.

I forbindelse med kostnadsbehovet for Nabeita avlgpsrenseanlegg er det ikke i prosessessen
kommet sa langt at detaljkostnader med selve bygningen er beregnet, men nér det gjelder
driftskostnader i HASA-bygget sa som vedlikehold og drift innomhus og renholdskostnader
har dette en innsparing pa driftssiden.



Regnskap Dkt

2020 kostnad

Strgmkostnader 55 000 15000 95000 100000 110000 120000
Forsikring 14 000 3000 17 000 24000 | 26000 28000
Komm. Avgifter (vann, 19 000 8000 27000 29000 30500 32000
avlgp,renovasjon)

Serviceavtaler/Driftsavtaler 0 15 000 15 000 40 000 45 000 50 000
Heiskontroll og vedlikehold 0 5000 12000 13000 14000 15 000
Renholdsartikler 2360 2500 4000 4200 4400 4 600
Renholdspersonale 23 995 28 000 45 000 50 000 55 000 60 000
Drift og vedlikehold 0 10000 | 30000 40000 50000 60000
SUM 114 355 86500 245000 300200 334900 369 600

Okte driftskostnader med kr 86 500* for budsjettiret 2022 justeres i1 budsjett 2022 og senere
arskostnader tas inn i budsjett- og ekonomiplan for perioden 2022-2025.

*Qkte driftskostnader for 2022 er hensyntatt med at bygning ikke vil bli ferdigstilt for etter
ferien og kostnadsekningen er justert tilsvarende. Kostnader 114.355 er for dagens
bygningsmasse pa Nabeita og framtidige driftskostnader er beregnet med inndekning pa 75%
fra ordinare driftsmidler og 25% fra VAR-sektoren.

Andel driftskostnader vil komme 1 tillegg. Gjennomsnittlig driftskostnader i
ekonomiplanperioden 2022-2025 er pa kr. 272.800. Av dette skal 75% dekkes inn over
ordinzrt driftsbudsjett og 25% V A-andel utgjere hhv 20 460,- (vann) og 47 740(avlep).

86 500 300 200 334900 369 600

Arskostn. Ord.drift/Vann/Avigp Ord.drift/Vann/Avlgp Ord.drift/Vann/Avigp

ord.drift/Vann/Avigp
75%/0,3x25%/0,7X25% 75%/0,3x25%/0,7X25% 75%/0,3x25%/0,7X25%
75%/0,3x25%/0,7X25%

64 875/6 487,50/15 135,50 225 150/22 215/52 835 251 175/25 118/58 607 277 200/27 720/64 736

Arlig avgiftsokning basert pa investeringskostnader og drift pr abonnent blir da som folger:



Endring arsgebyr eksl mva 2022 2023 2024 2025

Arsgebyr Vann med invest 5 18 18 18
Arsgebyr Vann med driftskostnader 3 5 5 6
Arsgebyr Vann med invest + drift 7 23 23 24
Arsgebyr Avigp med invest 41 147 143 141
Arsgebyr Avigp med driftskostnader 12 36 35 43
Arsgebyr Avlgp med invest + drift 53 183 182 184
Endring arsgebyr inkl mva 2022 2023 2024 2025
Arsgebyr Vann med invest 3] 23 23 23
Arsgebyr Vann med driftskostnader 3 B B 7
Arsgebyr Vann med invest + drift 9 28 28 29
Arsgebyr Avigp med invest 51 184 175 176
Ersgebyr Avlgp med driftskostnader 15 44 49 53
Arsgebyr Avlgp med invest + drift b6 228 228 229

Kommunedirekteren viser til handlingsregelen vedr totalt ramme for investeringer som p.t.
er pa 35 millioner. For budsjettaret 2022 er det lagt foringer pa at en tilleggsbevilgning pé
HASA-bygget med kr 11.600.000 inkl mva blir en del av potten pa 35 millioner og derav er
innenfor rammen pa tiltak som foreslas gjennomfort 1 2022.

Til sist ma det nevnes at det er helt nedvendig & rehabilitere bygningsmassen med bakgrunn 1
byggets tilstand. Kommunedirektoren ser gevinsten i & samordne faggrupper pé tvers med
bakgrunn 1 kompetanse og ressursutnyttelse, imgtekomme vilkdrene om lovpalagte
fasiliteter, etablere plass for lager og logistikk som i seg selv er et ressursbesparende tiltak,
bruk av felles utstyr og maskiner. De ansatte er veldig motivert for en samlokalisering og
samarbeid tvers over faglinjene.
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Prosjekt: 18.034 Vannlekkasje

PROSJEKT HASA-bygget Nabeita
UTVIKLING o

Oppdragsgiver: Froya Kommune

TILSTANDSANALYSE VERKSTEDBYGG
MED KOSTNADSOVERSLAG

HASA-bygget Nabeita

FASADE MOT NORD-@ST

0. Oppdragsbeskrivelse.

Prosjektutvikling Midt-Norge AS er engasjert av Fraya kommune for & gjennomfgre en
tilstandsvurdering av skadeomfang i forbindelse med vannlekkasje pa bygning til
anleggsavdelingen til Fraya Kommune, heretter kalt HASA-bygget. Det gnskes ogsa et
kostnadsoverslag for nadvendige og anbefalte tiltak for oppgradering til gjeldende TEK.
Forslag til utbedringstiltak er vurdert pa bakgrunn av denne tilstandsvurderingen.

Dato: 30.04.2018 Side 1 av 19




Prosjekt: 18.034 Vannlekkasje

PROSJEKT HASA-bygget Nabeita
UTVIKLING .

Oppdragsgiver: Froya Kommune

Tidligere gjennomfart befaring den 21.11.2018 viste at behovet for en ny og grundigere
befaring var ngdvendig for & fa kartlagt skadeomfanget i konstruksjonene.

Tilstandsanalysen for byggfag og elektro er gjennomfert tilnsermet etter niva 1 i NS
3424:2012 (Tilstandsanalyse av byggverk). Gjennomfgrt i hovedsak etter niva 1 innebeerer at
man ikke vil veere i stand til alltid & kunne angi konkrete tiltak for utbedringer mm. For
Luftbehandlingsanlegget er det kun utfgrt en registrering av eksisterende anlegg og det
foreslatt nagdvendige tiltak for a tilfredsstille dagens krav.

Det ble foretatt inspeksjon av generell art basert pa visuelle observasjoner kombinert med
muntlig informasjon gitt av brukere av bygget som var med under befaringen.

Undersgkelsen ble foretatt i form av besiktigelse av hallen, utvendig og innvendig, og enkelte
typiske rom ble naermere undersgkt og tatt bilder av. Enkelte konstruksjoner var apnet opp
etter anvising fra RIB som en stikkprgvekontroll av tilstand.

Oversikt byggetrinn og byggear for HASA-bygget.

* Den eldste delen av bygget som denne tilstandsvurderingen omhandler ble bygd pa
1980tallet ifelge brukerne av bygget.

« Ettilbygg ble oppfert senere, ca 2008. Denne delen av bygget er ikke omtalt i denne
rapporten.

FASADE MOT NORD-@ST

/

Tilbygg, bygd ca 2008. Gammel del, bygd 1980-tallet.

Dato: 30.04.2018 Side 2 av 19
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Oppdragsgiver: Froya Kommune

1. Sammendrag og hovedkonklusjoner.

Generelt

Tilstandsregistreringen/befaringen er utfart av Prosjektutvikling Midt-Norge AS den
21.11.2018 og 15.01.2019. Begge befaringene er omtalt i denne rapporten, og da spesielt
under byggeteknisk oppsummering av tilstand.

Etter siste befaring ble det avholdt et mgte der omfang ble diskutert. Det var et gnske at
romlgsninger i forbindelse med garderober, dusj, toalettrom, spiserom, kontorer etc, justeres.
Et skisseforslag av en slik justering ma utarbeides av arkitekt. Et grovt estimat av en ev.
justering er medtatt i kostnadsanslaget under pkt. 6. En oppdatert og mer presis
kostnadsvurdering for de innvendige justeringene/endringene kan ordnes, men det forutsetter
underlag utarbeidet av arkitekt.

Skisseforslag av en ev. justering er ikke pa plass nar denne rapporten ble produsert. Dagens
planlgsning er lagt til grunn for kostnadsvurderinger i denne rapporten.

Bygg
Bygningsmessig har HASA-bygget behov for en betydelig oppgradering av takkonstruksjon og

ytterveggskonstruksjon. Det ble registrert betydelige rustangrep pa stalbjelker i
takkonstruksjonen ved raft. Ogsa videre ned i veggkonstruksjonen ble det registrert
rustangrep pa stalsayler rundt vindu, og tegn til fuktskader. | veggfelt som ble apnet opp ble
det avdekket store rustangrep pa stalverk i veggen, og betydelige fuktskader pa
isolasjonsmaterialer. Enkelte spikerslag i stal var rustet helt gjennom. Svakhet i
raftkonstruksjonen pa taket er trolig arsaken til at vann trenger inn, og videre ned i vegg.
Dette gjelder langs hele raften for begge sider av bygget. Lekkasjen har pagatt over lang tid,
trolig flere ar og har bidratt til at enkelte stalelementer er rustet helt gjiennom.

For at bygningen skal tilfredsstille dagens krav i TEK, ma tak- og veggkonstruksjonen skiftes
ut. I tillegg ma stal som er angrepet av rust behandles for dette, og skiftes ut der stalet er
gjennomrustet.

Luftbehandlingsanlegg
Luftbehandlingsanleggene i gammel del har passert forventet teknisk levetid. Anleggene er
ugkonomiske i drift og de tilfredsstiller ikke dagens krav mhp. luftmengde for dagens bruk av

bygget.

Elektrotekniske anlegg
Med bakgrunn i registrert tilstand pa det elektriske anlegget, manglende dokumentasjon, samt
gnske fra eier om a oppgradere til dagens standard og endring av planigsningen, anbefales
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det derfor at store deler av det elektriske anlegget skriftes ut og at det etableres
brannalarmanlegg og ngdlysanlegg. Belysning i verkstedhall av nyere dato- og inntak
beholdes.

2. Byggeteknisk oppsummering av tilstand i hovedtrekk

2.1 Yttertak.

Generelt om yttertaket.

Det ble opplyst at takplater har blitt byttet ut i senere tid, arstall er usikkert, men
sannsynligvis i lapet av den siste 10-ars perioden. Nytt stalpatetak av typen Plannja 45
eller tilsvarende ble montert. Isolasjonsmatter fra byggear ble beholdt og brukt pa samme
mate som fra byggear (lagt over stalbjelker, og klemt fast mellom baerestal og takplater).
Stalplatetaket har ingen kapasitet for skivekrefter. Avstivning ivaretas med kryss i
takplanet.

Tak befart fra lift pa framsiden av bygget, utvendig. Noen tetningsband er blitt erstattet
med nye av isopor. Det er pafgrt en tetningsmasse pa disse som antas er for a forhindre
vann i & drive inn i konstruksjonen (se bilde B 1). Det ble ogsa informert at takplater hadde
lasnet ved raft og at tetningsband var blitt blast vekk. Dette skyldes at stalbjelker langs
raft/randsone har rustet og at skruene derfor mister innfestningsevnen. Etter en
oppgradering av yttervegg i nyere tid ble takplater skrudd fast til utlekting pa vegg. Dette
ble ogsa registrert ved visuell kontroll. Nye takrenner og beslag ble montert i samme
periode som vegg ble oppgradert.

Bilde B 1 - Takplater langs raft pd framsiden av HASA-bygget.

Tak befart fra bakkeniva pa baksiden av bygget.
Takrennesystem antas uendret fra byggear. Det samme for vegg.
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Det ble opplyst at takplater ligger og slamrer ved vindpakjenning, og at vann trenger inn
ved raft og renner ned langs yttervegg pa innsiden.

Samme lgsning med takplater ved raft som pa framside resulterer i samme
lekkasjeproblematikk.

Tetningsband antas brukt som tetning mot vanninntrenging langs begge raftene, men
disse har ikke fungert som planlagt.

Det er ikke opplyst om utfert utbedringsarbeid pa vegg eller takrenner pa baksiden.

Bilde B 2 - Fasade og tak, bakside av HASA-bygget

Ved innvendig visuell kontroll av takkonstruksjon vises tydelig isolasjon som henger ned
fra taket langs yttervegg. Det er gjort forsgk pa bgtende tiltak for & holde pa plass
isolasjonen flere steder. (Se bilde B 3)

Isolasjonsmatter er montert slik at disse klemmes pa plass over stalbjelker nar stalplater
skrues fast. Nar denne innfestingen slipper, ramler isolasjonen ned og blir hengende. (se
bilde B 3 og B 7).

Takkonstruksjonene anbefales endret. Dagens oppbygning av yttertaket som er fra
1980tallet gir en darlig Igsning med tanke pa tetting, kondens og varmetap.

Ny lgsning med selvbaerende korrugerte stalplater over eksisterende beeresystem,
fallisolasjon og tekning anbefales. Parapeter etableres og fall mot innvendig sluk etableres.
Konstruksjonene skal tilfredsstille dagens krav i TEK mtp varmetap.
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Bilde B 3 - Innvendig tak med isolasjon som er provisorisk hengt opp. Viser ogsa isolasjonsmatter som henger ned.

2.2 Yttervegger.

Fasader pa bakside og gavisiden er kledd med veggplater i stal.

Det antas at bygget har en stalramme i yttervegg som beeresystem, og veggplater er festet
til denne rammen. Avstivning i form av vindkryss i vegg og tak.
Veggkonstruksjoner antas bygg opp som et plassbygd sandwich-system med stalplater
utvendig og innvendig, og isolasjon mellom platelagene. Veggtykkelse tilsvarer dimensjon
pa stalsgyler.
Ved vindusfelt pa baksiden av bygget er det tydelig rustangrep utvendig, og tetningsband
er kun delvis pa plass (se bilde B 8). | forbindelse med befaring den 15.01.19 ble
ytterveggen apnet opp fra innsiden for a se tilstand inne i konstruksjonen. Det ble pavist
betydelige rustangrep pa sekundeerstal og fuktskadet isolasjon. For hovedbaeresystemet i
stal ble det pavist mindre rustangrep.

For fasaden pa framsiden av bygget er stalplater blitt erstattet med liggende trepanel (se
bilde B 4). Det ble informert om store skader pa fasaden pga. stet- og pakjeringer av ulike
kjgretay slik at det var nadvendig & erstatte denne. Veggen ble oppgradert med en isolert
paforing ifm fasadeutskiftingen.
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Bilde B 4 - Fasade framside

Som fglge av vanninntrenging ved raft er det sannsynlig og anta at vann har trengt inn i
veggkonstruksjonen. Brukerne av bygget opplyste om vann som renner langs innsiden av
veggene i hallen pa regnvaersdager (se bilde B 7). Visuell kontroll pa innsiden av yttervegg
langs raft viser store rustangrep pa stalbjelker som tyder pa langvarig fuktbelastning. (se

bilde B 5). P& andre befaringsrunde ble det ogsa registrert fukt- og vannsegl innvendig ved
stalbjelkene langs raft.

Bilde B 5 - Rustangrep pad stdlbjelke langs raft pG framsiden av bygget. Bilde fra innsiden av bygget.

Rundt et vindu i 2. etg. var veggen apnet opp. Det var tydelige tegn pa rustskader pa stal

rundt hele vinduet (se bilde B 6). Dette tyder pa at vanninntrenging fra raften har kommet

inn i veggkonstruksjonen, og videre nedover inne i veggen. Dette er sammenfallende med
det som ble registrert pa motsatt yttervegg.
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Bilde B 6 - Rustangrep pad stdl rundt vindu
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Bilde B 7 - Vanninntrenging fra tak nedover langs innsiden av yttervegg
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Bilde B 8 - Yttervegg dpnet opp innvendig for registrering av fukt- og rustangrep.

3. Konklusjon og ngdvendig tiltak for byggfag:

Befaringer utfert den 21.11.18 og 15.01.19 og informasjon om bygget fra brukerne indikerer et
tydelig behov for oppgradering av tak- og veggkonstruksjoner som fglge av betydelige
vannlekkasijer fra tak, og i hovedsak fra raft pa begge sider av bygget. Fordi dette har pagatt
over sveert lang tid er fglgeskader i form av rustangrep pa stal og fukt- og mugg i isolasjon
sveert omfattende.

Hovedarsak til dette er at detaljer i forbindelse med tetting er ikke godt nok konstruert langs
raft pa taket, og vann har trengt inn i konstruksjonene. Selve oppbyggingen av taket,
stalplater lagt pa isolasjonsmatter og takfall pa kun 5°, er uheldig med tanke pa kondens og
avrenning.

Falgende tiltak anbefales videre:

+ Eksisterende takplater og takisolasjon fiernes. Baerestal og ngdvendig sekundaerstal
behandles/erstattes etter behov. Stal utsatt for mindre rustangrep sandblases og
paferes ngdvendig beskyttelse.

* Nytt tak monteres. Det anbefales a prosjektere et kompakt tak da dette gir best
sikkerhet mot fuktskader, spesielt pa steder med mye slagregn. o Taket utfares med
parapeter rundt hele taket og taktekkingen fares opp pa og over denne. Taktekkingen
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skal ha sveiste skjgter og minimum takfall 1:40. Isolasjon pa oppsiden av stalplater
som tekkes og dampsperre. Vann ledes mot sluk og innvendig nedlgp. Se
prinsippskisse og eksempel fra byggforsk. figur 1.

+ Eksisterende veggkonstruksjon fiernes slik at kun beeresystem gjenstar. Stal med
rustangrep behandles som nevnt ovenfor. Stal som har svekket kapasitet pga
rustangrep fjernes og erstattes med tilsvarende stalprofiler.

+ Ny yttervegg av stalsandwichelementer etableres. Brystning av betongelementer
etableres som pakjgringsvern. Gjelder kun frontfasaden.

» Det etableres innvendig avlgp for takvann. Fares ned pa egnet sted innvendig og
knyttes til eksisterende infrastruktur i grunnen.

Randinnfestinger
for taktekning

Motfallskile

100 mm myk mineralull som
komprimeres pa stedet

r Taktekning
]

1
1

| En meter bred remse av takbelegg
Ralnd— brettes opp ca. 250 mm

| Beerekonstruksjon av
: profilerte stalplater
——+ Yttervegg av

| | .
L sandwichelement

|
I
4 bidlke ——— Overgangsbeslag
|
|
|
|

Figur 1 - Eksempel pd beslag, avslutning av taktekning og dampsperre ved overgangen mellom stdlplatetak og yttervegg av
sandwichelementer.

4. Luftbehandlingsanlegg

4.1 Eksisterende luftbehandlingsanlegg- gammel del

| verksted er det i dag et avtrekksanlegg med to avtrekksvifter og avtrekkskanal ved tak og i
sosiale rom er det naturlig ventilasjon vha. luftespalter i vindu og en avtrekksvifte fra
W(C/garderobe. Anleggenes alder er ukjent, men det er god grunn til & tro at de er fra
byggear, og at de har passert forventet teknisk levetid som er 20 ar.
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Nar avtrekksviftene i verksted gar, blir det veldig kaldt i verksted, spesielt pa vinteren, da
det trekker luft inn via portene/apninger i fasade.

| verksted/garasje gjares service pa traktor, noe som gjar at det ogsa er gnske om at det
etableres eget avirekkssystem for eksos.

A vurdere saniteeranlegget var ikke en del av oppdraget, men vi ser at dette kommer til & bli
bergrt om man skal oppgradere bygget og vi har derfor tatt med kostnader for & skifte
saniteerutstyret samt noe justering av vann- og avigpsledninger.

| motet etter befaringen pa bygget den 15.01.2019 ble felgende gnsker foreslatt av
byggherre:

+ Etablere ny mekanisk balansert ventilasjon med varmegjenvinning i verksted.

+ Etablere spresialavtrekk i verksted for eksosavsug og sveisavsug.

» Beregne luftmengder for 1 mate/spiserom, 1 kontor og garderobe med 1 WC og 2
dusjer. | mgte/spiserom og garderobe skal rommene beregnes for 6 personer.

+ Sjekke om eksisterende luftbehandlingsaggregat i tilbygget fra 2008 ogsa kan
forsyne disse arealene eller om det ma etableres et nytt aggregat.
Luftbehandlingsanlegget som betjener tilbygget, har endret bruk fra verksted og
arbeidsrom til & kun veaere kaldlager. Dvs at luftmengden i disse arealene kan justeres
ned til et minimum. For brukerne er det akseptabelt & ga med mantlet
ventilasjonskanaler gjennom sandlageret.

Dokumentasjon

Ved befaringen var det ingen tilgjengelig dokumentasjon for luftbehandlingsanleggene. Vi har
i ettertid mottatt datablad for eksisterende luftbehandlingsanlegg som betjener ny del som ble
bygd i 2008.

4.2 Lgsningsforslag luftbehandlingsanlegg- Verksted/garasje gammel del

Vi foreslar at eksisterende avtrekksanlegg demonteres, da det har ugkonomisk drift og har
passert forventet teknisk levetid, og skiftes til et nytt balansert luftbehandlingsanlegg med
varmegjenvinning og varmebatteri samt at det etableres egen avirekksvifte med trommel for
et uttak for eksos. Ved at man etablerer eget eksosavtrekk kan man bruke roterende
varmegjenvinner.

| de sosiale rommene, lager og lite verksted etableres det nytt balansert ventilasjonsanlegg
med luftmengder iht. Tek 17 i tillegg til at det etableres eget sveiseavsug i det lille verkstedet.
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Vi har vurdert om eksisterende luftbehandlingsanlegg i «ny-del» kan benyttes for ventilering
av de sosiale rommene eller verksted, men har konkludert med at dette ikke vil veere fornuftig
av felgende grunner:

+ Det eksisterende anlegget er for lite til & ventilere verksted.

» Kostnaden med a legge kanaler fra ny-del til de sosiale rommene i gammel-del er
starre enn kostnaden for et eget luftbehandlingsanlegg for den sosiale delen.
Dessuten er ikke tilstrekkelig kapasitet pa eksisterende anlegg til & ventilere den
sosiale delen i gammel-del i tillegg til & ventilere ny-del.

5. Elektrotekniske anlegg — Tilstandsvurdering

Dokumentasjon

Ved befaringen var det lite tilgjengelig dokumentasjon over det elektriske anlegget pa bygget.
Eneste tilgjengelig dokumentasjon var en kursfortegnelse, som ifglge brukerne ikke stemmer
helt med anleggets naveerende bruk.

Generelt

Det elektriske anlegget har generelt oppnadd forventet teknisk levetid og tilfredsstiller ikke
dagens forskrifter mht. blant annet personsikkerhet ved betjening av fordelingen, automatisk
utkobling av kurser og krav til tilgjengelig dokumentasjon pa bygget. Forskrift om elektriske
lavspenningsanlegg:1998 og NEK 400:2018 har ikke tilbakevirkende kraft, men i forbindelse
med bygningsmessige tiltak vil det bli nedvendig med demontering av deler av det elektriske
anlegget og den nye installasjonen ma da tilfredsstille dagens forskrifter og normer. Pa mate i
etterkant av befaringen den 15.01.19 informerte eier om at det er gnskelig & oppgradere til
dagens standard. Med bakgrunn i dette anbefales det at hele det elektriske anlegget skiftes
ut. Videre etableres det brannalarmanlegg og nagdlysanlegg iht. dagens standard.

Jordingsanlegg

Tilstand og alder pa hovedjordsystem ble ikke avdekket ved den visuelle inspeksjonen, men
antas a veere fra byggear. Vi har derfor anbefalt at det gjennomfgres en neermere kontroll av
kvaliteten pa jordingsanlegget. Denne kontrollen omfatter maling av overgangsmotstand til
jord. Det ble ved befaringen sett oppstikk av blank CU-wire fra gulv som antas a veere
hovedjordelektrode fra fundamentjordsystem eller ringjordsystem.
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" Bilde EL1- Oppstikk av
det som antas G veere byggets hovedjordelektrode

Fgringsveier
| forbindelse med bygningsmessige arbeider ma faringsveier som er festet til horisontale
spikerslag i yttervegger demonteres. Faringsveier tilpasses ny installasjon.

S .G, o

Bilde ELZA— Viser er horisontal kabelbr langs ttervegg
Elkraftinntak

Byggets elkraftinntak bestar i PFSP kabel forlagt fra 230V IT transformator ute i stolpe,
gjennom ringmur pa baksiden av bygget. Inntakskabelen kan gjenbrukes sa fremt at
naveerende plassering av fordeling opprettholdes. Inntakskabelen mangler nadvendig
mekanisk beskyttelse og ma derfor graves ned i jorden.
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Fordeling og kursopplegg

Byggets fordeling er fra byggear og inneholder i hovedsak skrusikringer (UZ-elementer) uten
jordfeilbrytere og har manglende avdekning rundt spenningsfgrende deler, som gir gkt risiko
for personskade ved betjening av fordelingen. Kursopplegget er utfart som kabling pa bru
eller apent pa vegg og tak.

Bilde EL4 — Fordeling Bilde EL5- Rgd pil indikerer eksempel pa spenningsfgrende del med manglende
avdekning i fordeling
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Bilde EL6/ EL7 — Kursopplegg

Belysningsanlegg

| Verkstedhall er det ifglge brukerne montert ny LED-belysning, og denne belysningen er festet til
staldragere i tak. Det forutsettes at denne belysningen beholdes, da den ikke ma demonteres i
forbindelse med bygningsmessige arbeider. | gvrige rom er det lysarmaturer av forskjellig
varianter og alder, men den forventede tekniske levetiden er i hovedsak oppnadd.
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Bilde EL8- Belysning i verkstedhall Bilde EL9- Eksempel pa belysning i et rom i plan 2

Varmeanlegg
Byggets oppvarming skjer i hovedsak ved hjelp av elekrisk oppvarming og ved hjelp av luft-luft

varmepumpe. Det er forskjellige varianter av elektriske oppvarming, med bruk av panelovner og
reflektorovner av forskjellig alder.
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| -
Bilde EL10- Strdleovn pd vegg

Bilde EL12- Takmontert ovn pa verksted Bilde EL13- Panelovn pd spiserom
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6. Kostnadsoverslag

| tabellen under er det for hvert fagomrade anslatt en kostnad som inkluderer alle ngdvendige
hjelpearbeider, prosjektering og rigg og drift (alle kalkulerte belap i kostnadsoverslaget er
avrundet til naermeste 1 000,-).

Generelle kostnader som prosjektering (10%), administrasjon, oppfelging byggeplass (5%) er

lagt til i sammendraget. Gjelder ogsa kostnader knyttet til rigg og drift (25%).

Detaljer for beregning av disse summene finnes i vedlegg 01-Kostnadsanslag.

Kostnadssammendrag
Kostnadsoverslag Belop i kr.
Kostnadsoverslag byggfag 2 658 000
Kostnadsoverslag elektro 440 000
Kostnadsoverslag VVS 525 000
Sum estimerte kostnader 3 623 000
Felleskostnader (rigg/drift 25%)

906 000
Sum huskostnader (entreprisekostnader) 4 529 000
Generell kostnader (10% + 5%) 680 000
Sum Byggekostnader eks. mva 5209 000
25 % mva. 1 303 000
Sum inkl. mva. 6 512 000

Spesielle kostnader som forventet lanns- og prisstigning, finansieringskostnader og
marginer/reserver, byggherrens egne administrasjonskostnader, utomhuskostnader, innventar
osv. er ikke inkludert i overnevnte kostnadsoppsett. Dette ma innarbeides i et komplett
kostnadsoverslag av byggherren.
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Saksopplysninger:

Digitaliseringen av budsjett og gkonomiarbeidet ved hjelp av programvaren «FRAMSIKT» har bidratt til
a gi oss bedre oversikt, og en enklere oppfglging og styring av budsjett og regnskap. Dette gjelder bade
ute i tjenestene, rapportering til kommunedirektgren og videre til politisk niva.

Arets andre tertialrapport er, som fgrste tertial, heldigital — slik at alle med digitale tilganger, kan fa et
godt innblikk i hvordan rammeomradene og Frgya kommune drives.

Den fgrste tertialrapporten i 2021 var noe begrenset i omfang og dybde. | denne rapporten fra 2. tertial
er det kommet inn fglgende endringer:

e Rapportering pa prosjekter

e Rapportering pa politiske verbalvedtak

e Rapportering pa administrative satsningsomrader

Per 2. tertial har kommunen et regnskapsmessig mindreforbruk pa totalt 18,33 millioner kr. Der
inntekter, netto finansutgifter, avsetninger og arsoppgjgrsdisposisjoner er pa til sammen 45 millioner kr
over budsjett.

Rammeomradenes brutto merforbruk er pa 27,11 millioner kr. | dette brutto merforbruket ma fglgende
korrigeres som fglge av ikke budsjetterte utgifter og regnskapsmessige belastninger.
e Premieavviket med 2,40 millioner kr.
e Regnskapsfgrte inntekter i 2020 som ma omposteres og med det reverseres i arets regnskap
7,47 millioner kr.




Manedsrapport August-2021

e Ulike prosjekter som det er bevilgninger pa utenfor driften og skal ved arsslutt krediteres
driften 5,30 millioner kr.
e Refusjon av sykepenger for august er ikke regnskapsfgrt virksomhetene 1,76 millioner kr.
e Utgifter til Korona 6,44 millioner kr.
Total 23,37 millioner kr

Netto merforbruk er pr august, nar ovennevnte faktorer er hensyntatt pa kr 3,74 millioner kroner.
Nar merutgifter til korona holdes utenfor, skyldes overforbruket i sin helhet utfordringer innen
rammeomradet helse og mestring:

e @kt bruk av vikartjenester fglge manglende kompetanse og for & kunne gi et faglig forsvarlig
tilbud. Gjelder pleie og omsorg, bo-aktivitet og miljgtjenesten, barnevernstjenesten og NAV
sosialtjenesten

e Inntektskrav som er budsjettert for hgyt, gjelder PLO og BAM

e Utfordringer med 3 ta imot utskrivningsklare pasienter fra ST. Olavs innen frist.

e Utgifter til bolig, rustjenesten (regnskapsfgrers pa fellestjenestene)

Nar det gjelder sykefravaeret er det for hele kommunen i 2. tertial pa 8,1% med henholdsvis 1,7% pa
korttidsfravaer og 6,3% pa langtidsfraveer. Sammenlignet med samme periode i 2020, var totalt
sykefraveer pa 9,7 med fordelingen 1,5 % og 8,2 % pa henholdsvis korttids- og langtidsfravaeret.

Pa omradet helse og mestring foreslar kommunedirektgren en budsjettjustering 2 tertial for
kompensere for bl.a. virksomhetenes bemanningsutfordringer. Denne fremmes som egen sak.

Kommunedirektgren jobber aktivt med at virksomhetene innen helse og mestring i 2022 og
planperioden skal fa et budsjett som er realistisk a drive tjenestene for.

En budsjettpremiss for 2021 var a jobbe videre med a se pa effektiviseringsgevinster i form at
strukturendringer, i hele organisasjonen. Pga pagaende koronaepidemi, har fokuset veert pa a handtere
denne. Det har derfor ikke vaert mulig a prioritere omstillings og effektiviserings-prosesser pa
strukturniva i 2021, og kommunedirektgren ser at effektiviseringskravet pa 2,5 millioner kroner vil bli
vanskelig a na for 2021. Kommunedirektgren vil derfor evt. fremme en ny budsjettjustering i desember,
nar der foreligger en total oversikt over driften for 2021.
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Innstilling til vedtak

@konomirapport 2. tertial, august 2021 tas til orientering.

Totaloversikt gkonomi

IBelgp i 1000
Budsjett | Regnskap | Avvik hia.| Budsjett [Arsprognose | Prognose
hia. hia. 2021 arsavvik
Sentrale inntekter -220326| -255644 35318| -360175 -360 175 0
Netto finansutgifter og inntekter 25701 10 849 14 853 68 492 68 492 0
IAvsetninger og arsoppgjersdisposisjoner -8 906 -4 183 -4723 -11 122 -11 122 0
Til disposisjon -203530| -248978 45 447 -302 805 -302 805 0
Fellestjenester 26 466 30172 -3706 42 354 42 354 0
Oppvekst 72 815 73716 -901 113 654 113 654 0
Helse og mestring 91571 103 563 -11 992 144 174 150 174 -6 000
Kultur og idrett 4931 4283 647 7539 7539 0
Teknisk 11 656 17 066 -5411 18 351 18 351 0
Inntekter 0 26 -26 -29 009 -29 009 0
Finans 2 355 8 085 -5729 5742 5742 0
Sum disponering 209 794 236 911 -27 117 302 805 308 805 -6 000
Merforbruk -/mindreforbruk + 6264 -12 067 18330 0 6 000 -6 000

Kommentarer til tabellen "Totaloversikt gkonomi"

Tabellen viser at vi per 2. tertial har et regnskapsmessig mindreforbruk pa totalt 18,33 mill kr. Der
inntekter, netto finansutgifter, avsetninger og arsoppgj@rsdisposisjoner er pa til sammen 45 mill kr over
budsjett. Rammeomradenes merforbruk er pa 27,11 mill kr. | dette merforbruket ma fglgende
korrigeres som fglge av ikke budsjetterte koronautgifter og regnskapsmessige belastninger som for
eksempel premieavvik og regnskapsfgrte inntekter i 2020 som ma omposteres og med det utgiftsfgres i
arets regnskap. | tillegg er det prosjekter pa rammeomrade teknisk som det er bevilgninger pa utenfor
driften og skal ved arsslutt krediteres driften. Refusjon av sykepenger for august pa 1,76 mill kr er ikke
regnskapsf@rt virksomheten — ref tabell under. Korrigert merforbruk pr. august er dermed pa kr 3,748
mill.kr
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Netto
. Korrigering/ikke|Brutto regnskapsresultat| Korrigeringer
Rammeomrade kansfort T R regnskapsresultat
regnskapsfg r r 1000 kr
Felles
Sykefravaer 40
Korona 1115
Premieavvik 2020 2401
-3705 3556 -145
Oppvekst
Sykefravaer 700
Korona 228
=901 928 27
Helse & mestring
Sykefravaer 950
Korona 3192
-11991 4142 -7 849
Kultur & idrett
Korona 38
647 38| 685
Teknisk
Sykefravaer 65
Korona 1864
Prosjekter 5300
-5411 7229 13818
Finans
Forskuttering 7475
-5755 7475 1720
SUM -27116 23368 -3748
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Sykefravaer samlet

Fravaersoversikt 2. tertial (jan -aug 21)
n Kortidsfraveer | Langtidsfraveer Totalt fraveer
Rammeomrade 1-16dager | 17-->dager (%)
(%) (%)

Felles 1,5 3,6 5,1
Oppvekst 2,1 5,5 7,6
Helse & mestring 1,7 9 10,7
Kultur & naering 0,1 0 0,1
Teknisk 1 2,9 3,9
Frgya kommune totalt 1,7 6,3 81

Status sykefravaer per august 2021

Sykefraveeret er for hele kommunen etter 2. tertial pa 8 % med henholdsvis 1,7 % pa korttidsfraveer og
5,3 % pa langtidsfraveer (over 16 dager). Sammenlignet med samme periode i 2020, var totalt
sykefraveer pa 9,7 med fordelingen 1,5 % og 8,2 % pa henholdsvis korttids- og langtidsfravaeret.
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Status drift for kommunen (1A)

(merforbruk)

Belgp i 1000

Regnskap [Regnskap| Oppr. |Rev.bud. |Arsprognose Avvik Forslag til

2021 2020 bud. 2021 prognose |budsjettjustering
2021 i kr

Rammetilskudd -74406| -17251|-103014| -103 014 -103 014 0 0
Inntekts- og formuesskatt -173662| -389526|-245161| -245 161 -245 161 0 -15 795
Eiendomsskatt -7 576 -8043| -12000| -12000 -12 000 0 0
IAndre generelle driftsinntekter 0| -86589 0 0 0 0 0
Sum generelle driftsinntekter -255 644 | -501408|-360175| -360 175 -360 175 0 -15 795
Korrigert sum bevilgninger drift, 250795| 346113| 323741| 326193 332193 -6 000 15 795
netto
IAvskrivinger 0 34358 | 29009 29 009 29 009 0 0
Sum netto driftsutgifter 250795| 380471| 352750| 355202 361 202 -6 000 15 795
Brutto driftsresultat -4849| -120938| -7425 -4 973 1027 -6 000 0
Renteinntekter -1672 -6332| -7030 -7 030 -7 030 0 0
Utbytter -5438 -3784 -5 000 -5 000 -5 000 0 0
Gevinster og tap pa finansielle -7 633 -9912| -10000| -10000 -10 000 0 0
lomlgpsmidler
Renteutgifter 4788 16169 | 23882 23 882 23 882 0 0
IAvdrag pa lan 20776 34404| 37630 37 630 37 630 0 0
Netto finansutgifter 10 821 30544 | 39483 39483 39483 0 0
Motpost avskrivninger 0 -34358| -29009| -29009 -29 009 0 0
Netto driftsresultat 5972 | -124751 3 049 5500 11 500 -6 000 0
Disponering eller dekning av netto
driftsresultat
Overfgring til investering 114 10916 0 5862 5862 0 0
Netto avsetninger til eller bruk av -1914 2 460 -191 -191 -191 0 0
bundne driftsfond
Netto avsetninger til eller bruk av -16 239 94749 -2858| -11172 -11172 0 0
disposisjonsfond
Dekning av tidligere ars 0 16 626 0 0 0 0 0
merforbruk i driftsregnskapet
Sum disponeringer eller dekning av -18039| 124751| -3049 -5500 -5500 0 0
netto driftsresultat
Fremfort til inndekning i senere ar -12 066 0 0 0 6 000 -6 000 0

Kommentarer til tabellen "Status drift kommunen" 1A

F@rste del av tabellen som beskriver driftsinntektene pa 141.14 mill kr er beskrevet i kommentarene
under "Totaloversikt gkonomi". Netto driftsutgifter er pa 132,05 mill kr. (Se tabell 1B pa neste side).
Brutto driftsresultat inkl bruk av fond er per 1. tertial er 9,092 mill kr.
Netto finansutgifter 11,86 mill kr er knyttet til avdrag pa lan og renterutgifter, samt gevinst pa vare fond

& aksjer pa 2,12 mill kr - se rapport fra GRIEG INVESTOR under FLISA "Sentrale kapitler".

Summen av Brutto driftsresultat og netto finansutgifter gir Netto driftsresultat pa minus 2,77 mill kr. (se
ogsa under FLISA "Utvalgte ngkkeltall" pa forsiden.
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Status drift for tjenesteomradene (1B)

Belgp i 1000

Regnskap [Regnskap| Oppr. Rev. |Arsprognose Avvik Forslag til

2021 2020 bud. bud. prognose |budsjettjustering
2021 2021 i kr

Fellestjenester 30172 42249| 39648 42 354 42 354 0 4473
Oppvekst 73716| 111216 113787| 113654 113 654 0 228
Helse og mestring 103563 | 157923| 144041 | 144174 150 174 -6 000 9192
Kultur og idrett 4283 8 648 7 843 7 539 7 539 0 38
Teknisk 17 066 29917| 18351 18 351 18 351 0 1864
Inntekter 26 15 0 0 0 0 0
Finans 8042 2017 -120 -120 -120 0 0
Sum bevilgninger drift, netto 236869| 351984| 323551| 325952 331952 -6 000 15 795
Herav:
IAvskrivinger 0 9216 0 0 0 0 0
Motpost avskrivninger 0 0 0 0 0 0 0
Netto renteutgifter og -inntekter a4 0 0 0 0 0 0
Netto avsetninger til eller bruk av -1914 2053 -191 -191 -191 0 0
bundne driftsfond
Netto avsetninger til eller bruk av -12 056 -5398 0 -50 -50 0 0
disposisjonsfond
Korrigert sum bevilgninger drift, 250795| 346113| 323741| 326193 332193 -6 000 15 795
netto

Befolkningsutvikling 2. Kvartal 2021

1.Kvartal |2.Kvartal |3.Kvartal |4.Kvartal |1.Kvartal [2.Kvartal
2020 2020 2020 2020 2021 2021

Folketall ved 5151| 5166| 5196| 5181 5204| 5213
inngangen av
kvartalet
Fodt 17 21 19 14 14 16
Dgde 10 8 7 7 17 9
Fgdselsoverskudd 7 13 12 7 -3 7
Innvandring 22 13 12 26 24 48
Utvandring 11 5 15 4 21 57
Innflytting, 53 52 71 49 54 65
innenlands
Utflytting, 56 43 95 53 45 53
innenlands
Nettoinnflytting, 8 17 -27 18 12 3
inkl. inn og
utvandring
Folkevekst 15 30 -15 23 9 10
Folketallet ved 5166 5196| 5181| 5204 5213| 5223
utgangen av
kvartalet
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Fadt Dade Innvandring Utvandring Innflytting, innenlands Utilytting, inr
-20 4
40 4
== 1.Kvartal 2020 2.Kvartal 2020 == 3.Kvartal 2020 == 4 Kvartal 2020 1.Kvartal 2021 2. Kvartal 202
Sentrale kapitler
Sentrale inntekter
Belgp i 1000
Rev. bud | Regnskap | Awvik i kr Oppr.| Rev. bud.| Awvik i kr @nsket
hia. 2021 | hia. 2021 hia. bud. 2021 justering
Frie disponible inntekter
Inntekts- og formuesskatt -142193| -173 662 31469| -245161| -245161 0 -15 795
Rammetilskudd -72 130 -74 406 2276 -103 014 -103 014 0 0
Eiendomsskatt -6 002 -7 576 1574 -12 000 -12 000 0 0
IAndre generelle driftsinntekter 0 0 0 0 0 0 0
Sum Frie disponible inntekter -220 326 -255 644 35318 -360 175 -360 175 0 -15 795
Finansinntekter og -utgifter
Belgp i 1000
Rev. bud | Regnskap | Awvik i kr Oppr.| Rev. bud.| Awvik i kr Pnsket
hid. 2021 | hia. 2021 hia. bud. 2021 justering
Finansinntekter/-utgifter
Renteinntekter -3770 -1587 -2183 -7 030 -7 030 0 0
Utbytte og eieruttak -4 857 -5438 581 -5 000 -5 000 0 0
Gevinster og tap pa finansielle -6 664 -7 633 969 -10 000 -10 000 0 0
lomlgpsmidler
Renteutgifter 15915 4730 11185 23 882 23 882 0 0
IAvdrag pa lan 25077 20776 4300 37 630 37 630 0 0
IAvskrivninger 0 0 0 29 009 29 009 0 0
Sum Finansinntekter/-utgifter 25701 10 849 14 853 68 492 68 492 0 0
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Belgp i 1000
Prognose | Forslag til Avvik Avvik
avvik| justering etter etter
justering tiltak
Sum generelle driftsinntekter 0 -15 795 -15 795 0
Netto finansutgifter 0 0 0 0
Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresultat 0 0 0 0
Tjenesteomradene -6 000 15795 9 795 -6 000
Totalt -6 000 0 -6 000 -6 000
GRIEG INVESTOR - avkastningsrapport per august 2021
Totalportefglje Avkastning hittil i mnd (%) Avkastning hittil | & (36) Avkastning (NOK) Allokering (%)
Port. Indeks Diff Port. Indeks Diff Hittil i mnd Hittil i ar Markedsverdi Port. Strategi Min-Max Kontroll
Totalportefolje 0.20 0.08 0.12 4.54 3.70 0.84 342257 7455243 171907 152 100.0 100
Aksjer 0.95 1.02 -0.07 17.62 17.61 0.01 469579 7469454 49 862 050 29.0 25 5-35 oK
Norske Aksjer 0.63 0.67 -0.04 18.66 17.24 142 111 709 2796 345 17 784 442 35.7 35 20-50 OK
Globale Aksjer 113 122 -0.09 17.05 17.77 -0.72 357 869 4673 109 32077 607 64.3 65 50-80 OK
Obligasjener -0.10 -0.24 0.13 -0.01 -0.63 0.62 =127 322 =14 239 121863 434 70.9 75 65-95 oK
Norske Obligasjoner -0.04 -0.24 0.19 0.55 -0.49 1.04 -21462 262070 47 860 720 393 40 25-55 OK
Globale Obligasjoner -0.14 -0.24 0.09 -0.37 -0.73 0.36 -105 860 -276 310 74002714 60.7 60 45-75 OK
Kontanter ] 28 181 669 0.1 0
Avkastningen er per august pa 7,45 mill kr. og verdien av totalportefgljen er pa 171,9 mill kr, mot
164,27 per 31.12.20.
Skatteinngang per august 2021
2019 2019 Endring 2020 2020 Endring 2021 2021 Endring
kr. hittil i aret % kr. hittil i aret % kr. hittil i aret %
Januar 33478420 33478420 13,4| 276881350 27681350 -17,3| 30712000/ 30712000 10,9
Februar 567974 34046394 10,9 361604 28042954 -17,6 976383 31688383 13,0
Mars 27166181 61212575 5,4 27169239 55212193 -9,8| 44038617 75747000 37,2
April 1939039 63151614 4,7 593580 55805773 -11,6 966115 76713115 37.5
Mai 30565514 93717128 -0,1] 29149267 84955040 -9,3| 44267156| 120980271 424
Juni 940531 94657659 -0,3| 1548525 86503565 -8,6| 10814981 131795252 52,4
Juli 19692 717 114 350 376 -2,7| 25416 343[ 111919908 -2,1| 32670087| 164465339 46,9
August 5768 159| 120118 535 -2,0] 5600493[ 117520401 -2,2|  9196830| 173 662 169 47,8

Skatteinngangen per august pa totalt 173,6 mill kr og er med det 47,8 % over 2020 tallene ved samme
periode. Dvs en gkning pa 56,1 mill kr og mot 2019 en gkning pa 53,5 mill kr.
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Status investeringsprosjekter

Fellestjenester

Belgp i 1000
Totalbudsjett Arets budsjett
Investering Vedtatt | Palgpt Total| Status| Rev.| Regnska
totalt| totalt| prognos | framdrif| bud. p hia.
e t
Forskudd spillemidler 0| 1000 0 Ikke 0 1000
vurdert
FRILUFTLIVETS AR KOMMUNE 147 0 147 Ikke 147 0
vurdert
MORGENDAGENS OMSORG 0| 13964 0| Iht.plan 0| 131603
0
Ny PaloAlto hovedbrannmur 0 486 0 Ferdig 0 486
Sum gvrige prosjekter 42 342 | 5599 42 342 42 34 30
2
Sum 42489 | 14672 42 489 4248 ( 133119
5 9
Oppvekst
Belgp i 1000
Totalbudsjett Arets budsjett
Investering Vedtatt | Palgp Total| Status [Rev.| Regnska
totalt t| prognos | framdrif |bud p hia.
totalt e t .
TRAFIKKSIKKERHETSTILTAK 0| 1705 0| Iht.plan 0 0
Utbygging - Dyrgy oppvekstsenter 0|19 014 0 Ferdig 0 0
Sum 0(20719 0 0 0
Helse og mestring
Belgp i 1000
Totalbudsjett Arets budsjett
Investering Vedtatt | Palgp Total| Status [Rev.| Regnska
totalt t| prognos | framdrif {bud p hia.
totalt e t .
Bofelleskap 5 boenh. "Frgyabla seng” 156 0 156 Ikke | 156 0
vurdert
MORGENDAGENS OMSORG 0 398 0| Iht.plan 0 0
Sum gvrige prosjekter 0 786 0 0 0
Sum 156 ( 1184 156 156 0
Kultur og idrett
Belgp i 1000
Totalbudsjett Arets budsjett
Investering Vedtatt | Palgp Total| Status [Rev.| Regnska
totalt t| prognos [framdrift |bud p hia.
totalt e .
FORPROSJEKT MUSEUM 175 0 175 Ikke | 175 0
vurdert
iGammelskolen Sistranda 0 87 0| Forsinket 0 87
Kulturvern: merking og informasjon 0 87 0 Ferdig 0 87
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Totalbudsjett Arets budsjett
Investering Vedtatt | Palgp Total| Status [Rev.| Regnska
totalt t| prognos [framdrift |bud p hia.
totalt e .
Opparbeidelse kulturpark-museum 168 0 168 Ikke | 168 0
vurdert
Sum gvrige prosjekter 0| 2095 0 0 39
Sum 343 | 2269 343 343 213
Teknisk
Belgp i 1000
Totalbudsjett Arets budsjett
Investering Vedtatt | Palgpt Total| Status| Rev.| Regnska
totalt| totalt| prognos [framdrift| bud. p hia.
e
IAnleggsutstyr 6 850 41 6 850 Ferdig| 2350 41
IAnleggsutstyr VA 2500| 1272 2500 Iht.plan| 2500 1272
IAVLOPSANLEGG FLATVAL 1 OG 2 8731 20 8731 | Forsinket| 1731 20
Bofelleskap 5 boenh. unge voksne med szers 5298 97 5298| Iht.plan| 5298 97
Boliger til personer med aktiv rusavhengi 3500 0 3500 Iht.plan| 3500 0
Bygging av fuglekikking 1113 91 1113 | Forsinket| 1113 91
Bygningen til kommunenes anleggsavdeling HASA 19 775 261 19 775 | Forsinket | 19 775 101
bygget
Digitalisering 3787 0 3787 | Forsinket| 1787 0
Dyrgy oppvekstsenter - Oppgradering og utforming 1300 6 1300| Forsinket| 1300 6
uteomrade
EN@K-tiltak 500 388 500 | Forsinket 0 0
FJERNVARMEANLEGG - SISTRANDA SENTRUM 7160( 8910 7160| Iht.plan| 7160 8 549
iGamle legekontorene til BAM 24 257 | 6684 24 257| |ht. plan| 24 257 6 463
iGammelskolen Sistranda 1093 5 1093 | Forsinket| 1093 5
iGang- og sykkelveg Sistranda-Hamarvik 0 315 0 Ferdig 0 77
Hurtigladestasjon for EL-biler 880 21 880 Ferdig 880 21
H@YDEBASSENG SISTRANDA 2019 22541 | 8523 22541 | Iht.plan| 22541 8278
Infrastruktur sentrumsomrade 500 0 500 | Forsinket 500 0
|Innkj¢p vannmalere 5385 711 5385| Iht.plan| 2385 711
Kommunale boliger 0 143 0| Forsinket 0 143
Lekeapparater/aktivitetsmuligheter til uteomradet 720 7 720| Iht. plan 550 7
for mellomtrinnet
MORGENDAGENS OMSORG 178 270 275| 178270| Iht.plan| 17827 105
0
Nabeita RA-avigpsledning 1000 176 1000| Iht.plan| 1000 176
Nabeita RA-renseanlegg 1500 456 1500| Forsinket| 1500 456
Nordskag oppvekstsenter Ny Sovebod 650 19 650 | Forsinket 650 19
Ny brannbil ki B - KS 21/754, 29.04.2021 820 0 820 Ferdig 820 0
Ny PaloAlto hovedbrannmur 650 0 650 Ferdig 650 0
NYTT AVLOPSANLEGG SANDVIKA 3500 0 3500 | Forsinket| 3500 0
NYTT HOYDEBASSENG - BERGHEIA 25311 | 14793 25311| Iht.plan| 25311 14 478
Nytt ventilasjonsanlegg - Nesset barnehage 500 302 500 Ferdig 500 302
Oppgradering parkeringsplass Sistranda barneskole 400 0 400 Ferdig 400 0
(park and ride)
Oppryding spred avigp Masgval 4654 14 4 654 | Forsinket| 4654 14
OVERTAKELSE HAMARVIK VASSVERK 1 000 0 1000 | Forsinket| 1000 0
PAKOSTNADER KOMMUNALEBYGG 8 169 156 8169 | Forsinket| 2169 156
Registreringssystem for FDV (Forvaltning, Drift og 174 147 174 Iht. plan 174 147
vedlikehold)
REHABILITERING FROAN KAPELL 2500 0 2500( Iht.plan| 2500 0
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Totalbudsjett

Arets budsjett

Investering Vedtatt | Palgpt Total| Status| Rev.| Regnska
totalt| totalt| prognos [framdrift| bud. p hia.
e
Renholdsmaskiner og moppekjgleskap 745 133 745 | Iht. plan 434 133
RENSEANLEGG AVL@P SISTRANDA 61315 129 61 315 | Forsinket| 31 315 84
SANERING AV AVL@OPSANLEGG NORDSKAGET 17 869 58 17 869 | Iht. plan| 15 869 11
SANERING AVL@PSANLEGG SULA 10 000 0 10 000 | Forsinket | 10 000 0
Sanering og oppgradering VA Sistranda Mid 16098 | 4117 16 098 | Iht. plan| 16 098 4033
Skjermer og Teams pa mgterom 300 0 300 | Forsinket 100 0
Sklie 100 111 100 Ferdig 100 111
TRAFIKKSIKKERHETSTILTAK 2092 283 2092 | Iht.plan 592 106
Turistinformasjon 512 0 512 | Forsinket 512 0
Utbygging - Dyrgy oppvekstsenter 238 | 8631 238 Ferdig 238 15
Uteomradet i Sistranda sentrum/Torvet 2 500 9 2500 | Forsinket| 2500 9
Utskifting av lavtrykks PVC-ledninger 9 000 0 9000 Iht.plan| 3000 0
Utstyr til Jordmortjenesten 255 0 255 Ferdig 255 0
Utvendig rehab.Hgydebasseng 10110 8 10110| Forsinket| 4110 8
Utvidelse av toalett — stellerom for pleietrengende 170 143 170 Ferdig 170 143
barn
\VANNFORSYNING SISTRANDA-NORDSKAGET 16 628 | 5395 16 628 | Iht. plan| 16 628 2274
\VARMESENTRAL MAUSUND SKOLE 4756| 4626 4756| Iht.plan| 4756 4611
\Vei til Skarpneset naeringsomradet 4153 172 4 153 | Forsinket| 4153 172
Sum gvrige prosjekter 127 038 | 126 52| 127 038 39 858 17 542
0
Sum 628867 19416 628 867 47250 70 986
8 7
Finans
Belgp i 1000
Totalbudsjett Arets budsjett
Investering Vedtatt [ Palgp Total| Status|Rev.| Regnska
totalt t| prognos | framdrif [bud. p hia.
totalt e t
Egenkapitalinnskudd KLP 1021| 2193 1021 lkke | 102 1021
vurdert 1
Sum gvrige prosjekter 035199 0 0 0
Sum 1021 |37 392 1021 102 1021
1
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Status politiske verbalvedtak og administrative satsningsomrader
Status politiske vedtak (liste kommuneniva)

Helhetlig evaluering av den forebyggende innsatsen i forhold til barn og unge-
156/20

Det er pr. andre tertial sett pa rollen til ungdomkontakt og SLT - koordinator. SLT rollen er na lagt til
Stab, med tett tilknytning til “@ya”. Ungdomskontakt far na brukt hele sin stilling til direkte
tjenesteyting opp imot ungdommen. Det er hittil i 2021 jobbet mye med organisering av
ungdomsbasen. Det ble besluttet i hovedutvalg for helse, omsorg, nav, oppvekst og kultur at
videreutvikling av fremtidig ungdomsbase sees pa gjennom den helhetlig evaluering av den
forebyggende innsatsen i forhold til barn og unge. Inntil en helhetlig evaluering foreligger driftes
ungdomsbasen fra virksomheten kultur og idrett ved Frivillighetens- sentralen lokaler, med bidrag
fra hjelpetjenestene innenfor familie og helse, og interkommunal oppfglgingstjeneste.

En helhetlig evaluering pa dette omradet ma ogsa sees i sammenheng med den interne
organiseringen av folkehelsearbeidet, der det det er en strategi for planperioden a kunne samle alle
koordinatorroller i en stilling, da bade rus og -kriminalitetsforebyggende arbeid og folkehelsearbeid
ligger tett knyttet opp til hverandre og ofte er to sider av samme sak. Dette gjelder ogsa MOT-
arbeidet. Hvordan en slik helhetlig evaluering kan gjennomfgres er ikke planlagt pa nadvaerende
tidspunkt.
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Kjgp av gamle Frgya videregaende (dagens Frgya ungdomsskole)-156/20

Har hatt innledende mgte med Frgy Eiendom. Har mottatt tilbud. Har fatt en juridisk vurdering av
utkj@p for kontraktens pkt 11 som sier at Frgya kommune kan vurdere kjgp i perioden 1. jan 2025 -
31. des 2025. Teknisk takst av bygget skjer i uke 39/21. Det vil bli fremmet en politisk sak om
eventuell utkjgp nar takst foreligger og forhandlinger med Fr@y Eiendom er gjennomfegrt. | tillegg
innhentes det kommentarer/vurdering fra ledelsen ved ungdomsskolen og FAU. Likeledes vil det bli
utarbeidet en oversikt over elevveksten fra til 2040.

Budsjett FUR-156/20

Er innarbeidet i budsjettet for 2021.

Internkontroll- og avvikssystem (Vedtak - 2020)-185/19

Dataverktgyet Compilo er innkj@pt for avvikshandtering og opplaering er igangsatt i organisasjonen
for alle ansatte.

Dyrgy ferjeleie-156/20
Ferdig

Lokal bemanningsnorm for Frgyaskolen-185/19

Vil se pa dette i forbindelse med rullering av skole- og barnehagebruksplan i 2022.

Barnefgdsler og tilflytning-156/20

Ny barnehageavdeling ved Nordskag oppvekstsenter startet august 2021. Ytterligere utvidelser vil
bli sett pa i forbindelse med rullering av skole- og barnehagebruksplan.

Innfgring av IPad i grunnskolen - evaluering (Vedtak — 2020) 185/19

Ordningen ble evaluert varen 2021, og konkluderte med a viderefgre ordningen.

Utredes hvordan Frgya kommune kan bidra til etablerings lan til slik at unge
fiskere.

Rammen for arbeidet ble vedtatt i K-sak 158/21. arbeidet ferdigstilles innen paska 2022

Mausund oppvekstsenter og gyrekka folkehgyskole.-156/20

Dette er undersgkt. Styret som jobbet med sgknaden om Folkehggskole gnsket ikke et slik
samarbeid pa det tidspunktet.

Skilting av turlgyper pa Frgya (Vedtak - 2020)-185/19
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Svaert mange turlgyper er skiltet, men prosjektet er fortsatt ikke fullfgrt.

Beiteplanten, miljg/klimaplan og kulturminneplan.-156/20

Beitebruksplanen ble meldt startet i K-sak 70/21 29.04.21
Klima og energiplan ble meldt startet i K-sak 29/21 25.02.21

Radmannen bes redusere bruken av konsulenter. (Vedtak - 2020)-185/19

Kommunedirektgren har gitt organisasjonen beskjed om at konsulentbruken skal vaere pa et
minimum. All innlei vurderes strengt.

VA-utbygging/utbytting av eternittrgr pa Nesset kan bidra til realisering av g/s-vei
mellom Dgrvikan og Hellesvik.-156/20

Kommunedirektgren orienterte HOAT om arbeidet med dette i mgtet 16.09.21.
Kommunedirektgren har i hovedplan for vann i dette omradet en strategi pa a bytte ut
vannledninger der de ligger, ved behov. Det er ikke i dag en plan pa a bytte ut dette ledningsnettet,
og ha en liknende behandling for ledningsnettet slik kommunen gjorde det mellom Sistranda og
Hamarvik er ikke tilstede i dette tilfellet. Kommunedirektgren vil forlgpende undersgke hvis det blir
oppgradering av ledningsnettet, om dette kan samtidig legges langs vei, og slik fa tilrettelagt for
gang og sykkelvei langs deler av veien.

Driftsbudsjett ungdomsbasen-156/20

Overfgrt kultur og idrett sitt budsjett.

Vedtaksoversikt med status i tertialrapporten-156/20

Innarbeidet i rapporteringen.

«Hjem for en 50-lapp» - vurdering av kriteriene (Vedtak - 2020)-185/19

Ferdig

Realistiske budsjett for rammeomradene-156/20

Det vil hgsten 2021 bli lagt fram en KST-sak vedr budsjettregulering - spesielt med fokus pa PLO og
BAM.Vedr. budsjettet 2022 - 2025 vil det vaere en prioritert oppgave a balansere skjevheter i
budsjettet - bade pa kostnader og inntekter.

Radmannen bes legge frem en plan for effektivisering pa de ulike
rammeomradene. (Vedtak - 2020)-185/19

Jobbet med dette i hele 2020. Etter plan skulle dette arbeidet fortsatte inn i 2022. Dette har
dessverre ikke blitt prioritert pga covidsituasjonen og arbeidsbelastningen ute pa virksomhetene i
forhold til dette. Arbeidet pastartes i 2022 med oppvekstbruksplanen.
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Sanering av spredt avigp - Sula og Masgval/Kverva (Vedtak - 2020)-185/19

For omradet i Masgval er dette planlagt for 2022 og ligger i investeringsbudsjettet. For de andre
omradene er arbeidet forsinket. Det jobbes nd med avlgpshandteringen i Sjgnhalsen. HOAT har i
denne forbindelse bedt om en sak om stgtteordning i forbindelse med dette. Kommunedirektgren
jobber na med dette. Se forgvrig kommentar under punktet Kommunale investeringer og
oppgraderinger innen spredt avlgp. (Vedtak - 2020)

Ledningsnett og trekkrgr (Vedtak - 2020)-185/19

Det legges trekkrgr pa alle strekinger der kommunen na graver vann, avlgp eller jobber med vei.

Oppgradering av utearealer pa skolene-156/20

Oppvekst jobber opp mot brukermedvirkning, dvs. elevrad og FAU. Kommunedirektgren har na
planlagt hva som skal gjgres, og vil bli gjennomfgrt vinter / var 21/22

Rekrutterings- og arbeidsgiverstrategi-156/20

Rekruttering og arbeidsgiverstrategi er oppstartet, men forsinket, da ansatte pa HR (personal) har
blitt omprioritert til smitteoppsporing og testing av Covid-19.

Sosiallaererstillinger-156/20

Alle 4 sosiallzererstillinger er na besatt.

Digitalt byggesakssystem «eByggesak 360» (Vedtak - 2020)-185/19

Systemet er anskaffet og installert, og er i drift.

Kulturminneplan/plan for museumssatsing for Frégya kommune (Vedtak - 2020)-
185/19

Arbeidet er startet, men arbeidet med denne planen vil bli prioritert etter at kulturplanen er ferdig.
Dialog med andre kommuner i Trgndelag etablert.

Veiledningssenter for pargrende Midt-Norge (Vedtak - 2020)-185/19

Hovedutvalg for helse, omsorg, NAV, oppvekst og kultur vedtatt & viderefgre stgtte til
veiledningssenteret for pargrende rus og psykiske lidelse med 1 krone pr. innbygger. Stgtten dekkes
innenfor helse og mestring sine gkonomiske rammer. Tilbudet til N.K.S veiledningssenter gjgres
kjent for alle tjenestene som yter tilbud til malgruppen.
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Kommunale investeringer og oppgraderinger innen spredt avigp. (Vedtak - 2020)-
185/19

Kommunaldirektgren jobber sammen med HOAT for a prioritere hvilke omrader pa Frgya hvor
kommunens skal se pa sanerings- og avlgpshandtering,. | tillegg vil kommunedirektgren fortlgpende
bl.a. se pa om omliggende omrader til pagaende reguleringsplaner kan innga i avlgpsplanene for
planomradet slik som i f.eks. skal i HOAT 12.10.21 HOAT sak 86/21

Fuglekikking/uvaershytte(er) pa Titran. (Vedtak - 2020)-185/19

I henhold til plan, men forsinket. To bygg er ferdig prosjektert og ett er foreslatt i
budsjettforhandlingene for gkonomiplanperioden. Kommunedirektgren orienterte om dette i HOAT
16.09.21 Det er spkt statlige midler for oppfgring av tre uveershytter pa Titran, det er ikke
tilstrekkelige midler til disposisjon i innevaerende budsjettar til 3 etablere alle tre. Gjenstaende
hytte pa Svabalen bgr derfor tildeles midler for a fa etablert denne i 2022.

Gratis trafikalt grunnkurs i ungdomsskolene-156/20

Tilbudet ikke igangsatt hgsten 2021 pga. manglende lzererressurser knyttet til nye kompetansekrav.
Laerere har startet pa kurs/opplaering, slik at vi er klar til a tilby dette fra hgsten 2022.

Jordmorstilling. (Vedtak - 2020)-185/19

Jordmorstilling iht ekstrabevilgninger i statsbudsjett ble iverksatt 2020.

Havbruksfondet. (Vedtak - 2020)-185/19

Egen politisk sak pa dette. Sak kommer ogsa i november 2021

Rusomsorg. (Vedtak - 2020) -185/19

Etablert interkommunalt vertskommunesamarbeid med Hitra kommune.

Arbeidstgy og kompensasjon. (Vedtak - 2020) -185/19

Saken er ferdig behandlet.

Frivilligsentralen-156/20

Ordningen er avviklet, da den er i strid med det frivillighetssentralen kan drive med.

Sommerjobb for ungdom. (Vedtak - 2020)-185/19

Ordningen er gjennomfgrt og evaluert i 2021. Vil fortsette dialog med neeringsliv og deling 50/50
fram mot sommeren 2022.
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Kvalitetsrapportering i fra virksomhetene-156/20

Det rapporteres i tertialrapporter og arsrapporter til politisk niva. Manedsrapportering til
kommunedirektgren. Nytt kvalitetssystem er tatt i bruk. jobbes med a oppdatere prosedyrer og
rutiner i virksomhetene.

Miljgrettet helsevern

Tverrfaglig arbeidsgruppe arbeider kontinuerlig med miljgrettet helsevern i organisasjonen. Nytt
anbud er hentet inn, men ikke vurdert.

Digitalisering

Digitaliseringsstrategi er vedtatt. (k-sak 122/21) Det jobbes videre med dette iht vedtaket, samt
spesielt oppfelging av vedtak K-sak 55/21. Primaert for a fokusere pa digitalisering innen
helsesektoren, bl.a. Helseplattformen og velferdsteknologi som prioritert omradet.

Heltidskultur

Heltidskultur vurderes alltid i alle ansettelser.

Folkehelse

| planperioden vil kommunedirektgren se pa den interne organiseringen av folkehelsearbeidet. Det
er i dag flere som innehar andre roller i deltidsstillinger; samfunnsmedisiner, SLT-koordinator,
ungdomskontakt og MOT koordinator. En strategi for planperioden er a kunne samle alle
koordinatorroller i en stilling, da bade rus og -kriminalitetsforebyggende arbeid og folkehelsearbeid
ligger tett knyttet opp til hverandre og ofte er to sider av samme sak. Dette gjelder ogsa MOT-
arbeidet. Det er pr. andre tertial sett pa rollen som SLT - koordinator. Denne 1a tidligere til funksjon
ungdomskontakt. Erfaring viser at dette ble to roller som ble vanskelig 8 kombinere. SLT funksjonen
er na lagt til radgiver i Stab, med tett tilknytning til “@ya” prosjektet.
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Planprosesser og oppfalging av planvedtak

Kommunaldirektgren jobber kontinuerlig med dette, og har bl.a. hatt en forvaltningsrevisjon pa
omradet. Revisjonsrapporten vil bli framlagt for behandling av kontrollutvalget og kommunestyret i
oktober 202. Kommunen har hatt utforinger med stor gjiennomtrekk av medarbeidere pa dette
omradet, men har fatt pa plass gode Igsninger som vil bedre situasjonen.

Kommune 3.0 - Samskapingskommunen

Kommune 3.0 er en overordnet satsing for planperioden. Under denne paraplyen er flere sma tiltak
iverksatt. Her kan nevnes erfaringsmedarbeider (demensomsorgen), bedriftskontakt
(oppfelgingstjeneste rus/psykisk helse). Veiledningssenter for pargrende rus/psykisk helse.

Ledelse

| trdd med vedtatt satsing pa lederskapet starter FROYA kommunes ledere pa alle nivd med pa
kompetanseheving gjennom til sammen 8 dager. Programmet gjennomfgres sammen med Hitra
kommunes ledere pa samme niva. Mellomlederen er en sveert viktig leder for a drifte og utvikle
organisasjonen. De er naermest den ansatte og tettest pa tjenestene. De skal utfgre overordna
fgringer og de skal sgrge for at oppgavene blir Igst med hgy kvalitet. Det er mellomlederen som i
praksis blir ansvarlig for a na organisasjonens malsettinger. Samtidig er det denne ledergruppen
som har minst oppleering i a veere leder, og ofte er det denne ledergruppen som far minst tid til a
forsta og bearbeide overordna malsettinger og endringer i lovverk. Programmet blir en
kombinasjon av a fa tilfgrt ulike verktgy, preve ut verktgy, erfaringsdeling og refleksjon. Det blir
faglig pafyll, og blir lagt opp til et variert program der hver samling har en klar malsetting om a gjgre
deltakerne i stand til & forbedre sin lederutgvelse pa de temaene som blir tatt opp.
Gjennomfgres lokalt pa Hitra og Frgya. 2x4 samlinger. Totalt 8 dagsverk.
Gevinster:
e Bygge et solid og helhetlig lederskap fra «nederst til gverst» i hele Frgya kommune
e Gien bedre forstaelse for lederrollen og gke kompetansen i daglig ledelse som fgrer til en
positiv utvikling av organisasjonen.
e Alle med lederroller i kommunen deltar i dette sammen, felles forstaelse for stasted og
retning
e Bygge nettverk med ledere fra samme niva i Hitra kommune, ogsa dette i trad med
satsingen pa flere interkommunale samarbeidsformer.

Vann, avlgp og renovasjon

Ferdig
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Naering

Mulighetsstudie naeringsarealer er giennomarbeidet og ligger pt pa hgring sammen med
planprogram

Kompetanse

HR har startet jobben med kompetanseplan, noe forsinket pga covidhandtering

Interkontroll og personvern (GDPR)

Det arbeides kontinuerlig med internkontroll og GDPR (personvern). Det er vurdert om ansvarlig for
internkontroll skal inn i arbeidsgruppa miljgrettet helsevern.

Nye interkommunale samarbeid

Prosess pa brannsamarbeid, landes i Igpet av 2021
Prosess pa samarbeid innen regnskap og Ignn er oppstartet, kommer politiske saker ila 2022
Uformelle administrative samarbeid med Hitra er igangsatt.

Miljg og klima

Klima og energiplan ble meldt startet i K-sak 29/21 25.02.21
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Kommunens tjenesteomrader

Fellestjenester

Status gkonomi

Belgp i 1000

Virksomhet Rev. bud. Regnskap Awvik hid. Rev. bud. Siste Bud.
hid. 2021 hia. 2021 2021 prognose endr.

inkl. lgnn

100-Radmann 14 378 17 367 -2 988 23617 23617 3473

110-Servicesenteret 8735 9939 -1204 13481 13481 1000

120-Stab 3353 2 867 486 5256 5256 0

Sum 26 466 30172 -3706 42 354 42 354 4473

Kommentar til status gkonomi

Servicesenteret

Totalt pr august 2021 har virksomheten Servicesenteret en totalt merforbruk pa 1.203.784,-
Dette innbefatter da ansvarsomradene 1101 - gkonomiavd, 1102 — ikt-avd, 1103 - servicekontoret
og 1105 kommunale utleieboliger.

| det total merforbruket ligger det kr 524.412,- som er direkte knyttet til koronautbruddet og som
vil kompenseres med midler tilfgrt kommunen ifm dette.

Kr 774.160 er direkte knyttet til Rabbenprosjektet og utgifter ifm at kommunen leier boliger for
bosetting av klienter og bruk av bygget pa Siholmen som oppfglgingstjenesten i Hitra kommune
disponerer.

Merforbruket er pa ansvarsomradene 1102 og 1105. Merforbruket pa 1102 skyldes flere innkjgp av
nye systemer/moduler, flere lisenser da flere har fatt hjemmekontor samt utgifter knyttet til
koronautbruddet.

Side 21 av 38



Manedsrapport August-2021

Detaljvisning drift (graf)

Driftsutgifter

Finansutgifter.. 34 684
Kjep av varer og tje.. 1 130 001 —‘
Overfaringsutgifter.. 7 045 580 -\\

44 741 395

Kjap av varer og tje.. 15 492 634 -/

Driftsinntekter

Overfaringsinntekter.. -70 702 —‘
Salgsinntekter.. -2 539 737 -\

-14 569 199

Finansinntekter og f.. -4 850 558 /S
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Oppvekst

Tjenesteomradebeskrivelse

Rammeomradet Oppvekst bestar av virksomhetene:
Dyrgy oppvekstsenter
e Grunnskole med 1. - 7. trinn og SFO - 36 elever, 14 i SFO
e Barnehage med 1 avdeling. - 14 barn
Frgya kulturskole
Frgya ungdomsskole
e Ungdomsskole med 8. - 10. trinn - 152 elever
Mausund oppvekstsenter
e Grunnskole med 1. - 10. trinn og SFO - 10 elever, 3 i SFO
e Barnehage med 1 avdeling - 6 barn
Nabeita oppvekstsenter
e Grunnskole med 1. - 7. trinn og SFO - 124 elever, 55 i SFO
e Barnehage med 4 avdelinger - 48 barn
Nesset barnehage
e 4 avdelinger med 45 barnehagebarn
Nordskag oppvekstsenter
e Grunnskole 1. - 7. trinn og SFO - 26 elever, 8 i SFO
e Barnehage med 4 avdelinger - 29 barn
Sistranda barneskole
e Grunnskole med 1. - 7. trinn og SFO - 214 elever, 64 i SFO
Serburgy skole
e Grunnskole med 1. - 10. trinn - 4 elever

Rammeomradet samarbeider i tillegg med:

PPT, som er et interkommunalt samarbeid mellom Hitra og Frgya der Hitra er vertskommune.
Rabben barnehage, privat med 4-avdelinger - 44 barn.

Sistranda Kystbarnehage, privat med 4-avdelinger - 63 barn.

Status gkonomi

Belgp i 1000
Virksomhet Rev. bud. Regnskap Avvik hid. Rev. bud. Siste Bud.endr.
hia. 2021 hia. 2021 2021 prognose
inkl. lgnn
200-Kommunalsjef oppvekst 16 422 16 946 -524 24 691 24761 228
202-Voksenopplzringen -20 235 -255 0 0 0
203-Tverrfaglig 194 349 -155 291 291 0
210-Dyrgy Oppvekstsenter 4212 4432 -220 6611 6611 0
220-Mausund Oppvekstsenter 2775 2735 41 4382 4382 0
230-Nabeita Oppvekstsenter 10763 10 882 -119 17 071 17 071 0
240-Nordskag Oppvekstsenter 6641 6676 -35 10 495 10425 0
250-Sistranda barneskole 13018 13224 -205 20595 20595 0
252-Frgya ungdomsskole 11412 11 008 404 17 821 17 821 0
260-Sgrburgy skole 1007 1159 -152 1581 1581 0
280-Nesset barnehage 4083 3644 439 6473 6473 0
290-Frgya Musikk og kulturskole 2 307 2427 -120 3643 3643 0
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Belgp i 1000
Virksomhet Rev. bud. Regnskap Awvik hid. Rev. bud. Siste Bud.endr.
hia. 2021 hia. 2021 2021 prognose
inkl. lgnn
Sum 72 815 73716 -901 113 654 113 654 228

Kommentar til status gkonomi

Kommunalsjef oppvekst

- Refusjon for PPT vil ikke bli betalt til Hitra fgr i 3. tertial, mens det er periodisert giennom hele
aret. Dette fgrer til et avvik pa ca. kr. 1.600.000,- pr. 2. tertial.

- kr. 2.600.000,- av nedtrekket innen oppvekst i 2020 ligger pa kommunalsjefens ansvarsnummer.
Dette ser ut til 3 bli sveert utfordrende a handtere i 3. tertial.

Dyrgy Oppvekstsenter

Awvik pa lgnn

- skyldes hgyt fravaer fgrste to tertial; sykefraveer og annet fraveer i tillegg (livsfasetiltak, overfgrt
ferie fra fjoraret, diverse velferdspermisjoner, koronarelatert fravaer m.m.)

- det har vaert stor mangel pa vikarer, i hele oppvekstsektoren, sa de man har veert sa heldige a fa
tak i, har blitt brukt noe mer enn en gradert sykemelding f.eks., dette for 8 beholde dem. Dette har
veert ufaglaerte/uerfarne, og én person har ikke alltid kunne erstatte en annen. Mange forskjellige
vikarer inn.

- spesielle situasjoner har krevd styrket bemanning i tidsrom/perioder, og man har gkt opp for a
handtere situasjonen

Avvik pa inntekter - skyldes stgrre barnegrupper bade i barnehage og SFO, og dermed gkte
foreldrebetalinger

Lenn:

-Grunnbemanningen vil fra august vaere bedret, og man er ikke like sarbar som fgrste halvdel av
aret. Vikarbehovet antas derfor a veere mindre

-En ansatt settes ned fra 100 til 80% i arets siste fire maneder for a hente inn noe

-Kun én ansatt som ped. leder siste fem maneder

-Trenger dialog med oppvekstsjef for a se pa Igsninger, samt se at nye stillinger blir tilfgrt budsjettet
gkonomisk, og ellers sikre at alt er som det skal.

Inntekter:

-Inntektene forventes a gd mye ned i arets fem siste maneder, da antall barn i barnehagen
reduseres fra 16 til 9 medio august. Foreldrebetaling SFO forventes a ligge pa tilnaermet likt niva
hele aret.

Mausund Oppvekstsenter

@konomistatus er grei. Det har i Igpet av 2. tertial blitt gjort relativt store endringer i bemanninga
ved oppvekstsenteret, som vil pdvirke Ignnsutgiftene. | barnehagen er det ingen endring. P3 skolen
har man gatt fra 4,5 AV til 3,6 AV fra skolestart. Ledelsesressursen ved oppvekstsenteret er i
budsjettet 1 AV til mens man gjennom hele aret har gatt med en lavere ressurs, fra skolestart 0,6
AV. Totalt var det fra starten av aret budsjettert med 7,1 AV, mens man fra hgsten 2021 har 5,8
AV. Lgnnspadraget vil derfor g& ned for resten av aret.
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Nabeita Oppvekstsenter

Nabeita oppvekstsenter ligger med et overforbruk pa 119000 pr dags dato (16/9). Det er beregnet
inntekter som ikke er kommet inn i regnskapet . Dette handler i hovedsak om refusjoner fra annen
kommune. Om vi legger disse inntektene til grunn vil budsjettet ga i balanse ved arets slutt.

Nordskag Oppvekstsenter

Virksomhetens gkonomiske status etter andre tertial er i grei rute sett mot med gjeldende budsjett

Sistranda barneskole

Regnskapet viser et overforbruk pa 205.449,-. Dette er fgrst og fremst pa Ignnskostnader. Her der
det et etterslep pa refusjoner.

| forhold til driftskostnader ligger virksomheten ca pa budsjett pa totalen, men det er fortsatt behov
for justeringer av driftsbudsjettet etter deling mellom barneskole og ungdomsskole.

Inntekter:

Brukerbetalinger kantine er budsjettert for hgyt ift reelle tall, noe som fgrer til mindreinntekt i
regnskap.

Frgya ungdomsskole

Virksomheten har hgyere Ignnskostnader knyttet til barne med saerskilte behov enn man far dekt
gjennom fondsmidlene knyttet til dette. Blir derfor svaert utfordrende a holde Ignnsbudsjettet
gjennom aret. De gvrige budsjettpostene er fortsatt noe skeivfordelt etter at barne og
ungdomsskolen ble skilt, men den totale gkonomiske situasjonen sett mot bunnlinja er grei i
henhold til gjeldende budsjett.

Serburgy skole

Merforbruket pa Seérburgy skole for andre tertial skyldes disse forholdene
e Budsjetterte inntekter ligger for hgyt. Dette skyldes at den bakenforliggende arsaken til at
det er budsjettert kr. 118.000 i refusjoner fra andre kommuner har falt bort.
e fra 1. august -21 har skolen hatt kun fagleerte laerere. Vi har hatt en lektor ansatt i ei
delstilling som tidligere har vaert besatt av ufaglaert leerer, noe som fgrer til en stor
differanse i Ignnsniva i perioden.

Nesset barnehage

Virksomhetsleder ved Nesset barnehage er ute i permisjon i 2021. Det er satt inn vikar for
virksomheten i 40 %, samt at det er lagt et funksjonstillegg pa kr. 30.000 for en pedagogisk leder
som har fatt utvidet ansvar for daglig drift i barnehagen. Samlet vil dette utgjgre at det vil bli et
mindreforbruk av Ignn for virksomhetsleder. Nesset har samtidig et hgyt forbruk av vikarer, og det
er gjort noen tilrettelegginger for fast ansatt som har vart sykemeldt over en lengre periode for a
fa disse tilbake.
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Frgya Musikk og kulturskole

Angaende salg til kommunale virksomheter, er dette budsjettert urealistisk hgyt i ar, ettersom det
na kun er 1 kommunal virksomhet som kjgper tjenester fra kulturskolen.

Kulturskolen har tatt inn ytterligere 14 nye elever siden skolestart, og starter med 2 kurs for voksne
etter hgstferien, sa den ligger greit an med tanke pa a holde budsjettet.
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Belgp i 1000

Rev.bud. Regnskap Awvik hid. Regnskap Oppr. Rev.bud.

hia. hia. 2021 i fjor 2020 bud.
Lgnn 58 851 66 466 -7 615 98 031 95 277 92 700
Refusjon Ignn 0 -4 903 4903 -8 679 0 0
Sum Lgnn 58 851 61 563 -2712 89 352 95 277 92 700
Drift 7 604 8178 -574 12 285 10834 11411
Kjop av produksjon 16 097 13 840 2257 23975 24 455 24 155
Overfgringer 380 1473 -1093 2002 572 570
Finansutgifter 0 2 -2 230 0 0
Sum Utgifter 24 081 23492 589 38 492 35861 36 136
Brukerbetaling -5940 -5 395 -545 -7 325 -7 834 -8914
Refusjoner -4 112 -3252 -861 -8 970 -9419 -6171
Overfgringer -32 -273 241 -188 -47 -47
Finansinntekter -33 -2419 2 386 -145 -50 -50
Sum Inntekter -10118 -11 339 1222 -16 628 -17 351 -15 182
Netto resultat 72 815 73716 -901 111 216 113 787 113 654
Detaljvisning drift (graf)
Driftsutgifter

Finansutgifter.. 2 042
Overferingsutgifter.. 1 472 581

—

Kjsp av varer og tje.. 8 178 039

Kjep av varer og tje.. 13 839 829 ~_

89 958 022

\ Lann.. 66 465 531

Driftsinntekter

Overferingsinntekter.. -272 975 —\

Finansinntekter og f.. -2 419 242 -\

Salgsinntekter.. -5 395 110 7

-16 242 130 ~— Refusjoner.. -8 154 803
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Helse og mestring

Status gkonomi

Belgp i 1000
Virksomhet Rev. bud. Regnskap Awvik hid. Rev. bud. Siste Bud.endr.
hia. 2021 hia. 2021 2021 prognose
inkl. lgnn
300-Familie og helse 18 782 23901 -5120 29563 29563 0
310-Admin helse -200 -2574 2374 -301 -301 9192
330-NAV - sosialtjenesten 4507 4256 250 6943 6943 0
340-Pleie og omsorg 45 064 51471 -6 407 71127 77 127 0
350-Bo- aktivitet- og miljgtjenesten 23420 26 509 -3090 36 841 36 841 0
Sum 91571 103 563 -11 992 144 174 150174 9192

Kommentar til status gkonomi

Helse og mestring

Legekontor har merforbruk pa Ignn i forbindelse med korona kr 1,6 mill. | tillegg ogsa ekstra
utgifter pa forbruksmateriell, telefontjenester som indirekte relateres til korona. Bruk av
vikarbyra, innleie av vikarleger fra juni maned. Vanskelig a skaffe vikarlege.
Barnevernstjenesten har et merforbruk. Dette skyldes i hovedsak vikarbyra/
konsulenttjenester i 1. tertial for a dekke behov for saksbehandlere og barnevernsleder.
NAV har et merforbruk knyttet til utbetaling av sosial stgnad. Dette skyldes utsatte
brukergrupper som ikke klarer de gkonomiske forpliktelsene i hverdagen. Utviklingen viser
at det kommer stadig flere unge og minstepensjonister som sgker sosial stgnad/
supplerende stgnad.
Et hgyt merforbruk pa flere avdelinger innenfor PLO og BAM. Brukt overtid for a kunne gi
forsvarlige tjenester da begge disse virksomhetene har hatt hgyt sykefravaer i 2. tertial,
samt at det har vaert ferieavvikling. Det er et merforbruk pa sommertillegg som var et tiltak
for a fa faste ansatte til a jobbe ekstra helg og natt i ferieavviklingen. | tillegg er det
Ignnsutgifter knyttet til overtid, forskjgvet arbeidstid og regulativ bestemte tillegg.
Utfordring rundt utskrivningsklare pasienter fra sykehus. Dette tilsvarer ca. 310.000,- pr. 2.
tertial. | forhold til betaling for utskrivningsklare er det vanskelig a estimere hva kostnaden
blir i 2021. Kapasitet og behov endrer seg fort.
Betaling for hjemmetjenester og sykehjemsplasser har en mindre inntekt pa ca. 400.000,-.
Trolig vil dette fglge gjennom aret, men det avhenger av hvor mange som er pa
langtidsplass og korttidsplass pa sykehjemmet til enhver tid, og hvor mange brukere som
far hjemmebasert tjenester som er betalingstjenester. (eks. praktisk bistand). | tillegg ligger
det en forventet inntekt pa husleieinntekter for 2021 pa 1 mill. Dette tilsvarer 666.000,- pr.
2. tertial, og er ikke en inntekt som vil komme inn.
Stort merforbruk pa vikartjenester:

o PLO har brukt 6,3 mill pr. 2. tertial, hvorav 2,8 mill gjelder BPA- tjenesten og 2. mill

somatiske avdelinger/natt.
o BAM har brukt 1,7 mill pr. 2 tertial, hvorav 1,1 mill gjelder Moa, 264 073,- ved
@vergarden og BPA kr 316 428,-.

Ekstra bemanning pa ca 1 mill. | forbindelse med den alvorlige hendelsen. Virksomheten
har leid ut sine faste ansatte til sykehus. Dette gir en refusjon pa Ignnsutgiftene som pr
august er pa kr 338 722,-. Venter ytterligere refusjon utbetalt i september.
Omsorgslgnn innehar i perioden et merforbruk pa kr 317 836 ,-. Forventer et avvik ogsa ved
arets slutt. Arsaken er gkende pagang av sgknader (spesielt innenfor omsorgen for eldre
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hjemmeboende), samt at omsorgstyngden er av en omfattende karakter. Den private
omsorgen med omsorgsstgnad bidrar til at eldre har muligheten til & bo sa lenge som mulig
i eget hjem.

@konomistatus per konto

Belgp i 1000

Rev.bud. Regnskap Awvik hid. Regnskap Oppr. Rev.bud.

hia. hia. 2021 i fjor 2020 bud.

Lgnn 92 695 102 868 -10172 152 027 148 279 145 858
Refusjon Ignn 0 -6 315 6315 -12 165 0 0
Sum Lgnn 92 695 96 553 -3 858 139 862 148 279 145 858
Drift 16 508 25252 -8744 35510 25595 24773
Kj@p av produksjon 4105 10 696 -6 591 12 813 6 560 6 160
Overfgringer 4130 9919 -5789 11056 6 196 6198
Finansutgifter 251 294 -42 441 377 377
Sum Utgifter 24 995 46 161 -21 167 59 820 38728 37 507
Brukerbetaling -11 233 -9798 -1435 -14 862 -17 037 -16 857
Refusjoner -12 435 -21518 9083 -20334 -22 252 -18 658
Overfgringer -1999 -4784 2786 -4 477 -2 999 -2 999
Finansinntekter -451 -3050 2 599 -2 087 -677 -677
Sum Inntekter -26 119 -39 151 13033 -41 760 -42 966 -39 192
Netto resultat 91571 103 563 -11 992 157 923 144 041 144 174
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Detaljvisning drift (graf)

Driftsutgifter

Finansutgifter.. 293 592
Overfaringsutgifter.. 9 919 477 —\ —|

Kjep av varer og tje.. 10 696 321

Kjap av varer og tje.. 25 251 920 —
149 029 053

\ Lann.. 102 867 743

Driftsinntekter

Finansinntekter og f.. -3 050 161 —\

Overferingsinntekter.. -4 784 395 \

-45 465 814

Salgsinntekter.. -9 798 162 —
- Refusjoner.. -27 833 096
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Kultur og idrett

Status gkonomi

Belgp i 1000
Virksomhet Rev. bud. Regnskap Awvik hid. Rev. bud. Siste Bud.endr.
hia. 2021 hia. 2021 2021 prognose
inkl. lgnn
Sum 4931 4283 647 7539 7539 38

Kommentar til status gkonomi

Det har veert lite arrangement i 2.tertial, og dette medfgrer svikt i billettinntekter. Dette gjgr seg
gjeldende for idrettshall, kino og kulturhus. Det blir mange arrangementer utover hgsten som vil
gjore tallene bedre, men aret sett under ett gir ikke et realistisk bilde og er langt unna et normalar.
Frgya kulturhus har drevet Turistinformasjonen, og vil fa 140.000.- overfgrt fra Frgya naeringsfond.
Utgiftene har vart lavere enn budsjettert, dette gjelder bade artistutgifter og kinoleie.

Frivilligsentralen har hatt fa aktiviteter sa langt i 2.tertial, men har mange planer framover, og vil
dermed bruke av de avsatte midlene. Noe vil ogsa overfgres til driftsfond for kommende ar, og
dermed tas ut av regnskapet. Det som ser ut til 8 vaere overtid, er misvisende. Det skrives timer pa
badevakter, kinovakter og lgrdagsapent bibliotek. Virksomheten har veldig lavt sykefraveer, og har
0gsa hatt hgy bevissthet ang. bruk av overtid for fast ansatte. Forutsigbare Ignnsutgifter pa vakter i
svgmmehall og kino, samt midler til Igrdagsapent bibliotek er meldt inn som gnskede tiltak til neste
ars budsjett-

Oppsummering tiltak

Det er fokus pa st@rst mulig grad av inntjening i siste tertial, og vi har ogsa fokus pa a utnytte
ressursene best mulig pa tvers av avdelingene. Bruk av overtid er minimalisert.
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Belgp i 1000

Rev.bud. Regnskap Awvik hia. Regnskap Oppr. Rev.bud.

hia. hia. 2021 i fjor 2020 bud.

Lgnn 3560 4085 -525 7027 5885 5581
Refusjon Ignn 0 -2 2 -14 0 0
Sum Lgnn 3560 4084 -524 7 013 5885 5581
Drift 1988 1106 882 2074 2983 2983
Kjop av produksjon 217 267 -50 264 325 325
Overfgringer 1225 650 575 1643 1740 1740
Finansutgifter 0 2 -2 47 0 0
Sum Utgifter 3429 2025 1405 4028 5048 5048
Brukerbetaling -1832 -396 -1436 -1328 -2749 -2749
Refusjoner -227 -1338 1111 -982 -341 -341
Overfgringer 0 0 0 -41 0 0
Finansinntekter 0 -91 91 -43 0 0
Sum Inntekter -2 059 -1825 -234 -2 393 -3 089 -3 089
Netto resultat 4931 4283 647 8 648 7 843 7539
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Detaljvisning drift (graf)

Driftsutgifter

Finansutgifter.. 1 864

Kjap av varer og tje.. 266 922 —
Overfgringsutgifter.. 650 183 -\

Kjep av varer og tje.. 1 105 875 — 6 110 029

N\ Lenn.. 4 085 185

Driftsinntekter

Finansinntekter og f.. -90 993 —\

Salgsinntekter.. -396 136 AN

-1 826 806

\- Refusjoner.. -1 339 677
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Teknisk

Status gkonomi

Belgp i 1000
Virksomhet Rev. bud. Regnskap Awvik hid. Rev. bud. Siste Bud.endr.
hia. 2021 hia. 2021 2021 prognose
inkl. lgnn
512-Drift og kommunalteknikk 7201 11 249 -4 048 12 097 12 097 1864
513-Forvaltning 4454 5817 -1363 6 254 6 254 0
Sum 11 656 17 066 -5411 18 351 18 351 1864

Kommentar til status gkonomi

Drift og kommunalteknikk

Avvik pa lgnn skyldes merforbruk pa ekstra renhold grunnet Covid-situasjonen.
Etterslep pa refusjon sykepenger.Utfordring med at periodiseringen i Framsikt er annerledes enn i
Visma, som gj@r at virksomheten har avvik som rettes opp i forbindelse med arsavslutningen.

Forvaltning

Lgnn
Merforbruket pa kr 294 100 (basert pa flat periodisering) skyldes i hovedsak:
e Overlappinger av stillinger ved oppsigelse
e Lgnn trainéen finansieres av Havbruksfondet
Regnskap korrigert for prosjekt med annen finansiering viser et reelt overforbruk pa kr 40 000.

Utgifter
Merforbruket pa kr 5 957 100 (basert pa flat periodisering) skyldes i hovedsak utgifter som skal
finansieres av ulike prosjektmidler:

e Forprosjekt Sitka (kr 3 340 900 eks mva)

e Rekruttering (kr 25 400 eks mva)

e Strategisk naeringsplan (kr 992 200 eks mva)

e (@yrekka folkehgyskole (kr 132 300 eks mva)

e eByggesak (kr 350 000 eks mva)

e Veterinaertjenesten (kr 334 700 eks mva). Bevilget kr 1 617 605 til ordningen.

e Korona (kr 23 800 eks mva)

e Fjerning av Sitka Nordskag (kr 128 700)

e Hurtigladestasjon (kr 19 500 eks mva)

e Mva prosjekter (kr 1 270 100)
Regnskap korrigert for prosjekt (inkl veterinserordningen) med annen finansiering viser et reelt
mindreforbruk pa kr 745 500.

Inntekter
Merinntekt pa kr 4 888 100 (basert pa flat periodisering) skyldes i hovedsak:
e Mindre inntekt fra brukerbetaling/gebyrer (kr 140 000).
e Tilskudd til ordningen om veterinzertjenester (kr 837 600) er fgrt som inntekt og ikke blitt
periodisert. Utgjgr kr 279 200 i merinntekt innenfor rapporteringsperioden
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e Mva tilknyttet prosjekter (kr—1 270 100)
e Tilskudd fra Tensio (kr -100 000) skal innga som prosjektinntekt.
e Bruk av ulike fond kr 2 764 700
o kr 286 500 ifm rekrutteringsprosjektet, mens totale utgifter (eks mva) er pa kr

223 800

o kr2423 200 er fgrt mot sitkaprosjektet, mens totale utgifter (eks mva) er pa kr
3340900

o kr128 700 er fert mot sitkaprosjektet pa Nordskaget, noe som samsvarer med
bruken.

Regnskap korrigert for prosjekt (inkl veterinaerordningen) viser en reell mindreinntekt pa kr 607
600

Netto resultat
Regnskap korrigert for prosjekter (inkl veterinarordningen) med annen finansiering viser et
positivt driftsresultat pa kr 97 900 for denne perioden.
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Belgp i 1000

Rev.bud. Regnskap Awvik hid. Regnskap Oppr. Rev.bud.

hia. hia. 2021 i fjor 2020 bud.
Lgnn 23601 26 013 -2412 36 600 37053 37053
Refusjon Ignn -87 -434 348 -991 -130 -130
Sum Lgnn 23514 25579 -2 065 35609 36 923 36923
Drift 15 449 22 167 -6718 26 249 23 266 23 266
Kjop av produksjon 2289 2223 66 3238 3435 3435
Overfgringer 3405 6093 -2 687 6914 5110 5110
Finansutgifter 649 1 648 2013 973 973
Sum Utgifter 21792 30484 -8 692 38414 32784 32784
Brukerbetaling -26 246 -28 060 1814 -37793 -40 245 -40 245
Refusjoner -6 102 -7 202 1100 -12 341 -9156 -9156
Overfgringer -760 0 -760 -586 -1140 -1 140
Finansinntekter -543 -3734 3191 -3417 -814 -814
Sum Inntekter -33 650 -38 996 5346 -54 137 -51 356 -51 356
Netto resultat 11 656 17 066 -5411 19 886 18 351 18 351
Detaljvisning drift (graf)
Driftsutgifter

Finansutgifter.. 978

Kjop av varer og tje.. 2 223 398 ﬁ

Overfaringsutgifter.. 6 092 569 —\

Kjep av varer og tje.. 22 166 844 /

Driftsinntekter

Finansinntekter og f.. -3 734 097 —\

Refusjoner.. -7 636 324 ~__

— Lann.. 26 013 176

\ Salgsinntekter.. -28 060 144

Side 36 av 38



Manedsrapport August-2021

Forslag budsjettjusteringer
(Fremmes som egen politisk sak)

Belgp i 1000
Prognose Forslag til Awvik Avwvik
awvik justering etter etter
justering tiltak
Sum generelle driftsinntekter 0 -15795 -15795 0
Netto finansutgifter 0 0 0 0
Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresultat 0 0 0 0
Tjenesteomradene -6 000 15 795 9795 -6 000
Totalt -6 000 0 -6 000 -6 000
Foreslatt Totalt
Rammeomrdde Ansvar Tema ) e' < ) ora fo.r Koemmentar
budsjettjustering |rammeomrddet
Korona 1115 Kompensert via rammetilskuddet
Felles 1100 (1105}Leie.avlokaler(Siholmen} 1000 Underbudsjettert for 2021 :
Lennsoppajeret 2021 2 358 Merkostanden med lgnnsoppgjeret
Totalt - Felles 4473
Oppvekst 2000 Korona 228 Kompensert via rammetilskuddet
Totalt Oppvekst 228
Helse & Mestring 3000 Korona 3192 Kompensert via rammetilskuddet
Vikartjenester 6 000 Merkostandene ifb med innleie av vikarer
Totalt Helse & Mestring 9192
Kultur & Idrett 4100 Korona 38 Kompensert via rammetilskuddet
Totalt Kultur & Idrett 38
Teknisk 5110/5600 |Korona 1864 Kompensert via rammetilskuddet
Totalt Teknisk 1864
2000 Budjettjusteres mot forventede
Skatt pa inntekt og formue -15 795 |merinntekter pa skatt og formue
0

Nzermere beskrivelse av de foreslatte budsjettjusteringer:

1.

Koronapandemien— bevilgninger gjennom inntektssystemet knyttet til
tjenesteproduksjonen er for Frgya kommune i 2021 pa 7 432 mill kr. Per august da. har
rammeomradene brukt 6 437 mill kr og som ligger til grunn for denne budsjettjusteringen
ifb med korona. Resterende belgp pa 1 mill kr budsjettjusteres i desember da.

Leie av lokaler, Siholmen. Avviket skyldes manglende inntekter ifb med utleie av leiligheter
knyttet til personer med rusutfordringer. | avtalen ifb med flytting av disse fra Rabben til
Siholmen skulle de fa viderefgrt samme husleie kostnad. Dette er arsaken til merforbruket.
Lgnnsoppgjgret 2021. Arets oppgjgr er et mellomoppgjgr — dvs justeringer og
korrigeringer. | Frgya kommunes budsjett for 2021 ble det etter anbefaling fra KS avsatt 3,0
mill kr til Isnnsoppgjoeret dvs et oppgjdr i stgrrelsesorden ca 2,0 % (iht KS). Etter det
sentralt tariffoppgjgr i frontfagene ble oppgjgret pa 2,82 %. for kapitlet 4 som bestar av
sykepleiere, leerere, fagarbeider, kontoransatte, renholdere — dvs om lag 89 % av vare
ansatte. | tillegg ble det gitt 1 % til lokalt oppgj@r. 1 % utgjer for Freya kommune omlag 1,9
mill kr (beregnet av KS). Som fglge av ovennevnte vil ansatte i Kapitel 4 ligge pa mellom
2,82 +0,0—-1,2 % = totalt mellom 2,82 og 4,02 %. Frgya kommune har per 1. august 449,51
AV fordelt pa 557 hoder. Foruten gruppen i kapitel 4 har vi kapitel 3 som bestar av ledere
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(32 ansatte) og kapitel 5 som bestar av jurister, arkitekter, ingenigrer, leger, jordmgdre m.
fl. (19 ansatte). Prinsipp er at alle skal ha en Ignnsvekst som er iht til KPl — dvs minst 2,6 %.
Konsekvenser for Frgya kommune er at vi mangler 2,36 mill kr — dvs at arets Ignnsoppgjer
vil totalt ligge pa 5,36 mill kr.

Vikartjenester ved Helse & Mestring. Som fglge av fagpersonell og med det utfordringer
med 3 opprettholde en forsvarlig tjeneste, har bruk av innleid vikarbyra veeret eneste
mulighet. Merkostnaden for per august er om lag pa 6 mill kr. Tjenesten er i prosess med 3
utred en hgyere grunnbemanning slik at sarbarheten ved sykefravaer blir mindre og med
det mindre behov for innleie fra vikarbyra.

Finansiering av ovennevnte forslag til budsjettjustering er det foreslatt 8 bruke
merinntekter knyttet til inntekts- og formueskatt. Per august er sentrale inntekter 35, 3 mill
kr hgyere enn budsjettert.
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Saksbehandler: Roger Antonsen Arkiv: 150
Arkivsaksnr.:  21/2170

Saken skal behandles i folgende utvalg:

Formannskapet
Kommunestyret

BUDSJETTJUSTERING 1-2021

Forslag til vedtak:
| forbindelse med 2. tertial 2021, vedtas en budsjettjustering pa 15.795 millioner kr med

fglgende fordeling:

e Koronamidler: 6.437 mill kr
e Leie av lokaler, Siholmen 1.000 mill kr
e Lgnnsoppgjeret, 2021 2,358 mill kr

e Helse & Mestring (vikartjenester) 6,000 mill kr

Ovennevnte budsjettjustering finansieres ved bruk av merinntekter knyttet til inntekts- og
formueskatt som vist i tabell i saken.

Saksopplysninger:

Budsjettjustering — ifb med 2. tertial 2021

Felgende budsjettjusteringer foreslas:




o Foreslatt Totalt for
Rammeomrade Ansvar Tema .. . . Kommentar
budsjettjustering |rammeomrddet
Korona 1115 Kompensert via rammetilskuddet
Felles 1100 (1105) Leielavlokaler(SihoImen) 1000 Underbudsjettert for 2021 :
Lennsoppgjeret 2021 2 358 Merkostanden med Ignnsoppgjgret
Totalt - Felles 4473
Oppvekst 2000 Korona 228 Kompensert via rammetilskuddet
Totalt Oppvekst 228
Helse & Mestring 3000 Korona 3192 Kompensert via rammetilskuddet
Vikartjenester 6 000 Merkostandene ifb med innleie av vikarer
Totalt Helse & Mestring 9192
Kultur & Idrett 4100 Korona 38 Kompensert via rammetilskuddet
Totalt Kultur & Idrett 38
Teknisk 5110/5600 |(Korona 1864 Kompensert via rammetilskuddet
Totalt Teknisk 1 864
8000 Budjettjusteres mot forventede
Skatt pa inntekt og formue -15 795|merinntekter pa skatt og formue
0

Nazermere beskrivelse av de foreslatte budsjettjusteringer:

1. Koronapandemien — bevilgninger giennom inntektssystemet knyttet til

tjenesteproduksjonen er for Frgya kommune i 2021 pa 7 432 mill kr. Per august da. har
rammeomradene brukt 6 437 mill kr og som ligger til grunn for denne budsjettjusteringen
ifo med korona. Resterende belgp pa 1 mill kr budsjettjusteres i desember da.

2. Leie av lokaler, Siholmen. Avviket skyldes manglende inntekter ifb med utleie av leiligheter
knyttet til personer med rusutfordringer. | avtalen ifb med flytting av disse fra Rabben til
Siholmen skulle de fa viderefgrt samme husleie kostand. Dette er arsaken til merforbruket.

3. Lgnnsoppgjgret 2021. Arets oppgjsr er et mellomoppgjgr — dvs justeringer og

korrigeringer. | Frgya kommunes budsjett for 2021 ble det etter anbefaling fra KS avsatt 3,0
mill kr til Isnnsoppgjoret dvs et oppgjdr i stgrrelsesorden ca 2,0 % (iht KS). Etter det
sentralt tariffoppgjgr i frontfagene ble oppgjgret pa 2,82 %. for kapitlet 4 som bestar av
sykepleiere, lerere, fagarbeider, kontoransatte, renholdere — dvs om lag 89 % av vare
ansatte. | tillegg ble det gitt 1 % til lokalt oppgj@r. 1 % utgjer for Freya kommune omlag 1,9
mill kr (beregnet av KS)
Som fglge av ovennevnte vil ansatte i Kapitel 4 ligge pa mellom 2,82 + 0,0 — 1,2 % = totalt
mellom 2,82 og 4,02 %.

Frgya kommune har per 1. august 449,51 AV fordelt p& 557 hoder. Foruten gruppen i
kapitel 4 har vi kapitel 3 som bestar av ledere (32 ansatte) og kapitel 5 som bestar av
jurister, arkitekter, ingenigrer, leger, jordmgdre m. fl. (19 ansatte).




Prinsipp er at alle skal ha en Ignnsvekst som er iht til KPI — dvs minst 2,6 %.

Konsekvenser for Frgya kommune er at vi mangler 2,36 mill kr — dvs at arets lgnnsoppgjor
vil totalt ligge pa 5,36 mill kr.

Vikartjenester ved Helse & Mestring. Som fglge av fagpersonell og med det utfordringer
med 3 opprettholde en forsvarlig tjeneste, har bruk av innleid vikarbyra veeret eneste
mulighet. Merkostnaden for per august er om lag pa 6 mill kr. Tjenesten er i prosess med a
utred en hgyere grunnbemanning slik at sarbarheten ved sykefravaer blir mindre og med
det mindre behov for innleie fra vikarbyra.

Finansiering av ovennevnte forslag til budsjettjustering er det foreslatt 8 bruke
merinntekter knyttet til inntekts- og formueskatt. Per august er sentrale inntekter 35, 3 mill
kr hgyere enn budsjettert.



SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Roger Antonsen
Arkivsaksnr.:  21/2169

Arkiv: 150

Saken skal behandles i folgende utvalg:

Formannskapet

INVESTERINGER OKONOMIPLAN 2022 - 2025

Forslag til vedtak:

Formannskapet vedtar fglgende intensjonsvedtak for investeringsbudsjettet for

gkonomiplanen 2022 — 2025

Sum i

Investeringer 2022 2023 2024 2025 planperioden
Investeringsprosjekter som ikke er selvkost 48 218 34413 22500 11 000 116131
Investeringer som er selvkost inkl VA 41 800 65 800 70 800 43 500 2213500
Startldn 30000 30000 30000 30000 120 000
Investeringer til Den Norske Kirke 310 500 2300 3110
Sum tidligere, lopende og pnskede
investeringer inkl SELVKOST, startldn og
kirken inkl MVA 120 328 130 713 126 600 84 500 461 141

Vedlegg:

Detaljert oversikt og beskrivelsene av investeringene finner man i FRAMSIKT under fanen
OKONOMIPLAN og flisa «Investeringer» finner dere pa denne linke:
https://apppublishframsikt-staging.azurewebsites.net/2022/froya/9d7a7ddb-70e2-4¢70-8bb0-

ef93918044fe/bm-2022-investeringer - planperioden 2022 - 2025/

INVESTERINGSPLAN

Sentrale oppdateringer av
investeringsplanen




Saksopplysninger:

Kommunedirektgrens forslag til investeringer for Frgya kommune i kommende planperiode
er prioritert ut fra innspill fra kommunens virksomheter, og legger frem et forslag i henhold
til handlingsregel vedtatt i k-sak 105/17. Som sier at opplaningen til nye investeringsnivaet
ikke overstige arlig nedbetaling av den rentesensitive gjelden (dvs gangsiktig gjeld (fratrukket
pensjonsforpliktelser, VAR og andre selvkostomrdder). For 2022 vil rammen vare pa om lag 35
mill kr. | oversikten over ligger posten investeringsprosjekter som ikke er selvkost pa 48 218
mill kr. Arsaken er at prosjektet 551580: Nybygg omsorgsboliger (Heia 2) inne med 15 000
mill kr. Dette er et «selvkost prosjekt» der beboerne skal betale husleie. Korrigert for dette
er foreslatte investeringer for 2022 pa 33 218 mill kr.

Kommunedirektgren foreslar fglgende investeringstiltak for gkonomiplanperioden 2021 -
2024

Oppsummert tabell av investeringer i planperioden 2022 - 2025

Rest av
. - . tidligere Sum i
Investeringer i planperioden 2022 2023 2024 2025 i Totalt
1.1.21
Totalt tidligere og lgpende investeringer 71768 43 890 54 800 41000 53 455 211458 268 339
Totalt gnskede investeringer 6760 21023 1000 283783 28283
Totalt andre investringer inkl startlan og kirke 783528 64913 55 800 41 000 53 455 240 241 296 622
Totalt tidligere og lépende investeringer -
SELVKOST 37 800 58 300 23 800 7300 77038 127 400 204 438
Totalt nskede investeringer - SELVKOST 4000 7 500 47 000 36000 = 54 500 94 500
Totalt - SELVKOST 41 800 65 800 70 800 43 300 77038 221900 298 938
Sum tidligere, lepende og gsnkede
investeringer inkl SELVKOST, startlan og
kirken inkl MVA 120 328 130 713 126 600 84 500 130 493 462 141 585 560




Detaljer oppsummering av SELVKOSTOMRADET med ny gnskede prosjekter og
tidligere vedtatt prosjekter med bevilgninger i planperioden 2022 - 2022

(iheer Rest av
m Status prosjekt Hovedprosjekt 03 | 204 | 2025 :‘;L]'”';: Sum i "';" Totalt
=2 per 1.1.21

Teknisk | Tidligere vedtatt 551364 |VANNFORSYNING SISTRANDA-NORDSKAGET 5000 - - 16 628 5000 21628
Teknisk_ | Tidligere vedtatt 551445 [RENSEANLEGG AVLOP SISTRANDA 25000 25000 - 35 50 000 81315
Teknisk | Tidligere vedtatt 551449 |AVLOPSANLEGG FLATVAL 10G 2 - 7000 - - 1731 7000 8731
Teknisk | Tidligere vedtatt 551453 [SANERING AVLOPSANLEGG DYROYA - 500 4 500 - 5000 5000
Teknisk | Tidligere vedtatt 561456  |SANERING AV AVLOPSANLEGG NORDSKAGET . 12 000 - - 15 869 12 000 27 869
Teknisk | Tidligere vedtatt 556007 |Prosjektering nye heydebasseng 1000 - - 4110 1000 5110
Teknisk Tidligere vedtatt 556008 |Innkjep vannmalers 1500 1000 - 2385 2500 488
Teknisk Tidligere vedtatt 556009 |Utskifting av lavirykks PVC-edninger - 3000 3000 3000 6000 9000
Teknisk Tidligere vedtatt 556010 Qppgradering/utskifting - vannkummer 800 800 800 800 2400 3200
Teknisk | Tidligere vedtatt 556019 |Overvannsproblemer-Sistranda og Hamanvika 1500 - - 1200 1500 2700
Teknisk Tidligere vedtatt 557007 |Sanrening/oppgradering aviepsanlegg Dynvi . - 5000 - 5000 5000
Teknisk | Tidligere vedtatt 557008 |Sanrenng/oppgradering aviapsanleqq Messe 6 500 6500 13 000 13 000
Teknisk | Tidligere vedtatt 557009 |Sanrenng/oppgradering aviepsanlegg Mausu - 5000 - 5000 5000

Teknisk Lapende 556001 Lepende investering kommunale vannledning . . . . Lepende . Lapende
Teknisk Lepende 556018 |Utskifling eternittledninger 3000 3000 3000 3000 Lepende 12 000 12 000
Totalt tidligere og lepende investeringer - SELVKOST 37800 58300 23800 7500 T7038| 127400 204 438
Teknisk | @nsket investering] 551457 |SANERING AV AVLOPSANLEGG MAUSUND - 5000 - 5000 5000
Teknisk | @nsket investering]|  MP-38 | Ny vannforsyningsledning Sistranda-Siholmen 4000 - - 4000 4000
Teknisk | @nsket investering]  MP-39 [Nyt hoydebassenqg Urdaheia , Nesset 2024 - 500 14500 15 000 15000
Teknisk | @nsket investering MP-40 Nytt hoydebasseng Sula 2024 500 14500 - 15000 15 000
Teknisk | @nsket investering]  MP-41 Nytt heydebasseng Skyberget, Bekken 2025 - 500 12000 12 500 12 500
Teknisk | @nsket investering MP-42 Nyt heydebasseng Flatmyra (Kverva) 2024 - 5000 12000 12 500 12 500
Teknisk | @nsket investering MP-46 Sanering og uvidelse avapsanlegq Nesset 500 7000 7000 14 500 14 500
Teknisk | @nsket investering]  MP-47 | Sanering og opparadering aviepsanleqq Mausund 2 500 5000 - 5500 5500
Teknisk | @nsket investering MP-48 Sanering og oppgradering adepsanlegg Mausund 1 500 5000 - 5500 5500
Teknisk | @nsket investering MP-50 Sanering og uhvidelse aiepsanleqq Dyrik . - - 5000 5 000 5000
I Totalt enskede investeringer - SELVKOST 4000 7500 A4T000| 36000 94 500 94 500




Detaljer oppsummering av ny gnskede prosjekter og tidligere vedtatt prosjekter med
bevilgninger i planperioden 2022 - 2022

Eiende Hovedprosjekt Rest av tidligere Sumi
sel Status (kode) Hovedprosjekt 2022 2023 2024 2025 bevilget per 1.1.21 | ph o Tatalt
Teknisk | Tidligera vadtatt 550005 Gamle legakontorane il BAM 4587 = - - 24 257 4587 28 gad
Felles
nester | Tidligere vediaft 550008 |Digitalisering ol 1000 1o000( 1000 1787 3000 4787
Teknisk Tidligars vedtatt 551351 Opprusting Fraya kommunehus 500 - T 500 - 1757 4757 10 757
Teknisk Tidligare vedtatt 551352 Komimunale veler 5 000 2 000 3 000 3000 169 13168 14 168
Taknigk | Tidligars v 551473 Oppusing Mausund skole 500 2500 - - = 3000 | [']
Teknisk | Tidligara vedtatt 551528 Uteomradet | Sistranda sentrumiTomvet 2 500 - - - 2 500 2500 5000
Teknisk Tidligere vedtatt 551554 ningen til kommunenes anleggs avdeling HASA bygget 11600 - - - 19775 11600 31375
Toknigk | Tidligars vedtatt 551565 1] - - - 2300 2300
Teknisk | Tidligara vedtatt 561560 ENGK-titak [i] 1000 ] 3000 3000 - 7000 7000
Teknisk Tidligers vedtat 551575 Skjermer og Teams EQ materam o 100 - - 100 100 200
Fella
stienester | Tidligers vedtatt 551576 My howvedrouter for kommunan o 170 - - - 170 170
Teknisk idligere vedtat 551577 Ubidelse avtoalelt — stellerom for pleietrengende bam = = 170 = 170
|_Teknisk igligars vedtatt 551578 Lekeapparaterfakinitels muligheter fil uteomridet'l‘or mellomtrinnat 171 - - - 850 170 T20
| Teknisk idligere vedtatt 551579 Utstyr til Jordmortjenesten - - - 255 - 255
Teknisk | Tigligers v 1 N msorgsboliger (Heia 2) 15 00| - - - 15000 15000
Teknisk | Tidligara vadtatt 551587 Renholdsmaskiner og moppekjsleskap 120 - - 434 121 585
Teknisk Tidligere vedtatt 551588 31 - - - - 310 310
Teknisk | Tigligers veatat 51 0 500 . . 500 500
Teknisk Tidligare vedtatt £E1581 Bygging av fuglekikking 600 = = = 1113 G600 1713
Teknisk Tidligare vedtat 551599 Serburay kai o - - - 588 - SBB
Teknigk Lapends 551101 Kommunale kil og biusr 500 4500 | 2500 2000 Lapinde 8500 9500
Teknisk Lapande 551311 PAKOSTMADER KOMMUNALEBYGG [i] 1500 | 2500 2000 Lapende 6000 6000
Teknisk Lopends 551328 TRAFIKKSIKKERHETSTILTAK 500 S00 500 = Lapende 1500 | 1500
Toknisk Lapanda 551563 Anleggsulsti 0 - 1500 - Lapende 2000 2000
Felles
fenaster Lapende 111305 Stanién 30000 | 30000 | 30000 | 30000 Lapenas 120000 | 120000
Totalt tidligare og lepande investeringer TA1768| 43890 53800 41000 53455 213884 | 267 413
Felles Helsaplatiformen totalkostnader ved produksjons setting november
enester | @nsketinvestenn MP-17 2023 (forelapige tall) 0 16 373 1] 1] 1] 16 373 16 373
Fellestjenas
tar @nsket investering MP-18 Sluttbrukentstyr 1000 [ [1] 0 1) 1000 1000
Oppvekst | @nzket mslannﬂ MP-22 Musikkbinge [i] 500 1000 [i] [i] 1500 1000
1| @nsket Lafin MP-; 1" Bt il W 300 0 1] 0 0 200 300
Oppvekst | @nsket investering MP-24 Uteomrade - bade trafikale of bamas aktivitetsomrade 100 [1] [1] [i] [1] 100 100
ekst [@nzkelinvestaning MP-25 Lasbres kap til den enkelle arbaisplass 150 150 1] 1] a 300 300
Kultuf a9
idratt Bnsket investering MP-31 RFID/sehbetjening, div utstr 210 '] 0 0 '] 210 210
Teknisk | @nskel imestering MP-53 Oppgradering brannsentraler B0 1] &0 800
Teknisk | @nskel imestering MP.55 Skjoldesperrar ko le Bygg 250 0 250 250
Teknisk | @nsket investerin MP-56 Asfalt storhallan 70 [i] ] T
Teknigk | @ngkel imestarin MP-57 | Asfall - resfarm 50 1] 50 50
Toknisk | Gnsket mslenngl MP-58 Branngarasje - SLILA 501 0 50 S0
Teknisk |@nsket investering| MP-6 Krisebolig 4 00 [i] 4 00 4 00
Totalt enskeda investaringar G760 | 21023 1000 1] 0 28783 28283
| |
Sum andre investringer inkl startlan iog Kirke 78528| 64913) 54800| 41000 242667 205696
Vurdering:

Kommunedirekteren har foretatt prioriteringer i henhold til k-sak 105/17 for 2022, og foreslér et
investeringsbudsjett pa 33 218 mill kr unntatt selvkostomradet.

Kommunedirekteren foreslar i tillegg et investeringsbudsjett for VAR omradet pa 41 800 mill kr.

Investeringsbudsjettet for 2022 inkl tidligere, lopende og enskede investeringer inkl

SELVKOST, startldn og kirken er pé totalt 120 328 mill kr inkl MVA.



SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Nils Jorgen Karlsen Arkiv: 233
Arkivsaksnr.:  21/1875

Saken skal behandles i folgende utvalg:

Formannskapet

KOMMUNAL KOMPENSASJONSORDNING - KORONA 2021

Forslag til vedtak:
1. Fra den lokale kompensasjonsordningen, relatert til Korona-pandemien, tildeles
folgende tilskudd:

Bedrift Tildeling

1 | Titran Invest 50 000

2 | Froya Blomster og begravelsesbyra 30 000

3 | Hotell Froya 130 000

4 | Margareth Lihaug 5000

5| Freya MC 0

6 | Freoya havfiskecamp 80 000

7 | Solstad Interior og Dekorbetong 20 000

8 | Nordsva 80 000

9 | Maxtrim 45 000

10 | Froan Forretningsdrift 20 000

11 | Sula Rorbuer 80 000

12 | Sula Grendalag 0

13 | Wold Kysttransport 80 000

14 | Dolen friser 30 000

15 | Skoletur Krakow 0

16 | Bryggeriet Froya 40 000

17 | Alkoholavgift 60 000

18 | OYRIB 45 000

19 | Marine Metall 40 000

20 | Kjersti Nord 20 000

21 | Den Muntre Matros 30 000

22 | Sula Brygge Drift AS 35000

23 | Stiftelsen Halten NDM 25000

Totalt 945 000

2. Tilskuddet finansieres med midler tildelt fra KMD

Saksopplysninger:




I formannskapets mote 14.09.2021 ble folgende vedtak fattet 1 sak 164/21:

1.

w

b)
¢)

d)

g

h)

J)

Bedrifter innenfor reiselivs-, arrangements- og serveringsnceringene, og andre virksomheter
som av ulike grunner faller utenfor generelle kompensasjonsordninger kan soke

Maks 75 % av merutgifter pga koronatiltak kan stottes. Merutgifter kan veere
smitteverntiltak eller faste uunngdelige utgifter

Det gis statte til maks 75 % av tapt omsetning pga koronarestriksjoner

Soknadsfrist - Innen midnatt 10. oktober 2021, med behandling og vedtak i formannskapet
den 19. oktober 2021

Antall bedrifter som kan motta tilskudd og deres samlede rapporterte omsetningstap
fastlegges. Ut fra tilgjengelig ramme beregnes hvor stor prosentvis andel av tapet som kan
dekkes. Hver enkelt bedrift far med andre ord dekket en forholdsmessig lik andel av sitt tap
Krav til soker:

Bedriften ma legge inn all dokumentasjon i Regionalforvaltning.no, jfr. krav fra KMD. Alle
opplysninger/vedlegg ma bekreftes av regnskapsforer eller revisor

Bedriften ma ha operativ virksomhet og forretningsadresse i Froya kommune

Bedriften ma ha fast ansatte. Enkeltpersonforetak hvor minimum en ansatt har jobben som
sin hovedinntektskilde kan soke

Bedriften ma ha levert inn regnskap for 2019. Bedrifter som har startet opp etter 1. januar
2019 kan tildeles tilskudd inntil kr 50.000 etter skjonnsmessig vurdering

Bedriften md ha positiv egenkapital per 31.12.2019, eventuelt md bedriften dokumentere ved
referat fra styremote eller revisor/regnskapsbyra at det foreligger en realistisk plan for d
gjenopprette positiv egenkapital

Bedriften kan ikke veere under konkursbehandling eller avvikling

Bedriften md ha et omsetningstap pd minimum 20% i perioden, sammenlignet med
tilsvarende periode i 2019. Kompensasjonsmidler for regnskapsdret 2021 skal inngd i
omsetningstallet for 2021

Bedriften ma beskrive kort (ca en halv A4 side) hvordan covid-pandemien har fort til
redusert omsetning

Iht. krav fra KMD ma bedriften oppgi om den lokale virksomhetene er del av et storre
konsern. I tilfelle mad bedriften ogsa oppgi samlet stotte til hele konsernet, og hvilke
kostnader tilskuddet skal dekke (kumulasjon), for a unngad dobbelt kompensasjon

Bedpriften md oppgi alle tilskudd fra det offentlige som bedriften har mottatt i regnskapsdret
2019, 2020 og 2021 og hvordan midlene er hjemlet

Administrasjonen har samarbeidet med Blatt kompetansesenter og Froya Nearingsforum i denne
saken. Kompensasjonsordningen er kommunisert gjennom:

Lokalmedia; froya.no og Hitra-Fraya

Kommunens hjemmeside

Froya Neaeringsforum sine digitale plattformer

Blatt kompetansesenter sine digitale plattformer

Direkte mail til bedrifter som faller innenfor malgruppen; reiselivs-, arrangements- og
serveringsnaringene, og andre virksomheter som av ulike grunner faller utenfor generelle
kompensasjonsordninger

Kommunen har benyttet regionalforvaltning.no for kompensasjonsordningen og samtlige sokere har
registrert sine sgknader der. Dette er ogséd i trdd med anbefalinger fra KMD. Sluttrapportering skal
ogsé sendes til departementet innen 31.12.2021 gjennom regionalforvaltning.no.

Den totale rammen er 945.000 kr og seknadsfristen var den 10. oktober 2021.



Det har kommet inn 23 sgknader:

1 Titran Invest 13 Wold Kysttransport
2 Froya Blomster og begravelsesbyra 14 Dolen friser

3 Hotell Fraya 15  Skoletur Krakow

4 Margareth Lihaug 16  Bryggeriet Froya

5 Froya MC 17  Alkoholavgift

6 Froya havfiskecamp 18 OYRIB

7 Solstad Interier og Dekorbetong 19  Marine Metall

8 Nordsva 20  Kjersti Nord

9 Maxtrim 21 Den Muntre Matros
10 Froan Forretningsdrift 22 Sula Brygge Drift AS
11 Sula Rorbuer 23 Stiftelsen Halten NDM
12 Sula Grendalag

Tre av sgkerne ingér ikke i malgruppen; Fraya MC, Sula Grendalag og Skoletur Krakow. Fraya MC
og Sula Grendalag blir henvist til Grendalagsfondet.

Vurdering:

I samarbeid med Blatt kompetansesenter har administrasjonen vurdert samtlige seknader. Blant
sekerne har vi virksomheter som ikke har erfaringstall fra 2019 og bakover, dvs foretak som ble
etablert 1 2018/ 2019. Blant sekerne har vi foretak som har gjort store investeringer i 2018/ 2019,
som har forventet gkt omsetning basert pd sine investeringer. Vi har ogsé foretak som har vert
tvungne til 4 stenge sine virksomheter i perioder og foretak som 1 stor grad har basert sin virtksomhet
pa utenlandske kunder/ gjester. Stenging av grensen har pavirket dem i veldig stor grad.

Ut i fra seknader og den skonomiske rammen for kompensasjonsordningen tilrar
Kommunedirektoren at det tildeles folgende:

Bedrift Tildeling

1 | Titran Invest 50 000
2 | Froya Blomster og begravelsesbyra 30 000
3 | Hotell Froya 130 000
4 | Margareth Lihaug 5000
5 | Freya MC 0
6 | Froya havfiskecamp 80 000
7 | Solstad Interier og Dekorbetong 20 000
8 | Nordsva 80 000
9 | Maxtrim 45 000
10 | Froan Forretningsdrift 20 000
11| Sula Rorbuer 80 000
12 | Sula Grendalag 0
13 | Wold Kysttransport 80 000




14 | Dolen friser 30 000
15 | Skoletur Krakow 0
16 | Bryggeriet Froya 40 000
17 | Alkoholavgift 60 000
18 | OYRIB 45000
19 | Marine Metall 40 000
20 | Kjersti Nord 20 000
21 | Den Muntre Matros 30 000
22 | Sula Brygge Drift AS 35000
23 | Stiftelsen Halten NDM 25000

Totalt 945 000

Budsjettpost/kontostreng:

Tilskuddet finansieres med midler tildelt fra KMD.




SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Nils Jorgen Karlsen Arkiv: 121 U0O1
Arkivsaksnr.:  21/757

Saken skal behandles i folgende utvalg:

Formannskapet
Kommunestyret

STRATEGISK NARINGSPLAN LAKSEREGIONEN 2021 - 2025

Forslag til vedtak:

1.
2.

3.

4.

Froya kommune slutter seg til Strategisk Nzeringsplan for Lakseregionen
Satsningsomrader - ogsa reiseliv - og malsettinger implementeres i egen
Strategisk Naeringsplan

Froya kommune deltar i et nzeringsrad bestidende av naeringsansvarlige i
kommunene, ONF og regionens nzeringshager

Det skal utarbeides arlige handlingsplaner til strategien

Vedlegg:

Utkast Strategisk naringsplan

Saksopplysninger:

I Formannskapets mate 20.04.2021 — sak 80/21 — ble folgende vedtak fattet:

1.
2.
3.

Formannskapet tar utkast til Strategisk nceringsplan for Lakseregionen til orientering
Satsningsomrdder og mdlsettinger implementeres i egen Strategisk nceringsplan
Endelig forslag til Strategisk nceringsplan for Lakseregionen kommer til politisk
behandling i Froya kommune i slutten av juni

Planen ble dreftet i Kommunedirekterutvalget (KDU) 13.08.2021 hvor ogsa neringsansvarlige i
kommunene var til stede. Tilbakemeldinger her var at planen mangler forankring og at det gar
for lite fram hva som er regionens felles tiltak og hva som er kommunenes tiltak. Videre blir det
gitt rad om & diskutere planen i felles mote med formannskapene i lopet av hosten 2021. Det ble
diskutert om det skulle opprettes et naringsrdd som far 1 oppdrag & felge opp planen og
utarbeide arlige handlingsplaner.

I regionrddsmetet 17.09.2021 — sak 40/21 — var ferdigstilling av SNP tema. Det var enighet i
at en felles handlingsplan er viktig for maloppnéelsen i1 arbeidet. Det skal opprettes et
neringsrad. Det er viktig at dette er godt forankret i KDU da det handler om bruk av
administrative ressurser i kommunene. Viktig med klare linjer nér det skal settes ned naringsrad.
Det er viktig & finne ut hva vi samarbeider om - skal samarbeide om. I matet ble man enige om:




e Strategier for reiseliv revideres og innarbeides i planen

e Det opprettes et naeringsrad bestdende av n@ringsansvarlige 1 kommunene, ONF og
regionens n&ringshager

e Det utarbeides arlige handlingsplaner til strategien

Vurdering:

Strategisk neringsplan er regionens felles plan for naeringsutvikling. Planen inneholder
strategier og tiltak det er bred enighet om i regionen. Dokumentet brukes til forankring av
uttalelser, grunnlag for heringer, iverksetting av prosjekter og tildeling av regionale
naeringsfond. En revisjon var nedvendig med bakgrunn i ny kommunestruktur. Det foreligger
ogsé nye regionale planer som har betydning for de lokale feringer i var plan. Dette er planer
og strategier innen naringsutvikling, samferdsel og arealforvaltning for & nevne noen.

Dagens plan oppleves som nyttig og av den grunn er det denne gangen kun foretatt en
revisjon av planen. Det som er nytt er en vektlegging av reiseliv som felles satsingsomrade i
regionen. Videre er det enske om arlige handlingsplaner og prioriteringer. Det er nedvending
a involvere kommunene i gjennomfering av planen og det settes derfor ned et naeringsrad
bestdende av naringsansvarlige i kommunene. Nearingsalliansen og Neringshagene i
regionen. Handlingsplan er planlagt behandlet i felles formannskap januar 2022.

En strategisk naringsplan (SNP) for en region bestdende av 8 forskjellige kommuner er ei
utfordring. Det er mange lokale hensyn & ta. Den enkelte kommune har sine fortrinn som
man ensker a4 sette fokus pd, noe som kan vare gjenstand for konflikt for fellesskapet
(regionen).

Forslaget til SNP for Lakseregionen er godt gjennomarbeidet og beskriver i hovedsak samme
utfordringer som Freya kommune opplever. Satsningsomradene i Froya kommunes SNP er
som folger:

Vi skal jobbe for & utnytte Froyas fortrinn

Froya skal bli internasjonalt ledende pd marine naringer

Froya setter fokus pd utdanning, kompetanseutvikling og forskningsaktivitet
Froya kommune ma sikre tilgang til & rekruttere god og tilstrekkelig arbeidskraft
Vi skal jobbe for & fa attraktive og konkurransedyktige rammevilkér

e Vi skal utvikle Sistranda sentrum

Satsningsomradene 1 Lakseregionens SNP:

e Matproduksjon
o Bladmat
o Grenn mat og naturbruk
e Kulturbaserte naringer og opplevelsesnaringer med spesiell vekt pa reiselivsstrategi
Samferdsel og annen infrastruktur
Utdanning, rekruttering og kompetanse
Utvikling av rammevilkar for industrien
Det gronne skiftet



Samtlige satsningsomrader 1 var egen SNP er hensyntatt i Lakseregionens SNP, ogsa
utvikling av sentrum; Sentrumsutvikling — skape mer attraktive smd og store sentra for bolig,
neering, kultur og besok

Froya kommune rullerer nd egen SNP. Det er viktig at elementer fra Lakseregionens SNP
implementeres 1 var plan, der vi ogsa hensyntar regionens satsningsomrader, og 1 det videre
arbeidet ogsa elementer 1 den arlige handlingsplanen. Det er viktig for regionen at SNP er
overordnet, men har sammenheng med kommunale planer. Viktig at ogsa strategier for
reiseliv implementeres 1 planen.

Kommunedirektoren tilrader derfor at:

e Froya kommune slutter seg til Strategisk Nerinsplan for Lakseregionen

e Satsningsomrdder - ogsa reiseliv - og malsettinger implementeres i egen Strategisk
Neringsplan

e Froya kommune deltar i et neringsrad bestdende av naringsansvarlige 1 kommunene,
ONF og regionens naringshager

e Det skal utarbeides arlige handlingsplaner til strategien



2021 - 2025

Trgndelag s@rvest- Lakseregionen




“ORO

Hgsten 2013 vedtok kommmunene i Orkdalsregionen & sette i gang arbeid

med Strategisk Naeringsplan. Sluttproduktet ble vedtatt i Orkdalsregionen
hgsten 2015. Det er kommunene i regionen som er eiere av den strategiske
neeringsplanen, og som arbeidet med utvikling av planen i tett samarbeid
neeringsalliansen, regionradet og det private naeringsliv.

Nar vi na for fgrste gang reviderer SNP, sé vil det veere naturlig 4 ta utgangspunkt
i den planen vi har, og tenke at den reviderte utgaven bygges opp pa samme
mate, men som 0gsa tar innover seg, at det siden sist, har veert endringer i
kommunestruktur og fylkesstruktur i Trgndelag og at regionens naeringsliv har
veert i endring.

Det er viktig @ nevne at vi, siden 2015, har fatt gkt fokus pa FN sine 17
baerekraftsmal, sirkuleer- og biogkonomi, digitalisering og globale pandemier. Det
interkommunale politiske rad for Trgndelag Sgr/Vest-Lakseregionen har i tillegg
signalisert et sterkt gnske om at reiseliv blir et satsningsomrade i &rene som
kommer.

Det er ogsa viktig at vi reviderer en plan det er lett & forholde seg til, og som
legger til rette for at kommunene bruker denne SNP som en stgtteplan nar de
skal utvikle sine egne neeringsplaner i arene som kommer.

Regionen er rik pd ressurser, har bredt sammensatt kompetanse og
representerer et stort mangfold av bedrifter. Denne reviderte SNP vil bidra til &
meisle ut regionens plass i Trgndelag og nasjonen. Den vil synliggj@re hvordan
regionen og kommunene kan samvirke med omlandet sitt for & lykkes i en
langsiktig naeringsutvikling for hele regionen.

Regionen vi tilhgrer er en smeltedigel av mennesker og neeringsliv. Regionen har
et lokalt, regionalt, nasjonalt og et internasjonalt naeringsliv med stor grad av
produksjon og eksport av metaller, fisk- og kjgttprodukter, metanol, produkter til
olje og gass-sektoren, hgyteknologi og trevareindustri. Disse representerer viktige
baerebjelker i var private sektor.

Regionen har ogsa en sterk offentlig sektor bade gjennom levering av gode
kommunale tjenester, utdanningsmuligheter og FoU-miljger. | tillegg tilbys bade
regionale og statlige tjenester.

Det differensierte neeringslivet gir gode jobbmuligheter for bade kvinner og menn.
Regionen har et pulserende kulturliv med stort mangfold, og har et bredt spekter
av aktgrer innen reiseliv som tilbyr attraktive produkter og opplevelser.

Regionen skal veere preget av nyskaping og utvikling, og ha en aktiv politikk

som legger til rette for en samfunns- og naeringsutvikling som evner 4 tiltrekke
seg og beholde bade innbyggere og bedrifter. Det ma vaere en malsetting at
regionen skal vaere anerkjent som en attraktiv region i Trendelag for naeringsliv
og innbyggere. Det interkommunale politiske rad for Trgndelag Sgr/Vest-
Lakseregionen skal sitte i fgrersetet for videre vekst, og ved @ samhandle skal
radet utnytte de styrker som medlemskommunene har, og derigjennom bidra til
utvikling ogsa her.

For & lykkes med dette viktige arbeidet og denne SNP, ma det jobbes planmessig
og i tett og naert samarbeid mellom kommune og lokalt naeringsliv. Dette vil
kreve mye av det interkommunale rédet og regionens neeringsliv, og ikke minst
samarbeidet mellom disse partene.

STRATEGISK NARINGSPLAN FOR TRONDELAG SOR/VEST-LAKSEREGIO
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Denne planen er utarbeidet for de 8 kommunene som utgjer det interkommunale politiske rad for
Trgndelag Ser/Vest-Lakseregionen. SNP skal vaere retningsgivende for naeringsutviklingsarbeidet i
kommunene Rennebu, Rindal, Orkland, Skaun, Heim, Hitra, Fraya og Aure. Planen skal gi ei tydelig
strategisk retning. Dette er medlemskommunenes naringsplan og det er kommunestyrene som gjar
selvstendige vedtak av denne SNP. Kommunene er svaert viktige i arbeidet med naeringsutvikling og
verdiskaping blant regionens naeringsliv. Bedriftene ligger i kommunene og trenger en sterk offentlig
sektor som server lokalt og regionalt naeringslive

Strategien i SNP vil inneholde satsningsomrader som er viktig for regionen. Hovedmalet med denne
planen er at vi sammen greier a utvikle en enda bedre robust felles bo- og arbeidsmarkedsregion,
der omrader tar innover seg kampen om kompetent arbeidskraft, kampen om sterre regionale,
nasjonale og internasjonale industrietableringer, attraktivitetsperspektivet, FN sine 17
baerekraftsmal, sirkuleergkonomi, ekt bruk av digitalisering, sarbarhet ved pandemier og, som i tillegg
til kommunene selv, ma Igses av flere partnere. Gode samarbeidspartnere vil i dette tilfellet veere
fylkeskommunen, statsforvalteren, offentlig virkemiddelapparat, finanskilder, skoleverk og ikke minst
av neringslivet selv. (NaO, NHO m.m.).
Det er opplagt at de kommunene som utgjer det interkommunale politiske rad for Trendelag Ser/
Vest-Lakseregionen er sveert forskjellige, bade nar det gjelder storrelse, geografi og ikke minst
sammensetning av naeringslivet, men det finnes ogsa mange likhetstrekk.
Mange av kommunene har ogsa samarbeid med andre regioner, som f.eks. Orkland og Skaun som
er medlemmer ogsa i Trondheimsregionen, Rennebu som samarbeider mye med Oppdal og Midtre
Gauldal, og Aure og Rindal som har samarbeid pa Nordmere. Disse forholdene har vi lagt til grunn
som en fordel mer enn en ulempe. Forskjellighet bringer mangfold og kreativitet inn i planen, og a
samarbeide med dette som utgangspunkt skaper gode relasjoner mellom kommunene i regionen.
SNP legger opp til at det skal utarbeides handlingsplaner, og det er kommunene selv som ma ta
stilling til hvordan dette arbeidet skal organiseres. | tillegg @nskes det at dette blir en plan som
kommunene implementerer deler av i sine egne planer. Dette er viktig for at denne SNP skal fa en
legitimitet blant medlemskommunene.
| denne SNP ma attraktivitet og godt omdgmme i en felles bo og arbeidsmarkedsregion bli vektlagt
som ei viktig malsetting og et satsingsomrade.
Attraktivitet er samansett av mange elementer. Det er flere uavhengige satsingsomrader som kan
bidra til & eke attraktiviteten i var region.
Attraktivitetspyramiden til Telemarksforsking har tatt utgangspunkt i at et sted kan veere attraktivt pa
flere mater, for bosetting, for bedrifter og for besgkende. Klarer regionen a fa til ei positiv utvikling
knyttet til disse sentrale dimensjonene, vil regionen totalt sett fa ei positiv samfunnsutvikling.
Attraktivitet som bostedsregion
Det skal bli mer attraktivt & bosette seg i var region.
Vekst i arbeidsplasser skal resultere i gkt tilflytting og
befolkningsvekst.

Attraktivitet som arbeidsregion

Regionen sine naturlige forutsetninger som
lokaliseringssted for bedrifter, eksisterende og nye,
skal utvikles og forbedres. Nye arbeidsplasser er
viktig for a eke tilflyttinga og folketallet.

Attraktivitet som besoksregion

Regionen skal videreutvikle seg som besgks og
opplevelsesregion. Tiltak og arrangement som gker
antall besgkende og som gjor det mer attraktivt a
bo i var region ma ha stort fokus. En strategi for
videreutvikling av reiselivet, opplevelser, handel og
kultur/arrangement er en forutsetning for vekst som
besgksregion.

STRATEGISK NAERINGSPLAN FOR TRONDELAG SORVEST-LAKSEREGIONEN



FAKTA OM KOMMUNENE |

TRONDELAG SORVEST- LAKSEREGIONEN

| forbindelse med den siste kommune- og regionreformen skjedde det en del endringer i bade
kommunestruktur og fylkesstruktur i Trgndelag.

Fra 01.01.20 fikk vi nye kommuner i var region (Heim og Orkland), og Rindal kommune ble 01.01.19
innlemmet i Trendelag. Aure tilharer fortsatt Mgre og Romsdal, men det er imidlertid satt i gang en
prosess i Aure for & se pa om kommunen skal skifte fylkestilhgrighet og bli en del av Trendelag.

| var region har vi fortsatt en differensiert arbeidsgiveravgift, eiendomsskatt og offentlige avgifter av
ymse slag. Skjebnen og en evt. viderefgring av den viktige differensierte arbeidsgiveravgiften vil bli
avgjort i 2023.

Kommunene i regionen er engasjert i mange samarbeidsprosjekter, og noen er medlemmer i flere
regionrad. For regionen som sadan er det naturlig & seke samarbeid mot storbyen Trondheim med
de tunge forsknings og utdanningsmiljgene som finnes der.

De siste 10 arene har befolkningen i Trendelag gkt med 9,6 % eller 41 196 personer. Dette er helt pa
nivda med den nasjonale befolkningsveksten som ogsa har veert pa 9,6 %

Nar man ser pa perioden 2011 til 2021 er det Skaun og Frgya som har hatt den sterkeste
befolkningsveksten blant kommunene i Trgndelag med henholdsvis 23,8% og 20,3 %.

For perioden 2011-2020 er det kun fem kommuner i landet som har hatt en raskere befolkning
vekst enn Skaun. Frgya er pa 10. plass i forhold til prosentvis vekst i perioden 2011-2021. Her

er det arbeidsinnvandringen i forbindelse med akvakulturnaeringen som er mye av arsaken til
befolkningsveksten.

STRATEGISK NARINGSPLAN FOR TRONDELAG SOR/VEST-LAKSEREGIONEN




MAL 0G N

PRIORITERTE

SATSINGSOMRADER

Satsningsomrader:

SNP beskriver 6 overordnede satsningsomrader

for hele regionen.

| tillegg beskriver den delmal og strategier for hvert av disse
satsningsomradene:

* Matproduksjon 1'
- Bla mat '

- Grgnn mat og naturbruk

Kulturbaserte naeringer og opplevelsesnaringer med
spesiell vekt pa reiselivsstrategi.

Samferdsel og annen infrastruktur.

Utdanning, rekruttering og kompetanse.

Utvikling av rammevilkar for industrien.

Det gronne skiftet

Overordnet mal:

REGIONEN SKAL VARE DEN MEST .
ATTRAKTIVE REGIONEN | TRONDELAG ”
BASERT PA PARAMETERNE TIL .
TELEMARKSFORSKNING.
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HVA VIL VI OPPNA?

Gjennom beerekraftig satsing med hensyn til bade miljg og gkonomi, skal regionen
fortsette a styrke sin posisjon som en viktig naeringsregion i Midt Norge.
Vekst i sysselsetting og verdiskapningen skal gkes 5-7% innen 2025.

Styrke handel, reiseliv, aktiviteter og kultur for a veere et interessant besgks- og
bosted.

Sentrumsutvikling — skape mer attraktive sma og store sentra for bolig, naering,
kultur og besgk.

Skal vi lykkes med lavere klimagassutslipp i var region, fa en mere effektiv
ressursbruk og oppna det grgnne skiftet, er vi avhengig av at vi i fellesskap legger til
rette for at industri og lokalt naeringsliv far den drahjelpen de behgver.

Det vil vaere helt avgjgrende at en slik omlegging er Isgnnsom bade i et
bedriftspkonomisk og samfunnsgkonomisk perspektiv.

Kommunenes rolle blir viktig og vil ha stor pavirkning pa naeringslivets satsinger

og utvikling, bade gjennom sin innkjgpsmakt, sine gkonomiske stgtteordninger og
innen arealforvaltning og samfunnsplanlegging.

Regionen gnsker a gke den biologiske produksjonen innen jord, skog og hav.

Andelen av befolkningen med hgyere utdanning skal gke fra 18,2 % i 2020 til 21 %
innen 2030.

Regionen skal utdanne minst 300 av de 7-8000 yrkesfagelevene som pr. ar tar
yrkesfaglig utdanning i Trendelag.

Andelen av befolkningen som har gjennomfgrt videregaende opplaering skal gke fra
dagens 45,6 % til 60 % i 2025.

Ledere og ansatte i neeringslivet skal ha lokale tilbud om videreutdanning og
skolering som setter dem i stand til & ta gode og lgnnsomme beslutninger, gjennom
tett samarbeid med hgyskoler, naeringshager, vare naeringsforeninger og andre
fagmiljg i regionen.

Regionen skal i enda stgrre grad tilstrebe et strategisk samarbeid som bidrar til at vi
styrker oss i konkurransen med andre regioner.

Vi skal veere en attraktiv bo- og arbeidsmarkedsregion, og i stgrre grad enn fgr
arbeide for at flere ferdigstuderte studenter i Trondheim velger oss, og spesielt de
studentene som kommer fra var region.

Det strategiske samarbeidet er svaert viktig. Ikke minst i kampen om midler
til samferdsels- og infrastrukturutbygging, skole og helse og rammevilkar for
neaeringslivet.



.. HVAVIL VI OPPNA?

Nar store internasjonale konsortium sjekker ut Norge som aktuelt land for ny
industri og nye etableringer, skal var region framsta som en aktuell og troverdig
kandidat for a bli valgt som foretrukket lokaliseringssted.

Regionen skal oppna internasjonal oppmerksomhet og anerkjennelse som mat-
og opplevelsesregion gjennom en strategisk kompetanseheving blant aktgrene.
Regionen skal levere lokalprodusert mat av verdensklasse, veere ledende pa
rekruttering, markedsfgring og salg. Regionen skal derigiennom bli en godt synlig
europeisk mat- og reiselivsdestinasjon.

Kommunene skal ha et neert og aktivt regionalt naeringssamarbeid med
omkringliggende kommuner, eiendomsutviklere og naeringslivet selv.

Man ma opptre konsekvent og forutsigbart ovenfor naeringslivsaktgrene.

’_:;

Medlemskommunene ma bruke innkjgpsmakten i enda stgrre grad enn i dag
ved & legge miljghensyn til grunn, og samtidig pase at lokalt naeringsliv ikke
diskvalifiseres.

Det etableres et naeringsrad for regionradet bestaende av sentrale
neaeringslivsaktgrer, naeringssjefer, kommunedirektgrer, naeringsforening,
naeringshage og FoU-miljger og andre relevante aktgrer. Dette skal veere en
styringsgruppe for oppfglging av strategisk naeringsplan. Neeringsradet skal veere
det gverste radet og ansvarlige for oppfglging og giennomfgring av SNP,

Kommunene skal legge til rette for smart spesialisering (S3). Dette handler om &
bygge videre pa den kompetansen, det naeringslivet og de ressursene som allerede
er til stede i regionen, for a utvikle nye nisjer og naeringsomrader.

S3 skal fremme fornvelse oa omstilling ved a styrke utviklingen, der kommunen




STRATEGIOMRADE

MATPRODUKSJON
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“BLA MAT”

Flere av kommunene i regionen er nasjonalt ledende nar det gjelder produksjon av mat fra havet.
Regionen har store og produktive sjgarealer som kan benyttes til biologisk produksjon langt ut over det
vi ser i dag. Det veere seg gkning av eksisterende lakseproduksjon og/eller industri og havbruk basert pa
oppdrett eller dyrking av nye organismer.

Potensialet for vekst i den bla dkeren i regionen er fortsatt stort.

Bade tradisjonelt fiske, havbruk med laks og fangst av skalldyr m.m. har sitt tyngdepunkt i kommunene
Hitra, Frgya, Aure, Heim og Orkland. Regionradet mener dette er et strategisk omrade for naeringsplanen.
Disse neeringene har statt for en betydelig del av veksten i regionen, og har fortsatt et stort potensial for
videre vekst.

Vi tilhgrer Norges viktigste lakseregion — enten det gjelder villaks eller oppdrettslaks, og da ma vi sgrge
for et bedre samarbeid og en bedre gjensidig forstdelse mellom aktgrene i denne sektoren.

Regionen har lange tradisjoner for fiske og fangst pa en rekke marine arter, men regionen er etter

hvert bedre kjent som et tyngdepunkt for den moderne industrielle lakseproduksjon, og som hadde

sin fgdsel nettopp i var region. Neermere bestemt pa Hitra i 1970 gjennom brgdrene Grgntvedts
vellykkede anvendelse av sakalte merder for oppdrett at laks i dpen sj@. Dette giennombruddet har i dag
medfgrt at den mest kjente norske merkevaren internasjonalt er «<Norwegian Salmon». Mulighetene for
verdiskaping og vekst som ligger i produksjon og salg av fgrsteklasses sjgmat har bidratt til en betydelig
verdiskaping og sysselsetting langs kysten.

Sammen med laksen fraktes ogsa fisk og skalldyr fra regionens fiskere og oppdrettere til de samme
markedene. Vi har store og produktive sjgarealer som kan benyttes til biologisk produksjon langt ut over
det vi ser i dag.

Potensialet for vekst i den bl dkeren i var region er fortsatt stort. Tang- og tareproduksjon, for bade
humant konsum og som basis for forproduksjon, kan f.eks. veere eksempler pa nye satsningsomrader
som regionen kan dra nytte av i arene som kommer.

Blatt kompetansesenter ma videreutvikles i tett samarbeid mellom havbruksnaeringen, kommunene,
fylkeskommune og FoU. Dette for & bidra til 8 styrke samhandlingen og lykkes med videre strategier for
videreutvikling av havbruksnaeringen.

Dersom regionen skal ta ut vekstpotensialet i akvakulturnaeringene, fordrer dette vekst i hele verdikjeden.
For & lykkes med dette er det avgjgrende & ha ngdvendige aktgrer og et godt samspill mellom disse.



STRATEGIER

Rg%onen skal veere landets ledende havbruksregion gjennom fokus
pa baerekraftige biologiske betingelser.

Eegionen skal ta vare pa og videreutvikle de sterke fiskerimiljgene pa
ysten.

Regionen skal utarbeide en felles merkevarebygging som styrker
regionen som landets ledende havbruksregion.

Sjematproduksjon skal vaere et satsningsomrade for regionen.

STRATEGISK NARINGSPLAN FOR TRONDELAG SORVEST-LAKSEREGIONEN




“GRONN MAT"

Landbruket har veert en av de viktigste baerebjelkene i regionens naeringsliv, og utgjer fortsatt et viktig
grunnlag for bosetting og samfunn.

De store utfordringene er knyttet til strukturrasjonalisering i jordbruket, og manglende avvirkning av
skog. Landbrukssamvirket har sentralisert produksjon og distribusjon, og arbeidsplasser i bygdene
har forsvunnet.

Pa den annen side viser disse naeringene stor omstillingsevne, og det tas i bruk mer rasjonelle
driftskonsepter bade innenfor melk- og kjgttproduksjon, skogbruk og annen landbruksvirksomhet. |
tillegg til det tradisjonelle landbrukssamvirke ser vi ogsa at trenden med alternativ produksjon og salg
av mat gker ogsa i var region. Denne naeringen kaller ogsa péa forskning og utvikling i samarbeid med
FoU miljger.

Kravet fra sentrale myndigheter er at produksjonen skal gkes, men dette skal skje pa en mer
kostnadseffektiv mate.

Regionen og bygdene har mange mennesker med erfaringsbasert kunnskap og kompetanse. Dette er
kompetanse og erfaring som ma taes vare p3, for & sikre bade lokal matproduksjon og evnen vi kan
ha til & satse pa nye produkter og erobre nye markeder.

Landbruksneeringen representerer store muligheter innfor omradet biogkonomi.

Produksjon og foredling av ravarer fra hav og land er i sterk vekst og utvikling, og kan gi store
muligheter for lokalt naeringsliv.

Regionen ma bygge videre pa de sterke produksjonsmiljgene og verdikjedene innenfor landbruket.
Det er et stort potensial ved en bedre kobling mellom produksjonsmiljgene og teknologimiljgene i
fylket.

Det bagr tilstrebes at regionens medlemskommuner tar mal av seg a fa et tettere samarbeid mellom
reiseliv og lokalmat, for & gi de som kommer til regionen en matopplevelse som viser mangfoldet av
det som produseres av lokalmat.

STRATEGISK NARINGSPLAN FOR TRONDELAG SORVEST-LAKSEREGIONEN



STRATEGIER

+ Orkdalsregionen skal stimulere nzaringen til & utvikle
tilleggsnaeringer, samt legge til rette for & satse pa kortreist mat.

« Det skal arbeides egne handlingsplaner for & gke sysselsettingen
i landbruket og landbrukstilknyttede neeringer.

« Vare matprodusenter skal stimuleres til a fortsatt tenke utvikling
og ta i bruk moderne driftsmidler.

STRATEGISK NARINGSPLAN FOR TRONDELAG SORVEST-LAKSEREGIONEN 13
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KULTURBASERTE NARINGER OG
OPPLEVELSESNARINGER
MED SPESIELL VEKT PA
REISELIVSSTRATEG!




KULTURBASERTE NARINGER

Var region representerer et betydelig mangfold nar det gjelder variasjoner av opplevelsesnaering.

Det varierte landskapet fra hav til fjell med alle de muligheter som knyttes til dette er sterke fortrinn

i regionen. Vi har et mangfoldig tilbud innen matkultur, kunst og kultur, reiselivsopplevelser, teater

og spel, m.m. og det er stor reiselivstrafikk i var region. Pilegrimsleden er populeer, og den gar som

kjent rett igjennom mange av kommunene i regionen bade langs sj@ og pa land. Her har vi et stort
utviklingspotensial.

Det er en unison enighet om at var region representerer et betydelig mangfold nar det gjelder variasjoner
av opplevelsesneering. Skal vi lykkes i & bli en godt synlig mat- og reiselivsdestinasjon, sé handler det
om fa en bedre koordinasjon mellom vare lokale aktgrer, og fa aktgrene til & samhandle bedre. Her ma
Trgndelag Reiseliv vaere en aktiv medspiller. Vi skal ha sgkelys pa gkt baerekraftig verdiskaping og tenke
sirkuleergkonomi i alt vi gjar.

Vi ma sette oss i fgrersetet, og legge til rette for at vi kan dra nasjonale og internasjonale arrangementer
til regionen, for pa den maten styrke regionens attraktivitet.

Det varierte landskapet fra hav til fjell med alle de muligheter som knyttes til dette er sterke fortrinn i

sd henseende. Vi skal utnytte og utvikle var styrke knyttet til a tiltrekke oss og holde pa den nasjonale
turisten, og det er ingen tvil om at vi har et internasjonalt potensial pa dette omradet. Vi ma se etter
malgrupper og besgkende som gir lav belastning og slitasje, men som gir gkt verdiskaping og legger
igjen mer penger.

STRATEGISK NARINGSPLAN FOR TRONDELAG SORVEST-LAKSEREGIONEN



STRATEGIER

* Regionen skal gke verdiskapingen innen mat og reiseliv giennom
et tett samarbeid mellom kunnskapsmiljger og aktarene.

+  Kommunene skal synliggjgre akterene i alle ssammenhenger og
gi den kunnskapsstette som trengs for aktgrene i regionen.

« Kommunen setter lokal matproduksjon som et satsningsomrade
inn mot grunnskolens fag «Mat og Helse».

« Regionen lager sin egen markedsfgringsstrategi med tanke pa
innsalg av regionens ulike fortreffeligheter.

+ Samarbeidet med kulturinstitusjonene og museene i regionen
styrkes.
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«Infrastruktur og logistikk sorm gir naeringslivet okt konkurransekraft bar
vektlegges. Tilgang pa neeringsareal er en forutsetning, og relevant kompetanse
ma veere tilgiengelig.
| tillegg er det viktig at kommuneledelsen bade politisk og administrativt har
en apen og positiv holdning til naeringslivet, og at saksbehandlingen er rask og
forutsigbar.»

“Shawcor oppfordrer kommunene og regionen til d legge til rette for strukturer
som fremmer god og betimelig kommuniskasjon med lokalt naeringsliv.
For Shawcor vil dette kunne sammefattes i responstid’”
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SAMFERDSEL OG ANNEN
INFRASTRUKTUR

Malsettingen med all satsing innen samferdsel og infrastruktur ma veere at vi skal redusere regionens
sarbarhet og gke attraktiviteten som bo- og arbeidsregion.

Gjennom de siste arene har vi opplevd at ulike samferdselsutfordringer har veert bergrt som de stgrste
utfordringene innenfor alle de andre strategiomradene.

Veispgrsmalene har veert langt fremme og det er uttrykt bekymring knyttet til kapasitet i forbindelse
med videre vekst i laksetransporten, ny kampflybase pa @rlandet, vindkraftutbygging, omlegging av ny
E-39 gjennom Orkanger, transport fra industriproduksjon langs Fv.65 og Fv.700 og gkt pendling mellom
kommunene.

| tillegg ser vi en stor gkning i regionens varehandel som ogsa stiller store krav til gode
samferdselslgsninger. Trafikksikkerhet, redusert reisetid og Co2-fotavtrykk er viktige stikkord i denne
sammenheng.

Regionen ma ogsa ta en klar posisjon knyttet til en utvikling som fgrer til gkt bruk av sjgveien, bade for
person- og godstransport. | denne sammenheng ma tilbudet med hurtigbat styrkes, og fergelgsning
mellom Hitra og Aure ma realiseres.

Videre satsning av regionhavnen pa Orkanger er en viktig del av logistikklgsningen i Midt Norge, men
ogsa videre utbygging av andre havner som Hitra kysthavn, og gods og containerhavn i Furuvika i Skaun
vil bidra til a8 gjgre sjgtransport mer hensiktsmessig i regionen.

Tilstedeveerelse av god digitale infrastruktur er en premissgiver for mye av den gkonomiske

aktiviteten i det moderne samfunnet. Stadig flere offentlige og private tjenester blir digitalisert og god
bredbandsdekning er en forutsetning for at regionens befolkning skal ha et likt og fullverdig tilbud som
mulig av en rekke sentrale tjenester.

Regionen har fortsatt alt for mange «hvite flekker» langs fylkesveiene og i enkelte omrader ellers,

hvor dekningsgraden er fraveerende og som skaper stor frustrasjon for brukere og som ogsa utgjgr

er en sikkerhetsrisiko for de reisende. Pandemien relatert til Covid 19 har ellers synliggjort at vi blir
mer digitalisert, og hjemmekontor og sékalte fjernarbeidsplasser er blitt mer enn fantasier. Det er blitt
realiteter, noe som ogsa vil gke muligheten for tilflytting, herunder ogsa av eiere av fritidsboliger som
erfarer fordelene med mer permanent opphold i var region. Men det forutsetter selvsagt at den digitale
infrastrukturen er pa plass.
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Regionradets samferdselskomite skal arbeide med prioriteringer
og holde trykke pa at vedtatte prosjekter blir giennomfart.

Samferdsel skal veere hgyt prioritert i regionradet, og
det etableres samarbeidsarenaer med bl.a. Nordmgre,
Fylkeskommunen, Statens vegvesen og Nye veier.

Det etableres en egen samferdselskomite som utarbeider og
setter samferdselsutfordringer i regionen pa dagsorden.

STRATEGISK NARINGSPLAN FOR TRONDELAG SORVEST-LAKSEREGIONEN
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“Apenhet rundt deling av kompetanse
pa tvers av bedrifter og bransjer
Styrker den enkeltes bedrifts konkurranseevne
og bidrar til ekt samhandling lokalt.”

En hovedoppgave for kommunen - og fylket - ma vaere a ha et
utdanningssystem og et tilbud om utdanning og etterutdanning som kan
forsyne bedriftene med den kompetansen de har bruk for. Dette gjelder bade
grunnutdanning, fagopplaering og videregaende utdanning.

“Viktig at region er attraktiv for a tiltrekke seg
medarbeidere med ansket kompetanse.
Dette gar jo selvsagt pa at bedriftene har attraktive jobber a tilby, men ogsa at
helheten er pa plass med bolyst, fritidsaktiviteter, etc.”
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UTDANNING, REKRUTTERING
O0G KOMPETANSE

God og kompetent arbeidskraft er en av de viktigste suksessfaktorene bade for naeringslivet og
kommunene. Regionens utfordring med & beholde og rekruttere unge arbeidstakere er betydelig i et
samfunn preget av urbanisering og til dels sentralisering.

Regionen har flere videregaende skoler med et bredt yrkesfaglig utdanningstilbud i sitt nedslagsfelt, og
vi har et stort fortrinn ved at vi har denne desentraliserte skolestrukturen i regionen.

Spersmal man kan stille seg er: Hvordan fremskaffe sart tiltrengt kompetent arbeidskraft gjennom
yrkesfaglig utdanningstilbud og tilby nok leereplasser for vare ungdommer?

Det er viktig & motivere flere bedrifter til & ta inn leerlinger, samarbeide med studentene ved NTNU og
Nord Universitet, og aktivt bruke traineeordningene i regionen.

For a lykkes i arbeidet ma det samarbeides godt bade lokalt og regionalt mellom aktgrer med ansvar for
oppleering, bedriftsutvikling og omstilling av bade personer og bedrifter.

Det blir ogsa viktig a legge noen strategier, og utnytte fordelen vi har ved at vi har vare vg. skoler sentralt
plassert i regionen.

Deler av neeringslivet har utfordringer med & skaffe den kompetansen det trenger, og de etterspgr bade
yrkesfaglig, hgyere yrkesfaglig og akademisk kompetanse.

For & sikre tilgang til kompetanse i naeringslivet, er det viktig at vare ungdommer tar gode og informerte
valg som fgrer til arbeid, og som gir den enkelte muligheter til & utvikle sin kompetanse gjennom livet.
Dette ma sikres gjennom profesjonell karriereveiledning ved vare grunnskoler og videregdende skoler, og
systematisk samarbeid mellom skole og arbeidsliv fra barnehage til universitet.

Et annet fortrinn som regionen har, er at vi er tett paA NTNU-miljgene og «teknologihovedstaden»
Trondheim. Dette fortrinnet ma utnyttes enda mere for var region.

Nar det gjelder de som velger & ta hgyere utdanning, s& ma vi evne & utnytte den kompetansen de blir
sittende med, og fa flest mulig av disse studentene til & bosette seg i var region etter endt studielgp.
Regionen er ogsa avhengig av utenlandsk arbeidskraft, og mange er vertskommuner for asylsgkere og
flyktninger.

Et mangfoldig arbeidsliv bidrar til god integrering. Mater mellom folk med kompetanse fra ulike
bakgrunner kan utvikle tanker og ideer til nye, innovative lgsninger i vart lokale naeringsliv. Mange
innvandrere har bl.a. kompetanse fra andre land som gir store muligheter for nye og eksisterende
virksomheter.
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Andel av
befolkningen over
16 3r som har
hgyere utdanning.
2019

Osen

B Over 40 %

W 30,1% - 40,0%

m 25,1% - 30,0%
22,6% - 25,0%

" 20,1% - 22,5%

m 17,6% - 20,0%

B 17,5% eller lavere

Regionen skal gke andelen innbyggere med hgyere utdanning,
og som dermed bidrar til & heve kompetansenivaet i regionen.

Regionen skal beholde dagens yrkesskoletiloud og fagskoler,
og ha tilbud om yrkesopplaring som gjenspeiler naeringslivets

behov.

Det skal utarbeides informasjon som viser naeringslivets behov.
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«Infrastruktur og logistikk som gir naeringslivet okt konkurransekraft bar
vektlegges. Tilgang pa naeringsareal er en forutsetning, og relevant kompetanse
ma veere tilgiengelig.
| tillegg er det viktig at kommuneledelsen bade politisk og administrativt har
en apen og positiv holdning til neeringslivet, og at saksbehandlingen er rask og
forutsigbar.»

"Kommunen og regionen ma framsnakke naeringslivet og de enkelte bedrifter nar
de har mulighet for det, og legge til rette for at bedriftene kan utvikle seg. Det er
Viktig at alle de aktuelle etatene og ikke bare politikerne er delaktige i dette.”

“leg vil vektlegge at det er viktig a utvikle naeringslivet i hele regionen.”

“leg har klokketro pa a utvikle og styrke naeringsklynger som vi f.eks har
her pd Meldal Naeringssenter, og som treklyngen som pa Stords. Attraktive
klynger ,gir synergier bedriftene imellom,
og okt interesse for nyetableringer i disse klyngene.”

& |
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UTVIKLING AV RAMMEVILKAR
FOR INDUSTRIEN

Var region star fram som en sveert betydningsfull industriregion.

Industrien er preget av & ha sveert hgy kompetanse og velutviklede miljg for produksjon. Innenfor flere av
bransjene er var industri verdensledende bade med hensyn til teknologi og milj@.

Regionen har lange og sterke industritradisjoner. Mange av de store industribedriftene har utenlandske
eiere, men det er ogsa flere viktige industribedrifter som eies nasjonalt og lokalt.

En regional neeringsplan vil selvsagt ha industriens arbeidsvilkar som en av de viktigste prioriteringene.
Sammen med havbruksmiljgene pa kysten og petroleumsindustrien pa Tjeldbergodden er det lokale
industrivirksomheten som bidrar til at det innenfor regionen finnes et stort potensial til & utvikle seg som
fylkets tyngdepunkt.

De stgrste industribedriftene i regionen finnes innenfor prosessindustrien, petroleumsrelatert industri,
havbruksindustri og offshore relaterte leverandgrindustri.

| tillegg til dette, er det betydelig mekanisk industri og en god del trebearbeidende industri i regionen.
Industri innebaerer miljgpavirkning og utslipp.

Vare industribedrifter har de siste arene jobbet aktivt for a heve kvaliteten pa miljgarbeid og miljgtiltak,
samt & ga foran som et godt eksempel bade nasjonalt og internasjonalt. Det er investert betydelige
midler i renseteknologi og prosessforbedringer, og det er utviklet god kompetanse pa dette feltet. Dette
handler om samfunnsansvar og sgkelys pa baerekraft.

Et annet ledd i arbeidet for en baerekraftig utvikling innen industrien, er & opparbeide enda stgrre
kompetanse lokalt innen framtidsrettet teknologi, samt & initiere til satsing pa nye industrielle
virksomheter innenfor miljgteknologi.

Regionen ma ogsa ta aktive valg, og legge strategier for a tiltrekke seg stgrre internasjonale bedrifter/
selskaper som vil veere av nasjonal betydning og som vil kreve tilgang til store naeringsarealer, nok vann
0g energi.

Verden vil trenge flere mineraler og regionen ma se pa mulighetsrommet som finnes for utvinning pa
dette omradet. Bergverksindustri og utnyttelse av regionens muligheter for utvinning av mineraler bgr
synliggjores.

Offentlig og privat sektor ma holde trykke oppe med & utvikle tverrfaglig samarbeid mellom
produksjonsmiljgene, teknologimiljgene og FOU-aktgrene i regionen, og utvikle mulighetene for & skape
nye produkter, tjenester, prosesser og samarbeid.
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« Var industri skal veere miljgvennlig og baerekraftig.

* Regionens industri ma sikres kompetansekraft giennom riktig og
nok kompetanse for fremtidig utvikling.

« Havbruksnaringen skal settes i stand til a ta ut det store
vekstpotensialet som ligger i naeringen.

« SINTEF og NTNU skal vaere samarbeidspartnere i
endringsprosesser og det offentlige ma bidra med sine
stottetiltak.

* Vaere en padriver for omstilling av industri i retning av gkt
baerekraft.
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SITATER FRA NARINGSLIVET

Hva ber kommunene og regionen vektlegge for a lykkes med a veere den kraftfulle og
attraktive neeringslivsregionen i Trgndelag og Norge som vi legger opp til?
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DET GRONNE SKIFTET, BIO@OKONOMI
0G SIRKULAROKONOMI.

Vi ma framheve mulighetene for ny industri og deltakelse i det grgnne skiftet basert pa et godt nok
utbygd nett, og bruk og foredling av kortreist fornybar kraft fra bade vann og vind

Dette handler om & gke verdiskapingen var med mindre samlet miljgpavirkning og betydelig lavere
klimautslipp.

Neeringslivet i regionen er i et historisk perspektiv, basert pa en vekst som tar utgangspunkt i den rike
industrihistorien, jord, skogbruk og fiske og en sterk havbruksnaering. Klimaendringene krever nye
hensyn og Igsninger i alle sektorer. Ressursutnyttelsen handler om & jobbe frem en kretslgpstankegang
for & skape sirkulaergkonomi.

Samfunnet ma igjennom et grgnt skifte, det ma skje en overgang til produkter og tjenester som gir
betydelig mindre negative konsekvenser for klima og miljg enn i dag. Det vil veere krevende, men
selvsagt fullt mulig.

Hvis vi skal nd malene i Parisavtalen krever det en omstilling som omfatter alle samfunnsomrader og
aktgrer. Innovasjon og teknologiutvikling er en av ngklene til det grgnne skiftet, og naeringslivet en sentral
kraft.

Som offentlige aktgrer, ma vi sgrge for riktige rammevilkar, en framtidsrettet infrastruktur og en
baerekraftig natur- og arealforvaltning.

Det grgnne skiftet gir utfordringer, men ikke minst muligheter for vart lokale neeringsliv, og vi skal fgrst
og fremst se pa det som en mulighet. Gjennom samarbeid mellom naeringsliv, utdanningsinstitusjonene
og offentlig sektor har vi muligheter til & bli den ledende bioregionen i Trgndelag. Kommmunens rolle

blir & veere den aktive medspilleren for videre utvikling, skaffe ngdvendige arealer og bidra til sterkere
klyngesamarbeid. Regionen gnsker & ta sin del av ansvaret for & skape et mer klimavennlig samfunn.
Det skal veere lett & leve milj@vennlig.

Et grgnt skifte innebaerer endringer i alle deler av samfunnet og det grenne skiftet ma ha fokus i
medlemskommunenes egne strategiske planer.

BiogkoNomI er verdiskaping basert pa baerekraftig utnyttelse av fornybare biologiske ressurser.
Regionen har intakte verdikjeder bade innen landbruk, skogbruk og havbruk.

Trgndelag fylkeskommune sin strategi innenfor innovasjon og nyskaping behandler biogkonomi som
et av de prioriterte innsatsomradene, og i var region star de grgnne naeringene sterkt. Jordbruk og
skogbruk bidrar til en sentral del av sysselsettingen i flere av vare kommuner.

Manglende avvirkning i skogen har lenge veert en stor utfordring ogsa i var region.

Lensa Vest er et skognettverk som dekker kommunene Skaun, Orkland, Rindal, Surnadal, Heim, Aure
og Hitra. Nettverket er organisert som et prosjekt med formal 8 sgrge for gkt aktivitet i skogbruket i
Trgndelag og Mgre og Romsdal.
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Nar det gjelder SIRKULERGKONOMI, s& M3 bevege 0ss i retning av et mer baerekraftig forbruksmenster,
hvor vi beholder ressursene i kretslgpet sa lenge som mulig, samtidig som vi sikrer ny verdiskaping.
Avfall som konsept vil forsvinne, og ressursene forblir i gkonomien ved gjenbruk, reparasjon, oppussing/
forbedring og materialgjenvinning. Her kan regionens kommuner veere en padriver og premissleverandgr
inn mot nye klimavennlige naeringer.

I regionen har man flere bedrifter og prosjekter som er gode operative eksempler pa sirkulaergkonomi i
praksis bl.a. Thamsklyngen.

Prosjekter innenfor sirkulaergkonomi vil bidra til gkt samarbeid mellom kommune og privat neaeringsliv,
og ytterligere samhandling med innovasjons og FoU-miljgene i Trgndelag. Ogsa internasjonale
kompetansemiljger er sentrale i denne sammenhengen.

Vi kommer heller ikke utenom EGD. Dette er Europas grgnne vekststrategi.

Denne beskriver en helhetlig tilnserming i EUs klima- og miljgpolitikk, og gér pa tvers av politikkomrader.
Den ivaretar og innlemmer baerekraft i videre politikkutforming.

Det overordnede malet med EDG er & gjgre Europa klimangytral innen 2050.

Mélet er & sikre en mer baerekraftig og sirkulaer gkonomisk utvikling med mindre forurensning og lavere
klimagassutslipp, bedre helse, gkt livskvalitet og nye arbeidsplasser. Den vektlegger et bredt partnerskap
med bade naeringsliv, kommuner og regioner.

En viktig del av EDG er klassifiseringsordningen for baerekraftig finans, ogsa kalt taksonomien. Den

skal etablere en felles forstéelse av hvilke aktiviteter og investeringer som kan klassifiseres som
baerekraftige. Hvis en virksomhet ikke blir regnet som «grgnn» i henhold til taksonomien, kan dette
medfgre at det f.eks. blir dyrere og vanskeligere a fa Ian. P4 lang sikt kan det ogsé pavirke muligheten til
a fa statsstogtte eller forskningsmidler fra EU.

STRATEGIER

« Regionen skal ligge langt fremme i & drive moderne skogbruk,
og Vil stette prosjekter som Lensa-prosjektet.

+ Et godt samarbeid med nzringslivet blir avgjerende for a folge
opp strategien for greann konkurransekraft iregionen.

« Strategien for greann konkurransekraft skal peke ut veien mot et
nullutslippssamfunn, ikke et nullvekstsamfunn.

« Det etableres en fast meteplass for strategiske diskusjoner med
naeringslivet om omstillingen til lavutslippssamfunnet.

STRATEGISK NARINGSPLAN FOR TRONDELAG SORVEST-LAKSEREGIONEN
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FORVENTNINGER TIL

MEDLEMSKOMMUNE

OG REGIONRADET

SNP strekker seg fram til 2025, og malene i planen
tilstrebes a bli fulgt opp i de arlige budsjettprosessene
blant medlemskommunene. (handlings- og
gkonomiplanen).

Det skal fokuseres pa felgende:

1.

Kommunene skal ha stort fokus pa a yte god service,
rask  saksbehandlingstid og tilrettelegging for innbyggere og
naeringsliv.

. Kommunene skal sikre bred forankring i naeringssaker

kommunen engasjerer seg i. Kommunen skal fange opp og gi
stotte til nseringsekspansjoner og nyetablerere.

Kommune skal etablere et tettere samarbeid med NTNU og FoU-
miljgene i teknologihovedstaden Trondheim. Formelle samarbeid
pa hegyest mulig niva skal etableres innen utgangen av 2023.

Kommunene skal ha en tydeligere synkronisering mellom
utdanning og neaeringslivets kompetansebehov i regionen.
Kommune skal legge til rette for & skape arenaer der
naeringslivet, utdanningssektoren, NAV, innovasjonsselskaper og
det offentlige mates.

. Kommunen som organisasjon, naeringsforeninger og

naeringshage skal ta pa seg ansvar for & skape arenaer som
forsterker naeringsutvikling og eksisterende klyngesamarbeid og
som ogsa kan legge grunnlaget for nye klyngesamarbeid..

[T]
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10.Regionen skal i Igpet av 2022, i samarbeid med lokale

. Studiested for hgyere utdanning skal etableres i regionen innen
2023.

. Kommunene skal i hele planperioden sgke a utvikle og
fremskaffe gryteklare arealer som star til disposisjon nar
naeringslivsaktgrer henvender seg.

Regionen skal innen 2025 enes om attraktive naeringsareal og
legge til rette for store industriprosjekter som krever ekstra mye
areal, energi og vann.

. Regionradet og kommunene skal aktivt sgke strategisk viktige
eksternfinansierte prosjekter, gjerne i samarbeid med andre
akterer.

. Kommunene skal ga foran i a ta i bruk ny teknologi i smarbeid
med aktuelle aktgrer i naeringslivet.

reiselivsaktarer og Tr@ndelag reiseliv, ha utarbeidet en reiseliv/
opplevelsespakke som kan selges pa markedet og brukes av
medlemskommunene.



STYRKER MULIGHETER

SVAKHETER TRUSLER
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HYTTER
FOLKETALLET 2020

®
®an 3. KVARTAL 2020 1361
3 487 HYTTER
INNBYGGERE

Hva innbyggerne arbeider med. 2019

Personlig tjenesteyting
Helse- og sosialtjenester

Undervisning

Off.adm., forsvar,
sosialforsikring

Varehandel, hotell og restau...
Sekundeaernaeringer

Jordbruk, skogbruk og fiske

Personer
Kilde: Sysselsetting, registerbasert, Statistisk sentralbyra

Utdanningsniva over 16 ar 2019
Univ/Hegskole - kort 17,90 %
Univ/Hagskole - lang 3,80 %
Hgyere utdanning 21,70 %
Snittet i Trgndelag 34,00 %
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o 2020

®
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Hva innbyggerne arbeider med. 2019

Personlig tienesteyting
Helse- og sosialtjenester

Undervisning

Off.adm., forsvar,
sosialforsikring

Varehandel, hotell og restau...
Sekundaernasringer

Jordbruk, skogbruk og fiske

[ I [ [ I I I
0 200 400 600 800 1000 12.

Personer
Kilde: Sysselsetting, registerbasert, Statistisk sentralbyra

Utdanningsniva over 16 ar 2019
Univ/Hggskole - kort 17,90 %
Univ/Hagskole - lang 3,10 %
Hgyere utdanning 21,60 %
Snittet i Trgndelag 34,00 %
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FOLKETALLET
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® 4 3. KVARTAL 2020
5924
INNBYGGERE

HYTTER
2020
1896

HYTTER

Hva innbyggerne arbeider med. 2019

Personlig tjenesteyting

Helse- og sosialtjenester

Undervisning

Off.adm., forsvar,
sosialforsikring

Varehandel, hotell og restau...

Sekundaernaeringer

Jordbruk, skogbruk og fiske

Personer

Kilde: Sysselsetting, registerbasert, Statistisk sentralbyra

Utdanningsniva over 16 ar
Snitt av Hemne og Halsa

2019

Univ/Hagskole - kort

16,25 %

Univ/Hagskole - lang

3.25%

Hgyere utdanning

19,50 %

Snittet i Trgndelag

34,00 %
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HYTTER

FOLKETALLET
o 2020
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®an 3. KVARTAL 2020
5124 1927
INNBYGGERE HYTTER

Hva innbyggerne arbeider med. 2019

Personlig tienesteyting
Helse- og sosialtienester

Undervisning

Off.adm., forsvar,
sosialforsikring

Varehandel, hotell og restau...
Sekundeaerneeringer

Jordbruk, skogbruk og fiske

| [ | [ |
0 200 400 600 800 1000
Personer

Kilde: Sysselsetting, registerbasert, Statistisk sentralbyra

Utdanningsniva over 16 ar 2019
Univ/Hggskole - kort 16,40 %
Univ/Hagskole - lang 5,00 %
Hgyere utdanning 21,40 %
Snittet i Trgndelag 34,00 %
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FOLKETALLET HYTTER

[ J
e - 3. KVARTAL 2020 2020
18 300 4527
INNBYGGERE HYTTER

Hva innbyggerne arbeider med. 2019

Personlig tjienesteyting

Helse- og sosialtienester

Undervisning

Off.adm., forsvar,
sosialforsikring

Varehandel, hotell og restau...

Sekundeernaeringer

Jordbruk, skogbruk og fiske

Personer
Kilde: Sysselsetting, registerbasert, Statistisk sentralbyra

Utdanningsniva over 16 ar

Snitt av Orkdal, Meldal, Snillfjord og 2019
Agdenes

Univ/Hggskole - kort 16,60 %
Univ/Hagskole - lang 3.25%
Hgyere utdanning 19,85 %
Snittet i Trgndelag 34,00 %
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FOLKETALLET HYTTER

09 o
3. KVARTAL 2020 2020
2443 2042
INNBYGGERE HYTTER

Hva innbyggerne arbeider med. 2019

Personlig tjenesteyting
Helse- og sosialtjenester

Undervisning

Off.adm., forsvar,
sosialforsikring

Varehandel, hotell og restau...
Sekundeernaeringer

Jordbruk, skogbruk og fiske

[ [ [ [ [ I
0 50 100 150 200 250 300 350

Personer
Kilde: Sysselsetting, registerbasert, Statistisk sentralbyra
Utdanningsniva over 16 ar 2019
Univ/Hggskole - kort 15,60 %
Univ/Hagskole - lang 2,80 %
Hgyere utdanning 18,40 %
Snittet i Trgndelag 34,00 %
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FOLKETALLET HYTTER

[ J
® 4 3. KVARTAL 2020 2020
1991 934
INNBYGGERE HYTTER

Hva innbyggerne arbeider med. 2019

Personlig tjienesteyting
Helse- og sosialtienester

Undervisning

Off.adm., forsvar,
sosialforsikring

Varehandel, hotell og restau...
Sekundeaerneeringer

Jordbruk, skogbruk og fiske

[ I [ [ [ | [ I
0 50 100 150 200 250 300 350

Personer
Kilde: Sysselsetting, registerbasert, Statistisk sentralbyra

Utdanningsniva over 16 ar 2019
Univ/Hggskole - kort 18,50 %
Univ/Hagskole - lang 3,10 %
Hgyere utdanning 21,60 %
Snittet i Trgndelag 34,00 %
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o ® L FOLKETALLET HYTTER
3. KVARTAL 2020 2020
8377 588

HYTTER

Hva innbyggerne arbeider med. 2019

Personlig tjenesteyting

Helse- og sosialtjenester

Undervisning

Off.adm., forsvar,
sosialforsikring

Varehandel, hotell og restau...

Sekundzernaeringer

Jordbruk, skogbruk og fiske

I I I 1 | T I 1
0 250 500 750 1000 1250 19800 1.

Personer
Kilde: Sysselsetting, registerbasert, Statistisk sentralbyra

Utdanningsniva over 16 ar 2019
Univ/Hggskole - kort 22,20 %
Univ/Hagskole - lang 6,60 %
Hoyere utdanning 28,80 %
Snittet i Trendelag 34,00 %
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SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Héavard Holte Os Arkiv: A40 &13
Arkivsaksnr.: 21/1999

Saken skal behandles i folgende utvalg:

Hovedutvalg for helse, omsorg, NAV, oppvekst og kultur
Formannskapet

HORING - FRITT SKOLEVALG I HELE TRONDELAG ELLER FRITT
SKOLEVALG I INNTAKSOMRADER MED TILHORENDE LOKAL FORSKRIFT

Forslag til vedtak:
Froya kommune har felgende innspill til heringen «Fritt skolevalg i hele Trondelag
eller fritt skolevalg i inntaksomrader med tilherende forskrift»:

1. Freya kommune ensker primzrt at dagens opptaksordning basert pa
naerskoleprinsippet skal besta. Dette fordi dette vil gi forutsigbarhet for lokal
videregaende skole og motvirke at lokal ungdom far et skoletilbud som ligger
uforholdsmessig langt fra hjemplassen, samtidig som ungdom som ensker a gi
linjer nzerskolen ikke tilbyr star fritt i sitt valg av skole.

2. Ved overgang til fritt skolevalg, ber Trendelag ha en inntaksordning basert pa
fritt skolevalg i hele fylket. Dette fordi vi i dag ser at ungdom som seker linjer
Guri Kunna VGS ikke tilbyr primzert ensker a ga pa skoler i Trondheim, noe
som ikke er mulig med inntaksomradestrukturene som er foreslitt.

3. Ved overgang til fritt skolevalg basert pa inntaksomrader, ber dette primzert
veere bygd opp rundt strukturen pa regionradene, slik at Froya sitt
inntaksomrade blir Trenelag Servest, med kommunene Froya, Heim, Hitra,
Orkland, Rennebu, Rindal og Skaun. Dette fordi dette er omradet kommunen
har felles strategisk samarbeid med knyttet til blant annet oppvekst og
naeringsutvikling. Dette omradet vil ogsa gi elevene i videregaende opplzering
den enkleste reiselogistikken om de velger 4 ga pa en skole utenfor egen
kommune, sett opp mot de to foreslitte alternativene.

4. Av de to foreslatte alternativene for inntaksomrader, vil alternativ I (6
inntaksomrader) veere uheldig for elever fra Freya, da reiselogistikken mellom
Froya og kommunene i Fosen er sveert tungvint.

5. Forslagene til forskrift for fritt skolevalg beskriver ordningene for bade hele
Trendelag og inntaksomrader pa en tilfredsstillende mate.

Vedlegg:
- Horing: Inntaksordning for Trendelag 2022-2023
- Forslag til ny forskrift for inntak og formidling — basert pa fritt skolevalg 1 hele fylket.




- Forslag til ny forskrift for inntak og formidling — basert pé fritt skolevalg i
inntaksomrader.

- Oversikt over kommuner med 6 inntaksomrader.

- Oversikt over kommuner med 3 inntaksomrader.

Saksopplysninger:

Trendelag fylkeskommune har sendt ut forslag til lokale forskrifter for inntaksordningen til
videregaende opplering 1 Trandelag til hering. Frist for & komme med innspill er 22.oktober
2021. Den korte heringsfristen forer til at Froya kommunes innspill til heringen ikke vil
kunne behandles 1 kommunestyret, og kun blir behandlet i HOOK og formannskapet. Den
korte fristen medferer ogsé at saken ikke er sendt pa hering til FUR for saken legges frem til
politisk behandling.

Bakgrunnnen for heringen, er at forskrift til oppleringsloven ble endret juni 2021, med et
palegg om at alle fylker skal ha en inntaksordning basert pa fritt skolevalg. Fritt skolevalg
kan organiseres pa to méter. Den ene er fritt skolevalg i hele fylket. Den andre er fritt
skolevalg 1 inntil seks inntaksomrader.

Vedlagt er fylkeskommunens heringsdokumenter. Selve heringsnotatet, forslag til forskrift
for henholdsvis hele fylket og med inntaksomrader, samt oversikt over kommunene 1
inntaksomradene, med henholdsvis 3 eller 6 inntaksomrader.

Fylkesdirektaren ensker tilbakemelding pa felgende forhold:

* Bor Trendelag ha en inntaksordning basert pa fritt skolevalg i hele Trondelag og 1
tilfelle hvorfor?

* Bor Trendelag ha en inntaksordning basert pa fritt skolevalg i inntaksomréader og 1
tilfelle hvorfor?

* Dersom Trondelag skal ha en inntaksordning basert pa fritt skolevalg 1
inntaksomrader, hvor mange inntaksomréader ber vi ha og hvilke kommuner ber innga
1 de ulike inntaksomradene og hvorfor?

* Beskriv muligheter og utfordringer for tilbudsstrukturen 1 eget inntaksomrade?

* Beskriver vedlagte forslag til forskrift fritt skolevalg 1 Trendelag ordningen klart nok?
(Se § 1-1, §1-2 og § 1-3)

* Beskriver vedlagte forslag til forskrift basert pa fritt skolevalg 1 inntaksomrader
ordningen klart nok? (Se § 1-1, §1-2 og § 1-3)

Videre anfores det at heringsinstansene ogsa kan kommen med innspill knyttet til dagens
inntaksordning basert pa nerskoleprinsippet. Det dpnes for innspill pa dagens ordning fordi
det er knyttet usikkerhet til om § 6 — 1a. kan bli endret 1 lopet av hesten 2021.

Vurdering:

For avgangselever 1 Froya kommune fungerer nerskoleprinsippet bra, og
kommunedirektoren vurderer dette som det beste alternativet om det skulle veere en mulighet
for at det bestér. Elever fra Froya kan pr. 1 dag seke fritt 1 hele fylket til utdanningsprogram
som ikke finnes pa narskolen Guri Kunna VGS. Erfaringsmessig sgker de seg til
Trondheimsomradet nar de velger andre utdanningsprogram. Gjennom ny organisering med
fritt skolevalg 1 inntaksomrader, er det kommunedirekterens vurdering at dette vil gi elevene



vare darligere valgmuligheter enn det de har med dagens ordning, da de primeert bare vil
kunne komme inn pa linjer 1 inntaksomradet.

Dagens narskoleprinsipp medferer at elever som egnsker & ga utdanningsprogram som Guri
Kunna VGS tilbyr, primart blir «sluset» inn her. Dersom de seker pa utdanningsprogram
Guri Kunna VGS tilbyr ved en annen skole, stiller de bak elever som har denne skolen som
narskole. Ved fritt skolevalg vil elever kunne sgke fritt 1 fylket eller inntaksomradet. Dette
kan fore til at linjetilbudene ved Guri Kunna VGS vil kunne sté 1 fare for 4 ikke ha
tilstrekkelig sekere til & kunne opprettholde tilbudet, da man ser at sgking ved fritt skolevalg
primert forskyves fra distriktet mot sentrale omrader.

I heringsnotatet er det foreslatt to alternativer dersom man velger inntaksordning basert pa
inntaksomrader, alternativ I med 6 inntaksomrider og alternativ Il med 6 inntaksomrader.
Trondheim er ikke et alternativ for vare elever 1 noen av alternativene. De vil dermed i
praksis fa snevret sine valgmuligheter kraftig inn med fritt skolevalg begrenset til
inntaksomradene (bdde jfr. alternativ I og alternativ II). Slik sett vurderer
kommunedirektoren at véare elever ved en innfering av fritt skolevalg er best tjent med hele
fylket som et inntaksomrade, sett opp mot ordningen med 3-6 inntaksomréder 1 fylket.

Kommunedirekteren vurderer alternativ I 1 heringsnotet som uheldig, da Freya (og Hitra) er
plassert 1 inntaksomrade med kommunen péd Fosen. Reiselogistikken mellom Fraya og Fosen
er langt mer tungvint en reisemulighetene mot Trondheim, og ogsa Orklandomradet. Dersom
inntaksomrader velges som modell for inntaket, anser kommunedirekteren derfor et tredje
alternativ basert pa regionradets omrade vil vare minst dérlig. Dette alternativet forkastes 1
heringsnotet, da det er 7 regioner 1 Trondelag, mens det maksimalt kan vare 6
inntaksomrader pr. fylke. Froya sitt inntaksomréde kunne 1 et slikt scenario vert Tronelag
Servest, med kommunene Froya, Heim, Hitra, Orkland, Rennebu, Rindal og Skaun. Dette
kunne vert et godt alternativ fordi dette er omrddet kommunen har felles strategisk
samarbeid med knyttet til blant annet oppvekst og naeringsutvikling. Dette omradet vil ogsa
gi elevene 1 videregiende opplaering den enkleste reiselogistikken om de velger & ga pa en
skole utenfor egen kommune, sett opp mot de to foreslatte alternativene.
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Fra: Utdanning - seksjon Tilbud og kompetanse
Dato: 07.09.2021

Dokumentnr.: 202134193-1

Til: Mottakere i henhold til liste

Hgring: Inntaksordning for Trgndelag 2022 - 2023

Bakgrunn:

I juni 2021 ble forskrift til opplaeringsloven endret med et palegg om at alle fylker skal ha
en inntaksordning basert pa fritt skolevalg. Fritt skolevalg kan organiseres pa to mater.
Den ene er fritt skolevalg i hele fylket. Den andre er fritt skolevalg i inntil seks
inntaksomrader.

Inntaksordningen i Trondelag ma beskrives i lokal forskrift. Det er derfor utarbeidet to
utgaver av lokal forskrift, en for hver organisering av fritt skolevalg.

Dette hgringsnotatet er grunnlaget for utarbeidelsen av inntaksordning og lokal forskrift
for Trgndelag basert pa den nye bestemmelsen i forskrift til opplaeringsloven.

Fylkesdirektgren gnsker tilbakemelding pa fglgende forhold:

e Bor Trondelag ha en inntaksordning basert p§ fritt skolevalg i hele Trondelag og i
tilfelle hvorfor?

e Bogr Trondelag ha en inntaksordning basert p§ fritt skolevalg i inntaksomréder og i
tilfelle hvorfor?

e Dersom Trondelag skal ha en inntaksordning basert pé fritt skolevalg i
inntaksomr8der, hvor mange inntaksomr8der bgr vi ha og hvilke kommuner bor
inngd i de ulike inntaksomr8dene og hvorfor?

e Beskriv muligheter og utfordringer for tilbudsstrukturen i eget inntaksomrdde?

e Beskriver vedlagte forslag til forskrift fritt skolevalg i Trondelag ordningen klart
nok? (Se § 1-1, §1-2 og § 1-3)

e Beskriver vedlagte forslag til forskrift basert p§ fritt skolevalg i inntaksomr&der
ordningen klart nok? (Se § 1-1, §1-2 og § 1-3

Hgringsinstansen kan ogsa kommen med innspill knyttet til dagens inntaksordning basert
pa naerskoleprinsippet. Det apnes for innspill p& dagens ordning fordi det er knyttet
usikkerhet til om § 6 - 1- a. kan bli endret i Igpet av hgsten 2021. Dersom det skjer, bgr
det 8pnes for 8 forbedre dagens forskrift/inntaksordning.

Horingsfristen er 22. oktober 2021. Eksterne aktgrer sender hgringssvar pa e-post til
postmottak@trondelagfylke.no. Hgringsinstanser i fylkeskommunen legger hgringen
direkte inn pa saksnummer 202134193,
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Saken behandles av Yrkesoppleaeringsnemnda den 18. november.
Saken behandles av hovedutvalg for utdanning den 24 og 25 november.
Endelig vedtak fattes av fylkestinget den 15 - 17 desember.

Faktiske opplysninger:

I forskrift til opplaeringsloven finnes fglgende bestemmelse som regulerer
inntaksordningen fylkene kan utarbeide. I juni 2021 kom fglgende endring av forskrift:

§ 6-1a.Fritt skoleval
Fylkeskommunen skal ha fritt skoleval i fylket eller fritt skoleval innanfor fastsette
inntaksomr8de. Fylkeskommunen kan fastsetje inntil seks inntaksomrde.

Fritt skoleval i heile fylket inneber at spkjarane stér fritt til § sokje om inntak til
alle skolar i det fylket dei har folkeregistrert adresse.

Fritt skoleval innanfor fastsette inntaksomrdde inneber at sokjarane st8r fritt til §
sokje om inntak til alle skolar i eige inntaksomr8de. Dersom @nskt
utdanningsprogram eller programomrdde ikkje finst i eige inntaksomrdde, skal
sokjaren kunne sgkje p& ein skole i eit anna inntaksomréde i fylket.

Hjemmelen til & utarbeide lokal forskrift finnesi § 6 — 2 og § 6A-2.

«§ 6-2.Lokal forskrift om inntak

Fylkeskommunen skal fastsetje lokal forskrift om inntak. Den lokale forskrifta skal
innehalde reglar om korleis inntaket vil bli gjennomfgrt, mellom anna
inntaksomrade, kva for utdanningsprogram eller programomrade det er fastsett
saerskilde inntakskrav for, og korleis inntaket elles skal gjennomfgrast. Forskrifta
kan ogsa innehalde utfyllande fgresegnar om formidling.

Den lokale forskrifta skal innehalde reglar om inntak til landslinjer og dei statlege
vidaregdande skolane, jf. § 6-12 og § 6-44.

§ 6A-2.Lokal forskrift om formidling

Fylkeskommunen skal fastsetje lokal forskrift om formidling. Den lokale forskrifta
om inntak og den lokale forskrifta om formidling kan vere den same forskrifta.»

Trondelag har i dagen en inntaksordning basert pa naerskoleprinsippet. Lokal forskrift
basert pa naerskoleprinsippet er lagt ut pa lovdata. Inntaksordningen basert pa
neerskoleprinsippet med tilhgrende forskrift gjelder til nytt vedtak i fylkestinget. Den er
imidlertid i strid med nye § 6 - 1 a. og kan derfor ikke sendes ut pa haring na.

Trgndelag fylkeskommune gav hgringsuttalelse om fritt skolevalg i fylkestingssak 115/19.
Trondelag gnsket & beholde retten til a velge inntaksordning ut fra lokale vurderinger.

| saken ble konsekvensene av innfgringen av fritt skolevalg i hele fylket og i
inntaksomrader vurdert. Den nye ordningen for fritt skolevalg i inntaksomrader avviker
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sterkt fra hgringsutkastet. Det er derfor ngdvendig a ga inn pa konsekvensene i
hgringsnotatet.

Hva innebeerer fritt skolevalg i hele fylket?

Fritt skolevalg i hele Trgndelag innebzerer at det er karakterpoengsummen som fult ut
bestemmer hvilken skole og hvilket utdanningsprogram sgkeren kommer inn pa.

Konsekvenser av fritt skolevalg i hele fylket:

Norsk og internasjonal forskning viser at ungdommene, som sgker en annen skolen enn
neerskolen, i hovedsak sgker seg inn til sentrum fra randsonene i de store byene og fra
distriktene inn til de store byene.

I rapporten «Fritt skolevalg I Trgndelag — Nord-Trgndelagsforskning (2002)» ble det
antydet at rundt 12 prosent av sgkerne ville ha sgkt annerledes. Dette tallet framkom pa
bakgrunn av en spgrreundersgkelse og er ikke basert pa sgkernes valg i reell
valgsituasjon. Sgkerne skal ogsd konkurrere seg inn pa skolene i Trondheim, noe ikke
alle vil klare.

Dersom ett prosentpoeng av ungdommen utenfor Trondheim sgker seg til Trondheim og
kommer inn, utgjgr dette 100 ungdommer. I sak 119/19 antydet fylkesdirektgren at
dette tallet kunne bli s3 hgyt som 300 elever (tre prosentpoeng).

For @ mgte denne utfordringen ma Trgndelag velge mellom to ulike
dimensjoneringsstrategier:

e Bygge ut kapasiteten i Trondheim og andre byer, som svekker tilbudet i distriktene.
Det & oke skolekostnaden i distriktene vil opprettholde tilbudene, men mangelen pa
elever svekker tilbudene og det mer desto lengre ut i opplaeringslgpet.

e Holde en fast kapasitet i Trondheim. Dette vil i forste runde fgre til at byene far flere
elever med de beste karakterene, mens distriktene far flere elever lavere
karaktergjennomsnitt fra Trondheim. Dette er en direkte konsekvens av at elevene
konkurrerer seg inn med karakterer. Tidligere erfaringer viser at det er stgrre sjanse
for at elevene ikke gjennomfgrer utdanningen sin, og dermed ikke bidrar til &
opprettholde elevtallet pa distriktskolene, szerlig pd videregdende trinn 1 og 2.

Nyansene knyttet til punktene ovenfor finnes i fylkestingssak 115/19.

Tidligere Sgr-Trgndelag har hatt erfaring med fritt skolevalg. Det var underkapasitet i
Trondheim tidlig pa 2000- tallet. Dette medfgrte at sgkere fra Trondheim fikk tilbud ved
Gauldal vgs, Selbu vgs, Hitra vgs m.fl. Skolene 18 i ytterkanten av avstanden for
dagpendling. Dette fgrte til at flere elever enn normalt sluttet i Igpet av de fgrste
skoleukene. Distriksskolene stgttet den gang at skoleeier bygde opp kapasiteten i
Trondheim for hindre at elevene med lavest karaktersnitt fra Trondheim ble presset ut.
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Hva innebzaerer fritt skolevalg i inntaksomrader?

Fritt skolevalg i inntaksomrader innebzaerer at det er karakterpoengsummen som fult ut
bestemmer hvilken skole og utdanningsprogram sgkeren kommer inn pa, uavhengig av
hvilken skole sgkeren har sgkt i inntaksomradet.

Sgker elevene seg til andre inntaksomrader, prioriteres de bak sgkere som tilhgrer
inntaksomradet de sgker seg til. Dersom tilbudet ikke finnes i sgkerens eget
inntaksomrdde, sa kan eleven sgke fritt til andre inntaksomrader i Trendelag og
konkurrerer da pa like vilkar.

Fritt skolevalg i inntaksomrader gir gkte valgmuligheter for ungdommene og kan
benyttes til & dempe presset mot de store byene. Det er mellom skolene i samme
inntaksomrade at utfordringen vil komme. Det er samme utfordringen som for fritt
skolevalg i hele fylket, men omfanget vil vaere mindre og ha mindre betydning for
tilbudsstrukturen enn fritt skolevalg i hele Trgndelag.

Forslag til inntaksomrader

Kommunene som inngar i inntaksomradene er listet opp i vedlegg.

Alternativ I: Med seks inntaksomrader

Arbeidet med det overordnede kompetanseomradet i Trgndelag fglger inndelingen med
kommunenes regionrdd med syv regioner. Dette beskrives neermer i @konomiplanen for
Trendelag. Det vises ogsa til prosess om tilbudsprinsipper.

I henhold til forskrift til opplaeringsloven § 6-1a er det nd kun mulig & ha inntil seks
inntaksomrdder. Dette betyr at vi ikke kan fglge inndelingen tilknyttet
kompetansearbeidet med syv kompetansefora. De seks inntaksomradene som foreligger i
forslaget (se figur neste side) er inndelt slik at de i st@grst mulig grad skal bygge opp

under samarbeidet om utvikling av tilbudet i regionene.

I tillegg til inntaksomradene i Trgndelag vil sgkere i Trendelag sgr kunne velge blant
tilbud i Mgre og Romsdal og Innlandet i trdd med samarbeidsavtalene med de to fylkene.

Sgkerne kan velge mellom minst tre skoler i hver region.
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Trondelag fylkeskommune
Utdanning - seksjon Tilbud og kompetanse

i

Inntaksomrader - max 6
Inntak til videregaende
oppleering

B namdalen

B Innherred
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. \eernes

. Trendelag Ser

Trondheim
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Konsekvenser av fritt skolevalg i regioner:

Det forventes ikke stor utveksling av elever mellom skolene i regionene. Det er relativt
store avstander mellom skolene som vil bidra til 8 dempe utvekslingen. I tillegg vil
sgkerne trolig oppleve skolene og skolestedene utenfor Trondheim som likeverdige.

I regionen Varnes er det relativt korte avstander fra Malvik og Selbu til Stjgrdal
kommune. Ole Vig vgs er en betydelig stgrre skole med et langt bredere tilbud enn bade
Malvik vgs og Selbu vgs. Ole Vig vgs kan derfor forventes 3 tiltrekke seg elever fra de to
andre skolen. Selbu vgs er seerlig utsatt, da den i utgangspunktet har fa elever og derfor
i mindre grad kan miste elever.

I Trondheim vil vi, basert pa tidligere erfaringer, fa en utvikling der flere av eleven med
de beste karakterene trekker til sentrum av Trondheim. Det vil gi store forskjeller i
elevgrunnlaget ved skolene, szerlig pa studiespesialisering. Tidlig pa@ 2000-taller var det
fritt skolevalg i Trondheim, og vi fikk utslagene som nevnt ovenfor.

Det er siden 2010 tatt grep for 8 gi randskolene og sentrumsskolene en mer likeverdig

og attraktiv tilbudsstruktur gjennom sammensetning av tilbudet ved skolene og
tilnaermet lik stgrrelsen pa fagmiljgene.
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Trondelag fylkeskommune
Utdanning - seksjon Tilbud og kompetanse

Alternativ II: Med tre inntaksomrader

Alternativet med tre regioner er en mellomlgsning mellom fritt skolevalg i hele fylket og
fritt skolevalg 6 inntaksomrader.

I dette alternativet vil sgkerne ha muligheten til & velge mellom minst atte skoler.

Inntaksomrade - versjon 2
Videregdende opplaering

. Trendelag nord
B Trondheim

. Trendelag sar

v07.09.21

0 10 20 30km

Konsekvenser av fritt skolevalg med tre inntaksomrader er i hovedsak de samme som
med seks inntaksomrdder. Den gkte valgfriheten elevene far i dette alternativet (fra tre
til atte skoler) vil trolig i liten grad bidra til ytterligere utveksling av elever mellom
skolene.

En ny utfordring tilknyttet tre inntaksregioner er om Steinkjer vgs vil trekke til seg
ungdommer som ellers ville sgkt til Ole Vig vgs og/eller Gong vgs, som en fglge av at
Namdalen og Innherred blir i samme inntaksomrade.

Vedlegg:
1. Forslag til forskrift basert pa fritt skolevalg i hele fylket
2. Forslag til forskrift basert pa fritt skolevalg i inntaksomrader
3. Forslag til inndeling av fylket i seks inntaksomrader
4. Forslag til inndeling av fylket i tre inntaksomrader
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Trondelag fylkeskommune

Utdanning - seksjon Tilbud og kompetanse

Adresseliste:

Videregdende skoler

Trgndelag hgyere yrkesfagskole
Trgndelag nettskole

Aajege

Kommuner

Opplaeringskontor med godkjenning i Trgndelag
Elevorganisasjonen
Ungdommens fylkesutvalg
Leerlingerddet i Trgndelag

LO

NHO

KS

NAV

Regionrad

Nzeringsforeninger
Kompetanseforum

Samiske interesseorganisasjoner
Trgndelag idrettskrets

Interesseorganisasjoner innen jordbruk, skogbruk og fiske

Tillitsvalgte, TRFK
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Forskrift for inntak til videregaende skole og formidling til
lzereplass, Trgndelag

Kapitteloversikt:

0. Formal

1. Inntak (8§ 1-1 - 1-17)

2. Formidling (§§ 2-1 - 2-6)

3. Felles bestemmelser (§§ 3-1 - 3-2)

Hjemmel: Fastsatt av fellesnemnda for Trendelag 15. juni 2017 med hjemmel i forskrift
23. juni 2006 nr. 724 til oppleeringslova § 6-2 og § 6A-2, jf. lov 17. juli 1998 nr. 61 om
grunnskolen og den vidaregaande oppleeringa (oppleeringslova).

0. Formal

Formalet med lokal forskrift er a ivareta rettssikkerheten for elever, leerlinger,
lzerekandidater og praksisbrevkandidater i Trgndelag.

1. Inntak

§ 1-1. Trendelag fylkeskommune har et inntak basert pa fritt skolevalg/karakterbasert
skoletildeling

| Trgndelag er det inntak fritt skolevalg/karakterbasert skoletildeling.
Alle sgkere konkurrerer pa utdanningsprogram/programomrade pa bakgrunn av
standpunkt- og eksamenskarakterer.

Sokere som sgker en skole kan enten konkurrere seg inn pa denne skolen, eller fa et
tilbud pa en annen skole hvis de ikke konkurrerer seg inn pa sgkt skole.

Swekere med behov for plassering pa spesielt tilrettelagte skoler, vil fa et tilbud uavhengig
av fritt skolevalg/karakterbasert skoletildeling.

Sakere kan ikke klage pa skoleplassering, jf. § 6-10 i forskrift til oppleeringslova.
Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.



&@Del paragraf

§ 1-2.Inntak til Vg1

Swekere ma fagre opp tre alternative utdanningsprogram pa Vg1 i prioritert rekkefalge, jf.
§ 6-9 i forskrift til oppleeringslova.

Alle sgkere konkurrerer pa utdanningsprogram/programomrade pa bakgrunn av
standpunkt- og eksamenskarakterer.

Sekere som sgker en skole kan enten konkurrere seg inn pa denne skolen, eller fa et
tilbud pa en annen skole hvis de ikke konkurrerer seg inn pa sgkt skole.

Swekere med behov for plassering pa spesielt tilrettelagte skoler, vil fa et tilbud uavhengig
av fritt skolevalg/karakterbasert skoletildeling.

Sekere som ikke fgrer opp tre alternative utdanningsprogram, kan bli tatt inn pa et
utdanningsprogram de ikke har sgkt.

Inntaket gjennomfares slik at sgkeren far den opplaeringa han/hun har krav pa ut fra
karakterpoeng beregnet etter § 6-21 i forskrift til oppleeringslova.

&@Del paragraf

§ 1-3.Inntak til Vg2 og Vg3 pa yrkesfaglige programomrader, Vg2 pa musikk, dans og
drama og Vg3 pabyggqing til generell studiekompetanse

Sakere til Vg2 og Vg3 yrkesfag, Vg2 musikk, dans og drama eller Vg3 pabygging til
generell studiekompetanse, se forskrift til opplaeringslova § 6-28 § og § 6-35 til § 6-38.

Alle sgkere konkurrerer pa utdanningsprogram/programomrade pa bakgrunn av
standpunkt- og eksamenskarakterer.

Sokere som sgker en skole kan enten konkurrere seg inn pa denne skolen, eller fa et
tilbud pa en annen skole hvis de ikke konkurrerer seg inn pa sgkt skole.

Swekere med behov for plassering pa spesielt tilrettelagte skoler, vil fa et tilbud uavhengig
av fritt skolevalg/karakterbasert skoletildeling.

Dersom sgkeren ikke kommer inn pa noen av sine sgkte programomrader og skoler, vil
han/hun fa tilbud pa et annet programomrade og eventuelt skole han/hun er kvalifisert til.

Inntaket gjennomfares slik at sgkeren far den oppleeringen han/hun har krav pa ut fra
karakterpoeng beregnet etter § 6-34 i forskrift til oppleeringslova. Geografisk tilhgrighet
benyttes for a tildele sgkeren skole.
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§ 1-4.Inntak til Vg2 idrettsfag, medier og kommunikasjon, kunst, arkitektur og design og
studiespesialisering

Dersom sgkeren er kvalifisert som fulltidselev etter forskrift til oppleeringslova § 6-28 og §
6-35 til § 6-38, har sgkeren rett til a fortsette pa samme skole hvor Vg1 er fullfart.



Forutsetningen er at det sgkes om inntak pafelgende ar, og at den skolen Vg1 ble fullfart
pa, er sgkerens fgrstegnske.
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§ 1-5.Inntak til Vg3 studieforberedende programomréader

Dersom sgkeren er kvalifisert som fulltidselev etter forskrift til oppleeringslova § 6-28 og §
6-35 til § 6-38, har sgkeren rett til a fortsette pa samme skole hvor Vg2 er fullfart.
Forutsetningen er at det sgkes om inntak pafglgende ar, og at den skolen Vg2 ble fullfart
pa, er sgkerens farstegnske.
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§ 1-6.Vurdering av om s@ker er kvalifisert for inntak til neste niva

Sokere skal i henhold til § 6-28 i forskrift til oppleeringslova ha bestatt i alle fag som er
fastsatt i laereplanverket ogsa i fag hvor det ikke settes standpunktkarakter.

Sokere med ett eller to stryk/ikke vurdering fra videregaende trinn 1 deltar i inntaket til
videregaende trinn 2.

Sokere med ett eller to stryk/ikke vurdering bade for videregaende trinn 1 og 2 deltar i
inntaket til videregaende trinn 3.

Etter tilrading fra rektor ved avgiverskolen er det Fylkesdirektaren som fatter vedtak om
soker er kvalifisert for neste niva, jf § 6-37 i forskrift til opplaeringslova. Skolen sender inn
skjema underskrevet av sgkeren og skolen hvor skolens tilradning fremgar.

Fylkeskommunen kan fastsette alternativ fag- og timefordeling i egen forskrift, jf. § 1-3 i
forskrift til oppleeringslova.

Sgkere som ikke kan tas inn som heltidselev pa neste niva returneres til avgiverskolen.
Det er avgiverskolen som star ansvarlig for at sgkeren far et tilbud om oppleering knyttet
til et programomrade/utdanningsprogram.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 1-7.Inntak til Vg1 musikk, dans og drama

Inntil 50 % av sgkerne kan tas inn pa grunnlag av dokumenterte ferdigheter eller
inntaksprave, i tillegg til karakterpoeng, jf. § 6-11 i forskrift til oppleeringslova.

Sokere som har Vg1 musikk, dans og drama som fagrstegnske, kan gnske seg
inntaksprgve. Dersom skolen har inntakspreve, holdes den pa skolen som er sgkerens
farstegnske.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 1-8.Inntak til Vg1 idrettsfag



Inntil 50 % av s@kerne kan tas inn pa grunnlag av dokumenterte ferdigheter (idrettslige
kriterier), i tillegg til karakterpoeng, jf. § 6-11 i forskrift til opplaeringslova.

Sokere som har Vg1 idrettsfag som farstegnske kan fa vurdert inntak pa dokumenterte
ferdigheter. Sgkeren ma sende inn dokumentasjon fra krets, region eller landslag.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 1-9.Inntak til landslinjer og landsdekkende utdanningsprogram/programomrade og
S@king til statlige skoler

Sokere fra hele landet konkurrerer likt ved inntaket til landslinjer og landsdekkende
utdanningsprogram/programomrade, jf § 6-12 i forskrift til oppleeringslova. Det samme
gjelder for sgkere til statlige skoler, jf. § 6-44 i forskrift til opplaeringslova.

Inntaket til landslinjer og landsdekkende utdanningsprogram/programomrade skjer pa
grunnlag av karakterpoeng.

Sokere som har idrettsfag som fgrstegnske, kan fa vurdert inntak pa dokumenterte
ferdigheter.

Sokere som gnsker vurdering av inntak pa ferdigheter, ma sende inn dokumentasjon fra
krets, region eller landslag. Hvilke ferdigheter som vektlegges og andel som tas inn pa
den enkelte skole reguleres i rundskriv fra Fylkesdirektaren.

Det skal sgkes pa vigo.no til fylket der sgker er folkeregistrert.

Sweknad om skoleplass ved statlige videregaende skoler skal skje direkte til det fylket
hvor skolen ligger.
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§ 1-10.Skolegang i annet land

Utvekslingselever, etter § 6-6 i forskrift til opplaeringsloven, som har tatt Vg1 eller Vg2 i
utlandet, og som sgker om inntak til videregaende opplaering pa neste trinn, blir tatt inn til
Vg2 eller Vg3 etter § 6-36 til § 6-40.

Elever som gnsker a fa godkjent videregaende opplaering i utlandet, ma ha godkjenning
fra skolen pa at skolearet tilsvarer samme niva som i Norge.

Elevene ma vise dokumentasjon til skolen i Norge nar de er tilbake.

Hvis aret i utlandet er godkjent av skolen i Norge, reserveres det plass pa Vg3 pa
samme skole hvor eleven gikk Vg1.

Hvis aret i utlandet ikke blir godkjent av skolen i Norge, reserveres det plass pa Vg2 pa
samme skole hvor eleven gikk Vg1.

&@Del paragraf
§ 1-11.Endre status fra & vaere fulltidselev til deltidselev



Skolen avgjer om (en) sgknad fra (en) fulltidselev (om a bli) til deltidselev skal innvilges.
Seknad kan bare innvilges nar det foreligger dokumenterte tungtveiende grunner, jf. § 6-
5 i forskrift til oppleeringslova.

Ved omvalg tas eleven inn som fulltidselev. Hvis eleven har fatt innvilget sgknad om
omvalg kan eleven velge a ta ett eller flere fellesfag pa nytt, eller & seke om godkjenning
av faget etter forskrift til oppleeringsloven § 1-16. | Trgndelag skal eleven gjgre dette
innen 15. september.

&@Del paragraf

§ 1-12.Soknadsfrist

Soeknadsfrist 1. februar for sgkere etter forskrift til oppleeringslova § 6-8 ferste ledd og 1.
mars for sgkere etter forskrift til oppleeringslova § 6-8 annet ledd.

Sweknader som er mottatt etter sgknadsfrist, blir tatt med sa langt rad er. Dette gjelder
ogsa gnske om endring av tidligere levert sgknad.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 1-13.Flytting

Sokers hjemfylke er den fylkeskommunen der sgker er registrert som bosatt per 1.
januar det aret kurset tar til, jf. § 19-2 i forskrift til oppleeringslova.

For a ha rett til videregaende opplaering i Trgndelag fylkeskommune ma sgkeren veere
folkeregistret i Trondelag pr. 1. mars i sgknadsaret.

Soekere under 18 ar ma ha godkjent flyttemelding fra folkeregisteret senest 1. mars,
dersom sgkeren skal ha rett til videregaende opplaering i Trandelag.

Sakere over 18 ar, eller sgkere under 18 ar som flytter sammen med familien, ma ha
godkjent flyttemelding fra folkeregisteret senest 1. juni dersom sgkeren skal ha rett til
videregaende opplaering i Trgndelag. Dokumentasjon pa at foresatte har inngatt
arbeidskontrakt eller leie/kjgpekontrakt av bopel i Trendelag, kan vurderes som
tilsvarende godkjent flyttemelding.

Ved flytting mellom foresatte nar minst en av de foresatte er bosatt i Trgndelag, kan det
benyttes eget skjema for flytting.

Sgkeren er ansvarlig for & sende inn godkjent flyttemelding eller annen dokumentasjon
innen fristen.
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§ 1-14.Bruk av retten til videregaende oppleering

Sweker med lovfestet rett til videregaende opplaering bruker ikke av retten dersom
opplaeringen utgjer 1/3 eller mindre av timetallet til et utdanningsprogram eller et
programomrade, jf. forskrift til oppleeringslova § 6-4, 1. ledd.



Fylkeskommunen kan etter sgknad gi eleven, laerlingen, praksisbrevkandidaten eller
lzerekandidaten utsetting eller avbrudd i oppleeringa uten at retten tar slutt, jf. § 3-1 3.
ledd i oppleeringslova.

Eleven bruker ikke av retten til videregaende oppleering dersom eleven slutter for 1.
november.
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§ 1-15.Fremmgte forste skoledag

Eleven ma mgate pa skolen fgrste skoledag. Uteblir eleven fra skolen uten gyldig grunn
forste skoledag, mister eleven skoleplassen.

Ved sykdom eller andre tvingende grunner plikter eleven a gi beskjed til skolen snarest
mulig om at eleven ikke kan mgte, og senest innen oppmeatetidspunkt farste skoledag.
Forholdet ma dokumenteres.
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§ 1-16.Vedtak om inntak for elever som sgker om overgang mellom studieforberedende
utdanningsprogrammer

Soknad om inntak til studieforberedende utdanningsprogram som normalt ikke omfattes
av opplaeringslovens § 3-4.

Det kan apnes for a ta sgkere fra et studieforberedende utdanningsprogram til neste niva
i et annet studieforberedende utdanningsprogram.

Disse s@kerne tas inn dersom det er ledige plasser pa det sgkte utdanningsprogrammet.

Dersom sgkeren tar ngdvendige fag som privatist og bestar fagene far inntaket,
konkurrerer sgker pa like vilkar med sgkere som fglger ordinegert opplaeringslap.

Bytte mellom studieforberedende utdanningsprogrammer ma skje innenfor rammen av
oppleaeringslovens § 3-4 om innhold og vurdering i den videregaende opplaeringen.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 1-17.Sokere med ungdomsrett og samarbeidsavtaler med andre fylkeskommuner
Det skal sgkes pa vigo.no til Trendelag fylkeskommune pa utdanningsprogram eller
programomrader som omfattes av samarbeidsavtaler med andre fylkeskommuner.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.

2. Formidling

§ 2-1.Sgknadsfrist
Soknadsfrist 1. februar for sgkere etter forskrift til oppleeringslova § 6A-4, bokstav a) og
1. mars for sgkere etter forskrift til oppleeringslova § 6A-4, bokstav b).



Sweknader som er mottatt etter sgknadsfrist, blir tatt med sa langt rad er. Dette gjelder
ogsa gnske om endring av tidligere levert sgknad.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.

&@Del paragraf
§ 2-2.Formidling
Sokere sgker om formidling etter § 6A-1 i forskrift til oppleeringslova.

Sekere skal i henhold til § 6-28 i forskrift til oppleeringslova ha bestatt i alle fag som er
fastsatt i laereplanverket ogsa i fag hvor det ikke settes standpunktkarakter.

Sokere med inntil ett eller to stryk/ikke vurdering samlet for videregaende trinn 1 og 2
deltar i formidlingen.

Etter tilrading fra rektor ved avgiverskolen er det Fylkesdirektgren som fatter vedtak om
soker er kvalifisert for neste niva, jf. § 6-37 i forskrift til opplaeringslova. Skolen sender
inn skjema underskrevet av sgkeren og skolen hvor skolens tilradning fremgar.

Sokere til leereplass som ikke kan formidles returneres til avgiverskolen. Det er
avgiverskolen som star ansvarlig for at sgkeren far et tilbud om opplaering knyttet til et
programomrade/utdanningsprogram.

Sokere som er hjemmehgrende i andre fylker tas ut av formidlingen ved sgknadsfristens
utlap.

Leerekandidater folger formidlingsprosessen for leerlinger.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 2-3.Praksisbrev — inntak og formidling
Soknad til praksisbrev er regulert i § § 6A-1 og § 6-11 i forskrift til opplaeringslova.

Inntak av sekere til praksisbrev foretas pa bakgrunn av karakterer og intervju. Det vil bli
lagt avgj@rende vekt pa intervjuet.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 2-4.Inntak og formidling av s@kere til kombinerte lop med bade yrkes- og
studiekompetanse (YSK) og vekslingsmodeller

Seknad til inntak kombinerte lgp med bade yrkes og studiekompetanse er regulert i § 6-
11 i forskrift til oppleeringslova.

Inntak av sekere til YSK og vekslingsmodeller foretas pa bakgrunn av karakterer og
intervju. Det vil bli lagt avgjgrende vekt pa intervjuet.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 2-5.Formidling av s@kere med voksenrett

Sokere med rett til videregaende oppleering etter § 4A-3 i opplaeringsloven, ma sgke om
formidling etter § 6A-1 i forskrift til opplaeringslova for a fglge formidlingsprosessen for
leerlinger med oppleeringsrett etter § 3-1 i opplaeringslova.

3. Felles bestemmelser

§ 3-1.Awvik fra bestemmelsene i lokal forskrift om inntak og formidling
Fylkesdirektgren kan i seerlige tilfeller gi dispensasjon fra bestemmelsene i lokal forskrift.
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§ 3-2.lkrafttredelse

Forskriften trer i kraft 1. januar 2020. Samtidig oppheves forskrift for inntak til
videregaende skole og formidling til leereplass, Trendelag vedtatt 2017-06-15- forskrift
nummer 865.



Forskrift for inntak til videregaende skole og formidling til
lzereplass, Trgndelag

Kapitteloversikt:

0. Formal

1. Inntak (8§ 1-1 - 1-17)

2. Formidling (§§ 2-1 - 2-6)

3. Felles bestemmelser (§§ 3-1 - 3-2)

Hjemmel: Fastsatt av fellesnemnda for Trendelag 15. juni 2017 med hjemmel i forskrift
23. juni 2006 nr. 724 til oppleeringslova § 6-2 og § 6A-2, jf. lov 17. juli 1998 nr. 61 om
grunnskolen og den vidaregaande oppleeringa (oppleeringslova).

0. Formal

Formalet med lokal forskrift er a ivareta rettssikkerheten for elever, leerlinger,
leerekandidater og praksisbrevkandidater i Trgndelag.

1. Inntak

§ 1-1. Trendelag fylkeskommune har et inntak basert pa fritt skolevalg innenfor
inntaksomrader

| Trendelag er inntak basert pa fritt skolevalg i inntaksomrader.

Alle sgkere konkurrerer pa utdanningsprogram/programomrade pa bakgrunn av
standpunkt- og eksamenskarakterer pa alle skoler og tilbud i sitt inntaksomrade.

Sokere som sgker pa skole i inntaksomradet sitt kan enten konkurrere seg inn pa
skolen, eller fa et tilbud pa en annen skole hvis de ikke konkurrerer seg inn pa sgkt
skole.

Finnes ikke tilbudet i sgkers inntaksomrade sa kan sgker fritt sgke pa skoler som har
tilbudet i andre inntaksomrader.

Sekere med behov for plassering pa spesielt tilrettelagte skoler, vil fa et tilbud
uavhengig av fritt skolevalg i inntaksomrader.

Utfyllende informasjon knyttet til fritt skolevalg i inntaksomrader, herunder
unntaksbestemmelser og definisjoner av geografisk tilhgrighet til inntaksomrader,
finnes i eget rundskriv som utarbeides av Fylkesdirektgren i forkant av hvert inntak.



Sakere kan ikke klage pa skoleplassering, jf. § 6-10 i forskrift til
oppleeringslova. Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget

rundskriv.
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§ 1-2.Inntak til Vg1

Sekere ma fgre opp tre alternative utdanningsprogram pa Vg1 i prioritert rekkefalge, jf.
§ 6-9 i forskrift til oppleeringslova.

| Trendelag er inntak basert pa fritt skolevalg i inntaksomrader.
Alle sgkere konkurrerer pa utdanningsprogram/programomrade pa bakgrunn av
standpunkt- og eksamenskarakterer pa alle skoler og tilbud i sin region.

Sekere som sgker pa skole i inntaksomradet sitt kan enten konkurrere seg inn pa skolen,
eller fa et tilbud pa en annen skole hvis de ikke konkurrerer seg inn pa sekt skole.

Finnes ikke tilbudet i sgkers inntaksomrade sa kan sgker fritt sgke pa skoler som har
tilbudet i andre inntaksomrader.

Sekere som ikke fgrer opp tre alternative utdanningsprogram, kan bli tatt inn pa et
utdanningsprogram de ikke har sgkt.

Inntaket gjennomfares slik at sgkeren far den opplaeringa han/hun har krav pa ut fra
karakterpoeng beregnet etter § 6-21 i forskrift til opplaeringslova.
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§ 1-3.Inntak til Vg2 og Vg3 pé yrkesfaglige programomrader, Vg2 pa musikk, dans og
drama og Vg3 pabygging til generell studiekompetanse

Sokere til Vg2 og Vg3 yrkesfag, Vg2 musikk, dans og drama eller Vg3 pabygging til
generell studiekompetanse, se forskrift til opplaeringslova § 6-28 § og § 6-35 til § 6-38.

Inntaket foretas pa bakgrunn av karakterpoeng og geografisk tilhgrighet til
inntaksomrade. Karakterer fra Vg1 og geografisk tilhgrighet til inntaksomradet legges til
grunn ved inntak til Vg2. Karakterene fra Vg2 og geografisk tilhgrighet til inntaksomradet
legges til grunn ved inntak til Vg3.

Dersom sgkeren ikke kommer inn pa noen av sine sgkte programomrader og skoler, vil
han/hun fa tilbud pa et annet programomrade og eventuelt skole han/hun er kvalifisert til.

Finnes ikke tilbudet i sgkers inntaksomrade sa kan sgker fritt sgke pa skoler som har
tilbudet i andre inntaksomrader.



Inntaket gjennomfgres slik at sgkeren far den opplaeringen han/hun har krav pa ut fra
karakterpoeng beregnet etter § 6-34 i forskrift til oppleeringslova. Geografisk tilhgrighet til
inntaksomrade benyttes for a tildele sgkeren skole.
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§ 1-4.Inntak til Vg2 idrettsfag, medier og kommunikasjon, kunst, arkitektur og design og
studiespesialisering

Dersom sgkeren er kvalifisert som fulltidselev etter forskrift til oppleeringslova § 6-28 og §
6-35 til § 6-38, har sgkeren rett til a fortsette pa samme skole hvor Vg1 er fullfart.
Forutsetningen er at det sgkes om inntak pafelgende ar, og at den skolen Vg1 ble fullfart
pa, er sgkerens fgrstegnske.
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§ 1-5.Inntak til Vg3 studieforberedende programomréader

Dersom sgkeren er kvalifisert som fulltidselev etter forskrift til oppleeringslova § 6-28 og §
6-35 til § 6-38, har sgkeren rett til a fortsette pa samme skole hvor Vg2 er fullfart.
Forutsetningen er at det sgkes om inntak pafglgende ar, og at den skolen Vg2 ble fullfart
pa, er sgkerens farstegnske.
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§ 1-6.Vurdering av om s@ker er kvalifisert for inntak til neste niva

Sekere skal i henhold til § 6-28 i forskrift til opplaeringslova ha bestatt i alle fag som er
fastsatt i laereplanverket ogsa i fag hvor det ikke settes standpunktkarakter.

Sokere med ett eller to stryk/ikke vurdering fra videregaende trinn 1 deltar i inntaket til
videregaende trinn 2.

Sekere med ett eller to stryk/ikke vurdering bade for videregaende trinn 1 og 2 deltar i
inntaket til videregaende trinn 3.

Etter tilrading fra rektor ved avgiverskolen er det Fylkesdirektaren som fatter vedtak om
soker er kvalifisert for neste niva, jf § 6-37 i forskrift til opplaeringslova. Skolen sender inn
skjema underskrevet av sgkeren og skolen hvor skolens tilradning fremgar.

Fylkeskommunen kan fastsette alternativ fag- og timefordeling i egen forskrift, jf. § 1-3 i
forskrift til oppleeringslova.

Sgkere som ikke kan tas inn som heltidselev pa neste niva returneres til avgiverskolen.
Det er avgiverskolen som star ansvarlig for at sgkeren far et tilbud om oppleering knyttet
til et programomrade/utdanningsprogram.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 1-7.Inntak til Vg1 musikk, dans og drama

Inntil 50 % av sgkerne kan tas inn pa grunnlag av dokumenterte ferdigheter eller
inntaksprave, i tillegg til karakterpoeng, jf. § 6-11 i forskrift til oppleeringslova.



Sokere som har Vg1 musikk, dans og drama som fagrstegnske, kan gnske seg
inntaksprgve. Dersom skolen har inntakspreve, holdes den pa skolen som er sgkerens
farstegnske.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 1-8.Inntak til Vg1 idrettsfag

Inntil 50 % av s@kerne kan tas inn pa grunnlag av dokumenterte ferdigheter (idrettslige
kriterier), i tillegg til karakterpoeng, jf. § 6-11 i forskrift til opplaeringslova.

Soekere som har Vg1 idrettsfag som farstegnske kan fa vurdert inntak pa dokumenterte
ferdigheter. Sgkeren ma sende inn dokumentasjon fra krets, region eller landslag.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 1-9.Inntak til landslinjer og landsdekkende utdanningsprogram/programomrade og
s@king til statlige skoler

Sokere fra hele landet konkurrerer likt ved inntaket til landslinjer og landsdekkende
utdanningsprogram/programomrade, jf § 6-12 i forskrift til oppleeringslova. Det samme
gjelder for sgkere til statlige skoler, jf. § 6-44 i forskrift til opplaeringslova.

Inntaket til landslinjer og landsdekkende utdanningsprogram/programomrade skjer pa
grunnlag av karakterpoeng.

Sokere som har idrettsfag som fgrstegnske, kan fa vurdert inntak pa dokumenterte
ferdigheter.

Swekere som gnsker vurdering av inntak pa ferdigheter, ma sende inn dokumentasjon fra
krets, region eller landslag. Hvilke ferdigheter som vektlegges og andel som tas inn pa
den enkelte skole reguleres i rundskriv fra Fylkesdirektaren.

Det skal sgkes pa vigo.no til fylket der sgker er folkeregistrert.

Sweknad om skoleplass ved statlige videregaende skoler skal skje direkte til det fylket
hvor skolen ligger.
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§ 1-10.Skolegang i annet land

Utvekslingselever, etter § 6-6 i forskrift til oppleeringsloven, som har tatt Vg1 eller Vg2 i
utlandet, og som sgker om inntak til videregaende oppleering pa neste trinn, blir tatt inn til
Vg2 eller Vg3 etter § 6-36 til § 6-40.

Elever som gnsker & fa godkjent videregaende opplaering i utlandet, ma ha godkjenning
fra skolen pa at skolearet tilsvarer samme niva som i Norge.

Elevene ma vise dokumentasjon til skolen i Norge nar de er tilbake.



Hvis aret i utlandet er godkjent av skolen i Norge, reserveres det plass pa Vg3 pa
samme skole hvor eleven gikk Vg1.

Hvis aret i utlandet ikke blir godkjent av skolen i Norge, reserveres det plass pa Vg2 pa
samme skole hvor eleven gikk Vg1.
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§ 1-11.Endre status fra a veere fulltidselev til deltidselev

Skolen avgjer om (en) sgknad fra (en) fulltidselev (om a bli) til deltidselev skal innvilges.
Sweknad kan bare innvilges nar det foreligger dokumenterte tungtveiende grunner, jf. § 6-
5 i forskrift til oppleeringslova.

Ved omvalg tas eleven inn som fulltidselev. Hvis eleven har fatt innvilget sgknad om
omvalg kan eleven velge a ta ett eller flere fellesfag pa nytt, eller & seke om godkjenning
av faget etter forskrift til oppleeringsloven § 1-16. | Trandelag skal eleven gjgre dette
innen 15. september.

&@Del paragraf

§ 1-12.Soknadsfrist

Soknadsfrist 1. februar for sgkere etter forskrift til oppleeringslova § 6-8 fgrste ledd og 1.
mars for sgkere etter forskrift til oppleeringslova § 6-8 annet ledd.

Sweknader som er mottatt etter sgknadsfrist, blir tatt med sa langt rad er. Dette gjelder
ogsa gnske om endring av tidligere levert sgknad.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 1-13.Flytting

Sokers hjemfylke er den fylkeskommunen der sgker er registrert som bosatt per 1.
januar det aret kurset tar til, jf. § 19-2 i forskrift til opplaeringslova.

For a ha rett til videregaende opplaering i Trendelag fylkeskommune ma sgkeren veere
folkeregistret i Trendelag pr. 1. mars i sgknadsaret.

Soekere under 18 ar ma ha godkjent flyttemelding fra folkeregisteret senest 1. mars,
dersom sgkeren skal ha rett til videregaende opplaering i Trgndelag.

Sakere over 18 ar, eller sgkere under 18 ar som flytter sammen med familien, ma ha
godkjent flyttemelding fra folkeregisteret senest 1. juni dersom sgkeren skal ha rett til
videregaende opplaering i Trgndelag. Dokumentasjon pa at foresatte har inngatt
arbeidskontrakt eller leie/kjgpekontrakt av bopel i Trandelag, kan vurderes som
tilsvarende godkjent flyttemelding.

Ved flytting mellom foresatte nar minst en av de foresatte er bosatt i Trandelag, kan det
benyttes eget skjema for flytting.



Sgkeren er ansvarlig for & sende inn godkjent flyttemelding eller annen dokumentasjon
innen fristen.

&@Del paragraf

§ 1-14.Bruk av retten til videregaende oppleering

Sweker med lovfestet rett til videregaende opplaering bruker ikke av retten dersom
opplaeringen utgjer 1/3 eller mindre av timetallet til et utdanningsprogram eller et
programomrade, jf. forskrift til oppleeringslova § 6-4, 1. ledd.

Fylkeskommunen kan etter sgknad gi eleven, laerlingen, praksisbrevkandidaten eller
leerekandidaten utsetting eller avbrudd i oppleeringa uten at retten tar slutt, jf. § 3-1 3.
ledd i oppleeringslova.

Eleven bruker ikke av retten til videregaende oppleering dersom eleven slutter far 1.
november.
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§ 1-15.Fremmgte forste skoledag

Eleven ma mgate pa skolen fgrste skoledag. Uteblir eleven fra skolen uten gyldig grunn
forste skoledag, mister eleven skoleplassen.

Ved sykdom eller andre tvingende grunner plikter eleven a gi beskjed til skolen snarest
mulig om at eleven ikke kan mgte, og senest innen oppmeatetidspunkt farste skoledag.
Forholdet ma dokumenteres.
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§ 1-16.Vedtak om inntak for elever som sgker om overgang mellom studieforberedende
utdanningsprogrammer

Sgknad om inntak til studieforberedende utdanningsprogram som normalt ikke omfattes
av opplaeringslovens § 3-4.

Det kan apnes for a ta sgkere fra et studieforberedende utdanningsprogram til neste niva
i et annet studieforberedende utdanningsprogram.

Disse s@kerne tas inn dersom det er ledige plasser pa det sgkte utdanningsprogrammet.

Dersom sgkeren tar ngdvendige fag som privatist og bestar fagene far inntaket,
konkurrerer sgker pa like vilkar med sgkere som fglger ordinegert opplaeringslap.

Bytte mellom studieforberedende utdanningsprogrammer ma skje innenfor rammen av
oppleeringslovens § 3-4 om innhold og vurdering i den videregaende opplaeringen.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 1-17.Sokere med ungdomsrett og samarbeidsavtaler med andre fylkeskommuner
Det skal sgkes pa vigo.no til Trendelag fylkeskommune pa utdanningsprogram eller
programomrader som omfattes av samarbeidsavtaler med andre fylkeskommuner.



Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 1-18. Inntak til naturbruk.

Sekere til naturbruk angir i sgknaden hvilken inntaksregion de gnsker a tilhgre.
Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.

2. Formidling

§ 2-1.Sgknadsfrist
Soknadsfrist 1. februar for sgkere etter forskrift til oppleeringslova § 6A-4, bokstav a) og
1. mars for sgkere etter forskrift til oppleeringslova § 6A-4, bokstav b).

Sweknader som er mottatt etter sgknadsfrist, blir tatt med sa langt rad er. Dette gjelder
ogsa gnske om endring av tidligere levert sgknad.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 2-2.Formidling
Sokere sgker om formidling etter § 6A-1 i forskrift til oppleeringslova.

Sokere skal i henhold til § 6-28 i forskrift til oppleeringslova ha bestatt i alle fag som er
fastsatt i laereplanverket ogsa i fag hvor det ikke settes standpunktkarakter.

Sekere med inntil ett eller to stryk/ikke vurdering samlet for videregaende trinn 1 og 2
deltar i formidlingen.

Etter tilrading fra rektor ved avgiverskolen er det Fylkesdirektaren som fatter vedtak om
soker er kvalifisert for neste niva, jf. § 6-37 i forskrift til opplaeringslova. Skolen sender
inn skjema underskrevet av sgkeren og skolen hvor skolens tilraddning fremgar.

Sokere til leereplass som ikke kan formidles returneres til avgiverskolen. Det er
avgiverskolen som star ansvarlig for at sgkeren far et tilbud om opplaering knyttet til et
programomrade/utdanningsprogram.

Sokere som er hjemmehgrende i andre fylker tas ut av formidlingen ved sgknadsfristens
utlap.

Leerekandidater fglger formidlingsprosessen for lzerlinger.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 2-3.Praksisbrev — inntak og formidling
Soknad til praksisbrev er regulert i § § 6A-1 og § 6-11 i forskrift til opplaeringslova.



Inntak av sekere til praksisbrev foretas pa bakgrunn av karakterer og intervju. Det vil bli
lagt avgjgrende vekt pa intervjuet.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 2-4.Inntak og formidling av s@kere til kombinerte lop med bade yrkes- og
studiekompetanse (YSK) og vekslingsmodeller

Seknad til inntak kombinerte lgp med bade yrkes og studiekompetanse er regulert i § 6-
11 i forskrift til oppleeringslova.

Inntak av sekere til YSK og vekslingsmodeller foretas pa bakgrunn av karakterer og
intervju. Det vil bli lagt avgjgrende vekt pa intervjuet.

Fylkesdirektgren gir utfyllende bestemmelser i eget rundskriv.
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§ 2-5.Formidling av s@kere med voksenrett

Sokere med rett til videregaende oppleering etter § 4A-3 i opplaeringsloven, ma sgke om
formidling etter § 6A-1 i forskrift til opplaeringslova for a fglge formidlingsprosessen for
leerlinger med oppleeringsrett etter § 3-1 i opplaeringslova.

3. Felles bestemmelser

§ 3-1.Avvik fra bestemmelsene i lokal forskrift om inntak og formidling
Fylkesdirektgren kan i saerlige tilfeller gi dispensasjon fra bestemmelsene i lokal forskrift.
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§ 3-2./krafttredelse

Forskriften trer i kraft 1. januar 2020. Samtidig oppheves forskrift for inntak til
videregaende skole og formidling til leereplass, Trendelag vedtatt 2017-06-15- forskrift
nummer 865.



Trgndelag
Kommune nr Kommune

5001 Trondheim
5006 Steinkjer
5007 Namsos
5014 Frgya
5020 Osen
5021 Oppdal
5022 Rennebu
5025 Rgros
5026 Holtalen
5027 Midtre Gauldal
5028 Melhus
5029 Skaun
5031 Malvik
5032 Selbu
5033 Tydal
5034 Meraker
5035 Stjgrdal
5036 Frosta
5037 Levanger
5038 Verdal
5041 Sndase-Snasa
5042 Lierne

Inntaksomrade
Trondheim
Innherred
Namdalen
Fosen

Fosen
Trgndelag Sar
Trgndelag Sar
Trgndelag Sar
Trgndelag Sar
Trgndelag Sar
Trgndelag Sar
Trgndelag Sar
Vernes
Vernes
Vernes
Vernes
Vernes
Innherred
Innherred
Innherred
Namdalen
Namdalen

5043 Raarvihke - RgyrvilNamdalen

5044 Namsskogan
5045 Grong
5046 Hgylandet
5047 Overhalla
5049 Flatanger
5052 Leka

5053 Indergy
5054 Indre Fosen
5055 Heim

5056 Hitra

5057 @rland
5058 Afjord

5059 Orkland
5060 Neergysund
5061 Rindal

Namdalen
Namdalen
Namdalen
Namdalen
Namdalen
Namdalen
Innherred
Fosen
Trgndelag Sar
Fosen

Fosen

Fosen

Fosen
Namdalen
Trgndelag Sar



Trgndelag

Kommune ni Kommune
5001 Trondheim
5006 Steinkjer
5007 Namsos
5014 Frgya
5020 Osen
5021 Oppdal
5022 Rennebu
5025 Rgros
5026 Holtalen

Inntaksomrade
Trondheim
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Sgr
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Sgr
Trgndelag - Sgr
Trgndelag - Sgr
Trgndelag - Sgr

5027 Midtre Gauld: Trgndelag - Sgr

5028 Melhus
5029 Skaun
5031 Malvik
5032 Selbu
5033 Tydal
5034 Meraker
5035 Stjgrdal
5036 Frosta
5037 Levanger
5038 Verdal

Trgndelag - Sgr

Trgndelag - Sgr

Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord

5041 Sndase-Snas. Trgndelag - Nord
5042 Lierne Trgndelag - Nord
5043 Raarvihke - RTrgndelag - Nord
5044 Namsskogan Trgndelag - Nord

5045 Grong
5046 Hgylandet
5047 Overhalla
5049 Flatanger
5052 Leka

5053 Indergy
5054 Indre Fosen
5055 Heim

5056 Hitra

5057 @rland
5058 Afjord
5059 Orkland
5060 Neergysund
5061 Rindal

Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Sgr

Trgndelag - Sgr

Trgndelag - Nord
Trgndelag - Nord
Trgndelag - Sgr

Trgndelag - Nord
Trgndelag - Sgr
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O Fropya Neeringsforum 12 oktober 2021

Horing:

Inntaksordning for Trgndelag 2022-2023 - Forslag til ny forskrift for inntak og formidling — basert pa
fritt skolevalg i hele fylket

Freya Naeringsforum har fglgende innspill til hgringen «Fritt skolevalg i hele Trgndelag eller fritt
skolevalg i inntaksomrader med tilhgrende forskrift»:

1. Fr@ya Neeringsforum og Frgya kommune gnsker primaert at dagens opptaksordning basert pa
naerskoleprinsippet skal besta.

Dette fordi dette vil gi forutsigbarhet for lokal videregdende skole og motvirke at lokal
ungdom far et skoletilbud som ligger uforholdsmessig langt fra hjemplassen, samtidig som
ungdom som gnsker a ga linjer naerskolen ikke tilbyr star fritt i sitt valg av skole.

2. Ved overgang til fritt skolevalg, bgr Trendelag ha en inntaksordning basert pa fritt skolevalg i
hele fylket. Dette fordi vi i dag ser at ungdom som sgker linjer Guri Kunna VGS ikke tilbyr
primaert gnsker a ga pa skoler i Trondheim, noe som ikke er mulig med
inntaksomradestrukturene som er foreslatt.

3. Ved overgang til fritt skolevalg basert pa inntaksomrader, bgr dette primaert vaere bygd opp
rundt strukturen pa regionradene, slik at Frgya sitt inntaksomrade blir Trendelag S@rvest,
med kommunene Frgya, Heim, Hitra, Orkland, Rennebu, Rindal og Skaun. Dette fordi dette er
omradet kommunen har felles strategisk samarbeid med knyttet til blant annet oppvekst og
naeringsutvikling. Dette omradet vil ogsa gi elevene i videregaende opplaering den enkleste
reiselogistikken om de velger & ga pa en skole utenfor egen kommune, sett opp mot de to
foreslatte alternativene.

4, Av de to foreslatte alternativene for inntaksomrader, vil alternativ | (6 inntaksomrader) vaere
uheldig for elever fra Frgya, da reiselogistikken mellom Frgya og kommunene i Fosen er
sveert tungvint.

5. Forslagene til forskrift for fritt skolevalg beskriver ordningene for bade hele Trgndelag og
inntaksomrader pa en tilfredsstillende mate.



Vurdering:

For avgangselever i Frgya kommune fungerer naerskoleprinsippet bra, og kommunedirektgren
vurderer dette som det beste alternativet om det skulle veere en mulighet for at det bestar. Elever fra
Frgya kan pr. i dag sgke fritt i hele fylket til utdanningsprogram som ikke finnes pa naerskolen Guri
Kunna VGS. Erfaringsmessig sgker de seg til Trondheimsomradet nar de velger andre
utdanningsprogram. Gjennom ny organisering med fritt skolevalg i inntaksomrader, er det
kommunedirektgrens vurdering at dette vil gi elevene vare darligere valgmuligheter enn det de har
med dagens ordning, da de primaert bare vil kunne komme inn pa linjer i inntaksomradet.

Dagens naerskoleprinsipp medfgrer at elever som gnsker a ga utdanningsprogram som Guri Kunna
VGS tilbyr, primaert blir «sluset» inn her. Dersom de sgker pa utdanningsprogram Guri Kunna VGS
tilbyr ved en annen skole, stiller de bak elever som har denne skolen som nzerskole. Ved fritt
skolevalg vil elever kunne sgke fritt i fylket eller inntaksomradet. Dette kan fgre til at linjetilbudene
ved Guri Kunna VGS vil kunne sta i fare for a ikke ha tilstrekkelig sgkere til 3 kunne opprettholde
tilbudet, da man ser at spking ved fritt skolevalg primaert forskyves fra distriktet mot sentrale
omrader.

I hgringsnotatet er det foreslatt to alternativer dersom man velger inntaksordning basert pa
inntaksomrader, alternativ | med 6 inntaksomrdder og alternativ Il med 6 inntaksomrdder.
Trondheim er ikke et alternativ for vare elever i noen av alternativene. De vil dermed i praksis fda
snevret sine valgmuligheter kraftig inn med fritt skolevalg begrenset til inntaksomrddene (bade jfr.
alternativ | og alternativ Il). Slik sett vurderer kommunedirektgren at vdre elever ved en innfgring
av fritt skolevalg er best tjent med hele fylket som et inntaksomrdde, sett opp mot ordningen med
3-6 inntaksomrader i fylket.

Frgya Nzeringsforum vurderer forslagene i hgringsnotet som uheldig, da Frgya (og Hitra) er
plassert i inntaksomrade med kommunen pa Fosen. Reiselogistikken mellom Frgya og Fosen er
langt mer tungvint en reisemulighetene mot Trondheim, og ogsa Orklandomradet.

Dersom inntaksomrader velges som modell for inntaket, anser FNF derfor et tredje alternativ basert
pa regionradets omrade vil vaere minst darlig. Dette alternativet forkastes i hgringsnotet, da det er 7
regioner i Trgndelag, mens det maksimalt kan vaere 6 inntaksomrader pr. fylke. Frgya sitt
inntaksomrade kunne i et slikt scenario vaert Trgnelag Servest, med kommunene Frgya, Heim, Hitra,
Trondheim, Orkland, Rennebu, Rindal og Skaun. Dette kunne veert et godt alternativ fordi dette er
omradet kommunen har felles strategisk samarbeid med knyttet til blant annet oppvekst og
neeringsutvikling. Dette omradet vil ogsa gi elevene i videregaende opplaring den enkleste
reiselogistikken om de velger a ga pa en skole utenfor egen kommune, sett opp mot de to foreslatte
alternativene.

Med hilsen
FROYA NARINGSFORUM
Torill M Pettersen

Daglig leder



SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Siv-Tove Skarshaug Arkiv: 033 &16
Arkivsaksnr.:  21/2087

Saken skal behandles i folgende utvalg:

Formannskapet
Kommunestyret

SOKNAD OM FRITAK FRA POLITISKE VERYV KAI RONNY ARNTZEN

Forslag til vedtak:
Kai Ronny Arntzen (SP) invilges fritak fra sine politiske verv i Froya kommune for
innevaerende periode.

Som fast medlem i kommunestyret rykker dermed Arnstein Antonsen (SP) opp.

Vedlegg:

Seknad

Saksopplysninger:

Rep. Kai Ronny Arntzen (SP) flytter ut av kommunen og er derfor ikke lenger valgbar.

Rep. Kai Ronny Arntzen (SP) sitter som fast medlem 1 kommunestyret og som nestleder 1
kontrollutvalget.

Kontrollutvalget ma velges pa nytt nér et medlem trer ut av utvalget jf. Forskrift om
kontrollutvalg i kommuner og fylkesutvalg § 2 valg og sammensetning. Dette kommer i egen
sak.

Kommunloven
§ 7-9.Uttreden og fritak

En folkevalgt som ikke lenger er valgbar til et folkevalgt organ, trer endelig ut av organet. En
folkevalgt som er registrert som utflyttet fra kommunen eller fylkeskommunen, og derfor
ikke lenger er valgbar, kan likevel tre inn igjen 1 vervet hvis han eller hun flytter tilbake igjen
innen to Ar.




§ 7-10.0pprykk, nyvalg og suppleringsvalg

Hvis medlemmer har forfall til et mote i1 et folkevalgt organ, innkalles varamedlemmer fra
den gruppen der det er forfall. Varamedlemmer skal s& langt som mulig innkalles 1 den
nummerordenen de er valgt.

Hvis en folkevalgt 1 andre organer enn kommunestyret og fylkestinget er innvilget fritak 1
minst tre maneder, kan kommunestyret eller fylkestinget selv velge et settemedlem for den
perioden fritaket gjelder. Ved valg av et settemedlem skal rekkefalgen pa listen for
varamedlemmer folges.

Hvis medlemmer av kommunestyret eller fylkestinget trer endelig ut, og de er valgt ved
forholdsvalg, skal varamedlemmer fra samme liste tre inn 1 deres sted i den nummerordenen
varamedlemmene er valgt. Hvis medlemmer av kommunestyret trer endelig ut, og de er valgt
ved flertallsvalg, skal varamedlemmer tre inn 1 den nummerordenen de er valgt.

Hvis et medlem eller varamedlem av et annet folkevalgt organ enn kommunestyre,
fylkesting, kommunestyrekomit¢ eller fylkestingskomité trer endelig ut, skal det velges et
nytt medlem eller varamedlem. Det nye medlemmet skal velges fra den samme gruppen som
det uttredende medlemmet tilherte. Hvis dette vil fore til at ett kjonn vil bli representert med
mindre enn 40 prosent av medlemmene i organet, skal det, hvis det er mulig, velges et nytt
medlem fra det underrepresenterte kjonnet.

Hyvis antallet varamedlemmer eller en gruppes varamedlemmer til formannskapet,
fylkesutvalget eller et annet folkevalgt organ som er valgt av kommunestyret eller
fylkestinget, er blitt for lavt, kan kommunestyret eller fylkestinget selv velge ett eller flere
faste eller midlertidige varamedlemmer. Disse varamedlemmene skal velges fra den gruppen
som har et for lavt antall varamedlemmer (suppleringsvalg). Hvis det viser seg at denne
framgangsmaéten forer til at ett kjonn vil bli representert med mindre enn 40 prosent av
varamedlemmene til organet eller gruppens varamedlemmer, skal det, hvis det er mulig,
velges nytt varamedlem fra det underrepresenterte kjonnet. Formannskapet eller
fylkesutvalget kan fa delegert myndighet til & velge varamedlemmer til andre organer.

Vurdering:

Kai Ronny Arntzen fritas fra sine politiske verv 1 Froya kommune.



Fra: Torfinn Renquist Antonsen [ TorfinnRonquist. Antonsen@froya.kommune.no]
Til: Torfinn Renquist Antonsen [ TorfinnRonquist. Antonsen@froya.kommune.no]
Kopi:

Sendt: 30.09.2021 09:42:35

Emne: VS: Seknad

Vedlegg:

Fra: Kai Ronny Arntzen

Sendt: torsdag 30. september 2021 09:30

Til: Siv-Tove Skarshaug <Siv-Tove.Skarshaug@froya.kommune.no>
Emne: Seknad

Froya kommune ved ordferer.

Kai Ronny Arntzen. Kvisten 30.09.2021

Jeg vil herved sgke om fritak fra politiske verv. Dette omhandler fast plass i kommunestyret og som nestleder i kontrollutvalget. Jeg flytter ut av
Froya kommune og skal begynne a jobbe ved Halaas trafikkskole i Molde kommune. Det gjor det vanskelig for meg & kombinere med politikk pa
Froya.

Vennlig Hilsen

Kai Ronny Arntzen.



SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Siv-Tove Skarshaug Arkiv: 033
Arkivsaksnr.:  21/2149

Saken skal behandles i folgende utvalg:

Formannskapet
Kommunestyret

VALG AV NYTT KONTROLLUTVALG FOR PERIODEN 2019 - 2023
Forslag til vedtak:

Folgende medlemmer velges til nytt kontrollutvalg for perioden 2019 — 2023

Som leder velges:
Som nestleder velges:

Folgende varamedlemmer velges til nytt kontrollutvalg for perioden 2019 — 2023

Vedlegg:

Seknad fra Arntzen.
Svar fra KMD pa spersmal om personlig vara til kontrollutvalget

Saksopplysninger:
Rep. Kai Ronny Arntzen flytter ut av kommunene og er dermed ikke lenger valgbar til
vervet.

Forskrift om kontrollutvalg i kommuner og fylkesting

§ 2.Valg og sammensetning

Kommunestyret og fylkestinget velger selv et kontrollutvalg til & forestd det lapende tilsyn
med den kommunale og fylkeskommunale forvaltning pa sine vegne. Utvalget skal ha minst




tre medlemmer. Kommunestyret og fylkestinget velger selv medlemmer og varamedlemmer
til utvalget, og blant medlemmene leder og nestleder.

Minst ett av utvalgets medlemmer skal velges blant kommunestyrets eller fylkestingets
medlemmer.

Utvalgets leder og nestleder har mate- og talerett 1 kommunestyret og fylkestinget nér
utvalgets saker behandles.

§ 3.Utskifting av medlemmer

Kommunestyret eller fylkestinget kan nar som helst foreta nyvalg av utvalgets medlemmer.
Ved utskifting av ett eller flere medlemmer av utvalget skal det foretas nyvalg av samtlige
medlemmer i utvalget

Folgende medlemmer sitter i dag i kontrollutvalg for perioden 2019 — 2023

Per Johan Gundersen

Kai Ronny Arntzen

Paul Sandvik

Oddveig Todal

Ola Vie

Leder: Per Johan Gundersen
Nestleder: Kai Ronny Arntzen

Folgende varamedlemmer sitter i dag i kontrollutvalg for perioden 2019 — 2023

Sten Kristian Revik, vara for Leder

Robert Klgven, vara for nestleder

Hege Janette Berg Johansen, vara for Sandvik

Ragnhild Stremme, vara for Todal

Torbjern Reppe, vara for Vie

Kommunloven
§ 7-9.Uttreden og fritak

En folkevalgt som ikke lenger er valgbar til et folkevalgt organ, trer endelig ut av organet. En
folkevalgt som er registrert som utflyttet fra kommunen eller fylkeskommunen, og derfor
ikke lenger er valgbar, kan likevel tre inn igjen 1 vervet hvis han eller hun flytter tilbake igjen
innen to Ar.

Det er ogsé enskelig fra kontrollutvalgets leder at det i forbindelse med ny-valg at gjeres en
endring pd varamedlemmer. Kommunen ber velge en liste med varamedlemmer, og ikke
personlige varamedlemmer slik det er 1 dag. Se vedlagt vurdering fra
Kommunaldepartementet ang. dette.




Fra: Torfinn Renquist Antonsen [ TorfinnRonquist. Antonsen@froya.kommune.no]
Til: Torfinn Renquist Antonsen [ TorfinnRonquist. Antonsen@froya.kommune.no]
Kopi:

Sendt: 30.09.2021 09:42:35

Emne: VS: Seknad

Vedlegg:

Fra: Kai Ronny Arntzen

Sendt: torsdag 30. september 2021 09:30

Til: Siv-Tove Skarshaug <Siv-Tove.Skarshaug@froya.kommune.no>
Emne: Seknad

Froya kommune ved ordferer.

Kai Ronny Arntzen. Kvisten 30.09.2021

Jeg vil herved sgke om fritak fra politiske verv. Dette omhandler fast plass i kommunestyret og som nestleder i kontrollutvalget. Jeg flytter ut av
Froya kommune og skal begynne a jobbe ved Halaas trafikkskole i Molde kommune. Det gjor det vanskelig for meg & kombinere med politikk pa
Froya.

Vennlig Hilsen

Kai Ronny Arntzen.
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DET KONGELIGE KOMMUNAL-
OG MODERNISERINGSDEPARTEMENT

— I
Kontrollutvalg Fjell IKS
v/ Torill Bakken
Deres ref Var ref Dato
19/3463-27 9. februar 2020

Svar pa spgrsmal om valg av varamedlemmer til kontrollutvalg

Vi viser til e-post 4. november 2019 med enkelte spgrsmal om valg av varamedlemmer til
kontrollutvalg. Vi beklager at det har tatt lang tid & svare pa denne henvendelsen.

Du stiller forst spgrsmal om det er adgang til & velge personlige varamedlemmer til
kontrollutvalget.

De relevante reglene om valg til folkevalgte organer, inkludert kontrollutvalget, felger av §§ 7-
5 til 7-7.

| §§ 7-5 og 7-6 er hhv. kravene til listene og valgoppgjer ved forholdsvalg regulert. Det falger
av § 7-6 femte ledd at hver liste skal tildeles varamedlemmer og at disse plassene skal
fordeles i samsvar med andre og tredje ledd. | andre ledd bestemmes det at
(vara)medlemmene pekes ut i den rekkefelgen de star oppfert pa det innleverte
listeforslaget. | tredje ledd stilles det naermere krav til kjgnnsbalanse. Reglene innebeerer
altsa at hver liste skal ha varamedlemmer i rekkefglge, og ikke i form av personlig vara.

| § 7-7 er avtalevalg regulert. Det folger av bestemmelsens andre ledd at valget
gjennomfagres pa grunnlag av en innstilling med forslag til medlemmer og varamedlemmer.
Antall varamedlemmer kan veere inntil to flere enn de faste medlemmene. Selv om det i
ordlyden ikke er eksplisitt sagt at varamedlemmer skal velges i rekkefglge, og ikke som
personlige varamedlemmer, mener departementet at bestemmelsen klart tyder pa et krav om
rekkefglge. At loven apner for & velge to flere varamedlemmer enn faste medlemmer statter
opp under en slik konklusjon. Departementets veiledningsmateriale legger ogsa denne

Postadresse Kontoradresse Telefon* Avdeling Saksbehandler
Postboks 8112 Dep Akersg. 59 222490 90 Kommunalavdelingen Erland Aamodt
0032 Oslo Org.nr. 22 24 68 28

postmottak@kmd.dep.no  www.kmd.dep.no 972 417 858



konklusjonen til grunn. | eksempelet pa avtalevalg som departementet viser i
Konstitueringsrundskrivet 2019 (H-4/19) side 11, er varamedlemmene fart opp i rekkefalge.

Dette vil da innebzere at uansett hvem fra den aktuelle listen som har forfall, og uansett
metoden for gjennomfgring av valget, sa skal varamedlemmene innkalles i den

nummerorden de er valgt, jf. § 7-10 farste ledd.

Du stiller ogsa spegrsmal om det er lov med felles varamedlemsliste, uavhengiq av parti.

Departementet antar kontrollutvalget i dette tilfellet er valgt ved avtalevalg. Departementet
har i lang tid lagt til grunn at det ikke er rettslig adgang med felles varamedlemsliste. Vi viser
til Konstitueringsrundskrivet 2019 side 19, hvor det heter at "det er ikkje have til & opprette ei
felles liste over varamedlemmer." Departementet ga uttrykk for det samme ogsé i
Konstitueringsrundskrivet 2015 (H-12/15).

Du stiller ogsa spgrsmal om man méa velge hele kontrollutvalget pa nytt eller om det holder &
velge varamedlemmene, i tilfeller hvor det ikke er lov med personlige varamedlemmer eller
felles varamedlemsliste.

| Konstitueringsrundskrivet 2015 (H-12/15) heter det i pkt. 2.8:

Eit feilaktig val skal berre kjennast ugyldig sa langt det er naudsynt for a rette
den feilen som er gjort(...).

Sitatet knytter seg direkte til situasjoner hvor det er avholdt valg til folkevalgte organer i strid
med bestemmelsene om krav til representasjon av begge kjgnn. Det er likevel grunn til & tro
at det samme prinsippet far anvendelse uavhengig av hvilke feil som er begatt ved valget
eller valgoppgjaret til et folkevalgt organ.

Departementet kan ikke ta konkret stilling til hva som er ngdvendig for a rette feilen i de
tilfellene som innsenderen viser til. Dette er det farst og fremst opp til kommunestyret a
vurdere.

Med hilsen

Siri Halvorsen (e.f.)

avdelingsdirektar
Erland Aamodt
utredningsleder

Dokumentet er elektronisk signert og har derfor ikke handskrevne signaturer

Side 2
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