FROYA KOMMUNE

MOTEPROTOKOLL

Hovedutvalg for drift:
Matested: Maetedato: Maotetid: Av utvalgets medlemmer mette
Kommunestyresalen 18.06.2019 09:00 — 15:00 6av7

Fra og med sak: 27/19

Til og med sak: 35/19

Faste representanter i Hovedutvalg for drift i perioden 2015 - 2019

Ap/Sv:
Kristin Reppe Store, leder

Torbjern Méseval, nestleder
Heidi Taraldsen
Arne Ervik

Frp, V. H og Sp:

Halgeir Arild Hammer (V)

Mona Elisabeth Olsen Skarsvag (FRP)
Kristin Furunes Stremskag (H)

Faste representanter med forfall:

Ap/Sv:
Arne Ervik

Frp, V. H og Sp:
Halgeir Arild Hammer

Mona Elisabeth Olsen Skarsvéag

Vararepresentanter som mette:

Ap/Sv:
Roar Hammernes

Frp. V. H og Sp:
Bjomar Grytvik

Merknader:

1. Innkalling til mete med saksliste ble enstemmig godkjent med en tilleggssak: sak

35/19.

2. Sak 31/19 ble behandlet for sak 27/19.
3. Rep. Torbjern Méaseval ble enstemmig innvilget permisjon fra kI 13.00 under

behandling av sak 33/19.

Underskrift: ¢ —

Kristin Rep
Leder

st Kot Feoree donor Ol

Bjgrnar Grytvik
Protokollunderskriver

S0 Slan. Sharshay

Siv-Tove Skarshaug j
Sekretar
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27/19
GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 14.05.19
Vedtak:

Protokoll fra mete 14.05.19 godkjennes som framlagt med endring av varamedlem Roar Hammernes i
stedet for Vida Zubaite Bekken.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Protokoll fra mete 14.05.19 godkjennes som framlagt.

28/19
ORIENTERING/SPORRERUNDE
Vedtak:

Orienteringer fra virksomhet BAM ang. kartlegging av virksomhetens status, fremtidig tjenester og
behov:

¢ RO presenterer kartleggingen av virksomheten. Ved RO

o Fremtidige behov i virksomheten, bolig (FACT, kommer pi august.). Ved Berit Gulbrandsen

e BPA - drofte fremtidig organisering og drift. BAM og PLO. Ved Berit Gulbrandsen og Ann
Kristin Sandvik

e Gammel kraftavtale med TronderEnergi sies opp.

e Utleie av rom pia Mausund oppvekstsenter.

Protokoll tilforsel:

Hovedutvalg for drift er orientert om valg av kulvertlosning ved Gjetoy bru og anbefaler kommunestyret a
vedta Riadmannens innstilling i saken.

29/19
TERTIALRAPPORT 1. TERTIAL 2019 - HFD

Vedtak:
HFD tar tertialrapporten for 1.tertial 2018 til orientering.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

HFD tar tertialrapporten for 1.tertial 2018 til orientering.



30/19

HELSEPLATTFORMEN

Vedtak:

i 5 Froya kommune er fortsatt interessert i a4 inngé endelig samarbeidsavtale med Helseplattformen
AS fra det tidspunkt vir kommune/vart sykehus skal innfases.

2. Formannskap og kommunestyret tar orienteringen om regionalt og lokalt arbeid knyttet til
Helseplattformen til felge.

3. Den anslagsvise prisen pr. innbygger, og som vil brukes som grunnlag for ekonomiarbeidet for

eskonomiperioden, vil veere 300 kr/innbygger.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

1. Freya kommune er fortsatt interessert i a innga endelig samarbeidsavtale med Helseplattformen AS fra
det tidspunkt var kommune/vért sykehus skal innfases.

2 Formannskap og kommunestyret tar orienteringen om regionalt og lokalt arbeid knyttet til
Helseplattformen til falge.

3. Den anslagsvise prisen pr. innbygger, og som vil brukes som grunnlag for gkonomiarbeidet for

ekonomiperioden, vil veere 300 kr/innbygger

31/19
BARNETRYGD MED SOM INNTEKTSGRUNNLAG FOR BEREGNING AV SOSIAL STONAD

Vedtak:

Freya kommune endrer dagens praksis der barnetrygden regnes med som inntekt i vurderingen av
akonomisk sosialhjelp. Dette betyr at barnefamilier med lav inntekt far ekt sin kjopekraft.

Okte utgifter som felge av dette taes fra disposisjonsfondet innevaerende ar, og legges deretter inn i

langtidsbudsjettet.

Enstemmig.

Hovedutvalg for drifts behandling i mete 18.06.19:
Falgende omforente forslag til vedtak ble fremmet:

Fraya kommune endrer dagens praksis der barnetrygden regnes med som inntekt i vurderingen av skonomisk
sosialhjelp. Dette betyr at barnefamilier med lav inntekt far ekt sin kjopekraft.

Okte utgifter som folge av dette taes fra disposisjonsfondet innevarende ar, og legges deretter inn i
langtidsbudsjettet.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Froya kommune opprettholder dagens praksis der barnetrygden regnes med som inntekt 1 vurderingen av
skonomisk sosialhjelp.

Forsvarligheten til den enkelte familie ivaretas gjennom en konkret og individuell vurdering der hele familiens
behov, spesielt barnas blir hensyntatt.



32/19
OMORGANISERING SISTRANDA SKOLE

Vedtak:
P bakgrunn av arbeidsgruppens forslag vedtar HFD felgende navn pa de to ny virksomhetene etter
omorganisering av Sistranda skole:

¢ Barneskolen 1. — 7. trinn: Sistranda barneskole
e Ungdomsskolen 8. 10. trinn: Freya ungdomsskole

De ekonomiske konsekvensen hva gjelder okt ledelsesressurs pa 0,4 AV, leieavtalen, renhold og elektrisitet
pa til sammen ca kr 1 520 833 sekes dekt for 2019 innenfor kommunens driftsrammer. Kostanden fra
2020 innarbeides i budsjett og ekonomiplan.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

P4 bakgrunn av arbeidsgruppens forslag vedtar HFD falgende navn pé de to ny virksomhetene etter
omorganisering av Sistranda skole:

e Bameskolen 1. — 7. trinn: Sistranda barneskole
e  Ungdomsskolen &. 10. trinn: Freya ungdomsskole

De okonomiske konsekvensen hva gjelder okt ledelsesressurs pa 0,4 AV, leieavtalen, renhold og elektrisitet pa
til sammen ca kr 1 520 833 sekes dekt for 2019 innenfor kommunens driftsrammer. Kostanden fra 2020
innarbeides i budsjett og ekonomiplan.

33/19
HOVEDPLAN VANN 2018 - 2023
Vedtak:

1. Kommunestyret vedtar temaplanen Hovedplan vannforsyning 2018-2023.

2. Strategier, tiltak og prioriteringer i Hovedplan vannforsyning 2018-2023 legges til grunn for
radmannens irlige forslag til handlings- og ekonomiplan samt budsjett nir det gjelder det
kommunale vannverket og tilherende vannforsyningssystem.

3. Réidmannen gis fullmakt til eventuelle omprioriteringer innenfor rammen av planen.

Enstemmig.
Forslag til vedtak:

1. Kommunestyret vedtar temaplanen Hovedplan vannforsyning 2018-2023.

2. Strategier, tiltak og prioriteringer i Hovedplan vannforsyning 2018-2023 legges til grunn for
rddmannens &rlige forslag til handlings- og skonomiplan samt budsjett nar det gjelder det kommunale

vannverket og tilherende vannforsyningssystem.

3. Réadmannen gis fullmakt til eventuelle omprioriteringer innenfor rammen av planen.



34/19
MOTEPLAN 2. HALVAR 2019

Vedtak:

Maogteplan 2. halvar 2019

" HFD 13.08 |  10.09 1510 | 1211 10.12

Enstemmig.
Forslag til vedtak:

Moteplan 2. halvar 2019

HFD 13.08 10.09 15.10 1211 | 1012

35/19
SGKNAD OM GODKJENNING AV SISTRANDA KYSTBARNEHAGE ETTER BARNEHAGELOVEN

Vedtak:
Hovedutvalg for drift godkjenner Sistranda kystbarnehage AS etter lov om barnehager.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Sistranda Kystbarnehage AS godkjennes etter Lov om barnehager.



19.06.2019

Forprosjekt FACT — Orkdal DPS og samarbeidskommunene

* Forprosjekt vedtatt i Faglig samarbeidsutvalg Orkdal DPS og
samarbeidskommunene.

* Tilskudd til forprosjektet gitt fra fylkesmannen.

* Mandatet har vaert & skape dialog og samhandling, utrede faktagrunnlag,
kartlegge potensielle brukere, utrede behov for organisering, dimensjonering,
kompetanse og ressursbehow.

* Fremlegge en rapport som beskriver beslutningsgrunnlag for inngaelse av en

forpliktende avtale mellom kommunene og Orkdal DPS om etablering,
implementering og drift av FACT-team.

* Avdelingsleder Frank A. Laumann har deltatt i styringsgruppen og
spesialsykepleier Edith T. Hallaren har deltatt i arbeidsgruppen i forprosjektet.

Bakgrunn

* Nasjonalt oppdrag — tildelingsbrev for 2016.
 «Helsedirektoratet skal igangsette et arbeid med videreutvikling av

modeller for oppsgkende behandlingsteam, slik at de bedre kan egne

seg til bruk i regioner med mindre befolkningsgrunnlag.»
* Nasjonale faglige retningslinjer og veiledere.

¢ @nske om likeverdige tjenester for pasienter/brukere uavhengig av
geografi, funksjonsniva og tjenestebehov.




19.06.2019

Hva er FACT

* FACT representerer et faglig perspektiv — fleksibel, aktiv, oppsgkende
behandling.

* Team sammensatt av fagpersoner fra kommunene og
spesialisthelsetjenesten.

* Benytter systematikk bade med hensyn til aktivt oppspkende arbeid og
videre behandling beskrevet gjennom en fidelityskala.

* FACT-team skal nd pasienter/brukere med sammensatte og langvarige
tjenestebehov, og som ikke har nytte av tradisjonelle tjenester.

* Forpliktende samhandlingsmodell mellom kommunene og
spesialisthelsetjenesten. Tverrfaglig sammensatte team med spesialister.

FACT- etableres fordi-

* Noen pasienter/brukere har behov som ligger mellom tjenester og
mellom tjenesteniva.

* Helsetjenestens konstruksjon gjgr at det blir vanskeligere for noen &
fa den helsehjelpen de trenger.

* Tjenestene ma tilpasse seg pasienten/brukerens behov — ikke
omvendt.




19.06.2019

FACT-team skal -

* Veere aktivt pagdende og oppsgkende der brukeren oppholder seg
eller bor.

* Veere tverrfaglig sammensatt med kjernebemanning og spesialister.

* Yte og legge til rette for ngdvendig helse, omsorgs,- sosiale tjenester
bade fra kommune og spesialisthelsetjenesten.

* Hgy intensitet pa tjenesten nar ngdvendig.

Malgruppe

* Psykoselidelser

* Bipolare lidelser

* Alvorlige affektive lidelser

* Alvorlige angstlidelser

* Alvorlig personlighetsforstyrrelse

e Andre alvorlige psykiske lidelser

* Rusproblem som tillegg

* Langvarig tilstand med variert behov og intensitet i oppfglging
* Alvorlig funksjonssvikt

* Behov for samordning av tjenester




19.06.2019

Inntak

* FACT-teamet ansvarlig for vurdering av inntak og utskrivning.
* Kan ikke palegges av samarbeidspartnere & ta inn spesifikke
pasienter/brukere.

* Deler eller hele teamet fungerer som inntaksteam, med
representasjon fra begge forvaltningsniva.

Pasient/brukergrunnlag for etablering av
FACT-team

* Gjennomfgrt i kommunene ved bruk av ulike kilder.
* Ogsa beregnet utfra nasjonal beregningsngkkel pa 0,64.

* Gir grunnlag for etablering av inntil 3 team.

422

Totalt 379
Fiell 149 150 1
Sgrvest 230 277 2

Fraya 20 32




19.06.2019

Organisering — 3 modellvalg

DPS organisering - Eies og driftes av DPS
Kommunal organisering - Eies og driftes av samarbeidskommunene

Delt organisatorisk plassering — eies og driftes av DPS og
samarbeidskommunene, medfgrer todelt ledelse og lovverk

* Alle Igsninger krever inngdelse av samhandlingsavtale mellom
samarbeidspartene.

* De ulike modellene gir ulike utfordringer.

Team — sammensetting

* Inntil ti stillinger pr. team.

* Psykiater

* Psykolog/psykologspesialist

* Russpesialist

* Helse/sosialfaglig med videreutdanning
* Brukerspesialist

 Arbeidsspesialist

* Merkantil




19.06.2019

@konomi

* Det gis tilskudd fra Fylkesmannen for inntil 4 ar.
e Ar1og2: Kr.300.000,- pr stilling
o Ar 3: kr.250.000,- pr stilling
 Ar 4: kr.200.000,- pr stilling

* Gvrig mulig finansiering:

¢ Tilskudd fra DPS og kommunene
* Innsatsstyrt finansiering, ISF, og bruk av saerkoder (spesialisthelsetjenesten)

* Egenandeler pasienter/brukere.

Forelgpig beregning kostnader 1 FACT-team

* Sum kostnader. Lgnn, indirekte kostnader og leasing biler:
Kr. 12 253 000,-

Uten innsatsstyrt finansiering. (Vanskelig a beregne, men kan innebaere
inntil kr.2 000 000)

Tilskudd fra Fylkesmannen 2 fgrste ar kr. 3 000 000, -
Sum som ma dekkes inn av samarbeidspartene pr. team 2 fgrste ar:
ca. kr. 9 000 250,-




19.06.2019

Forslag til fordelingsngkkel for utgifter

* DPS og samarbeidskommuner deler 50/50 pa de utgifter som ikke
dekkes inn over annet tilskudd eller inntekt.

* Kommunene dekker sin andel etter en fordelingsngkkel basert pa
befolkning i kommunen.

Videre fremdrift

* Styringsgruppen ferdigbehandler rapport, og utarbeider felles
anbefalinger.

* Utarbeidelse av samarbeidsavtale.

* Rapport og samhandlingsavtale sendes til kommuner og st. Olavs for
beslutningsprosess.

* Signert samhandlingsavtale vil vaere grunnlag for sgknad om tilskudd
til Fylkesmannen.

* Oppstart 2020. Prosjektperiode med etablering og implementering
med egen styringsgruppe 1-4 ar, fgr overgang til ordinaer drift og
finansiering.




19.06.2019

Hva kan FACT gi Frgya Kommune?

* Bedre samarbeid og samhandling med spesialisthelsetjenesten

* Tjenestetilbud som tar ansvar for a gi en utfordrende og krevende
pasient/brukergruppe godt faglig, helhetlig og koordinert
tjenestetilbud.

* Bedre tverrfaglig kompetanse lokalt vil gi bedre kvalitet i tjenesten.
* Redusert sarbarhet pa fagkompetanse, gkt mulighet for lokal

veiledning, kompetanseutvikling og beslutningsstgtte til kommunalt
ansatte.

* Fornuftig gkonomi ved reduksjon i dggnopphold, gkt koordinering og
mindre ressursbruk til «krisehandtering.»

Hva kan FACT gi pasient/brukere?

* Mulighet for mer selvstendig liv, mestring av sine utfordringer.
* Mulighet for aktiv deltakelse i samfunnet.
e Spesialisert behandling og oppfglging i lokalmiljget.

* God samordning — ett team gir tjenesten, og organiserer samarbeid
med andre kommuner.

* Helhetlig forstaelse for og tilnaerming til sine utfordring.




FROYA KOMMUNE

MOTEPROTOKOLL

Hovedutvalg for drift.
Maetested: Maetedato: Metetid: Av utvalgets medlemmer meotte
Kommunestyresalen 14.05.2019 09:00 - 11:50 7av7

Fra og med sak: 17/19

Til og med sak: 26/19

Faste representanter i Hovedutvalg for drift i perioden 2015 - 2019

Ap/Sv: Frp, V. H og Sp:

Kristin Reppe Store, leder Halgeir Arild Hammer (V)

Torbjern Maseval, nestleder Mona Elisabeth Olsen Skarsvag (FRP)
Heidi Taraldsen Kristin Furunes Stremskag (H)

Arne Ervik

Faste representanter med forfall:

Ap/Sv: Frp. V. H og Sp:
Torbjern Maseval, nestleder
Arne Ervik

Vararepresentanter som mette:

Ap/Sv: Frp, V. H og Sp:
Roar Hammernes

Eli Ann Karlsen

Merknader:

1. Innkalling til mete med saksliste ble enstemmig godkjent.
2. Orientering vedr. Barnevern v/Aina Serdal

Underskrift:

Kristin Reppe Store Kristin Stremskag
Leder Protokollunderskriver

Siv-Tove Skarshaug
Sekreteer



Kraft og manéféld

Virksomhet for Bo-, aktivitet- og miljotjeneste.

Status, og med et «blikk inn i fremtiden».
Juni 2019.

RO

Morgendagens omsorg, KS vedtak — utrede bo- og driftsform
rus/ psykisk helse

Morgendagens omsorg, kartlegge bolighehov for mennesker med
nedsatt funksjonsevne.

«Robuste boliger» Klage fra nzrmiljoet — behov for 4 fremme
tiltak inn mot bolig for mennesker med rusutfordringer.

Fremtidig avvikling av leie av lokaler ved Kysthaven — BAM inn 1
de tomme lokalene ved Herredshuset.

Utfordringer knyttet til drift av BPA- tjenester og
ressurskrevende tjenester, BAM og PLO.

FR YA

Politisk Besﬁlﬁﬁg — kartlegging av mksofﬂhéténi i3AM, ekstern i

19.06.2019



m RO - Kartlegging av status,
effektiviseringsmuligheter og forslag inn
mot fremtidig drift.

Presentasjon v/Brit Bakken.

FR#YA

I kommunens samfunnsplan og vitksomhetens fokusomrade innen Morgendagens
omsorgs er malet at

«Alle i kommunen skal kunne bo trygt og godt, fortrinnsvis i egen bolig».

Med bakgrunn i dette miélet, mange henvendelser fra parorende og de unge
mnbyggerne som har et szrskilt behov samt klage fra nzrmiljeet, har virksomhet
for Bo-, aktivitet- og miljatjeneste (BAM) gjennomfert en kartlegging og melder
felgende bolighehov for malgruppene;

= Boligbchov nr 1- Mennesker med langvarig og alvorlig rus/psykisk lidelse.
®  Boligbehov nr 2 - Mennesker med aktiv rusutfordringer.

®  Boligbehov nr 3 - Mennesker med nedsatt funksjonsevne, unge voksne.

FR #4YA

19.06.2019



Bofellesskap
m/5 boenheter,
personalbase

Mennesker

med alvorhg
og langvarig
rus/psykisk

Gjennomgangs- hdelse

boliger,

Ambulant
tjeneste.

Sistranda  Selvfinansiering av bolig,
husbankstatte
Bemanning -
Oppfolgingsticnesten

- Boligtjeneste

- Ambulant tjeneste.
Ca 10 arsverk 1 dag 1 drift
som skal ivareta dette
tilbudet.

Nye enkeltvedtak pa

tienester, kan medfere
endring 1 drsverkene.

FR#YA

rganisering

* Bygge nytt
bofelleskap.

*  Avvikle
Perstua

¢ Flytte utav
Kysthaven,
4 kontor

Fffektiviserer
driften ved
oppfelgingst).
Gir 24/7
tienesten til 3
personer mer
enn 1 dag,

s 7

«Robuste boligen»

- Smartboliger/
moduler

- Behov for 3
nye moduler
som skal gi
bolig til 4
personer.

- Har en bolig

plassert ved
Perstua 1 dag.

Mennesker Flatval — Selvfinansicring,
med store/ Nesset, stette fra

aktiv Sistranda. Husbanken.
tusutfordringer

Litt spredt  Tkke behov/ensker
plassering  for

av bolig- omsorgstjenester 1
modulene hverdagen.

Kan ha behov for
noe helsehjelp,
oppfelging fra
ambulant tjeneste.

FRJYA

Kjope ferdig
oppsatte
moduler, rask
levering,

Ma piregne
kostnader il
grunnarbeid.

19.06.2019



19.06.2019

Bolig nr 3 For hvem Okonomi, Tiltak
organisering

Bofellesskap, Mennesker med  Sistranda,  Selvfinansiering, Bygge nytt
samlokaliserte nedsatt Heia 2 Husbankstotte. bofellesskap med
omsorgsboliger funksjonsevne, Effektivisening av personalbase.
for ca 9 personer.  unge voksne. tjenestenc 1 BAM: - Personalbasen
¢ 2byggetrmn * Personalet ved Heia,  ved Heia

2,70 arsverk omdisponeres til

*  Persomalet ved BPA-  utleichohg
yenesten, 5,13 arsverk

Avvikle BPA-
*  Kan bl behov for tjenesten som 1
noen nye arsverk. dag er knytiet til
Punkgenester og en bruker.

ressurskrevende tenester.  Endnmgsvedtak.

FR&4YA

Statte arbeidet hosten 2019 med 4 prosje‘ktere lokalene
med formil om i flytte folgende tjenester og kontor fra
Kysthaven 2 etg.
Mal — starte ombyggingen i 2020.
® Dagtilbud

® Dagsenter Strandkanten

m Cafe Kysthaven — Kantine

m Adm tl BAM
® Kontorlokaler til virksomhetsleder, avdelingsledere

B Moterom, arbeidsrom

FR&4YA




Nye lokaliteter for
BAM, dagsenter,
Kantine, konlor ete

Robuste
boliger

BPA- tjenester frem 1 tid, hvordan skal denne tilbys?
m Hva sier lovverket?
® Tjenestebeskrivelsen, vedtatt 22.02.17

Hva er mulig organisering av tjenesten i Froya kommune?
® Hvordan organiseres tjenesten 1 dag?
® Utfordringer — muligheter ang tilrettelegging/ organisering
® Brukers onske — brukermedvirkning, rettighetsfestet
s Kostnader

FRJYA

19.06.2019



656 000 fratrekk 1 rammetilskudd tl de som er 16+ og har
diagnosen psykisk utviklingshemming.
® Enkeltvedtak pa minst 100 timer pr uke

® P.t har Froya kommune 9 brukere som defineres inn som

ressurskrevende tjenester.

= Konsekvenser for driftsbudsjettet
m Vanskelig 4 stipulere inntekten
= Kun direkte lonnsutgifter er refusjonsberettigede

® Endring av enkeltvedtak — fir inntektskonsekvenser

FR YA

Innslagspunkt p.t 1 270 000, 80% kompensasjonsgrad, kr

Egen presentasjon

v/avdelingsleder Frank Andre Laumann

FRJYA

19.06.2019




19.06.2019




