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1/19
GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE MOTE 04.12.18

Vedtak:
Protokoll fra mete 04.12.18 godkjennes som framlagt.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Protokoll fra mete 04.12.18 godkjennes som framlagt.

2/19

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 19.12.18
Vedtak:

Protokoll fra mete 19.12.18 godkjennes som framlagt.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Protokoll fra mete 19.12.18 godkjennes som framlagt.

3/19
REFERATSAKER

Vedtak:
Referatene tas til orientering,

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Referatene tas til orientering.



4/19

KRAV OM FOLKEAVSTEMMING - VINDKRAFTVERK PA FROYA

Vedtak:

Froya kommunestyre konstaterer at en evt. ny folkeavstemning og en ny politisk behandling av et
avstemningsresultat ikke har noen pavikning paA NVE sin behandling av saken.

Pé bakgrunn av engasjementet i befolkningen avholdes folkeavstemmning for i gi Froyas befolkning

mulighet til & formelt fremsi sin mening om vindmellene.

Vedtatt med 4 mot 3 stemmer.

Formannskapets behandling i mete 22.01.19:
Radmanns forslag til vedtak:
Froya kommunestyre konstaterer at en evt. ny folkeavstemning og en ny politisk behandling av et

avstemningsresultat ikke har noen pavikning pd NVE sin behandling av saken. Freya kommunestyre avslar derfor
aksjonsgruppas anmodning om ny folkeavstemning.

Falt enstemmig.

Folgende forslag til vedtak ble fremmet av fellesborgelig gruppe:

Fraya kommunestyre vedtar en ny folkeavstemning om vindkraftutbygging pé Froya. Dette med bakgrunn i det
store engasjementet fra Froyas innbyggere i denne saken.

Det forutsettes at folkeavstemningen blir avholdt s snart som mulig.

Falt med 3 mot 4 stemmer avgitt av Ap.

Folgende forslag til vedtak ble fremmet Ap:

Freya kommunestyre konstaterer at en evt. ny folkeavstemning og en ny politisk behandling av et
avstemningsresultat ikke har noen pavikning p4 NVE sin behandling av saken.

Pa bakgrunn av engasjementet i befolkningen avholdes folkeavstemmning for 4 gi Froyas befolkning mulighet til

a formelt fremsi sin mening om vindmellene.

Vedtatt med 4 mot 3 stemmer avgitt av V, Frp og H.

Forslag til vedtak:

Froya kommunestyre konstaterer at en evt. ny folkeavstemning og en ny politisk behandling av et
avstemningsresultat ikke har noen pavikning p4 NVE sin behandling av saken. Froya kommunestyre avslar derfor
aksjonsgruppas anmodning om ny folkeavstemning,



5/19
OPPFOLGING AV SKOLEBRUKSPLAN - NYE AREALER SISTRANDA SKOLE

Vedtak:

Kommunestyret gir raidmann fullmakt til 4 ferdigforhandle en leieavtale innenfor de rammer som er
beskrevet i saksfremlegget vedr. leie av gamle Freya VGS for en periode pé inntil 10 ir. Leieavtalen legges
fram for Formannskapet for endelig godkjenning.

Leiekostnadene for hesten 2019 dekkes innenfor kommunens vedtatte driftsbudsjett for 2019. Fremtidige
leiekostnader innarbeides i skonomiplan.

Vedtatt med 4 mot 3 stemmer.

Formannskapets behandling i mete 22.01.19:
Falgende forslag til vedtak ble fremmet av fellesborgelig gruppe:

Froya kommune kontakter fylkeskommunen som eier og ber om 4 3 kjope gamle videregdende skole med
bakgrunn i plassbehovet pd Sistranda skole.

Falt med 3 mot 4 stemmer avgitt av Ap.

Forslag til vedtak:

Kommunestyret gir ridmann fullmakt til & ferdigforhandle en leieavtale innenfor de rammer som er beskrevet i
saksfremlegget vedr. leie av gamle Freya VGS for en periode pd inntil 10 &r. Leieavtalen legges fram for
Formannskapet for endelig godkjenning.

Leiekostnadene for hasten 2019 dekkes innenfor kommunens vedtatte driftsbudsjett for 2019. Fremtidige
leiekostnader innarbeides i skonomiplan.

6/19
DEBATTHEFTE 2019 - KS SPOR

Vedtak:

1. Hvordan kan KS best vzere en utviklingspartner for medlemmene p4 digitaliseringsomride?

Froya kommune ser at KS arbeid med felles utvikling av nasjonale lesninger er viktig, Dette er med pa &
sikre at kommunene ikke blir et A og B lag pi digitaliseringsomradet.

Samtidig vil vi papeke at det savnes ett mer offensivt KS i forhold til 4 fi rettet opp det digitale
klasseskillet.

Det er slik at skal kommune, ogsa i distriktene, ha en mulighet til i ta i bruk nye digitale verktey, si
forutsetter det at man har den helt nedvendige infrastruktur (les: god nok mobil- og bredbindsdekning)
pi plass. I dag er det ikke slik. I dag er det slik at vi har det som i horingsdokumentet omtales som A- og
B-lag nir det gjelder dette, og nesten enhver forbedring forutsetter at kommunen ma delta med noks#
stor finansiell egenandel, noe som kommuner i mer sentrale strek slipper unna.



2 Bor KS gis et mer formelt mandat pi vegne av sine medlemmer p4 digitaliseringsomradet?
Hvilke omrader er aktuelle og hvilke forutsetninger mi en slik rolle hvile pa?

Freya kommune slutter seg til at KS ber fi et mer formelt mandat pa omradet. Dette styrker
pavirkningskraften i den kommunale sektor.

Fordelen med et mer formelt mandat, er at KS vil representere sektoren med en sterre tyngde ovenfor
statlige etater.

Omréider dette kan gjelde er informasjonssikkerhet og i forvaltningen og tjenesteleveransen av
eksisterende statlige komponenter og lesninger som kommunal sektor benytter.

Forutsetning av dette er at arbeidet KS gjor pa vegne av sektoren er godt forankret i kommunesektoren
gjennom gode samarbeidsmodeller med medlemmene.

3. Ber lennsmidlene som er til disposisjon ved mellomoppgjeret 2019 fordeles i hovedsak sentralt
eller lokalt?

Froya kommune ensker at midlene i mellomoppgjeret i 2019 fordeles sentralt. Anbefaler skning av
ubekvemstillegg (lerd/sendag/natt)

Ved sentrale tillegg ber stillingsgrupper som er utfordrende i rekruttere prioriteres, herunder
sykepleiere, vernepleiere, spesialsykepleiere, barnehagelzrere, adjunkter og lektorer.

4, Deler kommunen KS’ vurdering av at det ikke er behov for vesentlige endringer i Hovedavtalen
nar den skal forhandles i 2019.

Freya kommune stotter KS’ vurdering vedrerende Hovedavtalen.

5. Hva vil veere de gode virkemidlene for lring og kompetanseutvikling i tjenestene framover?

Froya kommune mener at utvikling av egne ansatte er den viktigste strategien for 4 dekke
kompetansebehov. Sa er det viktig 4 utvikle IKT-ferdigheter/digital kompetanse, innovasjonskompetanse,
evne til lzering/omstilling og samhandlings-/relasjonskompetanse.

Bedre samarbeid med utdanningsinstitusjonene med flere desentrale utdanningslop.
- Ulike former for utdanningsstenad fra arbeidsgiver.
- @kt etablering av tverrfaglige fagmiljeer

6. Er det tjenesteomrider i dag hvor det er for stor ulikhet i og mellom kommuner? I tilfelle hvilke?

Freya kommune er kjent med at det finnes ulikheter i de forskjellige tjenestetilbudene i kommunene.
Dette er med bakgrunn i prioriteringer og skonomi.

Begrenset tilgang pa kompetanse ferer til ulikheter mellom kommunene, og dette er utslagsgivende
innenfor oppvekst og delvis innenfor helse og omsorg. Sterre kommuner har ogsa med sitt ressursbilde
starre handlingsrom til i etablere tyngre fagmiljeer internt. Dette har vzert spesielt tydelig innenfor
digitaliseringsomradet.

Samtidig ma ikke den kvalitative effekten av mindre kommuners nzerhet til og kunnskap om sine
innbyggere og brukere undervurderes. Kort avstand mellom beslutningskompetanse og tjenesteutovere i
forhold til brukere har i mange tilfeller klare og mer dynamiske fordeler.

I distrikts-Norge og smi kommuner oppleves for evrig en nedbygging av tjenester som handler om
trygghet for liv og helse. Dette er direkte konsekvenser av det omtalte digitale klasseskillet grunnet
mangelfull infrastruktur, og det felger av mer og mer sentralisering av statlige tjenester som
politiressurser, ambulansetjenesten m.m. Igjen; kommunene ma da selv ta ansvar ved & avbete med &



bruke mer og mer av ellers knappe kommunale ressurser, ikke minst kapasitet og kompetanse som finnes
innen kommunens brann- og redningskorps som i all hovedsak bestér av deltids mannskaper.

7. Hvordan kan kommunene selv og KS redusere uensket variasjon?

Froya kommune enskes at dette tilpasses tjenestene til lokale behov. Da det er ulike lokale behov i
kommunene snsker Froya kommune at dette besluttes lokalt. Det er fleksibiliteten som gir bedre tjenester
i virt samfunn. Det er greit at det kommer rammestyring fra sentrale myndigheter, men detaljstyring ma
unngas.

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mste 22.01.19:
Falgende endring i pkt. 1, 3, 5 og 6 ble fremmet i mote:

i Hvordan kan KS best vaere en utviklingspartner for medlemmene pd digitaliseringsomride?

Froya kommune ser at KS arbeid med felles utvikling av nasjonale lesninger er viktig. Dette er med p4 4 sikre at
kommunene ikke blir et A og B lag pé digitaliseringsomradet.

Samtidig vil vi papeke at det savnes ett mer offensivt KS i forhold til 4 f3 rettet opp det digitale klasseskillet.

Det er slik at skal kommune, ogsé i distriktene, ha en mulighet til 4 ta i bruk nye digitale verktay, sa forutsetter
det at man har den helt nedvendige infrastruktur (les: god nok mobil- og bredbéndsdekning) pa plass. I dag er det
ikke slik. I dag er det slik at vi har det som i heringsdokumentet omtales som A- og B-lag nir det gjelder dette,
og nesten enhver forbedring forutsetter at kommunen ma delta med noksé stor finansiell egenandel, noe som
kommuner i mer sentrale strek slipper unna.

2 Bor KS gis et mer formelt mandat pd vegne av sine medlemmer pa digitaliseringsomradet?
Hvilke omréder er aktuelle og hvilke forutsetninger mé en slik rolle hvile pa?

Freya kommune slutter seg til at KS ber fa et mer formelt mandat pi omradet. Dette styrker pavirkningskraften i
den kommunale sektor.

Fordelen med et mer formelt mandat, er at KS vil representere sektoren med en sterre tyngde ovenfor statlige
etater.

Omréder dette kan gjelde er informasjonssikkerhet og i forvaltningen og tjenesteleveransen av eksisterende
statlige komponenter og Igsninger som kommunal sektor benytter.

Forutsetning av dette er at arbeidet KS gjor pd vegne av sektoren er godt forankret i kommunesektoren gjennom
gode samarbeidsmodeller med medlemmene.

3. Ber lennsmidlene som er til disposisjon ved mellomoppgjeret 2019 fordeles i hovedsak sentralt eller
lokalt?

Freya kommune ensker at midlene i mellomoppgjeret i 2019 fordeles sentralt. Anbefaler ekning av
ubekvemstillegg (lerd/sendag/natt)

Ved sentrale tillegg ber stillingsgrupper som er utfordrende 4 rekruttere prioriteres, herunder sykepleiere,
vernepleiere, spesialsykepleiere, barnehagelarere, adjunkter og lektorer.

4. Deler kommunen KS* vurdering av at det ikke er behov for vesentlige endringer i Hovedavtalen nér
den skal forhandles i 2019,

Froya kommune stotter KS” vurdering vedrerende Hovedavtalen.



55 Hva vil vare de gode virkemidlene for laering og kompetanseutvikling i tjenestene framover?

Freya kommune mener at utvikling av egne ansatte er den viktigste strategien for & dekke kompetansebehov. S&
er det viktig 4 utvikle IKT-ferdigheter/digital kompetanse, innovasjonskompetanse, evne til laering/omstilling og
samhandlings-/relasjonskompetanse.

Bedre samarbeid med utdanningsinstitusjonene med flere desentrale utdanningslep.
- Ulike former for utdanningsstenad fra arbeidsgiver.
- Okt etablering av tverrfaglige fagmiljeer

6. Er det tjenesteomréder i dag hvor det er for stor ulikhet i og mellom kommuner? | tilfelle hvilke?

Freya kommune er kjent med at det finnes ulikheter i de forskjellige tjenestetilbudene i kommunene. Dette er
med bakgrunn i prioriteringer og ekonomi.

Begrenset tilgang pd kompetanse forer til ulikheter mellom kommunene, og dette er utslagsgivende innenfor
oppvekst og delvis innenfor helse og omsorg. Sterre kommuner har ogsi med sitt ressursbilde sterre
handlingsrom til § etablere tyngre fagmiljeer internt. Dette har vert spesielt tydelig innenfor
digitaliseringsomradet.

Samtidig mé ikke den kvalitative effekten av mindre kommuners narhet til og kunnskap om sine innbyggere og
brukere undervurderes. Kort avstand mellom beslutningskompetanse og tjenesteutevere i forhold til brukere har i
mange tilfeller klare og mer dynamiske fordeler.

I distrikts-Norge og sma kommuner oppleves for gvrig en nedbygging av tjenester som handler om trygghet for
liv og helse. Dette er direkte konsekvenser av det omtalte digitale klasseskillet grunnet mangelfull infrastruktur,
og det folger av mer og mer sentralisering av statlige tjenester som politiressurser, ambulansetjenesten m.m.
lgjen; kommunene ma da selv ta ansvar ved 4 avbete med & bruke mer og mer av ellers knappe kommunale
ressurser, ikke minst kapasitet og kompetanse som finnes innen kommunens brann- og redningskorps som i all
hovedsak bestar av deltids mannskaper.

7. Hvordan kan kommunene selv og KS redusere uensket variasjon?

Froya kommune enskes at dette tilpasses tjenestene til lokale behov. Da det er ulike lokale behov i kommunene
ensker Froya kommune at dette besluttes lokalt. Det er fleksibiliteten som gir bedre tjenester i vart samfunn. Det
er greit at det kommer rammestyring fra sentrale myndigheter, men detaljstyring ma unng3s.

Enstemmig,

Forslag til vedtak:

1. Hvordan kan KS best vare en utviklingspartner for medlemmene pa digitaliseringsomrade?

Froya kommune ser at KS arbeid med felles utvikling av nasjonale lesninger er viktig. Dette er med pa 4 sikre at
kommunene ikke blir et A og B lag pa digitaliseringsomridet.

2. Bar KS gis et mer formelt mandat pa vegne av sine medlemmer p4 digitaliseringsomradet?
Hvilke omréder er aktuelle og hvilke forutsetninger ma en slik rolle hvile pa?

Froya kommune slutter seg til at KS ber fa et mer formelt mandat pa omradet. Dette styrker pavirkningskraften i
den kommunale sektor.

Fordelen med et mer formelt mandat, er at KS vil representere sektoren med en sterre tyngde ovenfor statlige
etater.

Omréder dette kan gjelde er informasjonssikkerhet og i forvaltningen og tjenesteleveransen av eksisterende
statlige komponenter og lesninger som kommunal sektor benytter.



Forutsetning av dette er at arbeidet KS gjer pi vegne av sektoren er godt forankret i kommunesektoren gjennom
gode samarbeidsmodeller med medlemmene.

3. Ber lennsmidlene som er til disposisjon ved mellomoppgjeret 2019 fordeles i hovedsak sentralt eller
lokalt?

Froya kommune ensker at midlene i mellomoppgjeret i 2019 fordeles sentralt. Anbefaler gkning av
ubekvemstillegg (lerd/sendag/natt)

4. Deler kommunen K8 vurdering av at det ikke er behov for vesentlige endringer i Hovedavtalen nar
den skal forhandles i 2019.

Fraya kommune stotter KS* vurdering vedrerende Hovedavtalen.

5. Hva vil vaere de gode virkemidlene for laring og kompetanseutvikling i tienestene framover?

Fraya kommune mener at utvikling av egne ansatte er den viktigste strategien for & dekke kompetansebehov. S&
er det viktig & utvikle IKT-ferdigheter/digital kompetanse, innovasjonskompetanse, evne til leering/omstilling og
samhandlings-/relasjonskompetanse.

6. Er det tjenesteomréder i dag hvor det er for stor ulikhet i og mellom kommuner? [ tilfelle hvilke?

Freya kommune er kjent med at det finnes ulikheter i de forskjellige tjenestetilbudene i kommunene. Dette er
med bakgrunn i prioriteringer og ekonomi.

7. Hvordan kan kommunene selv og KS redusere uensket variasjon?

Froya kommune enskes at dette tilpasses tjenestene til lokale behov. Da det er ulike lokale behov i kommunene
ensker Fraya kommune at dette besluttes lokalt. Det er fleksibiliteten som gir bedre tjenester i virt samfunn. Det
er greit at det kommer rammestyring fra sentrale myndigheter, men detaljstyring ma unngss.

7/19
ENDRING AV SELSKAPSAVTALEN INTERKOMMUNALT ARKIV - IKA TRONDELAG
Vedtak:

Kommunestyret vedtar endringer i selskapsavtalen i Interkommunalt Arkiv Trendelag IKS §§1 og 5
gjeldende fra 01.01.2019.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Kommunestyret vedtar endringer i selskapsavtalen i Interkommunalt Arkiv Trendelag IKS §§1 og 5 gjeldende
fra 01.01.2019,



8/19
EGENGODKJENNING ETTER BEGRENSET HORING - KOMMUNEDELPLAN SISTRANDA

Vedtak:

1. I henhold til plan- og bygningslovens § 11-15 inkluderes omradet for utfylling i sjo pa Siholmen
(merket Omrade unntatt rettsvirkning i egengodkjent kommunedelplan) i kommunedelplan
Sistranda, planid: 1620201508, og gis arealformalet Sentrumsformal.

2. Heydebestemmelser for sentrumsformal Siholmen (planbestemmelse 4.3) endres til maksimum
gesims/meonehgyde 14 meter.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

1. I henhold til plan- og bygningslovens § 11-15 inkluderes omradet for utfylling i sje pd Siholmen
(merket Omrade unntatt rettsvirkning i egengodkjent kommunedelplan) i kommunedelplan Sistranda,
planid: 1620201508, og gis arealformélet Sentrumsformal.

2. Hoydebestemmelser for sentrumsformal Siholmen (planbestemmelse 4.3) endres til maksimum
gesims/menehoyde 14 meter.

9/19

SPILLEMIDLER 2019 - PRIORITERINGER

Vedtak:

Freya kommune vedtar felgende prioritering av spillemiddelseknader:

Ordinzre anlegg:

e Sistranda stadion — storhall gjentatt seknad
e  Sistranda stadion — klatrehall gjentatt soknad
e  Sistranda stadion — garderober fornyet seknad
e Sistranda stadion — sosiale rom fornyet soknad
e  Freya flerbrukshall — skillevegger fornyet seknad

Nzrmiljeanlegg:

e Nordskag og Kverva grendalag — nytt dekke ballbinge, ny seknad

Enstemmig.

Forslag til vedtak:
Froya kommune vedtar felgende prioritering av spillemiddelseknader:

Ordinare anlegg:

e  Sistranda stadion — storhall gjentatt seknad
e  Sistranda stadion — klatrehall gjentatt soknad
e  Sistranda stadion — garderober fornyet seknad

10



e  Sistranda stadion — sosiale rom fornyet seknad
e  TFroya flerbrukshall — skillevegger fornyet seknad

Narmiljeanlegg:

e Nordskag og Kverva grendalag — nytt dekke ballbinge, ny seknad

10/19
SPILLEMIDLER - ANLEGGSLISTE 2019 - 2022

Vedtak:

Freya godkjenner uprioritert Anleggsliste 2018 — 2022 som vedlegg til Handlingsplan for fysisk aktivitet,
idrett, friluftsliv og anleggsutvikling i Freya kommune.

Enstemmig,

Forslag til vedtak:

Froya godkjenner uprioritert Anleggsliste 2018 — 2022 som vedlegg til Handlingsplan for fysisk aktivitet, idrett,
friluftsliv og anleggsutvikling i Froya kommune.

11/19
TITRAN - SOKNAD OM OKONOMISK STOTTE TIL UTGIVELSE AV BOK
Vedtak:

Walter Hakkebo innvilges et tilskudd pa kr. 10 000 som stette til utgivelse av «Boka om Titran». Midlene
tas fra «Reserverte tilleggsbevilgninger» som for dette vedtaket har en saldo pa kr. 450.000.

Enstemmig.
Forslag til vedtak:

Walter Hakkebo innvilges et tilskudd pa kr. 10 000 som stette til utgivelse av «Boka om Titran». Midlene tas fra
«Reserverte tilleggsbevilgninger» som fer dette vedtaket har en saldo pa kr. 450.000.

11



12/19
RADMANNS ORIENTERING

Orientering om

16.04 - avsatt til Formannskap, skal endres? Er i den stille uke

Radmann kommer med forslag til ny dato i neste mgte

NAV, styreform- Vertskommune eller 2 separate kontor? Kommer sak ila varen,
etter at kommunene er blitt enige.

Samarbeid med Trondheim kommune pa byggesakssiden

Radmann i Tr.heim forespurt. Avventer svar

Brukerombudet har sagt opp. Radmann holder igjen ny utlysning til det er gjort en
evaluering

Svikt i skatteinngang 2018, konsekvenser for regnskap + 2019 budsjettet

Powerpoint fra Thomas Sandvik vedlegges

Steinar Lille, gjennomgang portefdlje. Avkastningsrapport 2018 vedlegges

Overtakelse av 7 kommunale kaier, drafting. Kommer som egen sak ila varen

Omregulering Siholmen, liggekai, status

Holahauan, status

Bredband, status

Klagesak anket til lagmannsretten- Lukke mgte etter KL § 31.4

N1 - signaler fra FSK - Lukke mgte etter KL§ 31 nr.5.

Spersmal fra Aleks Sereng:
Naustprosjektet, er dette avviklet/endret? Svar: Nei, dette gar sin vante gang

Bredband Nordskaget, fiber virker ikke? Svar: det har vaert utfordringer med en
kabel som har veert avgravd. Skal vaere ok na, men radmann dobbeltsjekker dette.

13/19
ORDFORERS ORIENTERING

e  Felles mote med Hitra politirad. Lensmann innkalte. Samarbeidsavtale var tema, noe vi ma fa pa

plass. Den kommer til politisk behandling.
e  Utlysning av daglig leder i Orkdalsregionen.

e  Orientering personalsak, motet lukkes etter Kl § 31.5.
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Freya kommune

31.12.2017 - 31.12.2018

GRiEGI INVESTOR




[emegoern

Totalportefglje Avkastning hittil imnd (%) Avkastning hittil | ar (%) Avkastning (NOK} Allokering (3)
— Port. Indeks Diff Port. Indeks  Diff Hittil i mnd Hittil i ar Markedsverdi Port. Strategi Min-Max Kontroll
Totalportefglje -1.12 091 -0.22 -1.09 0.12 -1.20 -1595917 -1543 323 140 368 204 100.0 100 -
Aksjer -6.16 -6.28 0.12 413 -3.20 -0.94 -2 265 436 -1489 298 34528216 246 25 5-35 OK
Norske Aksjer -6.83 -7.14 0.32 -2.40 -1.84 -056 -907 494 -304 434 12 386 566 35.9 35 20-50 0K
Globale Aksjer -5.78 -5.81 0.03 -5.08 -4.08 -1.00 -1357942 -1184 864 22 141650 64.1 65 50-80 OK
Obligasjoner 0.64 0.89 -0.25 -0.05 1.09 -1.14 669156 -54 883 105 614 016 75.2 75 6595 OK
Norske Obligasjoner 0.15 0.17 -0.02 1.10 0.54 0.56 63 049 467 388 42 767 352 40.5 40 25-55  OK
Globale Obligasjoner 0.97 136 -0.39 -0.82 145 -2.28 606 107 -522271 62 846 665 59.5 60 45-75 0K
Kontanter 363 858 225972 0.2 0 .
Frgya kommune - 31.12.2018 lastet ned: 16,01.2019 14,15 side 2 av 10



Totalportefglje

3.0%

2.0%

1.0%

0.0%

-1.0%

-2.0%

FEELE P TIIEFT S

[ Differanse (-1.2%) Indeks (0.1%) —— Portefplje (-1.1%)

froed | EEREEE
Strategi Allokering Seleksjon Portefalje
(0.12%) (-0.06%) (-1.14%) (-1.09%)

Avkastning i perioden (NOK)

1

Startverdi
141690 186

Freya kommune - 31.12.2018 lastet ned; 16.01.2019 14,15

Tilfgrt kapital
221342

Gevinst/Tap
-1543323

Sluttverdi
140 368 204
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Iomu NVESTOR

Aijer Avkastning hittil i mnd (%) Avkastning hittil i ar (%)

Port. Indeks Diff Port. Indeks  Diff Markedsverdi  Allok. Referanseindeks
Aksjer -6.16 -6.28 012 -413 -3.20 -0.94 34528 216 246

Norske Aksjer -6.83 -7.14 0.32 -240 -1.84 -0.56 12 386 566 35.9 OSEBX

Arctic Norwegian Equities D 08.12.2015 -6.07 -7.35 1.28 -246 -2.20 -0.26 3079451 249 OSEFX

Danske Norske Aksjer instistusjon | 21.02.2007 -6.83 -7.35 042 -311 220 -091 3407 176 275 OSEFX

KLP AksjeNorge Indeks 1l 08.12.2015 -7.16  -7.14  -0.02 -1.95 -1.84 -0.11 5899939 47.6 OSEBX

Globale Aksjer <578 -5.81 0.03 -5.08 -4.08 -1.00 22 141 650 64.1 MSCI AC World

ACM Global Core Equity RX 08.12.2015 -5.78 -5.81 0.03 -0.84 -4.08 3.23 3696 131 16.7 MSCI AC World

Delphi Global 23.03.2012 -6.32 -6.38 0.05 940 -3.33 -6.07 2512714 114 MSC World

KLP AksjeGlobal Indeks Il Hdg NOK 12.03.2010 -8.02 -7.86 -0.16 839 -7.38 -1.02 3317971 15.0° MSCI World Lokal Valuta
KLP AksjeVerden Indeks 03.12.2015 -646 -581 -0.65 -4.41  -4.08 -0.33 3596 315 16.2 MSCIAC World

Nordea Stabile Aksjer Global Etisk 12,10.2010 -6.13 -6.38 0.24 -0.36  -3.33 297 5553061 25.1 MSCI World

Storebrand Indeks - Nye Markeder 17.11.2014 -173  -137 -036 -1040 -9.54 -0.86 3465458 157 MSCl Emerging Markets

Fraya kommune - 31.12,2018

lastet ned; 16.01.2019 14.15

side 4 av 10
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[0 Differanse (-0.9%) Indeks (-3.2%) —— Portefalje (-4.1%)

Allokering i perioden (%)

40%
1 1 s S ERPS
30%}-

25% - — ™ .

20%
15% -
10% |-

F O o G s o
SN G S A S G

- -~ Min (5%) Max (35%) Strategi (25%) = Portefglje (25%)

Frgya kommune - 31.12.2018

lastet ned: 16.01.2012 14.15

&
)

Avkastning i perioden (NOK)

J
Startverdi Tilfert kapltal Gevinst/Tap
36017 514 -1489 298

Bidragsanalyse (%)

Strategi Allokering Seleksjon Portefglje
(-3.20%) {-0.03%) (-0.91%) (-4.13%)

Sluttverdi
34 528 216

side 5 av 10



Norske Aksjer: -2.4% (-0.6%)

Avkastning i perioden

P S P S PO S SV
W Y v‘p -,?D \_““ s \.“* \."CQ .v.d} o \.d{‘ Te

Avkastning i perioden (NOK)

Startverd]

T Differanse (-0.6%) indeks (-18%) —— Portef, {-2.4%) 12 691 000

Globale Aksjer: -5.1% (-1.0%)

Avkastning i perioden (%)

Tiltprt kapltal

Gevinst/Tap

304 434 12 286 566

Avkastning i perioden [NOK)

|_rere
Startverdi  Tiffart kapital  Gevinst/Tap
100 Diteranse -1.0%) Indeks (-4.1%]  ~— Portef. (-51%) 23326514 a -1184 864 22 141 €50

Frgya kommune - 31.12.2018

lastet ned: 16.01.2039 14 15

15%

amina ivEsSTOR

Allokering i perioden (%)

L S CR U
2 2 i &F Tl

~ o Miex (S0%) -~ Min {20%)

BS%
B
5%

Strategi (35%] —— Portef (36%)

Aliokering i perioden (%)

S ES A ST FE TS

~ Mex (BO¥) -~ Min (S0%)

Strategi (655%) == Portef (64%)
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Ioms mvEsTOR

Obl lgaS]Oner Avkastning hittil i mnd (%) Avkastning hittil i ar (%)

Port. Indeks Diff Port. Indeks  Diff Markedsverdi  Allok. Referanseindeks

Obligasjoner 0.64 0.89 -0.25 -005 109 -1.14 105 614 016 75.2

Norske Obligasjoner 015 017 -0.02 110 054 0.56 42 767 352 40.5 ST4X

Alfred Berg Obligasjon 08.12.2015 0.11 0.17 -0.06 0.86 0.54 0.32 10 636 886 249 STAX

Danske Norsk Obligasjon Inst 12.10.2010 0.16 0.17 -0.01 1.41 0.54 0.87 14122 084 33.0 ST4X

DnB Obligasjon {I1) 03.12.2015 016 017 -0.01 1.02 054 048 18 008 382 421 ST4X

Globale Obligasjoner 0.97 136 -0.39 -0.82 145 -2.28 62 846 665 59.5 BarCap Global Agg
Government Hdg NOK

KLP Obligasjon Global | Hdg NOK 28.08.2007 1.04 1.02 0.02 -223  -238 016 14 528 464 23.1 BarCap Global Agg
Corporates Hdg NOK

Payden Global Short Bond Fund Hdg NOK 08.12.2015 -0.05 043  -047 -055 078 -1.34 15411582 24.5 BarCap Global Agg 1-3 Yrs
Hdg NOK

PGIM Global Corporate Hdg NOK 21.12.2017 1.05 1.02 0.03 -3.28  -238 -0.90 9706 506 15.4 BarCap Global Agg
Corporates Hdg NOK

Storebrand Global Obligasjon Hdg NOK 22.12.2008 1.59 1.36 0.22 0.98 145 048 23200113 369 BarCap Global Agg

Freya kommune - 31,12.2018

lastet ned: 16.01.2015 14.15

Government Hdg NOK

side 7 av 10



Obligasjoner
15%
1.0%

0.5%

" Differanse {-1.1%) Indeks (1.1%) = Portefelje (-0.1%)

Allokering i perioden (%)

100% -
0% -
85%
30% -
75% pre e
0%
S e ————
60%

G B i B o b
FEF PSS

-== Min (65%) --- Max (95%) Strategi (75%) = Portefglje (75%)

& . o~ & 3 & @ ¥ o " &
\-‘b ‘Y‘R 'j\ A ~ -4 '»-4‘ ‘yoé \,-‘\ -voib 5

-

Avkastning i perioden (NOK)

Startverdi Tilfgrt kapital Gevinst/Tap Sluttverdi
105 668 899 0 -54 883 105614 016

Bidragsanalyse (%)
i
Strategi Allokering Seleksjon Portefglje
(1.09%) (-0.01%) (-1.14%) {-0.05%)

Frgya kommune - 31.12.2018 lastet ned: 16.01.2019 14,14 side 8 av 10



Norske Obligasjoner: 1.1% (0.6%)

Avkastning i perioden (%)

Avkastning | perioden (NOK)

o S U G S
-,f‘“ -\?d.,." ey \"P -,-F} \,‘PQ vd} \S\ -»-@{N \“"\

Sluttverdi
42 767 352

Startverdi
42 299 963

Gevinst/Tap

Tiifort kepital
o 467 388

50 Differanse {0.6%) Indeks (0.5%) === Portef. {1.1%}

Globale Obligasjoner: -0.8% (-2.3%)

Avkastning i perioden (%)

Avkastning i perioden (NOK)

g -
ol

\_@*‘ \‘q’Q‘ '\‘dy \‘ed‘. '\.F#; \\10

Startverd] Tilfort uplul Gevinst/Tap Sluttverdi
€3 368 936 -522271 62 B4E GES

U Differanse (-2.3%) indeks (1.5%) == Portef. {-0.8%)

fastet ned: 16.01.2019 14.15

Freya kommune - 31.12.2018

Inllnu‘vmvl

Allokering i perioden (%)
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= Portef. (40%)

Allokering i perioden (%)
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Kontanter Avkastning hittil i mnd (NOK)

— o 1 l 4 ator?

Avkastning hittil i ar (NOK)

Start Inn / Ut

3773 221342

|lmn mvEsTOR

Allok.

0.2

3773 221342

100.0

Kontanter 219 366 6243 363
Kontanter 219 366 6243 363
Klientkonto NOK DNB 219 235 6374 363

Frgya kommune - 31.12.2018

3773 221342

lastet ned: 16.01.2019 14.15

100.0
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Kraft og man'gfoid

Svikt i skatteinngang 2018,
konsekvenser for regnskap +

Kralt

b3 FROVA

2019 budsijettet
h ¥ &

KOMMUNE

m Store svingninger

® Tabellen viser skatteinngangen de siste 4 ar

|__2015  [Endring] 2016 |Endring 2017 |Endrin 2018 | Endring
kr. hittil i aret | % kr. hittil 1 aret | % kr. hittil 1 aret | % kr. hittl 1 aret | %

Januar 1735512:9] 17 356 729 18932 843] 18932843] 91 20020133] 20020 133] 57| 29533357 29533357  47.9)
Februar 157 241] 17 513 9701 463939 19396 782] 10.8] 39 068] 20416201] 53] 1155315 30688672] 503
[Mars 20 374 769] 37 B8B 739 19743 748] 39140530 33| 26288 775 46 704 976]  19.3] 27 405 928] 58094 600]  24.4]
Iﬁm 592 009] 38 480 748) 982 076] 40122 606] 43| 1223762 47028738] 195 2210 748 60374 348]  25.9]
Mai 22 750 325] 61 231 079 22 357 227] 6247563 2.0] 30699714 78628452] 258] 33479659 93794007 19,9
Juni 1316 189] 62 547 262 34 973232 97453 065] 558] 1420815 80045267 -17.9] 1133 768] 94927 775 18,6
Juli 16 736 915 792&4174 14906 0387 112 359 103] 41,7 21 613 666| 101 862 933 _ -9,3] 22 647 428|117 475 203] 16,3
August 3444 059] 82 728 236 5136 684] 117 495 767]  42,0] 27 687 864] 120550 797] _ 10,3 5 054 4586] 122 529 661 5.4
September | 24 844 418] 107 572 654 25 131 812] 142 627 598] 32,6 53 647 087| 163 197 684|  26,4] 49 678 852] 172 408 513 5.9
Oktober 2 557 052] 110 123 706) 3507 605[ 146 225 204] 328 2937 637] 186 135 521] 27,3 17 79% BY7] 190 205 410 2.7
November | 15 346 027] 125 475 733 66 924 969] 213 150 173] 69,9 95 425 974] 281 561 485]  32.1] 7 892 592] 198 008 002]  -29.6]
Desember 698 863] 126 174 5%6) 1506 588] 215 056 761] 70.4] 1553412 263114 07| 31,6] 996 545| 195 096 547 -26.7]

23.01.2019



= Opprinnelig budsjettert skatteinngang 192 504 000
kr

® Justert i KST 18/2639 med 30 486 000 kr
® Budsjett skatteinngang 2018: 222 990 000 kr
= Inntektsutjevning opprinnelig 28 162 000 kr
® Justert 1 KST 18/2639 med 18 544 000 kr
m Total inntektsjustering 46 706 000 kr

m Kommunen budsjetterer med 4 ha 176 284 000
kr til disposisjon for 2018

m Faktisk skatteinngang 199 096 547 kr
m Faktisk inntektsutjevning 29 864 000 kr

m Totalt 4 disponere for kommunen 169 232 547
kr

m Budsjettert 176 284 000 kr
m Negativ differanse pa 7 051 453 kr

23.01.2019



® Skattemnngang: 256 308 000 kr
® Inntektsutjevning : 60 346 000 kr
m Totalt 4 disponere: 195 962 000 kr

® Bakgrunnen for tallene:
® I KS prognosemodell har ridmann lagt til grunn en 16,5%
nedgang 1 skatteinntektene for 2018 i forhold til 2017, og en
vekst ut fra det pa 4% fra 2018 4l 2019.
B Gjennomsnittlig skattevekst for landet siste tre ar er ca. 6,2%, og for
Froya 28,5%
® Anslag skatteinntekter blir da
m Skatteinntekter 195 962 000 kr, inklusive inntektsutjevning
m Rammetilskudd 141 655 000 kr
® Anslag frie mnntekter 337 000 000 kr

® Ubudsjetterte inntekter

® Radmann har ikke budsjettert engangskompensasjon i
forbindelse med utbygging av vindkraft ca. 10 — 11
millioner 1 2019

® Kanskje en mindre utbetaling fra Havbruksfondet

® L‘ull budsjettering av eiendomsskatt ca. 2 millioner med
forutsetning at havmerden blir beskattet

® Ansettelsesstopp nye stillinger
m Tkke erstatning av naturlig avgang
® Generelle innsparinger

23.01.2019
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m Gevinst pa finansielle instrumenter
® Budsjett 7 millioner kr
m Faktisk O

® Grunnlag fro budsjettet var avkastningen i 2017 pa.
8,6 millioner kr

m Steinar Lille fra Grieg Invest vil orientere
nzrmere om hvorfor det ble slik

® Riddmannen vil foresla en handlingsregel opp
mot avkastingen av portefoljen

m Slik det er i dag, er all avkastning en likviditetsreserve
for administrasjonen

m All avkastning budsjetters som frie inntekter til
kommunen
® Vurderer 4 foresla a lage en uttaksregel i stedet,
og konvertere likviditetsreserven som en del av
portefoljen




23.01.2019

® Foreslir 4 lage en handlingsregel som for 2019 vil
vare at uttaket fra portefoljen vil vere ca. 5% av
140 millioner kr = 7 millioner kr.

® For 2020 kan uttaket vaere lavere / hoyere etter hva
kommunestyret onsker

m Konsekvens:

® Hvis avkastning i ett ar er over 5% vil fondet oke, hvis
avkastningen er under 5% sa vil portefoljen minke
m Hoyrentekonto pr i dag er 2,07% (NIBOR + 0,9%)

|
) | FROYA KOMMUNE

Kraft og mangfold




