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Fakta om Frgya kommune

Folketall 31.12.17: 4962

Fodt: 56

Dod: 56

Netto Innflytting: 25

Antall husstander: 2203

Antall fritidsboliger: 1169
Landareal: 230 km2

Totalt oppdrettslokaliteter: 45
Fiskerimantall: 116

Bedrifter/ foretak pa Froya: 570

Kilde: SSB
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Radmannen har ordet

Arsrapporten skal vise vére innbyggere den bredde og mang-
fold som er i den kommunale virksomheten. Den skal vise de
store linjene gjennom aret, hva vi har jobbet med, hva vi
har vi fatt til og hvilke utfordringer vi ma ha fokus pa videre
fremover.

Froya er et samfunn i stor vekst og framgang. Var visjon
KRAFT 0G MANGFOLD synliggjer de muligheter vi far gjennom
tilvekst av arbeidskraft og at mange nye innbyggere flytter
til var kommune. Integrering og ivaretakelse av hvert enkelt
menneske er viktig for oss! Vi ser imidlertid at utfordringer
generelt i samfunnet ogsa raker Frgya. Dette ser vi spesielt
innen barnevernstjenesten der det blir flere komplekse saker
som krever stgrre grad av bistand fra flere stottetjenester,
og at sosialtjenesten i NAV har hatt store utbetalinger av
gkonomisk stotte. Det er spesielt bekymringsfullt at stadig
flere ungdommer sgker bistand hos NAV.

Innen helse og mestring har aret vaert preget av oppbyg-
ging av nye tjenester og viderefgring av iverksatte, gode
tilbud for innbyggerne vare. Her kan nevnes apning av Heia
bofelleskap og Sistranda avlastningsbolig. Vi har etablert
en avdeling for friskliv og mestring, herunder frisklivsentral
med fokus pa forebygging og helsemestring. Familiens hus
er na reetablert. Froya sykehjem og boenheten Beinskaret

ble resertifisert som livsgledehjem. Det ble ogsa etablert
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planverk. Vi merker en merkbar gkning i dispensasjonssaker
som delvis er et resultat av at vart planverk ikke er oppdatert
i forhold til de behov og den fleksibilitet vart naeringsliv
og vare innbyggere gnsker. I 2017 startet vi revidering av
kommunens arealdel. Var nye arealplan som skal vare ferdig
hesten 2019, vil veere et viktig redskap for a tilrettelegge for
videre utvikling av var kommune.

Freya er synbar langt utover sin kommunegrense for sin
satsning pa tilrettelegging innen idrett, fritid- og kultur-
aktiviteter. Vi er opptatt av at vare innbyggere skal ha en
aktiv og innholdsrik fritid for a trives, men ogsa sett i et
helseperspektiv. Vi hadde offisiell apning av bade var nye
basishall, Frgya Storhall, den nye klatrehallen, ballbingen pa
uteomradet ved Sistranda skole og steinalderlgypa som gar
fra storhallen opp til Hammarvatnet.

P& Frgya har vi et neringsliv som skaper store verdier bade
i egne bedrifter, men ogsa for Frgya som samfunn - noe vi
alle nyter godt av. Det er gjennom et konstruktivt samarbeid
mellom enkeltmennesker, mellom frivillige lag og organisa-
sjoner, mellom neringsliv og kommune, mellom gjester og
fastboende vi legger grunnlaget for videre vekst, trivsel og
utvikling av samfunnet vart.

Takk til vart nzeringsliv, alle politikere, ansatte, tillitsvalgte,




Ordfereren har ordet

2017 var pa mange mater et helt vanlig ar med sma og store
hendelser.

Froya kommune v/kulturskolen fikk i 2017 prisen Hederlig
omtale fra Norsk kulturskolerad fordi de anser kommunen
som en sterk utfordrer til tittelen Arets kulturskolekom-
mune. Begrunnelsen er at kommunen gjennom flere ar har
prioritert kulturskolen serlig heyt, og at kulturskolen har
en solid posisjon i lokalsamfunnet. GRATULERER TIL KUL-
TURSKOLEN!

Formannskapet som kulturutvalg har i 2017 veert opptatt
av kultur og da bl.a. museum og kulturvern og vedtok der-
for varen 2017 en handlingsplan med tiltak for museum og
kulturvern. Dette er et omrade som har ligget nede, og som
na har fatt sin plass og sin plan. Dette var vi tverrpolitisk
veldig enige om. Ett av tiltakene som ma nevnes er Stab-
ben Fort som na er sikret. Det vil satses videre pa sikkerhet
og vedlikehold av Stabben fort.

Froya kommune gnsker & vere en folkehelsekommune. Ut
ifra de fasilitetene vi har tilgjengelig, er vi i ferd med a bli
det. I 2017 apnet vi basishallen, et populaert tiltak for barn
og ungdom. Klatrehallen ble apnet i juni 2017, og de da-
gene de har hatt apent, har besgket gkt for hver gang. I ok-
tober ble frisklivssentralen i Freya Storhall apnet. Et tiltak

Froya Brannstasjon ble land kjent fordi m
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Froya kommune vokser fortsatt. Og alt tyder pd at vi vil
vokse mer og passere 5000 innen kort tid.

Vi har et naringsliv som er i utvikling og er med oss a
bygge det samfunnet som kreves for a tiltrekke oss arbeids-
kraft og takle befolkningsveksten. Vi er takknemlige for det
rause naringslivet pa Frgya!

Klimaet i det politiske miljget er stort sett godt sett ut i fra
mitt stasted. Selvsagt er det politiske forskjeller som gjer
at vi av og til er uenige, men det er en sunn uenighet. Det
viktigste da er at vi respekterer hverandre.

Jeg vil til slutt takke alle ansatte i Freya kommune for job-
ben som blir utfert i kommunen var hver dag!

Takk ogsa til det politiske miljget for gode diskusjoner og
samarbeid!

Berit Flamo
Ordferer

Marin forsgpling

Ifglge WWF havner ca. 6,4 millioner tonn sgppel i havet
hvert ar pa verdensbasis. Marin forsgpling har sin opprin-
nelse fra mange ulike aktiviteter og feres med havstrem-
mene pa tvers av landegrensene. Marin forsgpling utgjer et
alvorlig miljgproblem, og omfanget av problemet er gkende.

Den marine forsgplingen forgifter naturen og utsetter fu-
gler og annet dyreliv for konstant fare. Plast utgjer omkring
75-90 % av all marin forsgpling, og er det materialet som
er mest problematisk fordi det har en lang nedbrytningstid,
opptil flere hundre ar. Pga havstreammene er Frgya en av de
plassene i Norge som blir hardest rammet.

Fugl og sjgpattedyr kan sette seg fast i avfallet, spesielt
gamle liner og garnrester. Skadene begrenser seg ikke bare
til dyr som lever i havet. Villsau som beiter pa gyene pa
Freya har satt seg fast i garnrester og tauverk og er funnet
dedt eller skadet. I Froan ser vi at sjefugler spiser pa isopor
og bygger reder av plast.

Det har blitt mer oppmerksomhet pa mikroplast. Mikroplast
er plastbiter pa mindre enn 5mm. Plast nedbrytes i liten
grad i det marine miljget, men all plast fragmenteres over
tid til mikroplast. I tillegg tilfgres havet mikroplast direkte
fra produkter som inneholder mikroplast (hudpleieprodukter,
tannpasta etc).
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Kommunen har gode mottaksordninger for avfall, spesielt
med det nybygde anlegget til HAMOS pa Nabeita. Det har
blitt bedre med mobile gjenbrukstorg i syrekka, og contai-
nere er tilgjengelig i Froan. Det oppleves fremdeles at det
brennes avfall i fjeera, bade privat avfall og nzringsavfall.
Serburgy og Gjasingen mangler avfallshandtering for hus-
holdningsavfall.

St.Hansbalene opplever kommunen at inneholder mindre av-
fall. Her har det lykkes ved & ga ut med informasjon om hva
som er tillatt a brenne. Kommunen er engasjert i strandryd-
dedagen, som eies av Hold Norge Rent. Skoler, barnehager
og ansatte pa Herredshuset har deltatt, og teknisk etat har
statt for organiseringen. Servicesenteret har delt ut sekker.

Naringslivet har over lengre tid vart sponsorer for frivillig-
heten som gnsker a jobbe dugnad for a gi inntekt til organi-
sasjonen sin. Mange frivillige lag har ryddet avfall pa Fraya.
Mausund feltstasjon begynte i sommer pa en stor opprydding
av plast og annet marint avfall, et prosjekt som er finansiert
av Miljedirektoratet. Hovedfokus pa oppryddingen er sarbare
omrader, med fokus pa Froan Naturreservat. I 2017 er det
innsamlet 566 m3 avfall. Mausund Feltstasjon arbeider aktivt
for a finne mer effektive metoder a hente ut avfallet pa. Det
er behov for betydelig forskning og kartlegging av mikro-
plastproblematikken.
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Helse og mestring

Virksomheten bestar av ulike avdelinger, som alle arbeider
med barn og familier og deres nettverk, i tillegg til voksne
med ulike utfordringer. Alle avdelingene er sentral i «fami-
liens hus» - et konsept der alle jobber tverrfaglig i bredt
sammensatte team slik innbyggerne slipper a ga fra der til
der, men far de tjenestene de trenger pa ett sted.

Barneverntjenesten iverksetter og fglger opp hjelpetiltak til
barn og foreldre og falger opp omsorgstiltak. I lgpet av det
siste aret har barneverntjenesten mottatt 82 bekymrings-
meldinger. Barneverntjenesten ser en gkning i foreldre som
selv tar kontakt og ensker bistand.

Terskelen for a ta kontakt med helsestasjon og helsestasjon
for ungdom er lav. Er det noe innbyggerne lurer pa, eller vil
diskutere angaende sitt barns helse, utvikling og trivsel, sa
er det bare a ta kontakt. Kommunen har en interkommunal
jordmortjeneste sammen med Hitra. I 2017 kom 56 nye
Freyveeringer til verden, i tillegg har 39 barn og unge flyttet
til kommunen.

Psykisk helsearbeid var fram til april 2017 i et interkommu-
nalt samarbeid med Hitra kommune. Avdelingen ble etter

-

funksjon i pasientoverfgringen mellom sykehus, sykehjem
og hjem- innenfor habilitering, rehabilitering og hverdags-
rehabilitering. Tjenestens fokus er a gi best mulig service
til pasienter og brukere. Avdelingen ble styrket med en ny
frisklivskoordinator, og Frgya frisklivssentral ble etablert.
Frisklivssentralen er en forebyggende helse- og omsorgstje-
neste som gir tilbud til de som vil endre levevaner.

Hverdagsrehabilitering har et stort fokus i avdelingen som
er en forebygging og rehabilitering mens brukeren fremde-
les bor hjemme. I hverdagsrehabilitering er innsatsen tverr-
faglig, og tiltaket utferes av ergoterapeut og fysioterapeut,
samt sykepleiere med rehabiliteringskompetanse. Hver-
dagsmestringsteamet ledes av ergoterapeuten i avdelingen
Friskliv og Mestring.

Virksomhetens mélgrupbe er mennesker med langvarige be-
hov for habilitering, rehabilitering, omsorg og oppfelging.
Tjenestene som ytes retter seg mot de med nedsatt funk-
sjonsevne og alvorlig og langvarig behov innen rus- og/ el-
ler psykiske lidelser. Det er en tverrfaglig sammensatt med-
arbeidergruppe som arbeider aktivt og malrettet for bl.a. a
tvikle og opprettholde ferdigheter og funksjoner hos den
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arbeid med Hitra kommune som driftes av Dalpro, REFLEKS.
Videre er det etablert et samarbeid med Hitra kommune og
deres oppfelgingstjeneste rundt dagtilbudet VARDEN.

Pleie- og omsorgstjen}isten har fokus pa a yte gode tjenes-
ter til innbyggerne, og har fatt gode tilbakemeldinger fra
brukere og pargrende pa de tjenestene som er gitt. Ansatte
jobber kontinuerlig til det beste for brukerne.

Det er jobbet spesielt mye med fokusomradene livsglede
for eldre, hverdagsrehabilitering/ hverdagsmestring, hold-
ningsskapende arbeid og heltidskultur. I tillegg har mange
ansatte veert delaktige i prosjektet morgendagens omsorg,
som er et viktig vedtak for virksomheten. Virksomheten
har i 2017 hatt malrettet fokus pa demens. Det er etablert
demensteam, gjennomfert parerendeskole, det er dagsenter
for demente 4 dager i uka, og det er jobbet aktivt med et
mer demens-vennlig samfunn.

arbeidsfer alder, og de fleste av disse mottar stgnad over
forholdsvis kort tidsrom. Det er da en supplerende stgnad
for @ komme over «en gkonomisk kneik». Det kan nevnes at
en endring av bostgtteordningen har gjort sitt til at stadig
flere sgker supplerende stgnad. NAV Frgya hadde i 2017
store utbetalinger av gkonomisk sosialhjelp, spesielt pa
livsopphold og boutgifter, det er en gkning fra 2016. Dette
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Oppvekst 0g undervisning

Hovedfokus i lgpet av aret har vaert pa sosial kompetanse,
begreper, lesing og vurdering for laering. Skolen har hatt
et sterkt fokus pa a fa en mer leringsfremmende vurde-
ringspraksis, gjennom deltakelse i et nettbhasert kurs i regi
av Hggskolen i Innlandet. Barnehagen har hatt fokus pa
sosial kompetanse, og har fra i hest hatt et serlig fokus pa
begrepsutvikling

har ansvaret a finne ut hvordan de vil gjennomfgre sam-
lingen. Det kan vaere barnehagebarna som synger, klassen
som leser dikt, kulturelever som synger mm. Visualisering er
viktig med tanke pa at en har bade sma og store i lag, at
det er barn med forskjellig sprak.

Det er na atte elever ved skolen. De fleste gar i smatrin-
net, selv om elevgruppa favner om hele lgpet fra farste til
tiende klasse. Skolens omrader i utviklingsplanen er reg-
ning, lesing og vurdering for lering. Det er motiverende a
gjennomfegre studium i vurdering for lering sammen med
personalet pa Mausund.

Skolen gleder seg over at det fortsatt er slik at leringsre-
sultatene viser tydelig progresjon gjennom det tiarige lo-
pet, at avgangsresultater er gode, og at ungdommene som
gar ut gjennomferer videregdende utdanning i trad med
sine gnsker og evner. De gnsker nettopp a veere en skole
for livet, der elevene far utviklet ulike sider ved seg selv
gjennom varierte skoledager og klare forventninger. Sko-
lens framtid er selvsagt avhengig av framtida til gyrekka og
lokalsamfunnet.

Fokus i drifta er likevel hver eneste dag at barna skal fa
pest mulig kvalitet pa skolegangen sin, og mgte godt rusta

Brukerunderspkelser blant elever og foreldre viser svaert
god trivsel ved oppvekstsenteret - og dette legger godt
grunnlag for lek og leering.

Uteomradet er godt utstyrt med ulike apparater, og har
ogsa tilgang til fjeera, samt skog og mark, og er mye i bruk.

Enheten har jobbet, og jobber med kompetanseheving
i hele personalet for & gke elevenes laeringsutbytte gjen-
nom mer variasjon og praksisnar opplaring. Dette for a ke
elevenes motivasjon og mestring. Hovedfokuset er lesing
i alle fag og ledelse av elevers laering. Det jobbes mye med
ulike leeringsstrategier. Skolen har godt utstyrt spesialflay
med formingssal, sleydsal, newtonrom og naturfagsal.

Faste tradisjonelle innslag hver var er korframfering med
1.-4. trinn, skuespill med 7. trinn og musikal med valgfag
sal- og scene med elever fra 8.-10. trinn.

Sistranda skole er MOT-skole, og er med i programmet
«Skolen som samfunnshygger». Det er i ar skolert 6 dyktige
og engasjerte ungdommer som Ung MOTivatorer.

For skolen har det veert viktig & holde fokus pa leringsmil-
joet. Det har vaert jobbet malrettet over tid i flere klasser.
Det er gode resultater av arbeidet, med sterre arbeidsro,
okt fokus blant elevene og bedre ledelse av klassene. Det er
en stor andel barn som ikke har norsk som dagligsprak, og

u,'. ‘uppene er. ! Ol « nge a arna lakker no

Har fortsatt med utskiftinger og sma oppussingsprosjekt her
og der i barnehagen. Na har begge storbarnsavdelingene
fatt nye garderober og det er satt opp lydplater i takene
pa de fleste rom. Renoveringene er gjort i samarbeid med
teknisk driftsavdeling; guttene som jobber der er gull verdt.
Barnehagen har tatt imot mange barn og foresatte i lgpet
av sine ar, og i 2017 ble det feiret 25-ars jubileum med mid-
dag og kaker til barn og foresatte. Det settet stor pris pa
alle sgkere og brukere, og de blir lykkelige nar barnehagen
innimellom har studenter eller andre innom som kommen-
terer hvor god jobb som gjeres og hvor god stemningen og
hjertelaget er i husene.

K\

Froya kommune v/kulturskolen fikk i 2017 prisen Hederlig
omtale fra Norsk kulturskolerad fordi de anser kommunen
som en sterk utfordrer til tittelen Arets kulturskolekom-
mune. Begrunnelsen er at kommunen gjennom flere ar har
prioritert kulturskolen serlig heyt, og at kulturskolen har
en solid posisjon i lokalsamfunnet.




Det ble sgkt om skadefellingstillatelser pa gragas fra 14

Statistikk forvaltningsavdeling

Te kn -i S ke t . e n e Ste r grunneiere utenom jakttiden. Disse ble innvilget med 4 gas Type saker 2017 2016 2015 2014
J pr. spknad. Gragdsa gjer stor skade pa grasavlingene, bade o = = = =
: : - - : ved at den beiter skuddene og at det blir mye mgkk i avlin- dispensasjonssaker| (16 avslag) | (16 avslag) | (10 avslag) | (16 avslag)
s gen som gjor det uegnet til husdyrfor. -
Klagesaker 3 3 18
(6 avslag)
Froya kommune har vedtatt a ikke tillate jakt av rype pa 64 55
kommunal grunn inntil bestanden har tatt seg opp. TOTALT 85 (22 avslag) 36 (5 avslag)
Uonskede arter Type saker 2017 2016 2015 2014
Fylkesmannen har bevilget midler til a bekjempe mink. Mink Delegerte saker 174 196 198 138
er en ugnsket art pa Frgya, og gjer stor skade pa fuglebe- Behandlet i
standen. Det er svart uheldig hvis minken skal spre seg til planutvalget 125 2 % 2o
Froan. Det er kjgpt inn minkfeller, og det er et samarbeid TOTALT 300 268 251 164
med naturbrukslinjen pa Frgya videregaende skole og Frgya
] jeger- og fiskeforening for fangst og tilsyn. T Releale 2017 2016 2015 2014
Storre prOSJekter: fire sgknader innvilget pa Freya. Alle dreier som om tilskudd E— p > P -
® Heia omsorgsboliger, oppfering av 5 boliger + fellesdel til tiltak som bidrar til & fremme natur- og kulturminnever- Skuddpremie e
e Avlastningsbolig for barn, ombygging av deler av det dier i jordbrukets kulturlandskap. To av tiltakene er allerede Froya kommune fortsetter skuddpremieordning pa mink, x:::lelhus 02 - - - -
gamle helsesenteret utfert. ravn og krake. Ravn og krake har en hgy bestand som fglge Selfrleren
® Frgya Sykehjem, utbedring som folge av lynnedslag av menneskeskapt aktivitet, og er en predator pa andre fu- Hytter,fritidshus ” . . :
der telefon, styringssystem, pasientsignalanlegg og Ellers har det vert en jevn flyt av jordlov- og konsesjons- glearter. :
brannalarmanlegg ble skadet. Pasientsignalanlegget og saker i 2017. Periodevis store mengder egenerklaeringer om Bry:ger/swh"s/ 11 17 8 40
brannalarmanlegget ble vesentlig oppgradert. konsesjonsfrihet vitner om en sterk strem med kjgp og salg Sitkagran :)r _uer b
® Montering av brannalarmanlegg i kommunehuset av eiendom - bade privat og innenfor naringslivet. Froya kommune har forvaltningsansvaret for Stormyra na- rz:le:g:n;f:%gg 13 U 5 8
turreservat og Vassholmen naturreservat. I den forbindelse .
VA H aVerk Utleieleiligheter 8 1 1

Fokus pa utskifting og utbedring av vann og avlgpsnett for

Froya kommune ﬁnnes det pr. 01 03.2018 totalt 43 loka-

konsum/for, butare, sukkertare og fingertare
toratets reg1stre/stat1st1kk)

har Inntian velforening mottatt prosjektmidler for a forhin-
dre spredning inn i Stormyra naturreservat En systematisk
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Kultur og 1drett

lignet med t1dl1gere ar. Av kulturelle hgydepunkter kan en

onserten med TronheimsSolistene med Alek-
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[otalt ble det arrangert 38 konserter og forestillinger, og
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Frivilligsentralen har arrangert flere aktiviteter, som eldre-
kafé, allsang, sprakkafe, temamgter med Kreftforeningen,
«sommergya for unge», sommerjobb for ungdom, nisse-
marsj og bingo.

Styret i frivilligsentralen ble avviklet ved arsmgte i 2017 og
er na en del av virksomheten kultur og idrett.

12017 har det vaert mange ulike aktiviteter og rekruttering
av frivillige har vart et satsningsomrade. Dette fokuset skal
vedvare i 2018, men Frivilligsentralen vil ha mere fokus pa
a ta med aktiviteter ut pa forskjellige arenaer.
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Antall aktive lanere i 2017 var 1 083 personer og 35 291
besok.

I 2018 blir det mere fokus pa voksne brukere med innkjep
av skjgnnlitteratur og faktabgker.

Helhetlig idi’éttspark bestar av bygging av basishall ved og
oppgradering av Frgyahallen, Frgya Storhall AS, klatrehall,
oppgradering av uteomradet ved Sistranda skole, tilrette-
legging for sj@sport og marka-prosjektet med turstier og
orienteringskart. Marka-prosjektet omfatter den sakalte
Steinalderstien. Basishallen og oppgradering av Frgyahal-
len ble apnet 21. januar med nye garderober og nytt gulv.
Basishallen har blitt en sveert populeer arena - for folk i alle
aldre. Frgya kommune har leid et treningsstudio i Service-
bygget i Froya Storhall AS og driver na sin Frisklivsentral
der. Uteomradet ved Sistranda skole har fatt ny ballbinge,
det er planlagt et skateboard-anlegg og bevegelseslaype
som vil bli etablert nar gamle skolen pa Sistranda er flyttet.
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Skolefrukt og skolefrokost

Hesten 2017 fikk alle elever i Froya-skolene gratis frukt, og
alle ungdomsskoleelevene fikk gratis skolefrokost.
Skolefruktordning som er gratis for alle, har vist seg a re-
dusere sosial ulikhet bade nar det gjelder inntak av frukt og
usunt snacks. Tilrettelegging for gode maltider og et sunt
mat- og drikketilbud pa skolen vil bidra til at barn og unge
far gode muligheter til a etablere et helsefremmende og
godt kosthold som de tar med seg videre i livet. Forskning
fra ordningen med gratis skolefrukt har ogsa vist at elev-

ene, men ogsa elevenes familier, gker sitt inntak av frukt
med 25%.

Pa ungdomsskoleniva har forskning vist at flere velger
bort frokosten hjemme for de drar pa skolen. Derfor startet
Frgya kommune en ordning for gratis frokost for denne al-
dersgruppen hgsten 2017. Menyen varierer fra smoothie til
havregrgt, og er en godt mottatt ordning fra bade elever,
leerere og foreldre.

Morgendagens omsorg

" Lengst mulig i eget hjem” -” Lengst mulig i eget liv"*
Freya kommune har vedtatt en utforming av fremtidens helse
og omsorgstjenester som vil legge nye fagringer for hvordan tje-
nesten utgves og organiseres. Dette er et stort og omfattende
prosjekt, som far konsekvenser bade gkonomisk og driftsmes-
sig. Detskal bygges et helsehus med 28 plasser, og 48 omsorgs-
boliger (bofellesskap) med heldggns bemanning pa «BEKKEN»,
midt pa Sistranda. Det nye helsehuset blir forskjellig fra hvor-
dan vi driver dagens sykehjem. Det skal ga fra en boform til i

Fotetyggends | e
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| Helwlfeemmang  Forebygging Rehabdicring habiklering  Behandingipalllasjon |

Hverdagumesiring ]

slag til ulike arbeidstidsordninger, som kan danne grunnlag for
nye bemanningsplaner.

Velferdsteknologi vil vaere viktig framover. Selv om helsehus
forst star ferdig litt frem i tid, vil kommunen allerede na ga til
anskaffelse av teknologiske lgsninger. Det satses forst i hjem-
metjenesten med utpreving av elektronisk nattlig tilsyn og
medisineringsstotte. For a lykkes med denne innferingen, ma
kommunen ogsa lykkes i a endre maten tjenester leveres pa, og

ehabilitenrng.

s
-

- o ¥ wiew ‘;E:I‘H

Hovedmalet for hverdagsmestring og hverdagsrehabilitering
er at befolkningen skal bo lengst mulig i eget hjem, og vaere
aktivei eget liv.

Hverdagsmestring er et tankesett ~ Hverdagsmestring

Hverdagsrehabilitering er er et «forebyggende
en arbeidsform og rehabiliterende
tankesett». Vi skal
Mestring gir muligheter! tenke mestring

, uansett funksjonsniva
Arbeid og ot ihele omsorgstrappa.
huaded o, Det er fokus pa
brukerstyring og

ees i sammenheng med andre brukerrettede tiltak som hver-

| Lanegjeld pa kommunens gvrige

W vektlegging av den
viktig for I enkeltes ressurser.
meg? A endre tankesett er
Personliy en stor omstilling for
el alle, bade ansatte,
brukere, pargrende,
frivillige og politikere.

@konomi

Utgiftstype Regnskap 17 % Regnskap 16
Lennsutgifter 240932 362 55 % 221788343
Sosiale utgifter 29 095 044 7% 39 102 305
Varer/tjenester 84731709 19 % 79586 949
Varer/tjen/egenprod. 39293 687 9% 37 964 646
Overfgringer 23 681 146 5% 22 822560
Avskrivninger/fordelte utg 21875 847 5 % 20080293
439609 795 421345096
Inntektstype Regnskap 17 % Regnskap 16
Brukerbet. 16 890 133 4% 17 583 407
Salgs-/leieinnt. 43775 074 9% 42503632
Refusjoner 63 678 341 13 % 58 474 691
Rammetilsk. 55067 563 11% 88 979 953
@vr.tilsk./overfor. 15 334 815 3% 9 595 765
Skatter 287 469 529 60 % 219 349 867
SUM 482 215 455 436 487 315

Resultat:

» -

Regnskap Regnskap
2017 2016

Brutto driftsresultat

42 605 661 15 142 221

Netto driftsresultat
(e.finans)

42 189 488 8959 484

| Netto bruk av

avsetninger/avsetninger

-18 539 554 -8 959 484

| Fordeling av lanegjeld

Regnskapsmessig mer/
m1ndreforbruk (-)

' pa ulike omrader:

23649934 =

2016 2017

| Lan til selvkostomradene (VAR)

110 803 142700

| Lan til kirkelige formal

6 069 6756

Startlan

87 944 92 821

!

| tjenesteomrader

571177 558 989

775993 801 266

820000

800000

780000
760000
740000
720000

700 098
700 000
680 000
660 000

640 000

Slik ble en 100 lapp brukt i Frgya kommune i 2017
(Funksjonsinndeling KOSTRA)

= Administrasjon kr. 11 i

m Kultur kr. 6 ’_

m Oppvekst kr. 37 .

= Teknisk kr. 5 -
Helse og omsorg kr. 41

-

-

Total lanegjeld o = B

801 266

791 457

775993
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Besok vare nye nettside: www.froya.kommune.no
Folg oss pa var facebookside: www.facebook.com/froyakommune 4 )

Gi gjerne tilbakemelding pa arsmeldingen til:
postmottak@froya.kommune.no
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