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Saknr: 106/22 

FRØYA KOMMUNE 

Formannskapet Møtebok 
Møtedato: 

09.06.2022 

Arkivsaksnr: 

22/123 
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Saksbehandler: 

Nils Jørgen Karlsen 

Arkivkode: 

223 

Gradering: 

  

 

Saken skal behandles i følgende utvalg: 

106/22 Formannskapet 09.06.2022 

 

KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - VÅGAGUTT AS  

 

 

Forslag til vedtak: 

 

1. Det tildeles et tilskudd på 58.000 kr til Vågagutt for investering i hendelsystem, 

redningsflåte, bruk og etablering av landbase 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

 

Saksopplysninger:   

 

I formannskapets møte 15.03.2022 – sak 41/22 – ble det tildelt 43.000 kr til Vågagutt.  

 
I mars-runden ble det behandlet mange søknader og det totale søknadsbeløpet oversteg de økonomiske rammene. 

Derfor ble tilskuddsbeløpet langt under det som søker muligvis hadde forventet. Kommunen informerte om dette 

i tilsagnsbrevet. Søker ble oppfordret til å sende inn ny søknad i neste søknadsrunde (juni), der de da søker om 

tillegg til innvilget tilskudd, dvs differanse mellom søkt og innvilget tilskudd. 

 
I henhold til retningslinjene kan kommunen gi opp til 117.335 kr. Søker har mottatt 43.000 kr og maksimalt 

tillegg i tilskudd beløper seg til 74.335 kr. 
 

Vurdering: 

 

Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 

 

 Samlet støtte max 50% av budsjett 

 35% støtte til harde investeringer 

 50% støtte til myke investeringer 

 

I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd opp til maksimal grense på 200.000 kr. 

 

I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut ifra flere forhold. Forhold som er relevante: 

1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 

2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 

3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på hovednæring 

4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 

5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og tilskuddsbeløpet blir 

en marginal del av finansieringen 

6. Aldersgrense på 18 år 

7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 

8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 
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9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul om at det man 

investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. Hvordan har 

utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan bedriften har utviklet seg 

 

Kommunedirektøren tilrår derfor at: 

 

 Det tildeles et tilskudd på 58.000 kr til Vågagutt for investering i hendelsystem, redningsflåte, 

bruk og etablering av landbase 

 Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert innen tidsfristen faller 

tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan kommunen avgjøre at 

støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle 

kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter tilsagnsdato, faller 

tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. 

Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. Resterende utbetales når 

sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 

 

Kr 58.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 700.000 kr. 
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KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - VIKAN SETTEFISK AS  

 

 

Forslag til vedtak: 

 

1. Det tildeles et tilskudd på 100.000 kr til Vikan Settefisk for investering i ny løsning for 

luthåndtering 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

 

Saksopplysninger:   

 

I formannskapets møte 15.03.2022 – sak 43/22 – ble det tildelt 73.000 kr til Vikan Settefisk.  

 
I mars-runden ble det behandlet mange søknader og det totale søknadsbeløpet oversteg de økonomiske rammene. 

Derfor ble tilskuddsbeløpet langt under det som søker muligvis hadde forventet. Kommunen informerte om dette 

i tilsagnsbrevet. Søker ble oppfordret til å sende inn ny søknad i neste søknadsrunde (juni), der de da søker om 

tillegg til innvilget tilskudd, dvs differanse mellom søkt og innvilget tilskudd. 
 
Øvre ramme for tilskudd beløper seg til 200.000 kr. Søker har mottatt 73.000 kr og maksimal tillegg i tilskudd 

beløper seg til 127.000 kr. 

 

Vurdering: 

 

Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 

 

 Samlet støtte max 50% av budsjett 

 35% støtte til harde investeringer 

 50% støtte til myke investeringer 

 

I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd opp til maksimal grense på 200.000 kr. 

 

I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut ifra flere forhold. Forhold som er relevante: 

 

1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 

2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 

3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på hovednæring 

4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 

5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og tilskuddsbeløpet blir 

en marginal del av finansieringen 

6. Aldersgrense på 18 år 

7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 

8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 
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9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul om at det man 

investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. Hvordan har 

utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan bedriften har utviklet seg 

 

Kommunedirektøren tilrår derfor at: 

 

 Det tildeles et tilskudd på 100.000 kr til Vikan Settefisk for investering i ny løsning for luthåndtering 

 Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert innen tidsfristen faller 

tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan kommunen avgjøre at 

støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle 

kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter tilsagnsdato, faller 

tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. 

Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. Resterende utbetales når 

sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 

 

Kr 100.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 700.000 kr. 
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KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - ODINS EIENDOM AS  

 

 

Forslag til vedtak: 

 

1. Det tildeles et tilskudd på 99.000 kr til Odins Eiendom for rehabilitering av ekspedisjonsbygg og 

flytekai 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

 

Saksopplysninger:   

 

I formannskapets møte 15.03.2022 – sak 44/22 – ble det tildelt 73.000 kr til Odins Eiendom.  

 
I mars-runden ble det behandlet mange søknader og det totale søknadsbeløpet oversteg de økonomiske rammene. 

Derfor ble tilskuddsbeløpet langt under det som søker muligvis hadde forventet. Kommunen informerte om dette 

i tilsagnsbrevet. Søker ble oppfordret til å sende inn ny søknad i neste søknadsrunde (juni), der de da søker om 

tillegg til innvilget tilskudd, dvs differanse mellom søkt og innvilget tilskudd. 

 
I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd opp til 200.000 kr. Søker har mottatt 73.000 kr og 

maksimalt tillegg i tilskudd beløper seg til 127.000 kr. 
 

Vurdering: 

 

Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 

 

 Samlet støtte max 50% av budsjett 

 35% støtte til harde investeringer 

 50% støtte til myke investeringer 

 

I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd opp til maksimal grense på 200.000 kr. 

 

I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut ifra flere forhold. Forhold som er relevante: 

 

1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 

2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 

3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på hovednæring 

4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 

5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og tilskuddsbeløpet blir 

en marginal del av finansieringen 

6. Aldersgrense på 18 år 

7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 

8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 
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9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul om at det man 

investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. Hvordan har 

utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan bedriften har utviklet seg 

 

Kommunedirektøren tilrår derfor at: 

 

 Det tildeles et tilskudd på 99.000 kr til Odins Eiendom for rehabilitering av ekspedisjonsbygg og 

flytekai 

 Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert innen tidsfristen faller 

tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan kommunen avgjøre at 

støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle 

kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter tilsagnsdato, faller 

tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. 

Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. Resterende utbetales når 

sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 

 

Kr 99.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 700.000 kr. 
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KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - TERJE MELKVIK  

 

 

Forslag til vedtak: 

 

1. Det tildeles et tilskudd på 62.000 kr til Terje Melkvik for investering i garnhaler 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

 

Saksopplysninger:   

 

I formannskapets møte 15.03.2022 – sak 47/22 – ble det tildelt 46.000 kr til Terje Melkvik.  

 
I mars-runden ble det behandlet mange søknader og det totale søknadsbeløpet oversteg de økonomiske rammene. 

Derfor ble tilskuddsbeløpet langt under det som søker muligvis hadde forventet. Kommunen informerte om dette 

i tilsagnsbrevet. Søker ble oppfordret til å sende inn ny søknad i neste søknadsrunde (juni), der de da søker om 

tillegg til innvilget tilskudd, dvs differanse mellom søkt og innvilget tilskudd. 

 
I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd i størrelsesorden 35% av investeringen, dvs opp til 

125.500 kr. Søker har mottatt 46.000 kr og maksimalt tillegg i tilskudd beløper seg til 79.562 kr. 
 

Vurdering: 

 

Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 

 

 Samlet støtte max 50% av budsjett 

 35% støtte til harde investeringer 

 50% støtte til myke investeringer 

 

I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd opp til maksimal grense på 200.000 kr. 

 

I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut ifra flere forhold. Forhold som er relevante: 

 

1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 

2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 

3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på hovednæring 

4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 

5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og tilskuddsbeløpet blir 

en marginal del av finansieringen 

6. Aldersgrense på 18 år 

7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 

8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 
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9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul om at det man 

investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. Hvordan har 

utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan bedriften har utviklet seg 

 

Kommunedirektøren tilrår derfor at: 

 

 Det tildeles et tilskudd på 62.000 kr til Terje Melkvik for investering i garnhaler 

 Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert innen tidsfristen faller 

tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan kommunen avgjøre at 

støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle 

kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter tilsagnsdato, faller 

tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. 

Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. Resterende utbetales når 

sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 

 

Kr 62.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 700.000 kr. 
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KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - HAMMEREN GÅRD  

 

 

Forslag til vedtak: 

 

1. Det tildeles et tilskudd på 156.000 kr til Hammeren Gård for utvikling av virksomheten 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

Vedlegg: 

 

 Søknad fra Hammeren Gård 

 

Saksopplysninger:   

 

Per Arne Hammer kjøpte ut gården for ca 15 år siden. Det var da ikke aktivitet på gården. Jorda var satt bort, og 

det var ingen dyr her. Han startet etter hvert med grasproduksjon og begynte med hestehold.  

Søker har tidligere fått støtte fra kommunalt næringsfond til å etablere ridesenter og aktivitetssenter for folk med 

behov for tilrettelegging. De har drevet med lavterskeltilbud innen rus og psykiatri i ca 10 år. De har gode 

resultater å vise til. Gården er godkjent hestesenter. Det er muligheter for oppstalling på gården. Det er pr i dag 

hester, geiter, høner og ender på gården. Området brukes flittig av fastboende og tilreisende som ønsker kontakt 

med dyr. Gården har i dag driftsavtale med Hitra kommune. Det er etablert rom på låven med kjøkken og stue i 

ett, og romslig baderom. 

De ønsker nå å utvikle gården videre, da de ser potensiale i området og muligheter for å få flere inntektskilder. 

De ønsker å skape flere arbeidsplasser, samt bidra til at Frøya skal være et flott sted å bo og ei flott øy å besøke. 

Målet og visjonen med prosjektet er å lage et alternativt tilbud til tilreisende basert på kystkultur og aktiv 

gårdsdrift med nærkontakt til folk, dyr og sjø. Få opplæring og kjennskap til seiling med tradisjonelle båter. De 

vil kunne bo i sydvendte hus med utsikt mot sjøen. Hammeren gård vil også produsere sunn mat basert på lokale 

råvarer. 

De ønsker å skape et tilbud for tilreisende med fokus på nærhet til en gård i aktiv drift og nærhet til dyr med 

fokus på god dyrevelferd. De ønsker å bruke tradisjonelle trebåter aktivt. Færinger for å ro og seile, samt 

seiljoller til opplæring og bygdebåten Margit og fembøringer. Båter med ekte håndverk som lukter tjære. De 

ønsker å tilby overnatting i sjønære små enheter som er bygd inn i terrenget. Bygningene skal ha fokus på 

bærekraft og minst mulig inngrep i naturen. Dette skal kombineres med at de vil produsere mer mat på gården. 

De vil sette i gang småskala produksjon av frukt og grønnsaker. Dette tenkes kombinert med produksjon av kefir 

og fermentert ingefærøl. Siloen ønskes bygd om til vekstrom/ drivhus øverst. Oppholdsrom i midtetasje med 

toalett, og et geiterom i grunnetasjen. Eventuelt vil et område bygges om til fermenteringsrom, evt. kan 

fraukjeller bygges om. Det skal bygges tradisjonelt naust/brygge for oppbevaring av tradisjonelle båter. Bygges 

pir med liggekai for båtene i prosjektet. Bygging av storstue med langbord på låven for selskaper og servering og 

konserter. Opparbeide områder utendørs til krokett, badminton, volleyball og paint-ball for lokale og tilreisende. 

Kystplan utarbeider en mulighetsstudie. 

Støtte fra det kommunale næringsfondet vil være kritisk. Det er den utløsende faktor for denne satsningen da det 

tilfører midler til rådgivings- og finansieringskompetansetjenester fra Kystplan og Blått Kompetansesenter. Som 

målbedrift i Næringshagen for Hitra og Frøya vil de få tilført innovasjons-støttetjenester gjennom SIVA. 
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Aktiviteter 

 

Aktivitet 1: Mulighetsstudie 

Mulighetsstudien vil se på aktuell utvikling av mulighetene på gården. Studien utføres av Kystplan. 
 
Aktivitet 2: Søknad finansiering Innovasjon Norge 

Mulighetsstudien vil være grunnlaget for en søknad til Innovasjon Norge for realisering av utviklingspotensialet 

de ser ved Hammeren gård. 

 

Aktivitet 3: Brygge med pir og liggekai/rom på låven /beplantning/ bryggerom/ overnattingshytter 

Etablering av rom på låven til drivhus, et rom til fermentering og et rom til bespisning evt konserter o.a. 
 
Økonomi 

 

Investeringer 

 

Investeringer Kostnad 

Mulighetsstudie «Kystplan» 120 000 

Materiale naust/pir/kai 1 000 000 

Materiale ombygging  1 000 000 

Opparbeiding uteområder 200 000 

Materiale hytter 1 000 000 

Elektrikerarbeid 300 000 

Bryggerom/produksjonslokale 300 000 

Sum 3 920 000 

    

    

Finansiering Sum 

Egeninnsats timer x 1000 500 000 

Kommunalt Næringsfond 200 000 

Innovasjon Norge 2 300 000 

Lån 600 000 

Egenkapital 300 000 

Total 3 900 000 

 

 

Samarbeidspartnere 

 
 Næringshagen Frøya/ Hitra 

 Kystplan 

 Evelyn Sandvik - Medhjelper på gården, ansvarlig for stallen. Medhjelper på øvrig dyrehold 

 Ola Vie - Utdannet biolog. Samarbeider pr i dag om gårdsarbeid, slått, samt samarbeid rundt 

fembøringer eid og driftet av Røde kors. Ola vil også ha en viktig rolle i forhold til fermentering av melk 

og ingefær og brygging og utvikling av det sideprosjektet der plantesafter og urter mikses med 

fermentering 

 Stian Estenstad - Leder for Nettverk etter soning i Røde kors. Har samarbeidet med dem i åtte år med 

prosjekt med fembøringer og tokt med innsatte og frivillige. Båtene vil fremover ha hjemmehavn på 

Hopsjøen. Båten vil være tilgjengelig for Hammeren gård i det videre arbeidet 

 Thorvald Haraldsen - Eier av fembøringen Thorvald Haraldsen. En stor entusiast for Røde Kors og for 

kystkulturen 



Saknr: 110/22 

 Hitra kommune - Har hatt et fruktbart samarbeid med Hitra kommune gjennom mange år. Har 

driftsavtale med dem i dag i forbindelse med lavterskeltilbudet de kaller Varden. Et tilbud for folk med 

utfordringer med rus og /eller psykiatri 

 

Vurdering: 

 

Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 

 

 Samlet støtte max 50% av budsjett 

 35% støtte til harde investeringer 

 50% støtte til myke investeringer 

 

I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd opp til maksimal grense på 200.000 kr. 

I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut ifra flere forhold. Forhold som er relevante: 

 

1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 

2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 

3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på hovednæring 

4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 

5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og tilskuddsbeløpet blir 

en marginal del av finansieringen 

6. Aldersgrense på 18 år 

7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 

8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 

9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul om at det man 

investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. Hvordan har 

utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan bedriften har utviklet seg 

 

Hammeren Gård tilbyr i dag et lavterskeltilbud for noen av de utsatte i samfunnet – rus og psykiatri. De ønsker nå 

å utvikle virksomheten, investere i bygninger både for opplevelser og overnatting. Kommunedirektøren er positiv 

til at Hammeren Gård har fokus på det tradisjonelle og prosjektet favner lavterskeltilbud til utsatte, reiseliv og 

opplevelser. 

Kommunedirektøren tilrår derfor at: 

 

 Det tildeles et tilskudd på 156.000 kr til Hammeren Gård for utvikling av virksomheten 

 Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert innen tidsfristen faller 

tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan kommunen avgjøre at 

støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle 

kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter tilsagnsdato, faller 

tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. 

Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. Resterende utbetales når 

sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 

 

Kr 156.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 700.000 kr. 
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KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - STINE SKATVOLD  

 

 

Forslag til vedtak: 

 

1. Det tildeles et tilskudd på 104.000 kr til Stine Skatvold for etablering av egen virksomhet og 

utvikling av konsept 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

 

Vedlegg: 

 

 Søknad fra Stine Skatvold 

 Tilbud Vindfang 

 

Saksopplysninger:   

 

Stine Skatvold ønsker å starte opp for seg selv med å holde foredrag på bakgrunn av sine erfaringer og 

fagkunnskap innen psykisk helse. Dette for å øke kunnskap for å kunne jobbe forebyggende, kjenne til ulike 

signaler og jobbe for et inkluderende samfunn. Målet er at vi mennesker skal kunne løfte blikket å se og styrke 

hverandre. Hun tenker også å kunne tilby workshop i etterkant av foredragene, nettopp for å bygge en 

delingskultur og fremme VI-følelsen inn i bedrifter, organisasjoner og virksomheter, men også for å kunne jobbe 

sammen for deres videreutvikling. 

Hun har registrert enkeltpersonforetak i Brønnøysundregisteret, grunnet lang behandlingstid er ikke saken 

behandlet enda. 

 
Aktiviteter 

 

Aktivitet 1: Konseptutvikling – i samarbeid med vindfang 

 
Del 1: Strategi brief  Utdyping av innhold, se vedlegg  

Del 2: Tekst og bilder  

Del 3: Grafisk design  

Del 4: Nettside  

Del 5: Etablering av sosiale mediekanaler  

Del 6: Nyhetsbrev  

 

Aktivitet 2: Foredrag 

 
Kompetanse løft inn i enhver 

enhet/organisasjon/virksomhet  

Innblikk i en historie som rommer krise, traume, 

selvmordsforsøk og jobben med å komme seg 

tilbake til et meningsfylt liv.  
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Forebyggende arbeid innen psykisk helse med 

kompetanse deling fra personlig erfaring og 

fagkunnskap.  

Gjennom forståelse av hvordan vi mennesker 

reagerer i ulike kriser. Hvilke signaler skal vi se 

etter og hvordan kan vi hjelpe hverandre.  

 

Aktivitet 3: Workshop 

 
Videreutvikling av 

enheten/organisasjonen/virksomheten  

Gjennom workshop får man bearbeidet sine 

umiddelbare følelser og inntrykk, denne 

delingskulturen kan bidra til bedre relasjon og 

fellesskap i gruppa.  

Oppgaver om hvordan de kan anvende 

foredragets innhold inn i sin virksomhet.  

 

Økonomi 

 

Investeringer 

 

Myke investeringer 

 

Oppstartspakke fra vindfang Kostnad MVA Inkl MVA 

Del 1: strategi brief 30 000 7500 37 500 

Egeninnsats 30t a kr 500 15 000 0 15 000 

Del 2: tekst og bilder 18 000 4500 22 500 

Egeninnsats 10t a kr 500 5 000 0 5 000 

Del 3: grafisk design 25 000 6250 31 250 

Egeninnsats 2t a kr 500 1 000 0 1 000 

Del 4: nettside 45 000 11250 56 250 

Egeninnsats 30t a kr 500 15 000 0 15 000 

Del 5: etablering av sosiale medie kanaler 17 000 4250 21 250 

Egeninnsats 10t a kr 500 5 000 0 5 000 

Del 6: nyhetsbrev 8 000 2000 10 000 

Egeninnsats 2t a kr 500 1 000 0 1 000 

Egeninnsats foredrag i timer 40t a kr 500 20 000 5000 25 000 

Sum 205 000 40 750 245 750 

 

Harde investeringer 

 

Investeringer Kostnad 

iPad pro 12,9 13 000 

Combo touch 2 000 

Telefon 10 000 

Regnskap fiken 3 000 

Reisekostnader 2 000 

Sum 30 000 

 

Budsjettet hensyn tar etablering av enkeltmannsforetak og at virksomheten ikke er mva-pliktig. Totalbudsjettet 

beløper seg til; 275.750 kr. 

 

Driftsbudsjett 
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  År 1 - 2022 År 2 -2023 År 3 - 2024 

  Inntekter Kostnader Inntekter Kostnader Inntekter Kostnader 

Foredrag 200 000   400 000   525 000   

Workshop 20 000   25 000   45 000   

              

Oppstartskostnader   173 000         

Reise/ Opphold   36 000   60 000   75 000 

Andre kostnader   15 000   20 000   25 000 

  220 000 224 000 425 000 80 000 570 000 100 000 

 

 

Utgangspunkt for budsjett 

 

År 1 – 2022  År 2 – 2023  År 3 – 2024  

8 skoler a 15.000,-  10 skoler a 15.000,-  10 skoler a 15.000,-  

4 bedrifter a 25.000,-  10 bedrifter a 25.000,-  15 bedrifter a 25.000,-  

4 workshop a 5.000,-  5 workshop a 5.000,-  9 workshop a 5.000,-  

Gjennomsnitt reise og opphold 

a 3.000,- pr foredrag  

Gjennomsnitt reise og opphold 

a 3.000,- pr foredrag  

Gjennomsnitt reise og opphold 

a 3.000,- pr foredrag  

 
 

Samarbeidspartnere 

 
 Forslag til avtale med vindfang om samarbeid om konseptutvikling, strategi, grafisk profil og etablering 

av plattformer for kommunikasjon 

 Avtale med vindfang om å holde foredrag for Mediehuset Fillan i løpet av juni 

 Muntlig avtale med MOT Norge om å videreformidle info om hjemmeside til de rektorene (40-45stk) i 

landet som hørte på foredraget mitt på MOT sin erfaringssamling høsten 2021 

 Avtale med Rennebu barne- og ungdomsskole å holde foredrag for ansatte 17.08.22 

 Avtale med rektor på Orkanger barneskole om å holde foredrag i starten av neste skoleår, ikke fastsatt 

dato 

 

Vurdering: 

 

Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 

 

 Samlet støtte max 50% av budsjett 

 35% støtte til harde investeringer 

 50% støtte til myke investeringer 

 

I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd: 

 

  Budsjett Støtteandel Max tilskudd 

Harde investeringer 245 750 50 % 122 875 

Myke investeringer 30 000 35 % 10 500 

Sum     133 375 

 

 

Maksimalt tilskudd ihht retningslinjer på 133.375 kr. 

 

I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut ifra flere forhold. Forhold som er relevante: 
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1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 

2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 

3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på hovednæring 

4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 

5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og tilskuddsbeløpet blir 

en marginal del av finansieringen 

6. Aldersgrense på 18 år 

7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 

8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 

9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul om at det man 

investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. Hvordan har 

utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan bedriften har utviklet seg 

 

Kommunen har fokus på psykisk helse, spesielt blant unge og unge voksne. Kommune-direktøren er positiv til 

søkers fokus på skoler, men også på bedrifter. Kommuneoverlegen har også uttalt seg positiv til søkers satsning 

og beskriver søker som en person som lett kommer i kontakt med ungdommer og som oppleves troverdig blant 

ungdommene, noe som er avgjørende. 

Kommunedirektøren tilrår derfor at: 

 

 Det tildeles et tilskudd på 104.000 kr til Stine Skatvold for etablering av egen virksomhet og utvikling 

av konsept 

 Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert innen tidsfristen faller 

tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan kommunen avgjøre at 

støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle 

kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter tilsagnsdato, faller 

tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. 

Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. Resterende utbetales når 

sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 

 

Kr 104.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 700.000 kr. 
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KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - SENIORSERVICE AS  

 

 

Forslag til vedtak: 

 

1. Det tildeles et tilskudd på 121.000 kr til Senior Service for investering i storkjøkken/ 

industrikjøkken 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

Vedlegg: 

 

 Søknad fra Senior Service 

 Budsjett 

 Tilbud underleverandører 

 

Saksopplysninger:   

 

Senior Service er i gang med oppstart av et industrikjøkken for å kunne bli det fremste og beste selskapet i 

øyriket som satser på kantinedrift. Samtidig skal de utvikle spennende matopplevelser med øyrikets egne lokale 

råvarer. De har overtatt lokalene i det gamle sykehjemmet på Frøya og har nå et stort kjøkken der de vil starte 

opp produksjonen så fort alt er på plass. 

Det påløper en del større kostnader for å få i gang kjøkkenet, da det mangler alt av utstyr for å kunne drifte et 

kjøkken.  

Målet er alt fra vanlig kantinedrift til bedriftsmarkedet til møtemat, varmmat og helt spesielle matopplevelser fra 

øyriket. De ønsker også å nå turister. 

De har, i samarbeid med Blått kompetansesenter, laget Rakvedpakka, noe de har fått veldig gode 

tilbakemeldinger på og som bedriftsmarkedet allerede etterspør.  

De ønsker å utvikle et bærekraftig konsept, der de allerede har opprettet et godt samarbeid med de lokale 

matleverandørene - samarbeid om å lage gode matopplevelser med lokalt forankret mat.  

 

 

 

Det er viktig for Senior Service med støtte fra det kommunale næringsfondet for å kunne få mulighet til å komme 

i gang - bygge opp prosjektet. De ønsker å skape nye arbeidsplasser for et ungt og innovativt arbeidsmiljø, satse 

på å kunne bli en opplæringsbedrift. 

De trenger støtte til å ansette et nytt kjøkkenteam, som vil ha som oppgave å utvikle et helt nytt 

produksjonskjøkken. Det er krevende og vil ta tid. Det kan bli utfordrende å finne lokal kompetanse som er villig 

til å satse på noe som er nytt og ukjent, bl a konkurransedyktig lønn til ansatte i den første fasen. De ønsker 

mulighet til å hente inn kunnskap / opplæring fra erfarne kokker som kan videreutvikle de ansatte, slik at de kan 

utvikle seg og konseptet. 

Det blir viktig med kapasitet til å jobbe opp mot de lokale bedriftene, slik at man kan få til et bra samarbeid rundt 

innkjøpsavtaler og levering av lokalmat. 
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Aktiviteter 

Aktivitet 1:  

 

 Oppstart / omorganisering av kantinedrift 

 Senior Service as sine ledere og ansatte kokk, skal gå igjennom arbeidsplaner 

 Omorganiseringsplan av kantinedrift 

 Møter innhenting av priser med lokale forhandlere 

 Lage matstoppskrifter 

 Arbeidsplaner for drift av de ulike kantinene, innhente informasjon fra de andre ansatte på de ulike 

lokasjonene 

 Innhente priser på utstyr, verktøy og maskiner til drift av kjøkkenet 

Aktivitet 2:  

 Lage felles meny for varmmat til eksisterende kunder 

 Lage møtemat-menyer og varmmat 

 Innhente priser hos nye leverandører 

 Lage oversikt på utstyr og maskiner som må bestilles/ kjøpes 

 Gå over utstyr på gammelt kjøkken -Vår ansatte kokk og ledere i teamet skal gjøre dette sammen 

Aktivitet 3:  

 Oppstart av drift i produksjonslokalene  

 Kokk er ansvarlig for å drifte kjøkkenet, leder Maren Ølstøren har det overordnende ansvaret for drift 

Aktivitet 4:  

 Normaldrift av industrikjøkken i løpet av august / september 2022 

 Vår kokk er ansvarlig for drift av kjøkkenet  

 

 

Samarbeidspartnere 

 

 Blått kompetansesenter  

 Garnvik Laks  

 Helgebostad  

 Dalpro 

 Hitra Gårdsmat 

 Em Storkjøkken AS 

 Asko AS 

 Nærengro AS 

 Trøndelag Storkjøkkensenter as  

 

Økonomi 

 

Senior Service har sendt inn følgende budsjett som underlag til søknad. Budsjettet er justert noe, da noen av 

kostnadene var inklusive moms. Selskapet er registrert i mva-registret og kan da dra av moms på alle 

investeringer: 

 

1 El Consult - Montering 12 500 

2 Hjelde Rør - Rørleggerarbeid 25 600 

3 Kjøkkenutstyr fra Em Storkjøkken 106 000 

4 Lønn 2 nyansatte 890 000 

5 Lønn servering 240 000 

6 Adm kostnad 300 000 

7 Leasing firmabil - transport mat 28 000 
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8 Leie av lokaler/ industrikjøkken 72 000 

9 Miljøvennlig og bærekfrattig emballasje 5 000 

10 Vindfang - Bradning av nytt navn på selskap ved oppstart av matvareproduksjon 105 000 

  Totalt 1 784 100 

 

 

Kommentarer til budsjettet: 

 

1 Oppstart av industrikjøkken 

2 Oppstart av industrikjøkken 

3 Kjøkkenutstyr til oppstart av industrikjøkken 

4 Lønn mars - desember 2022 

5 Lønn mars - desember 2022 

6 Lønn 2 Ledere ca 100 timer pr måned 

7 Leasingavtale utkjøring av kantinemat og møtemat 2022 

8 Husleie - Leie av industrikjøkken 2022 

9 Test - bruk av emballasje 2022 

10 Behov for fornyelse av navn på selskap og reklamere for hva vi leverer av tjenester 

 

Vurdering: 

 

Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 

 

 Samlet støtte max 50% av budsjett 

 35% støtte til harde investeringer 

 50% støtte til myke investeringer 

 

I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd ihht tabell (under). I budsjettet inngår lønnskostnader og 

administrasjonskostnader (punkt 4, 5 og 6) for resterende del av 2022. Det er rene driftskostnader og 

kommunedirektøren tilrår at det ikke tildeles tilskudd basert på det. 

 

Kommunedirektøren vurderer budsjett ihht søknad som følger: 

 

    Beløp Kommentar 

Ramme ihht 

retningslinjer 

1 El Consult - Montering 12 500 50 % 6 250 

2 Hjelde Rør - Rørleggerarbeid 25 600 justert for mva, 50% 12 800 

3 Kjøkkenutstyr fra Em Storkjøkken 106 000 35 % 37 100 

4 Lønn 2 nyansatte 890 000   0 

5 Lønn servering 240 000   0 

6 Adm kostnad 300 000   0 

7 Leasing firmabil - transport mat 28 000 35 % 9 800 

8 Leie av lokaler/ industrikjøkken 72 000 50 % 36 000 

9 Miljøvennlig og bærekfrattig emballasje 5 000 35 % 1 750 

10 Vindfang - Bradning nytt navn, web 105 000 justert ihht tilbud 52500 

  Totalt 1 784 100   156 200 

 

Maksimalt tilskudd ihht retninglinjer på 156.200 kr. 
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I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut i fra flere forhold. Forhold som er relevante: 

 

1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 

2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 

3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på hovednæring 

4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 

5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og tilskuddsbeløpet blir 

en marginal del av finansieringen 

6. Aldersgrense på 18 år 

7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 

8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 

9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul om at det man 

investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. Hvordan har 

utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan bedriften har utviklet seg 

 

Kommunedirektøren tilrår derfor at: 

 

1. Det tildeles et tilskudd på 121.000 kr til Senior Service for investering i storkjøkken/ industrikjøkken 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 

Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert innen tidsfristen faller 

tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan kommunen avgjøre at 

støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle 

kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter tilsagnsdato, faller 

tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. 

Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. Resterende utbetales når 

sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 

 

Kr 121.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 700.000 kr. 

 



 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
Saksbehandler:  Nils Jørgen Karlsen Arkiv: 223  
Arkivsaksnr.: 22/123    
 

Saken skal behandles i følgende utvalg: 
Formannskapet 
 
KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - VÅGAGUTT AS  
 
Forslag til vedtak: 
 

1. Det tildeles et tilskudd på 58.000 kr til Vågagutt for investering i hendelsystem, 
redningsflåte, bruk og etablering av landbase 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 
 
 
Saksopplysninger:   
 
I formannskapets møte 15.03.2022 – sak 41/22 – ble det tildelt 43.000 kr til Vågagutt.  
 
I mars-runden ble det behandlet mange søknader og det totale søknadsbeløpet oversteg de 
økonomiske rammene. Derfor ble tilskuddsbeløpet langt under det som søker muligvis hadde 
forventet. Kommunen informerte om dette i tilsagnsbrevet. Søker ble oppfordret til å sende 
inn ny søknad i neste søknadsrunde (juni), der de da søker om tillegg til innvilget tilskudd, 
dvs differanse mellom søkt og innvilget tilskudd. 
 
I henhold til retningslinjene kan kommunen gi opp til 117.335 kr. Søker har mottatt 43.000 
kr og maksimalt tillegg i tilskudd beløper seg til 74.335 kr. 
 
Vurdering: 
 
Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 
 

• Samlet støtte max 50% av budsjett 
• 35% støtte til harde investeringer 
• 50% støtte til myke investeringer 

 
I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd opp til maksimal grense på 200.000 
kr. 
 
I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut ifra flere forhold. Forhold som er 
relevante: 

1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 



2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 
3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på 

hovednæring 
4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 
5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og 

tilskuddsbeløpet blir en marginal del av finansieringen 
6. Aldersgrense på 18 år 
7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 
8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 
9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul 

om at det man investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i 
løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. 
Hvordan har utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan 
bedriften har utviklet seg 

 

Kommunedirektøren tilrår derfor at: 
 

• Det tildeles et tilskudd på 58.000 kr til Vågagutt for investering i hendelsystem, 
redningsflåte, bruk og etablering av landbase 

• Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 
 
Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert 
innen tidsfristen faller tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan 
kommunen avgjøre at støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis 
tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter 
tilsagnsdato, faller tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle 
tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. 
Resterende utbetales når sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter 
at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 
 
Kr 58.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 
700.000 kr. 
 



 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
Saksbehandler:  Nils Jørgen Karlsen Arkiv: 223  
Arkivsaksnr.: 22/426    
 

Saken skal behandles i følgende utvalg: 
Formannskapet 
 
KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - VIKAN SETTEFISK AS  
 
Forslag til vedtak: 
 

1. Det tildeles et tilskudd på 100.000 kr til Vikan Settefisk for investering i ny 
løsning for luthåndtering 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 
 
 
Saksopplysninger:   
 
I formannskapets møte 15.03.2022 – sak 43/22 – ble det tildelt 73.000 kr til Vikan Settefisk.  
 
I mars-runden ble det behandlet mange søknader og det totale søknadsbeløpet oversteg de 
økonomiske rammene. Derfor ble tilskuddsbeløpet langt under det som søker muligvis hadde 
forventet. Kommunen informerte om dette i tilsagnsbrevet. Søker ble oppfordret til å sende 
inn ny søknad i neste søknadsrunde (juni), der de da søker om tillegg til innvilget tilskudd, 
dvs differanse mellom søkt og innvilget tilskudd. 
 
Øvre ramme for tilskudd beløper seg til 200.000 kr. Søker har mottatt 73.000 kr og maksimal 
tillegg i tilskudd beløper seg til 127.000 kr. 
 
Vurdering: 
 
Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 
 

• Samlet støtte max 50% av budsjett 
• 35% støtte til harde investeringer 
• 50% støtte til myke investeringer 

 
I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd opp til maksimal grense på 200.000 
kr. 
 
I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut ifra flere forhold. Forhold som er 
relevante: 
 

1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 



2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 
3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på 

hovednæring 
4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 
5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og 

tilskuddsbeløpet blir en marginal del av finansieringen 
6. Aldersgrense på 18 år 
7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 
8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 
9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul 

om at det man investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i 
løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. 
Hvordan har utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan 
bedriften har utviklet seg 

 
Kommunedirektøren tilrår derfor at: 
 

• Det tildeles et tilskudd på 100.000 kr til Vikan Settefisk for investering i ny løsning 
for luthåndtering 

• Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 
 
Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert 
innen tidsfristen faller tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan 
kommunen avgjøre at støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis 
tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter 
tilsagnsdato, faller tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle 
tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. 
Resterende utbetales når sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter 
at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 
 
Kr 100.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 
700.000 kr. 
 



 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
Saksbehandler:  Nils Jørgen Karlsen Arkiv: 223  
Arkivsaksnr.: 22/429    
 

Saken skal behandles i følgende utvalg: 
Formannskapet 
 
KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - ODINS EIENDOM AS  
 
Forslag til vedtak: 
 

1. Det tildeles et tilskudd på 99.000 kr til Odins Eiendom for rehabilitering av 
ekspedisjonsbygg og flytekai 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 
 
Saksopplysninger:   
 
I formannskapets møte 15.03.2022 – sak 44/22 – ble det tildelt 73.000 kr til Odins Eiendom.  
 
I mars-runden ble det behandlet mange søknader og det totale søknadsbeløpet oversteg de 
økonomiske rammene. Derfor ble tilskuddsbeløpet langt under det som søker muligvis hadde 
forventet. Kommunen informerte om dette i tilsagnsbrevet. Søker ble oppfordret til å sende 
inn ny søknad i neste søknadsrunde (juni), der de da søker om tillegg til innvilget tilskudd, 
dvs differanse mellom søkt og innvilget tilskudd. 
 
I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd opp til 200.000 kr. Søker har mottatt 
73.000 kr og maksimalt tillegg i tilskudd beløper seg til 127.000 kr. 
 
Vurdering: 
 
Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 
 

• Samlet støtte max 50% av budsjett 
• 35% støtte til harde investeringer 
• 50% støtte til myke investeringer 

 
I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd opp til maksimal grense på 200.000 
kr. 
 
I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut ifra flere forhold. Forhold som er 
relevante: 
 

1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 



2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 
3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på 

hovednæring 
4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 
5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og 

tilskuddsbeløpet blir en marginal del av finansieringen 
6. Aldersgrense på 18 år 
7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 
8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 
9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul 

om at det man investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i 
løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. 
Hvordan har utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan 
bedriften har utviklet seg 

 

Kommunedirektøren tilrår derfor at: 
 

• Det tildeles et tilskudd på 99.000 kr til Odins Eiendom for rehabilitering av 
ekspedisjonsbygg og flytekai 

• Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 
 
Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert 
innen tidsfristen faller tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan 
kommunen avgjøre at støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis 
tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter 
tilsagnsdato, faller tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle 
tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. 
Resterende utbetales når sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter 
at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 
 
Kr 99.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 
700.000 kr. 
 



 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
Saksbehandler:  Nils Jørgen Karlsen Arkiv: 223  
Arkivsaksnr.: 22/470    
 

Saken skal behandles i følgende utvalg: 
Formannskapet 
 
KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - TERJE MELKVIK  
 
Forslag til vedtak: 
 

1. Det tildeles et tilskudd på 62.000 kr til Terje Melkvik for investering i garnhaler 
2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 
 
 
Saksopplysninger:   
 
I formannskapets møte 15.03.2022 – sak 47/22 – ble det tildelt 46.000 kr til Terje Melkvik.  
 
I mars-runden ble det behandlet mange søknader og det totale søknadsbeløpet oversteg de 
økonomiske rammene. Derfor ble tilskuddsbeløpet langt under det som søker muligvis hadde 
forventet. Kommunen informerte om dette i tilsagnsbrevet. Søker ble oppfordret til å sende 
inn ny søknad i neste søknadsrunde (juni), der de da søker om tillegg til innvilget tilskudd, 
dvs differanse mellom søkt og innvilget tilskudd. 
 
I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd i størrelsesorden 35% av 
investeringen, dvs opp til 125.500 kr. Søker har mottatt 46.000 kr og maksimalt tillegg i 
tilskudd beløper seg til 79.562 kr. 
 
Vurdering: 
 
Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 
 

• Samlet støtte max 50% av budsjett 
• 35% støtte til harde investeringer 
• 50% støtte til myke investeringer 

 
I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd opp til maksimal grense på 200.000 
kr. 
 
I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut ifra flere forhold. Forhold som er 
relevante: 
 



1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 
2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 
3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på 

hovednæring 
4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 
5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og 

tilskuddsbeløpet blir en marginal del av finansieringen 
6. Aldersgrense på 18 år 
7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 
8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 
9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul 

om at det man investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i 
løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. 
Hvordan har utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan 
bedriften har utviklet seg 

 

Kommunedirektøren tilrår derfor at: 
 

• Det tildeles et tilskudd på 62.000 kr til Terje Melkvik for investering i garnhaler 
• Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 
Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert 
innen tidsfristen faller tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan 
kommunen avgjøre at støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis 
tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter 
tilsagnsdato, faller tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle 
tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. 
Resterende utbetales når sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter 
at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 
 
Kr 62.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 
700.000 kr. 
 



 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
Saksbehandler:  Nils Jørgen Karlsen Arkiv: 223  
Arkivsaksnr.: 22/1133    
 

Saken skal behandles i følgende utvalg: 
Formannskapet 
 
KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - HAMMEREN GÅRD  
 
Forslag til vedtak: 
 

1. Det tildeles et tilskudd på 156.000 kr til Hammeren Gård for utvikling av 
virksomheten 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 
 
Vedlegg: 
 

• Søknad fra Hammeren Gård 
 
Saksopplysninger:   
 
Per Arne Hammer kjøpte ut gården for ca 15 år siden. Det var da ikke aktivitet på gården. 
Jorda var satt bort, og det var ingen dyr her. Han startet etter hvert med grasproduksjon og 
begynte med hestehold.  
Søker har tidligere fått støtte fra kommunalt næringsfond til å etablere ridesenter og 
aktivitetssenter for folk med behov for tilrettelegging. De har drevet med lavterskeltilbud 
innen rus og psykiatri i ca 10 år. De har gode resultater å vise til. Gården er godkjent 
hestesenter. Det er muligheter for oppstalling på gården. Det er pr i dag hester, geiter, høner 
og ender på gården. Området brukes flittig av fastboende og tilreisende som ønsker kontakt 
med dyr. Gården har i dag driftsavtale med Hitra kommune. Det er etablert rom på låven 
med kjøkken og stue i ett, og romslig baderom. 
De ønsker nå å utvikle gården videre, da de ser potensiale i området og muligheter for å få 
flere inntektskilder. De ønsker å skape flere arbeidsplasser, samt bidra til at Frøya skal være 
et flott sted å bo og ei flott øy å besøke. 
Målet og visjonen med prosjektet er å lage et alternativt tilbud til tilreisende basert på 
kystkultur og aktiv gårdsdrift med nærkontakt til folk, dyr og sjø. Få opplæring og kjennskap 
til seiling med tradisjonelle båter. De vil kunne bo i sydvendte hus med utsikt mot sjøen. 
Hammeren gård vil også produsere sunn mat basert på lokale råvarer. 
De ønsker å skape et tilbud for tilreisende med fokus på nærhet til en gård i aktiv drift og 
nærhet til dyr med fokus på god dyrevelferd. De ønsker å bruke tradisjonelle trebåter aktivt. 
Færinger for å ro og seile, samt seiljoller til opplæring og bygdebåten Margit og 
fembøringer. Båter med ekte håndverk som lukter tjære. De ønsker å tilby overnatting i 
sjønære små enheter som er bygd inn i terrenget. Bygningene skal ha fokus på bærekraft og 
minst mulig inngrep i naturen. Dette skal kombineres med at de vil produsere mer mat på 



gården. De vil sette i gang småskala produksjon av frukt og grønnsaker. Dette tenkes 
kombinert med produksjon av kefir og fermentert ingefærøl. Siloen ønskes bygd om til 
vekstrom/ drivhus øverst. Oppholdsrom i midtetasje med toalett, og et geiterom i 
grunnetasjen. Eventuelt vil et område bygges om til fermenteringsrom, evt. kan fraukjeller 
bygges om. Det skal bygges tradisjonelt naust/brygge for oppbevaring av tradisjonelle båter. 
Bygges pir med liggekai for båtene i prosjektet. Bygging av storstue med langbord på låven 
for selskaper og servering og konserter. Opparbeide områder utendørs til krokett, badminton, 
volleyball og paint-ball for lokale og tilreisende. Kystplan utarbeider en mulighetsstudie. 
Støtte fra det kommunale næringsfondet vil være kritisk. Det er den utløsende faktor for 
denne satsningen da det tilfører midler til rådgivings- og finansieringskompetansetjenester 
fra Kystplan og Blått Kompetansesenter. Som målbedrift i Næringshagen for Hitra og Frøya 
vil de få tilført innovasjons-støttetjenester gjennom SIVA. 
 
Aktiviteter 
 
Aktivitet 1: Mulighetsstudie 
Mulighetsstudien vil se på aktuell utvikling av mulighetene på gården. Studien utføres av 
Kystplan. 
 
Aktivitet 2: Søknad finansiering Innovasjon Norge 
Mulighetsstudien vil være grunnlaget for en søknad til Innovasjon Norge for realisering av 
utviklingspotensialet de ser ved Hammeren gård. 
 
Aktivitet 3: Brygge med pir og liggekai/rom på låven /beplantning/ bryggerom/ 
overnattingshytter 
Etablering av rom på låven til drivhus, et rom til fermentering og et rom til bespisning evt 
konserter o.a. 
 
Økonomi 
 
Investeringer 
 
Investeringer Kostnad 
Mulighetsstudie «Kystplan» 120 000 
Materiale naust/pir/kai 1 000 000 
Materiale ombygging  1 000 000 
Opparbeiding uteområder 200 000 
Materiale hytter 1 000 000 
Elektrikerarbeid 300 000 
Bryggerom/produksjonslokale 300 000 
Sum 3 920 000 

  
  
Finansiering Sum 
Egeninnsats timer x 1000 500 000 
Kommunalt Næringsfond 200 000 
Innovasjon Norge 2 300 000 



Lån 600 000 
Egenkapital 300 000 
Total 3 900 000 
 
 
Samarbeidspartnere 
 

• Næringshagen Frøya/ Hitra 
• Kystplan 
• Evelyn Sandvik - Medhjelper på gården, ansvarlig for stallen. Medhjelper på øvrig 

dyrehold 
• Ola Vie - Utdannet biolog. Samarbeider pr i dag om gårdsarbeid, slått, samt 

samarbeid rundt fembøringer eid og driftet av Røde kors. Ola vil også ha en viktig 
rolle i forhold til fermentering av melk og ingefær og brygging og utvikling av det 
sideprosjektet der plantesafter og urter mikses med fermentering 

• Stian Estenstad - Leder for Nettverk etter soning i Røde kors. Har samarbeidet med 
dem i åtte år med prosjekt med fembøringer og tokt med innsatte og frivillige. Båtene 
vil fremover ha hjemmehavn på Hopsjøen. Båten vil være tilgjengelig for Hammeren 
gård i det videre arbeidet 

• Thorvald Haraldsen - Eier av fembøringen Thorvald Haraldsen. En stor entusiast for 
Røde Kors og for kystkulturen 

• Hitra kommune - Har hatt et fruktbart samarbeid med Hitra kommune gjennom 
mange år. Har driftsavtale med dem i dag i forbindelse med lavterskeltilbudet de 
kaller Varden. Et tilbud for folk med utfordringer med rus og /eller psykiatri 

 
Vurdering: 
 
Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 
 

• Samlet støtte max 50% av budsjett 
• 35% støtte til harde investeringer 
• 50% støtte til myke investeringer 

 
I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd opp til maksimal grense på 200.000 
kr. 
I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut ifra flere forhold. Forhold som er 
relevante: 
 

1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 
2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 
3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på 

hovednæring 
4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 
5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og 

tilskuddsbeløpet blir en marginal del av finansieringen 
6. Aldersgrense på 18 år 
7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 
8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 



9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul 
om at det man investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i 
løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. 
Hvordan har utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan 
bedriften har utviklet seg 

 

Hammeren Gård tilbyr i dag et lavterskeltilbud for noen av de utsatte i samfunnet – rus og 
psykiatri. De ønsker nå å utvikle virksomheten, investere i bygninger både for opplevelser og 
overnatting. Kommunedirektøren er positiv til at Hammeren Gård har fokus på det 
tradisjonelle og prosjektet favner lavterskeltilbud til utsatte, reiseliv og opplevelser. 

Kommunedirektøren tilrår derfor at: 
 

• Det tildeles et tilskudd på 156.000 kr til Hammeren Gård for utvikling av 
virksomheten 

• Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 
 
Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert 
innen tidsfristen faller tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan 
kommunen avgjøre at støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis 
tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter 
tilsagnsdato, faller tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle 
tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. 
Resterende utbetales når sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter 
at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 
 
Kr 156.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 
700.000 kr. 
 
 



Søknad til kommunalt næringsfond 
 
 
Kommune: Frøya 
 
Bedrift/virksomhet som søker: Hammeren gård ved Per Arne Hammer  
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Søknad til kommunalt næringsfond  Mal 1 – Blått Kompetansesenter AS 2 

1 Opplysninger 
 
Navn på søker/bedrift: Hammeren gård ved Per Arne Hammer 
Fødsels- / organisasjonsnummer: 991626107 
Kontaktperson (hvis annet enn 
navn på søker): 

 

Veiadresse: Hammarveien 4b 
Postnr. / Sted: 7263 Hamarvik 
E-post: pearha@hotmail.com 
Telefon: 99010065 
Evt. hjemmeside:  
Evt. side på Facebook:  
Navn på bank: Hemne sparebank 
Kontonummer: 4312 14 39809 

 

2 Beskrivelse og organisering 

2.1 Beskrivelse 
Bakgrunn for å sette i gang prosjektet: 
 
 
Jeg kjøpte ut gården for ca 15 år siden. Det var da ikke aktivitet på gården. Jorda var satt 
bort, og det var ingen dyr her. Jeg startet etter hvert med grasproduksjon og begynte med 
hestehold. Etter forrige runde med søknad til kommunalt næringsfond fikk jeg innvilget 
støtte til å etablere ridesenter og aktivitetssenter for folk med behov for tilrettelegging. Vi 
har nå drevet med lavterskeltilbud innen rus psykiatri i ca 10 år til sammen. Vi har gode 
resultater å vise til. Gården er godkjent hestesenter. Det er muligheter for oppstalling på 
gården. Det er pr i dag hester og geiter og høner og ender på gården. To katter og noen 
ender. Området brukes flittig av fastboende og tilreisende som ønsker kontakt med dyr. 
Gården har i dag driftsavtale med Hitra kommune. Det er etablert rom på låven med kjøkken 
og stue i ett, og romslig baderom.  
 
Jeg er godt fornøyd med det vi har fått til på gården, og at vi har lyktes med å få til det vi 
søkte om den gangen. Jeg ønsker nå å utvikle gården videre, da jeg ser potensiale i området 
og muligheter for å få flere inntektskilder og skape flere arbeidsplasser samt bidra til at 
Frøya skal være et flott sted å bo, og ei flott øy å besøke.  
 
 
Mål som er satt i prosjektet: 
 
Målet og visjonen med prosjektet er å lage et alternativt tilbud til tilreisende basert på 
kystkultur og aktiv gårdsdrift med nærkontakt til folk og dyr og sjø. Få opplæring og 
kjennskap til seiling med tradisjonelle båter. De vil kunne bo i sydvendte hus med utsikt mot 
sjøen. Hammeren gård vil også produsere sunn mat basert på lokale råvarer.  
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Vi ønsker å skape et tilbud for tilreisende med fokus på nærhet til en gård i aktiv drift, 
nærhet til dyr med fokus på god dyrevelferd. Vi ønsker å bruke tradisjonelle trebåter aktivt. 
Færinger for å ro og seile. Samt seiljoller til opplæring og bygdebåten Margit og fembøringer. 
Båter med ekte håndverk som lukter tjære. Vi ønsker å tilby overnatting i sjønære små 
enheter som er bygd inn i terrenget. Bygningene skal ha fokus på bærekraft og minst mulig 
inngrep i naturen. Dette skal kombineres med at vi vil produsere mer mat på gården. Vi vil 
sett i gang småskala produksjon av frukt og grønnsaker. Dette tenkes kombinert med 
produksjon av kefir /fermentert ingefærøl. Siloen ønskes bygd om til vekstrom/drivhus 
øverst. Oppholdsrom i midtetasje med toalett. Og et geiterom i grunnetasjen. Eventuelt vil 
et område bygges om til fermenteringsrom, evt. kan fraukjeller bygges om. Det skal bygges 
tradisjonelt naust/brygge for oppbevaring av tradisjonelle båter. Bygges pir med liggekai for båtene 
i prosjektet. Bygging av storstue med langbord på låven for selskaper og servering og konserter. 
Opparbeide områder utendørs til croquet badminton volleyball paintball for lokale og tilreisende. 
Kystplan utarbeider mulighetsstudie. 
 
Hvor viktig er støtte fra kommunalt næringsfond? 
 
Støtte fra det kommunale næringsfondet vil være kritisk. Det er den utløsende faktor for 
denne satsningen da det tilfører midler til rådgivings- og finansieringskompetansetjenester 
fra Kystplan og Blått Kompetansesenter. Som målbedrift i Næringshagen for Hitra og Frøya 
vil jeg få tilført innovasjonsstøttetjenster gjennom SIVA.   
 

2.2 Prosjektorganisering 
 
 

Navn Rolle Mobil E-post 
Per Arne Hammer Prosjektansvarlig 99010065 pearha@hotmail.com 
Per Arne Hammer Prosjektleder 99010065 pearha@hotmail.com 
 
 
Prosjektdeltakere: 

 
 

2.3 Milepæler 
 

Beslutninger, mål, 
aktiviteter,  
frister etc 

Dato  
planlagt 

start 

Dato  
planlagt  
ferdig 

Kommentar 

Navn Ansvarsområder/oppgaver 
Evelyn Sandvik Dyr 
Ola Vie Brygging/fermentering/biologi 
May Andreassen  Mulighetsstudie – Konsulenttjenester  
Ansatt i BKS BKS- Næringshagen for Hitra og Frøya 
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1.komm. næringsfond Omg. 01.06.2022  
2. Utarbeide søknad IN 10.06.2022 01.09.2022  
3. Oppstart byggearbeid 01.02.2023 01.02.2024  
    
    
    
 
 

3 Aktiviteter – hva som skal gjøres i prosjektet 

3.1 Aktivitet 1:  
 

Gjennomføre mulighetsstudie (Vedlegg nr 1) 
Mulighetsstudien vil se på aktuell utvikling av mulighetene på gården. Srtudien utføres av 
Kystplan. 
 

3.2 Aktivitet 2: 

Søknad finansiering Innovasjon Norge   
Mulighetsstudien vil være grunnlaget for en søknad til innovasjon Norge for realisering av 
utviklingspotensialet vi ser ved Hammeren gård 
 

3.3 Aktivitet 3: 

Brygge med pir og liggekai/rom på låven 
/beplantning/bryggerom/overnattingshytter 

Etablering av rom på låven til drivhus, et rom til fermentering og et rom til bespisning evt 
konserter o.a. 
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3.4 Investerings- og finansieringsplan 
Evt detaljert budsjett som vedlegg  
 

Investeringer hva skal kjøpes Finansiering 
F.eks. utstyr, kurs, tjenester Beløp F.eks. egenkapital, lån, fond Beløp 

Mulighetsstudie «Kystplan» 120 000 Egeninnsats timer x 1000  500 000 
Materiale naust/pir/kai         1 000 000 KNF 200 000 
Materiale ombygging 1 000 000 Innovasjon Norge 2 300 000 
Opparbeiding uteområder 200 000 Lån  600 000 
Materiale hytter 1 000 000 Egenkapital  300 000 
Elektrikerarbeid 300 000   
Bryggerom/produksjonslokale 300 000   
    
    
    
    
    
    
    

Sum: 3  900 000 Sum: 3 900 000 
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3.5 Driftsbudsjett 1.-3. år 
Evt detaljert budsjett som vedlegg  
 
Driftsbudsjett:  
  År 1 

2022 
  År 2 

2023 
  År 3 

2024 
  Inntekter Kostnader   Inntekter Kostnader   Inntekter Kostnader  

 0    20 000   100 000 
            
            
            
            
    

200 000  

    

 3 000 
000 

    

 100 000 

 
           
           
           
           
           

  

    

  

    

  

  

SUM                 
 
 
 
 

4 Kontrakter og avtaler 
 

  
Disse er samarbeidspartnere pr i dag. 
 
Næringshagen ved Sølvi Berfjord Andreassen 
 
Kystplan ved May Andreassen 
 
Evelyn Sandvik. Medhjelper på gården, ansvarlig for stallen. Medhjelper på øvrig 
dyrehold. 
 
Ola Vie. Utdannet biolog. Vi samarbeider pr i dag med gårdsarbeid, slått, samt 
samarbeid rundt fembøringer eid og driftet av Røde kors. Ola vil også ha en viktig rolle i 
forhold til fermentering av melk og ingefær og brygging og utvikling av det 
sideprosjektet der plantesafter og urter mikses med fermentering. 
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Stian Estenstad. Leder for Nettverk etter soning i Røde kors. Har samarbeidet med dem i 
åtte år med prosjekt med fembøringer og tokt med innsatte og frivillige. Båtene vil 
fremover ha hjemmehavn på Hopsjøen. Båten vil være tilgjengelig for Hammeren gård i 
det videre arbeidet.  
 
Thorvald Haraldsen. Eier av fembøringen Thorvald Haraldsen. En stor entusiast for Røde 
Kors og for kystkulturen. 
 
Hitra kommune. Har hatt et fruktbart samarbeid med Hitra kommune gjennom mange 
år. Har driftsavtale med dem i dag i forbindelse med lavterskeltilbudet vi kaller Varden. 
Et tilbud for folk med utfordringer med rus og /eller psykiatri 
 
 
 
 
 
Vedlegg 1 
Avtale med Næringshagen Hitra Frøya 
 

avtale 
næringshagen.pdf  

 
Vedlegg 2 
Tibud på mulighetsstudie fra Kystplan 

tilbud 
Mulighetstudie.pdf  



 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
Saksbehandler:  Nils Jørgen Karlsen Arkiv: 223  
Arkivsaksnr.: 22/1146    
 

Saken skal behandles i følgende utvalg: 
Formannskapet 
 
KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - STINE SKATVOLD  
 
Forslag til vedtak: 
 

1. Det tildeles et tilskudd på 104.000 kr til Stine Skatvold for etablering av egen 
virksomhet og utvikling av konsept 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 

 
 
 
Vedlegg: 
 

• Søknad fra Stine Skatvold 
• Tilbud Vindfang 

 
Saksopplysninger:   
 
Stine Skatvold ønsker å starte opp for seg selv med å holde foredrag på bakgrunn av sine 
erfaringer og fagkunnskap innen psykisk helse. Dette for å øke kunnskap for å kunne jobbe 
forebyggende, kjenne til ulike signaler og jobbe for et inkluderende samfunn. Målet er at vi 
mennesker skal kunne løfte blikket å se og styrke hverandre. Hun tenker også å kunne tilby 
workshop i etterkant av foredragene, nettopp for å bygge en delingskultur og fremme VI-
følelsen inn i bedrifter, organisasjoner og virksomheter, men også for å kunne jobbe sammen 
for deres videreutvikling. 
Hun har registrert enkeltpersonforetak i Brønnøysundregisteret, grunnet lang behandlingstid 
er ikke saken behandlet enda. 
 
Aktiviteter 
 
Aktivitet 1: Konseptutvikling – i samarbeid med vindfang 
 

Del 1: Strategi brief  Utdyping av innhold, se vedlegg  

Del 2: Tekst og bilder  
Del 3: Grafisk design  
Del 4: Nettside  
Del 5: Etablering av sosiale mediekanaler  
Del 6: Nyhetsbrev  



 
Aktivitet 2: Foredrag 
 

Kompetanse løft inn i enhver 
enhet/organisasjon/virksomhet  

Innblikk i en historie som rommer krise, 
traume, selvmordsforsøk og jobben med å 
komme seg tilbake til et meningsfylt liv.  

 
Forebyggende arbeid innen psykisk 
helse med kompetanse deling fra 
personlig erfaring og fagkunnskap.  

Gjennom forståelse av hvordan vi 
mennesker reagerer i ulike kriser. Hvilke 
signaler skal vi se etter og hvordan kan 
vi hjelpe hverandre.  

 
Aktivitet 3: Workshop 
 

Videreutvikling av 
enheten/organisasjonen/virksomheten  

Gjennom workshop får man bearbeidet 
sine umiddelbare følelser og inntrykk, 
denne delingskulturen kan bidra til bedre 
relasjon og fellesskap i gruppa.  
Oppgaver om hvordan de kan anvende 
foredragets innhold inn i sin virksomhet.  

 
Økonomi 
 
Investeringer 
 
Myke investeringer 
 
Oppstartspakke fra vindfang Kostnad MVA Inkl MVA 
Del 1: strategi brief 30 000 7500 37 500 
Egeninnsats 30t a kr 500 15 000 0 15 000 
Del 2: tekst og bilder 18 000 4500 22 500 
Egeninnsats 10t a kr 500 5 000 0 5 000 
Del 3: grafisk design 25 000 6250 31 250 
Egeninnsats 2t a kr 500 1 000 0 1 000 
Del 4: nettside 45 000 11250 56 250 
Egeninnsats 30t a kr 500 15 000 0 15 000 
Del 5: etablering av sosiale medie kanaler 17 000 4250 21 250 
Egeninnsats 10t a kr 500 5 000 0 5 000 
Del 6: nyhetsbrev 8 000 2000 10 000 
Egeninnsats 2t a kr 500 1 000 0 1 000 
Egeninnsats foredrag i timer 40t a kr 500 20 000 5000 25 000 
Sum 205 000 40 750 245 750 
 
Harde investeringer 
 
Investeringer Kostnad 



iPad pro 12,9 13 000 
Combo touch 2 000 
Telefon 10 000 
Regnskap fiken 3 000 
Reisekostnader 2 000 
Sum 30 000 
 
Budsjettet hensyn tar etablering av enkeltmannsforetak og at virksomheten ikke er mva-
pliktig. Totalbudsjettet beløper seg til; 275.750 kr. 
 
Driftsbudsjett 
 
  År 1 - 2022 År 2 -2023 År 3 - 2024 
  Inntekter Kostnader Inntekter Kostnader Inntekter Kostnader 
Foredrag 200 000   400 000   525 000  
Workshop 20 000   25 000   45 000  
         
Oppstartskostnader  173 000      
Reise/ Opphold  36 000  60 000  75 000 
Andre kostnader  15 000  20 000  25 000 
  220 000 224 000 425 000 80 000 570 000 100 000 
 
 
Utgangspunkt for budsjett 
 

År 1 – 2022  År 2 – 2023  År 3 – 2024  
8 skoler a 15.000,-  10 skoler a 15.000,-  10 skoler a 15.000,-  
4 bedrifter a 25.000,-  10 bedrifter a 25.000,-  15 bedrifter a 25.000,-  
4 workshop a 5.000,-  5 workshop a 5.000,-  9 workshop a 5.000,-  
Gjennomsnitt reise og 
opphold a 3.000,- pr 
foredrag  

Gjennomsnitt reise og 
opphold a 3.000,- pr 
foredrag  

Gjennomsnitt reise og 
opphold a 3.000,- pr 
foredrag  

 
 
Samarbeidspartnere 
 

• Forslag til avtale med vindfang om samarbeid om konseptutvikling, strategi, grafisk 
profil og etablering av plattformer for kommunikasjon 

• Avtale med vindfang om å holde foredrag for Mediehuset Fillan i løpet av juni 
• Muntlig avtale med MOT Norge om å videreformidle info om hjemmeside til de 

rektorene (40-45stk) i landet som hørte på foredraget mitt på MOT sin 
erfaringssamling høsten 2021 

• Avtale med Rennebu barne- og ungdomsskole å holde foredrag for ansatte 17.08.22 
• Avtale med rektor på Orkanger barneskole om å holde foredrag i starten av neste 

skoleår, ikke fastsatt dato 
 



Vurdering: 
 
Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 
 

• Samlet støtte max 50% av budsjett 
• 35% støtte til harde investeringer 
• 50% støtte til myke investeringer 

 
I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd: 
 
  Budsjett Støtteandel Max tilskudd 
Harde investeringer 245 750 50 % 122 875 
Myke investeringer 30 000 35 % 10 500 
Sum     133 375 
 
 
Maksimalt tilskudd ihht retningslinjer på 133.375 kr. 
 
I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut ifra flere forhold. Forhold som er 
relevante: 
 

1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 
2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 
3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på 

hovednæring 
4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 
5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og 

tilskuddsbeløpet blir en marginal del av finansieringen 
6. Aldersgrense på 18 år 
7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 
8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 
9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul 

om at det man investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i 
løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. 
Hvordan har utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan 
bedriften har utviklet seg 

 

Kommunen har fokus på psykisk helse, spesielt blant unge og unge voksne. Kommune-
direktøren er positiv til søkers fokus på skoler, men også på bedrifter. Kommuneoverlegen 
har også uttalt seg positiv til søkers satsning og beskriver søker som en person som lett 
kommer i kontakt med ungdommer og som oppleves troverdig blant ungdommene, noe som 
er avgjørende. 

Kommunedirektøren tilrår derfor at: 
 



• Det tildeles et tilskudd på 104.000 kr til Stine Skatvold for etablering av egen 
virksomhet og utvikling av konsept 

• Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 
 
Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert 
innen tidsfristen faller tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan 
kommunen avgjøre at støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis 
tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter 
tilsagnsdato, faller tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle 
tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. 
Resterende utbetales når sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter 
at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 
 
Kr 104.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 
700.000 kr. 
 
 
 
 



Stine Skatvold

“
TILBUD: Strategi, konsept og kommunikasjon

Foredrag, kurs, blogg
og formidling



HEI
Her er et prosjektskisse og forslag til budsjettrammer på hva vi ser for oss å
jobbe med for å få på plass en strategi og et konsept for etableringen av ditt 
bedrift med foredrag, kompetanseoverføring og historeiefortelling 
rundt psykisk helse.

For å lykkes med dette må en tenke at navnet ditt skal bli et “brand” og en kjent 
person innenfor fagfeltet. Du må innta en posisjon og skape en din unike  
karakter  både gjennom det du forteller, måter du forteller på og ikke minst din 
personlighet. Markedsføring er å være bevist på dette og hvordan dette får folk 
til å føle seg, tenke og reagere.

OPPDRAGSFORSTÅELSE
Konseptutvikling, strategi, utvikle grafisk profil  
og etablering av platformer for kommunikasjon

Kjernevirksomhet for bedriften:
 
Foredrag, kurs, kommunkasjon via  
digitale kanaler mot målgruppene.

Bygge identitet og posisjon gjenneom bevisst  
merkevarebygging og staretegiske valg.

OM VINDFANG
Du møter oss på vårt beste når vi får hjelpe deg med en solid og langsiktig plan 
for bedriften din. God markedsføring handler mye om å være tydelig. Ikke ha for 
mye på hjertet på engang. Velge hva en skal være og hva en ikke skal være. Vi i 
Vindfang har god erfaring med å lage gode posisjoner, profiler og kampanjer for 
våre kunder. Sammen jobber vi frem en plan for veien videre med gode strategi-
er og effektiv markedsføring som gir resultater.

Vi kan hjelpe deg med  å komme dit.

Vårt kreative team:

Anne Bremnes, kreativ leder
Kristian Sivertsen, wenutvikler
Tonje Ohren, grafisk designer
Anne-Marit Kippe, grafisk designer
Stein Olav Sivertsen, daglig leder



BUDSJETTRAMMER - Alle priser er eks. mva. 

Vindfang kan tilby følgende oppstartpakke med rådgiving, strategibrief, 
 grafisk design og produksjon ev nettside og sosiale medie kanaler.
Vi forutsetter 2 omganger korrektur på innhold / design.
 
DEL 1 – STRATEGI-BRIEF 
Viktig å komme rett ut fra hoppkanten.  
Dette vil danne grunnlaget for alt som gjøres senere.
• Differensiering  –  hva er det unike kundeløftet?
• Oppgaveforstålse og mål
• Analyse av målgrupper • Konkurrentanalyse • Inspriasjon og kilder
• Rammebetingelser og behovsanalyse
• Lage en signaturtekst som beskriver kundeløftet  

og det unike for fordragsholder Stine Skatvold.
• Strategiforslag og posisjonering.  Her kan vi tilby konkret konsept - verbalt 

og visuelt m skisser og med føringer for ide.
 BUDSJETTPRIS KR. 30.000 EKS. MVA.    
 

DEL 2 – TEKST OG BILDER
• Lage pressemelding til media og forbindelser
• Fotografering til bruk på nettside, tilbudsbrev, DM og sosiale medie kanaler
 BUDSJETTPRIS KR. 18.000 EKS. MVA

DEL 3 – GRAFISK DESIGN
Moodboard 
Logo, navnetrekk og grafisk profil med farger, fonter og grafikk
Maler for visittkort og epostsignatur
Design av front på nettside samt artikkel, blogg og kontaktside
Design av sosiale medie kanaler grafikk. 
BUDSJETTPRIS KR. 25.000 EKS. MVA 

DEL 4 – NETTSIDE
• Behovsanalyse for nettside med struktur og oppbygging
• Valg av publiseringsplattform etter behovsanalyse
• Implementering av design på nettside
• Programmering og etablering av nettside
• Valg og kjøp av domene. Etablering av webhotell og serverløsning
• Opplæring i publisering av innhold, tekst og bilder
• Budsjettpris baserer seg på følgende maler og struktur:  

(Hovedside, artikkelside/blogg, kontaktside, om Stine, produktside)
 BUDSJETTPRIS FRA KR. 45.000 EKS. MVA
- egen drifts og supportavtale kommer i tillegg med en årlig avgift,  
ikke første år.  Pris ca. 4.600 pr år.
 

DEL 5 – ETABLERING AV SOSIALE MEDIE KANALER
• Etabering av Facebookside
• Etablering av Instragram-konto
• Implementere design og profiler på disse
• Enkel opplæring
 BUDSJETTPRIS KR. 17.000 EKS. MVA
 

DEL 6 – NYHETSBREV
• Etablering av konto for nyhetsbrev
• Lage mal / design for nyhetsbrev til kunder
• Lage liste for eposter
• Enkel opplæring
BUDSJETTPRIS KR. 8.000 EKS. MVA.
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1 Opplysninger

Navn pa sker/bedrift: Stine Skatvold

Fdsels- / organisasjonsnummer: 20029ll under behandline)
Kontaktperson (hvis annet enn

navn pa sker):

Veiadresse: Hammarvikringen 84

Postnr./ Sted: 7263 Hamarvik

E-post: Stine skatyold@hotmail.com_(E-post vil endres)

Telefon: 99584174

Evt. hjemmeside: {Under prosess)

Evt. side på Facebook: {Under prosess)

Navn på bank: Sparebankl Midt

Kontonummer: 4202 06 34582

2 Beskrivelse og organisering

2.1 Beskrivelse

Jeg nsker a starte opp selv med a holde foredrag på bakgrunn av mine egne erfaringer og

fagkunnskap innen psykisk helse. Dette for a ke kunnskap for a kunne jobbe forebyggende,

kjenne til ulike signaler og jobbe for inkluderende samfunn. Der målet er at vi mennesker

skal kunne løfte blikket a se og styrke hverandre. Jeg tenker ogsa a kunne tilby workshop i

etterkant av foredragene. Nettopp for a bygge en delingskultur og fremme VI-følelsen inn i

bedrifter, organisasjoner, virksomheter. Samt også for a kunne jobbe sammen for deres

videreutvikling.

Jeg har registrert enkeltpersonforetak i Brønnøysundregisteret, grunnet lang behandlingstid

er ikke saken behandlet enda.

2.2 Prosjektorganisering

Navn Rolle

FEFER
Mobil E-post

Stine Skatvold Prosjektansvarlig og

prosjektleder

99584174 Stine_skatvold@hotmail.com

Søknad til kommunalt næringsfond 2 Mal 1- Blått Kompetansesenter AS
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2.3 Milepæler 

 
 

Beslutninger, mål, 
aktiviteter,  
frister etc 

Dato  
planlagt 

start 

Dato  
planlagt  

ferdig 

Kommentar 

Registrer 
enkeltpersonsforetak i 
brønnøysundregisteret 

01.05.22 18.05.22 Etter møtet med Frøya 
Næringsforum og 
Næringshagen registrerte jeg 
18.05.22. 

Foredrag for mediahuset 
Fillan 

01.06.22 30.06.22 Har ikke fastsatt dato enda, 
en del av opprettelsen av 
forretningsplan. 

Konseptutvikling – i 
samarbeid med vindfang 

01.06.22 01.09.22 Oppstartspakke med 
rådgiving, strategibrief, 
grafisk design og produksjon 
ev nettside og sosiale medie 
kanaler. 

Opprette eget foredrag 
rettet mot helsepersonell 

01.08.22 01.11.22 En del av videreutvikling for å 
tilby bedre tjeneste. 

Opprette workshop plan 01.08.22 01.11.22 Gjennomgang og 
videreutvikling etter 
foredraget. 

 

3 Aktiviteter – hva som skal gjøres i prosjektet 

3.1 Aktivitet 1: konseptutvikling – i samarbeid med vindfang 

 

Del 1: strategi brief Utdyping av innhold, se vedlegg 1. 
 
Tidskrevende prossess. Del 2: tekst og bilder 

Del 3: grafisk design 

Del 4: nettside 

Del 5: etablering av sosiale medie kanaler 

Del 6: nyhetsbrev 

 

3.2 Aktivitet 2: foredrag 

 

Kompetanse løft inn i enhver 
enhet/organisasjon/virksomhet 

Innblikk i en historie som rommer krise, 
traume, selvmordsforsøk og jobben med å 
komme seg tilbake til et meningsfylt liv.   
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Forebyggende arbeid innen psykisk helse 
med kompetanse deling fra personlig 
erfaring og fagkunnskap. 

Gjennom forståelse av hvordan vi 
mennesker reagerer i ulike kriser. Hvilke 
signaler skal vi se etter og hvordan kan vi 
hjelpe hverandre. 

 
 

3.3 Aktivitet 3: workshop  

 
Videreutvikling av 
enheten/organisasjonen/virksomheten 

Gjennom workshop får man bearbeidet 
sine umiddelbare følelser og inntrykk, 
denne delingskulturen kan bidra til bedre 
relasjon og fellesskap i gruppa.  
Oppgaver om hvordan de kan anvende 
foredragets innhold inn i sin virksomhet. 

 

4 Økonomi 
 

4.1 Investerings- og finansieringsplan 
 
 

Investeringer hva skal kjøpes Finansiering 

F.eks. utstyr, kurs, tjenester Beløp F.eks. egenkapital, lån, fond Beløp 

Oppstartspakke fra vindfang:    
Del 1: strategi brief 30.000,-   

Egeninnsats 30t a kr 500 15.000,-   

Del 2: tekst og bilder 18.000,-   

Egeninnsats 10t a kr 500 5.000,-   

Del 3: grafisk design 25.000,-   

Egeninnsats 2t a kr 500 1.000,-   

Del 4: nettside 45.000,-   

Egeninnsats 30t a kr 500 15.000   

Del 5: etablering av sosiale medie 
kanaler 17.000,-   

Egeninnsats 10t a kr 500 5.000,-   

Del 6: nyhetsbrev 18.000,-   
Egeninnsats 2t a kr 500 1.000,-   

Egeninnsats foredrag i timer 40t 
a kr 500 20.000,-   

 Sum: 215.000,- Søknad om 50% støtte 107.500,- 

  Egenkapital 107.500,- 
iPad pro 12,9 13.000,-   

Combo touch 2.000,-   
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Telefon 10.000,-   

Regnskap fiken 3.000,-   
Reisekostnader 2.000,-   

 Sum: 30.000,- Søknad om 35% støtte 10.500,- 

  Egenkapital 19.500,- 

Sum: 245.000,- Sum: 245.000,- 

 
 
 

4.2 Driftsbudsjett 1.-3. år 
  
 

Driftsbudsjett:  
  År 1 

2022 
  År 2 

2023 
  År 3 

2024 

  Inntekter Kostnader   Inntekter Kostnader   Inntekter Kostnader 

Foredrag   200.000,-      400.000,-      525.000,-   

Workshop    20.000,-      25.000,-      45.000,- 

Oppstartskost.    173.000,-             

Reise/opphold    36.000,-     60.000,-     75.000,- 

Annen kost.    15.000,-     20.000,-      25.000,- 

SUM 220.000,-  224.000,-    425.000,-  80.000,-    570.000,-  100.000,-  

 
Utgangspunktet for mitt budsjett: 
 
År 1 – 2022 År 2 – 2023 År 3 – 2024 
8 skoler a 15.000,- 10 skoler a 15.000,- 10 skoler a 15.000,- 
4 bedrifter a 25.000,- 10 bedrifter a 25.000,- 15 bedrifter a 25.000,- 
4 workshop a 5.000,- 5 workshop a 5.000,- 9 workshop a 5.000,- 
Gjennomsnitt reise og 
opphold a 3.000,- pr 
foredrag  

Gjennomsnitt reise og 
opphold a 3.000,- pr 
foredrag 

Gjennomsnitt reise og 
opphold a 3.000,- pr 
foredrag 

 
 
 

5 Kontrakter og avtaler 
 

 
- Forslag til avtale med vindfang om samarbeid om konseptutvikling, strategi, grafisk 

profil og etablering av plattformer for kommunikasjon. 
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- Avtale med vindfang om å holde foredrag for mediahuset Fillan i løpet av juni.  
- Muntlig avtale med MOT Norge om å videre formidle info om hjemmeside til de 

rektorene (40-45stk) i landet som hørte på foredraget mitt på MOT sin 
erfaringssamling høsten 2021.  

- Avtale med Rennebu barne- og ungdomsskole å holde foredrag for ansatte 17.08.22.  
- Avtale med rektor på Orkanger barneskole om å holde foredrag i starten av neste 

skoleår, ikke fastsatt dato.  



 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
Saksbehandler:  Nils Jørgen Karlsen Arkiv: 223  
Arkivsaksnr.: 22/1147    
 

Saken skal behandles i følgende utvalg: 
Formannskapet 
 
KOMMUNALT NÆRINGSFOND 2022 - SENIORSERVICE AS  
 
Forslag til vedtak: 
 

1. Det tildeles et tilskudd på 121.000 kr til Senior Service for investering i 
storkjøkken/ industrikjøkken 

2. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 
 
 
Vedlegg: 
 

• Søknad fra Senior Service 
• Budsjett 
• Tilbud underleverandører 

 
Saksopplysninger:   
 
Senior Service er i gang med oppstart av et industrikjøkken for å kunne bli det fremste og 
beste selskapet i øyriket som satser på kantinedrift. Samtidig skal de utvikle spennende 
matopplevelser med øyrikets egne lokale råvarer. De har overtatt lokalene i det gamle 
sykehjemmet på Frøya og har nå et stort kjøkken der de vil starte opp produksjonen så fort 
alt er på plass. 
Det påløper en del større kostnader for å få i gang kjøkkenet, da det mangler alt av utstyr for 
å kunne drifte et kjøkken.  
Målet er alt fra vanlig kantinedrift til bedriftsmarkedet til møtemat, varmmat og helt spesielle 
matopplevelser fra øyriket. De ønsker også å nå turister. 
De har, i samarbeid med Blått kompetansesenter, laget Rakvedpakka, noe de har fått veldig 
gode tilbakemeldinger på og som bedriftsmarkedet allerede etterspør.  
De ønsker å utvikle et bærekraftig konsept, der de allerede har opprettet et godt samarbeid 
med de lokale matleverandørene - samarbeid om å lage gode matopplevelser med lokalt 
forankret mat.  

 
 

 
Det er viktig for Senior Service med støtte fra det kommunale næringsfondet for å kunne få 
mulighet til å komme i gang - bygge opp prosjektet. De ønsker å skape nye arbeidsplasser for 
et ungt og innovativt arbeidsmiljø, satse på å kunne bli en opplæringsbedrift. 
De trenger støtte til å ansette et nytt kjøkkenteam, som vil ha som oppgave å utvikle et helt 
nytt produksjonskjøkken. Det er krevende og vil ta tid. Det kan bli utfordrende å finne lokal 



kompetanse som er villig til å satse på noe som er nytt og ukjent, bl a konkurransedyktig 
lønn til ansatte i den første fasen. De ønsker mulighet til å hente inn kunnskap / opplæring fra 
erfarne kokker som kan videreutvikle de ansatte, slik at de kan utvikle seg og konseptet. 
Det blir viktig med kapasitet til å jobbe opp mot de lokale bedriftene, slik at man kan få til et 
bra samarbeid rundt innkjøpsavtaler og levering av lokalmat. 
 
Aktiviteter 

Aktivitet 1:  
 

• Oppstart / omorganisering av kantinedrift 
• Senior Service as sine ledere og ansatte kokk, skal gå igjennom arbeidsplaner 
• Omorganiseringsplan av kantinedrift 
• Møter innhenting av priser med lokale forhandlere 
• Lage matstoppskrifter 
• Arbeidsplaner for drift av de ulike kantinene, innhente informasjon fra de andre 

ansatte på de ulike lokasjonene 
• Innhente priser på utstyr, verktøy og maskiner til drift av kjøkkenet 

Aktivitet 2:  
• Lage felles meny for varmmat til eksisterende kunder 
• Lage møtemat-menyer og varmmat 
• Innhente priser hos nye leverandører 
• Lage oversikt på utstyr og maskiner som må bestilles/ kjøpes 
• Gå over utstyr på gammelt kjøkken -Vår ansatte kokk og ledere i teamet skal gjøre 

dette sammen 

Aktivitet 3:  
• Oppstart av drift i produksjonslokalene  
• Kokk er ansvarlig for å drifte kjøkkenet, leder Maren Ølstøren har det overordnende 

ansvaret for drift 

Aktivitet 4:  
• Normaldrift av industrikjøkken i løpet av august / september 2022 
• Vår kokk er ansvarlig for drift av kjøkkenet  

 
 
Samarbeidspartnere 
 

• Blått kompetansesenter  
• Garnvik Laks  
• Helgebostad  
• Dalpro 
• Hitra Gårdsmat 
• Em Storkjøkken AS 
• Asko AS 
• Nærengro AS 
• Trøndelag Storkjøkkensenter as  



 
Økonomi 
 
Senior Service har sendt inn følgende budsjett som underlag til søknad. Budsjettet er justert 
noe, da noen av kostnadene var inklusive moms. Selskapet er registrert i mva-registret og 
kan da dra av moms på alle investeringer: 
 

1 El Consult - Montering 12 500 
2 Hjelde Rør - Rørleggerarbeid 25 600 
3 Kjøkkenutstyr fra Em Storkjøkken 106 000 
4 Lønn 2 nyansatte 890 000 
5 Lønn servering 240 000 
6 Adm kostnad 300 000 
7 Leasing firmabil - transport mat 28 000 
8 Leie av lokaler/ industrikjøkken 72 000 
9 Miljøvennlig og bærekfrattig emballasje 5 000 

10 Vindfang - Bradning av nytt navn på selskap ved oppstart av matvareproduksjon 105 000 
  Totalt 1 784 100 

 
 
Kommentarer til budsjettet: 
 

1 Oppstart av industrikjøkken 
2 Oppstart av industrikjøkken 
3 Kjøkkenutstyr til oppstart av industrikjøkken 
4 Lønn mars - desember 2022 
5 Lønn mars - desember 2022 
6 Lønn 2 Ledere ca 100 timer pr måned 
7 Leasingavtale utkjøring av kantinemat og møtemat 2022 
8 Husleie - Leie av industrikjøkken 2022 
9 Test - bruk av emballasje 2022 

10 Behov for fornyelse av navn på selskap og reklamere for hva vi leverer av tjenester 
 
Vurdering: 
 
Retningslinjene for næringsfondet sier bl a følgende: 
 

• Samlet støtte max 50% av budsjett 
• 35% støtte til harde investeringer 
• 50% støtte til myke investeringer 

 
I henhold til retningslinjene kan kommunen gi tilskudd ihht tabell (under). I budsjettet inngår 
lønnskostnader og administrasjonskostnader (punkt 4, 5 og 6) for resterende del av 2022. Det 
er rene driftskostnader og kommunedirektøren tilrår at det ikke tildeles tilskudd basert på det. 
 
Kommunedirektøren vurderer budsjett ihht søknad som følger: 



 

    Beløp Kommentar 
Ramme ihht 

retningslinjer 
1 El Consult - Montering 12 500 50 % 6 250 

2 Hjelde Rør - Rørleggerarbeid 25 600 
justert for mva, 

50% 12 800 
3 Kjøkkenutstyr fra Em Storkjøkken 106 000 35 % 37 100 
4 Lønn 2 nyansatte 890 000  0 
5 Lønn servering 240 000  0 
6 Adm kostnad 300 000  0 
7 Leasing firmabil - transport mat 28 000 35 % 9 800 
8 Leie av lokaler/ industrikjøkken 72 000 50 % 36 000 
9 Miljøvennlig og bærekfrattig emballasje 5 000 35 % 1 750 

10 Vindfang - Bradning nytt navn, web 105 000 justert ihht tilbud 52500 
  Totalt 1 784 100   156 200 
 
Maksimalt tilskudd ihht retninglinjer på 156.200 kr. 
 
 
I henhold til nye retningslinjer, skal søknader vurderes ut i fra flere forhold. Forhold som er 
relevante: 
 

1. Konkurransevridning må diskuteres grundigere 
2. Fondet bør ha fokus på distriktsutvikling, spesielt med tanke på Øyrekka og grender 
3. Tilskudd skal primært gå til hovednæring og ikke binæring - Tydeligere fokus på 

hovednæring 
4. Ha fortsatt fokus på primærnæringer - fiskeri og jordbruk/ matproduksjon 
5. Tilskuddet skal være utløsende. Det gjelder også om totalinvesteringen er høy og 

tilskuddsbeløpet blir en marginal del av finansieringen 
6. Aldersgrense på 18 år 
7. Bedriften må vise på positiv utvikling før man kan søke igjen 
8. Næringsfondet skal primært gi støtte til nyetableringer 
9. Definisjonen av «lettomsettelige varer» skal skjerpes. Det skal legges inn en klausul 

om at det man investerer i, der man får tilskudd fra Næringsfondet, ikke kan selges i 
løpet av 2 år 

10. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen innen 3 år etter mottatt tilskudd. 
Hvordan har utviklingen vært. Hvor viktig var støtten fra Næringsfondet 

11. Tilskuddsmottakere skal inviteres til formannskapet – informere om hvordan 
bedriften har utviklet seg 

 

 



Kommunedirektøren tilrår derfor at: 
 

3. Det tildeles et tilskudd på 121.000 kr til Senior Service for investering i storkjøkken/ 
industrikjøkken 

4. Tilbudet aksepteres ihht til kommunens retningslinjer 
 
Kommunens retningslinjer: 

1. Tilbud om tilskudd skal aksepteres innen 3 måneder. Hvis tilbud ikke er akseptert 
innen tidsfristen faller tilbudet bort  

2. Dersom det oppstår forhold som er i strid med forutsetningene for støtten kan 
kommunen avgjøre at støtten skal avkortes og kreve støtten helt eller delvis 
tilbakebetalt. Søkeren har plikt til å varsle kommunen om slike forhold  

3. Dersom Frøya kommune ikke har mottatt anmodning om utbetaling innen ett år etter 
tilsagnsdato, faller tilbudet bort. Frøya kommune kan, etter skriftlig søknad i spesielle 
tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. Dette behandles administrativt  

4. 50% av tilsagnet kan utbetales som et forskudd når prosjektet er påbegynt. 
Resterende utbetales når sluttrapport og attestert regnskap foreligger, senest to år etter 
at søknaden er innvilget 

5. Tilskuddsmottakere skal rapportere til kommunen 3 år etter mottatt tilskudd 
 
Kr 121.000 finansieres over Kommunalt Næringsfond. Utlysning juni 2022 har en ramme på 
700.000 kr. 
 
 
 
 



Fra:                                              grethe@seniorservice‐froya.no
Sendt:                                        1. juni 2022 09:36
Til:                                               Postmottak; Nils Jørgen Karlsen; 'Sølvi Berfjord Nordin'
Kopi:                                           maren@seniorservice‐froya.no; Julie Larsen SRS
Emne:                                        Mulig Spam:Søknad til kommunalt næringsfond
Vedlegg:                                   Industrikjøkken søknad.xlsx; Søknad.docx; Leasingtilbud e‐Berlingo Proff Plus L1

50KWh_SeniorService.pdf; Tilbud El‐konsult as industrikjøkken.docx; Hjelde Rør tilbud på
industrikjøkken.pdf; Tilbud2.0 EmStorkjøkken.docx; Tilbud Seniorservice presentasjon
Vindfang.pdf

 
Hei,
På vegne av Senior Service AS ønsker vi å sende inn en søknad til kommunalt næringsfond.
Håper vi har fått med oss nødvendig informasjon.
Skulle det være noe vi har glemt, er det bare å ta kontakt.
 
 
Med vennlig hilsen,
Renholdsselskapene
Seniorservice AS
KI Renholdsservice AS
 
 

Grethe Andersen | Daglig leder
 

Tlf: +47 905 40 951    | E‐post: grethe@seniorservice‐froya.no
 

Web: seniorservice‐frøya.no
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1 Opplysninger 
 

Navn på søker/bedrift: Senior Service AS 
Fødsels- / organisasjonsnummer: 886166842 
Kontaktperson (hvis annet enn 
navn på søker): 

Grethe Andersen  

Veiadresse: Kvernhusveien 16. 7263 Hamarvik 
Postnr. / Sted: 7260 Sistranda  
E-post: Grethe@seniorservice-froya.no 
Telefon: 90540951 
Evt. hjemmeside: Senior 
Evt. side på Facebook: Senior Service  
Navn på bank: DNB 
Kontonummer: 15061090891 

 

2 Beskrivelse og organisering 

2.1 Beskrivelse 
 

• Vi er i gang med oppstart av et industrikjøkken for å utvikle vårt nåværende selskap 
til å kunne bli det fremste og beste selskapet i øyriket som satser på kantinedrift. 
Samtidig som vi skal utvikle spennende matopplevelser med øyrikets egne lokale 
råvarer. 

 
• Vi har overtatt lokalene til det gamle sykehjemmet på Frøya og her har vi et stort 

kjøkken der vi nå vil starte opp produksjonen så fort alt er på plass. 
 

• Det har vært en del større kostnader for å få i gang kjøkken, da det mangler alt av 
utstyr for å kunne drifte et kjøkken.  
 

• Målet er alt fra vanlig kantinedrift til bedriftsmarkedet til møtemat, varmmat og helt 
spesielle matopplevelser fra øyriket. Her har vi allerede i samarbeid med Blått 
kompetansesenter laget Rakvedpakka, noe vi har fått veldig gode tilbakemeldinger 
på og som bedriftsmarkedet allerede etterspør.  

 
• Vi ønsker å utvikle et bærekraftig konsept, der vi har opprettet et godt samarbeid 

med de lokale matleverandørene. Her skal vi samarbeide om å lage gode 
matopplevelser med lokalt forankret mat.  
 

• Vi ønsker også å nå turister og besøkende innen næringslivet med lokale 
matopplevelser. 
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• Ved å bruke øyrikets egne matkilder, for å vise vår matkultur og vise hva øyriket har å 
by på. 
 
 
 
 
 
 
Hvor viktig er støtte fra det kommunale næringsfondet: 
 

• Det er viktig for oss med støtte fra det kommunale næringsfondet for å kunne få 
mulighet til å komme i gang å bygge opp prosjektet. 

 
• Skape nye arbeidsplasser for et ungt og innovativt arbeidsmiljø. 

 
• Ønsker å satse på å kunne bli en opplæringsbedrift. 

 
• Vi trenger hjelp for ansette et nytt kjøkkenteam som vil ha i oppgave å utvikle et helt 

nytt produksjonskjøkken, dette er krevende og vil ta tid. 
 

• Det er viktig for oss å kunne tilby unge ansatte en sikker og spennende arbeidsplass. 
Det er knyttet mye usikkerhet rundt dette med nystartede prosjekter, og det er 
vanskelig å finne lokal kompetanse som er villig til å satse på noe som er nytt og 
ukjent. 
 

• Kunne levere konkurransedyktig lønn til ansatte i den første fasen. 
 Samtidig som vi ønsker å utvikle de ansatte til å være kreative i driften av selskapet. 
 

• Det vil gi oss muligheten til å hente inn kunnskap / opplæring fra erfarne kokker som 
kan videreutvikle våre ansatte, slik at de kan utvikle seg og vårt konsept. 

 
 

• Ha ansatte som har kapasitet til å jobbe opp mot de lokale bedriftene, slik at man kan 
få til et bra samarbeid rundt innkjøpsavtaler og levering av lokalmat. 

 
• Kunne utvikle og produsere god og variert lokalmat. 

 
• Kunne tilby flere ulike typer mat til bedrifter, møtemat, kantinemat, selskapsmat og 

catering. 
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2.2 Prosjektorganisering 
 
Prosjektansvarlig er Grethe Andersen. - Økonomisk ansvarlig  
Leder for drift: Maren Ølstøren. -  ansvarlig for gjennomføring av prosjektet. Operativ utøver. 
Ansatt kokk: Rikke Reppen  - Prosjektdeltaker.  
 
 
 
 

Navn Rolle Mobil E-post 
Grethe Andersen  Prosjektansvarlig 90540951 grethe@seniorservice-

froya.no 
Maren Ølstøren  Prosjektleder 92209873 maren@seniorservice-

froya.no 
 
 
Prosjektdeltakere: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3 Milepæler 
Milepælene kan blant annet si noe om når viktige beslutninger skal være tatt, mål er 
oppnådd og viktige aktiviteter er gjennomført. Frister som gjelder for prosjektet må tas med. 
Milepælene vil bli brukt til å måle tidsavvik i prosjektet. Sett inn milepæler som viser til en 
konkret dato og en beskrivelse av hva som skal ha vært gjennomført. 
 
 

Navn Ansvarsområder/oppgaver 
  
Rikke Reppen Søreng Kokk og ansvarlig for utførelse av våre oppdrag 
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Signering av leiekontrakt  19.04.22   
Planlagt oppstart  01.06.2022   
Fulldrift av industrikjøkken  01.08.2022   
    
    
    
    

 
 

3 Aktiviteter – hva som skal gjøres i prosjektet 

3.1 Aktivitet 1:  
 

• Oppstart / omorganisering av kantinedrift 
• Senior Service as sine ledere og ansatte kokk, skal gå igjennom arbeidsplaner 
• Omorganiseringsplan av kantinedrift 
• Møter innhenting av priser med lokale forhandlere 
• Lage matstoppskrifter 
• Arbeidsplaner for drift av de ulke kantinene, innhente informasjon fra de andre 

ansatte på de ulike lokasjonene. 
• Innhente priser på utstyr, verktøy og maskiner til drift av kjøkkenet. 

3.2 Aktivitet 2:  
• Lage felles meny for varmmat til eksisterende kunder. 
• Lage møtemat menyer og varmmat. 
• *Innhente priser hos nye leverandører. 
• Lage oversikt på utstyr og maskiner som må bestilles/ kjøpes. 
• Gå over utstyr på gammelt kjøkken. 
• Vår ansatte kokk og ledere i teamet skal gjøre dette sammen. 
• Hvem skal utføre aktiviteten? (samsvarer med tabell under pkt. 2.2) 
• Punktvis liste av oppgaver for denne aktiviteten 

 
 

3.3 Aktivitet 3:  
• Oppstart av drift i produksjonslokalene  
• Kokk er ansvarlig for å drifte kjøkkenet, leder Maren Ølstøren har det overordnende 

ansvaret fr drift.  
• Punktvis liste av oppgaver for denne aktiviteten 
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3.4 Aktivitet 4:  
• Normaldrift av industrikjøkken i løpet av august / september 2022. 
• Vår kokk er ansvarlig for drift av kjøkkenet  

 

4 Økonomi 
 

4.1 Investerings- og finansieringsplan 
Se vedlegg 
 

4.2 Driftsbudsjett 1.-3. år 
Se vedlegg 
 
 

5 Kontrakter og avtaler 
 
Leverandører vi samarbeider med: 
 

• Blått kompetansesenter – Tove Merete Vedal  
• Garnvik Laks – Vidar Garnvik  
• Helgebostad – Elsa  
• Dalpro – Sandra Bergsnev 
• Hitra Gårdsmat – Mona Nynes  
• Em Storkjøkken AS –  
• Asko AS 
• Nærengro AS –  
• Trøndelag Storkjøkkensenter as – Eva Skjærvold  
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Leasing  Senior Service AS 31.05.2022

Månedsbeløp 6 096 kr/mnd

Citroen e-Berlingo L1 Proff Plus

Total avtalt kjørelengde 45 000 km

Pris 400 674 kr

Ekstrautstyr kr inkl. MVA 0 kr

Startleie 0 kr

Enova - støtte 14 468 kr

Leieperiode 36 mnd

Nominell rente 3,99 %

Etableringsgebyr 3 400 kr

Termingebyr 85 kr *

Med vennlig hilsen

Jacob Heimsnes , 93472409
Bertel O Steen Trøndelag AS

Alle priser er ekskl. mva.

El-biler er fritatt for mva. Eventuelle tilleggstjenester og ekstrautstyr er momspliktig uavhengig av
drivlinje.

Dette priseksempelet er ikke et finansieringsbevis og innvilgelse av finansiering forutsetter en
kredittvurdering. Vi minner om at ved lang leveringstid av objektet, s� forbeholder Bertel O. Steen
Finans AS, levert av Santander Consumer Bank AS seg retten til � endre renten til avtalen igangsettes.
Etter at kredittavtalen er startet, kan renten endres i samsvar med vilk�rene i kontrakten.

* = Inkludert i månedsbeløpet.



Hei 
 
Her kommer tilbud på oppgradering av vaskerom 
 
-2 stk nye lys i tak 
-Bytte av lysbryter 
-2 stk nye kurser til tørketromler inkl jordfeilbrytere 
-kabler og festematriell  
 
Pris 12500,- eks mva 
 
 
 
Vennlig hilsen/Best regards 
Roar Lyngstad Utseth                                                         
__________________________________________________________________________________ 
 
Roar Lyngstad Utseth   |       | Daglig Leder    
Mobile/Direct: +47 47452877  |   Switchboard:+47 95251500  | 
Email: roar@el-konsult.no   |   Site: http://www.el-konsult.no    |   Address: Dolmøyveien 1, 7252 Dolmøy 

 



 

Hjelde Rør AS 

Hitterveien 204   
 
7240 HITRA 
 
 

      HITRA, 31.05.2022 
Seniorservice  
 
 
 Kvernhusveien        
 
 
 
 
Vår ref.: Nicklas Hjelde  Deres ref.: Grethe Andersen 
 
 
 
 

Tilbud på rørleggerarbeid i Gamle Frøya sykehjem 
 
Vi takker for forespørselen og har herved fornøyelsen av å kunne tilby utført ovennevnte anlegg til en 
samlet pris av 
 
  Kr.  25 603,20 

 + 25% MVA Kr.  6 400,80 

 SUM Kr.  32 004.00 
    
 
 
Det leveres og monteres:  
 

• Opplegg for vann og avløp til vaskemaskiner.  
• Demontere og plugge ut vannledninger i tak til vask, Samt fjerning av armatur. 
• Demontere utslagsvask og plugge ut vann/avløp til bod.  
• Reparere Oras betjeningsfrie kjøkkenarmatur som har mangler.  

 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Prisen er basert på de senest noterte priser for materiell og arbeidslønn, og gis med forbehold om 
eventuelle senere prisstigninger - som blir beregnet ifølge statistisk sentralbyrå. 
 
Arbeider utenom den opprinnelige avtale som foran beskrevet blir å betrakte som ekstraoppdrag. 
 
I prisen er medtatt all frakt og transport av materiell samt reise for montør. 
 
Unntatt i prisen er eventuell graving, bygningsmessige arbeider, elektriske montasjer, peiling av kabler 
og annen teknisk installasjon som ligger i anleggsområdet. 
 
Vi garanterer et solid og håndverksmessig utført arbeid og håper å motta Deres ordre. 
 
 
Med hilsen 
 
 
 
Hjelde Rør AS 
Nicklas Hjelde 
 
 
 
 
Dato:  
 
Kundeaksept signatur _______________________________________________________________________ 



 

Lars Jager  | Selger      Grethe Andersen  | Daglig leder  

Jon Arne Løvseth  | Prosjektleder   

Rikke Reppen Søreng  | Kokk      

EM Storkjøkken AS      Seniorservice Frøya 

Produkter Bilder Info Pris 
Oppvaskbakker til 
tallerken og 
kopper 

 

Finn kode: 
205970476 

Oppvaskkurver 3 typer 
Oppvaskkurv for 
glass/kopp varenr:5301 
KR.299,- +mva 
-2 stk 
Oppvaskkurv for bestikk 
varenr:5302 KR.299,- 
+mva 
-1 stk 
Oppvaskkurv for tallerken 
varenr:5303 KR.349,- 
+mva 
-3 
 
Din pris: -10% 
 
Total: Kr 1.944,- -10% =  
kr 1.749,6 



Hyllevogn x2 

 

Finn kode: 
213923606 

Trillevogn (tralle) i 2 plan 
veil pris 2.500,- 
Tilbuds -24,4% pris Kr 
1.890,- +Mva (NY) 
 
-2 stk 
Trillevogn (tralle) i 3 plan 
Veil kr 2990,- + mva 
-20 % Pris Kr 2400,- +Mva 
(NY) 
Trillevogn (tralle) i 5 plan  
 
Veil pris kr 4990,- + mva 
-20% Pris Kr 3992,- +Mva 
(NY) 
 
Din pris: -12.5% 
 
Total: 2x Trillevogn i 2 
plan, kr 3.780,- -12.5% = 
kr 3.307,5 

Vakuum maskin + 
poser 
Gulvmodell 

 

Finn kode: 
206187566 

MAXIMA VAKUUM 
MASKIN MVAC 500 
(HOLLAND) 
Varenr:09300230 
 
kr 26.900,- eks mva og 
miljøavgift 
 
Din pris: kr25.350,- +mva 
 
Total: kr 25.350  

Eltemaskin 

 

Nr.5 
 
Modell:Plan
etary Mixer 
HKN-
IP40FM 
Mål:(BxDxH
): 
58x63x105c
m 

Veil pris 29..800,- +Mva 
KAMPANJEPRIS -15% KR 
25.330,- +Mva 
 
Total: 25.330,- 



Sil  

 

Finn kode: 
231454378 

Nr.4 
 
Sil 
Vare nr: 720532 
Diameter: 25cm 
Lengde: 55,5cm 
Vekt: 0,36kg 
Rustfritt stål 
-1 stk 
 
Pris: kr 499,- +mva 
 
Din pris: kr 350,- +mva 
 
Total: kr 350,- +mva 

Skjærebrett + 
stativ 

 

Finn kode: 
171012180 

Skjærebrett PRO 53x32 
GR-R 
Varenummer: A120512  
kr.320,- + mva 
 
Din pris: kr 285,- +mva 
 
Grønn 1 
Gul 1 
Hvit 3 
Blå 1 
 
Og stativ 1 
 
 
 
BRETTHOLDER FOR 6 
BRETT 
Varenr:A120516 
Kr. 435,- +mva 
 
Din pris: kr 375,- +mva 
 
Total: kr 2085,- +mva 

Skrape til deig - Ligger ikke 
ut på 
finn.no 

Kr. 149,- +mva 
 
Din pris: kr 99,- +mva 
 
-1 stk 
 
Total: Kr 99,- +mva 



Stekepanner 

 

 Kr. 500,- +mva 
 
-1 stk 
 
 
Total: kr 500,- +mva 

Stavmikser 

 

 Kr. 2.690,- +mva 
 
-1 stk 
 
Total: kr 2.690,- +mva 

Oppbevaringsbok
ser + lokk 

 

 11,4 141kr +mva 
 
20,8 252kr +mva 
 
Total: kr 393,- +mva 

Meløse 

 

 50 cl – Kr 119,- +mva -1 
stk 
100 cl – kr 159,- +mva -1 
stk 
 
 
Total: kr 278,- +mva 



Kjøkkenbolle 

 

 1 liter – kr 76,- +mva -1 
stk 
 
3 liter – kr 176,- +mva -2 
stk 
 
Total: kr 428,- +mva 

Visp 

 

Visp rustfri 30 cm – kr 135,- +mva -2 
stk 
40 cm – kr 121,- +mva -1 
stk 
50 cm – kr 217,- +mva -1 
stk 
 
 
Total: kr 608,- +mva 

Eggdeler 

 

 Kr 152,- +mva 
-1 stk 
 
Total: kr 152,- +mva 

Slikkepott 

 

 32 cm – kr 77,- +mva -2 
stk 
38 cm – kr 128,- +mva -3 
stk 
 
Total: kr 538,- +mva 



Spruteflaske 

 

 50 cl – kr 29,- +mva -3 stk 
100 cl – kr 36,- +mva -7 
stk 
 
Total: kr 339,- +mva 

Stekespade 

 

 Kr 203,- +mva 
-1 stk 
 
Total: kr 203,- +mva 

Kniv 

 

 Kniv brød 22,5cm 34009 
183,- +mva -2 stk 
Kr 183,- +mva 
 
Kjøkken kniv, 15,5cm -2 
stk 
Kr 114,- +mva 
 
Total: kr 594,- +mva 

Severingsskje 

 

 27 cm – kr 103,- +mva – 4 
stk 
43 cm – kr 143,- +mva -1 
stk 
 
Total: kr 246,- +mva 



Sil 

 

 Ø15 cm – kr 52,- +mva 
-2 stk 
 
Total: kr 104,- +mva 

Klyper 

 

 30 cm – kr 79,- +mva -4 
stk 
 
Total: kr 316,- +mva 
 

Knife sharperner Maxima Ligger ikke 
ut på 
finn.no 
men jeg 
vedlegger 1 
gratis i 
bestillingen 

Kr 0,- 
Følger med i bestillingen 

Røreåre 

 

  
70 cm – 1 stk 
Kr 285,- 
37 cm – 1 stk 
Kr 51,- 
 
Total: kr 336,- +mva 



Termometer 

 

 Kr 311,- +mva 
 
-1 stk 
 
Total: kr 311,- +mva 

Kjeler 

 

 1,5  liter – 1stk 
Kr 212,- 
10 liter – 1 stk 
Kr 564,- 
37 liter – 1 stk 
Kr 1.491,- 
47,5 liter – 1 stk 
Kr 1.723,- 
95 liter -1 stk 
Kr 2.904,- 
 
Total: kr 6.894,- +mva 

Oppbevaringsbok
s med hjul 
100liter 

 

 1 stk 100 liter 
 
Total: Kr 1.794,- +mva 

Hurtig nedkøling  

 

Finn kode: 
227994562 
 
Atosa 
Hurtig 
nedkjøling/
Frys 
Varenr: 
EBF-03-cad 

Veilpris Kr 38.000,- +mva 
KAMPANJE -15% KR 
32.300,- +mva  
 
Din pris: 31.000,- +mva 
 
Total: kr 31.000,- +mva 
 
Vi ønsker tilbakemelding 
på dette produktet, 
derfor lav pris. 

 

Total pris:   Kr 105,995,-  

Eks, mva & Frakt. 



Seniorservice AS



vindfang



Vi oppfatter det som vesentlig å finne et navn som gir de riktige assosiasjonene 
både internt og eksternt. Et navn som favner begge virksomhetsområdene 
(kantine og renhold) men også tar høyde for kommende utvidelser ved å ikke 
være for «trangt», som viderefører de nedfelte verdiene dere er stolte av  – og 
utstråler en identitet som er forenlig med forretningsidé og fremtidsplaner. I 
tillegg ser vi på det som viktig at navnet differensierer deres selskap i forhold til 
konkurrenter. 

Vi forstår at det er ønske om en så rask og smidig prosess som mulig. På leting 
etter riktig navn tar vi i bruk noen sentrale øvelser vi ser på som relevante for 
dere for å komme frem til et navneforslag som holder en høy kvalitet og for-
midler firmaets  forretingsidé og verdier på en riktig og langsiktig strategisk 
måte. 

Vi viser til nylig og hyggelig dialog og har satt opp et forslag til prosess mht 
utvikling av navneforslag for Seniorservice as (etter hvert en erstatning 
for både Seniorservice og KI Renholdsservice) samt påfølgende utvikling 
av logo mm. 

Navnevalget er en av de viktigste og mest langsiktige investeringene et 
selskap foretar seg. 

I de siste årene har vi sett at selskapets navn kan bli svært omdiskutert 
dersom prosessen ikke gjennomføres med en fin hånd. Navnet vil være en 
stor del av fotavtrykket, er med på å påvirke hvordan selskapet blir oppfat-
tet og vil derfor være av stor verdi for selskapet når det gjelder forvaltnin-
gen av merkevaren. 

HEI
og takk for muligheten til å prise navneskifte, logo, eventuelt slagord og 
oppgradering av logo og ikke minst hjemmeside for Seniorservice as. 

Her følger et estimat fra oss på priser: Vi tar forbehold om at det kan bli 
forandringer etter møte på fredag med evt oppdateringer. 

Seniorservice 
25.5 2022



BUDSJETTRAMMER - Alle priser er eks. mva. 
 
PROSESS 
1) Oppstartsmøte eller oversendelse av omforent brief og innspill fra Seniorser-
vice/KI renhold mht utfordringer, rammebetingelser og ønsker. 
2)  Påfølgende kreativ prosess internt hos Vindfang.
3)  Presentasjon av 2-3 navneforslag som oppfyller kriteriene for:
 •  språk/stil 
 •  bransje/assosiasjoner 
 • stretching i forhold bruk, instagram/ facebook / nettsider 
 •  inkl avsjekk domener og Patentstyret 
  • Visuelle skisser som gir riktig inntrykk av bruksområde
 • Evaluering og tilbakemelding 
 • Evt justering av navneforslag og skisser, inkl 2 runder korrektur. 

Sum prosess navn Seniorservice leveranse etter avtale: 
Idé/strategi 
10 000,-

Navneforslag på bakgrunn av idé og strategi: 
15 000,-

KONSEPTUELL SETNING/SLAGORD  
som forsterker navnet og sikrer større kjennskap og oppmerksomhet: 
Et konsept / en sertning vil også gi føringer for kommunikasjon i sosiale medier, 
både verbalt og visuelt.

Konsept / slagord, en egen setning      
15 000,-

LOGO 
På bakgrunn av navnet er det optimalt å og utvikle en ny logo som både er lett 
anvendelig og forvalter de riktige signalene utad. 

Prosess for logo:
1. Innsikt/ strategi (målgrupper, konkurrenter, marked, krav og 
forventninger)
2. Idé og skissearbeid
3. 1. presentasjon > feedback > korrigeringer > beslutning 
4. Rentegning og ferdigstillelse

Sum utvikling original ny logo Leveranse:
Ny logo, estimat                
20-25 000,-

NETTSIDE SENIORSERVICE 
I og med at dere nå skal gå igjennom en omprofilering og “sammenslåing” av 
Seniorservice og KI R, vil vi dele opp tilbudet for nettsiden.

Del 1 - Oppdatering og forbedring av bestillingsløsningen av møtemat.
Del 1 utvikles først, siden det er kritisk at bestillingsløsningen fungerer for 
bedriften.

Estimert pris Del 1:          
20 000,-



Del 2 - Redesign av nettsiden i sin helhet. Basert på ny profil, logo og navn.

Vi anbefaler at nettsiden redesignes basert på logo og konsept som er nevnt 
over.
Det vil legge føringer for hvordan nettsiden skal se ut i form av bilder, tekst og 
farger.

Det er viktig å få frem de tre hovedtjenestene Møtemat, kantine og renhold, slik 
at de som bestiller den éne, ser at dere kan levere de andre tingene også.

Anbefaler at redesignet gjøres på dagens Wordpress-løsning, da dette blir mest 
kostnadseffektivt for dere.

Estimert pris Del 2:  
20 000kr

Prisene er gitt med forutsetning i de opplysningene vi har nå. Vi tar forbehold om 
forandringer dersom omstendighetene rundt arbeidet endres eller vi får tilført 
nye opplysninger slik at prisene bør endres. 

Håper tilbudet står i stil med forventningene, 
Da hører vi fra dere!

MVH,
Anne Bremnes, Kristian Sivertsen, Tonje Ohren, 
Anne-Marit Kippe
Vindfang 
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