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61/20

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA M@TE 03.03.20

Vedtak:

Protokoll fra mste 03.03.20 godkjennes som framlagt.

Enstemmig.

Innstilling:

Protokoll fra mete 03.03.20 godkjennes som framlagt.

62/20

REGULERINGSPLAN BEINSKARDET DEL 3 - APEN KONKURRANSE VEDRGRENDE ERVERV
AV PLAN OG UTBYGGING AV OMRADET

Vedtak:

Saken oversendes til HOAT

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mste 19.03.20:

Folgende forslag til vedtak ble fremmet av Ordforer:

Saken oversendes til HOAT

Enstemmig.

Innstilling:

1.

Kommunedirektoren gis fullmakt til & avklare om avtale vedr. omrade B1 vil bli benyttet eller om
avtalen kan oppheves og omrédet disponeres for videresalg av kommunen.

Omride B2 i Beinskardet 3 legges ut for salg til utbygger med sikte p4 helhetlig utbygging av boliger i
feltet. Det omtalte omrade vises pa vedlagte kart datert 10.2.20. Det forutsettes at det fra tilbyder
framlegges et utkast til forprosjekt/bebyggelsesplan som skal vurderes sammen med pristilbud for
tilbud godtas. Det er en forutsetning at forprosjekt skal kunne illustrere gode bokvaliteter med fordeling
av leilighetstyper, disponering av utearealer med hensyn til solforhold, leikeplasser,
parkeringslesninger, arkitektur m.m.

Valg av utbygger skal skje p4 bakgrunn av pris og kvalitet p& forprosjektet. Kommunedirekteren gis
fullmakt til & utarbeide forslag til hvordan de to elementene skal vektes i forhold til hverandre.
Kommunedirektoren gis ogs fullmakt til & sette sammen en gruppe som skal gjennomfore vurdering av
de innkomne tilbud og lage innstilling pa valg av utbygger.

Bebyggelse i omrédet skal vre i trad med reguleringsplan for Beinskardet 3 godkjent av Froya
kommunestyre 15.12.2016, sak 211/16

Kommunedirektoren gis fullmakt til 4 forhandle med utbygger og lage forslag til utbyggingsavtale som
skal til kommunestyret for endelig godkjenning



6. 1omrade B3 fradeles inntil 8 stk enkelttomter som legges ut for salg til private, jfr. Vedlagte
reguleringsplankart med forslag til tomtedeling.

7. Salgssum for alle salg inntektsferes pa prosjekt 551526 og skal ga til nedbetaling av 1dnegjeld knyttet til
kostnader med opparbeidelse av infrastruktur for omrédet.

63/20
VARMESENTRAL SISTRANDA SKOLE - VALG AV LOSNING/FINANSIERING

Vedtak:

1. Freya kommunestyre viser til saksfremlegget nir det gjelder nytt varmeanlegg for Sistranda
sentrum. Ut fra de alternativene som er vurdert finner kommunestyret at det beste anlegget nir
det gjelder bade kapasitet, utvidelsesmuligheter og ikke minst driftsikkerhet er et anlegg med 2
varmepumper og kollektoranlegg.

2. Froya kommunestyre eker rammen til prosjektet med kr 6.5 millioner eksl. mva for & oppné
fullfinansiering om som felger: Det godkjennes et totalbudsjett for anlegget pa kr. 15 mill som
finansieres pé folgende méte:

Tidligere finansiert(lineopptak) tkr. 4.500.000,-
Tilskudd fra ENOVA tkr. 1.000.000,-
Omdisonering av midler tkr. 6.500.000,-
Momskompensasjon s kr. _3.000.000.-
Totalt : kr. 15.000.000.-

3. Prosjektet finansieres med omdisponering av midler fra P 551445 «Nytt renseanlegg for avlep for
Sistranda og Hamarvik» med kr 6,5 mill eks mva.

4. Det omdisponerte belep pilydende kr 6.5 mill inkl mva tas inn i investeringsbudsjett 2021

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mete 19.03.20:

Rep. Arvid Hammernes erklarte seg inhabil som tjenestemann.
Innstilling:

1. Froya kommunestyre viser til saksfremlegget nar det gjelder nytt varmeanlegg for Sistranda sentrum. Ut
fra de alternativene som er vurdert finner kommunestyret at det beste anlegget nar det gjelder bade
kapasitet, utvidelsesmuligheter og ikke minst driftsikkerhet er et anlegg med 2 varmepumper og

kollektoranlegg.

2. Froya kommunestyre gker rammen til prosjektet med kr 6.5 millioner eksl. mva for & oppna
fullfinansiering om som folger: Det godkjennes et totalbudsjett for anlegget pa kr. 15 mill som
finansieres pa folgende méte:

Tidligere finansiert(laneopptak) :kr.  4.500.000,-
Tilskudd fra ENOVA :kr.  1.000.000,-
Omdisonering av midler 1kr,  6.500.000,-
Momskompensasjon :kr. 3.000.000.-
Totalt : kr. 15.000.000.-

3. Prosjektet finansieres med omdisponering av midler fra P 551445 «Nytt renseanlegg for avlep for
Sistranda og Hamarvik» med kr 6,5 mill eks mva.

4. Det omdisponerte belep palydende kr 6.5 mill inkl mva tas inn i investeringsbudsjett 2021



64/20
1. GANGSBEHANDLING DETALJREGULRINGSPLAN HAMARVIKBUKTA - GNR 9 BNR 124

Vedtak:

Saken oversendes til HOAT

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mete 19.03.20:

Rep. Geir Egil Meland ba om vurdering av sin habiltet som ansatt i Freygruppen.
Rep. Geir Egil Meland ble enstemmig vurdert habil.

Folgende forslag til vedtak ble fremmet av Ordforer:
Saken oversendes til HOAT

Enstemmig.

Innstilling:

1. Formannskapet ved planutvalget fremmer saken og legger den ut til hering og offentlig ettersyn etter
plan- og bygningslovens § 5-2 og § 12-10.

2. Kommunedirekteren skal for sluttbehandling i Formannskapet sgrge for at planens innhold og
framstilling blir digitalisert og kvalitetssikret, samt at det blir foretatt eventuelle mindre suppleringer og
justeringer.

65/20
GNR 57 BNR 37 DISPENSASJON - FLYTEBRYGGE M.M. - DRAGSNES

Vedtak:

1. Formannskapet gir ikke dispensasjon fra formil i KPA og pbl. § 1-8 for oppfering av flytebrygge med

landgang, pa gnr. 57, bnr. 37, som omsekt.
2. Vedtaket fattes med hjemmel i pbl. § 19-1 jfr. § 19-2. Vilkéarene for 4 gidispensasjon er ikke oppfylt, jfr.

§ 19-2.
3: Det bes om at tiltaket innarbeides i en reguleringsendring.

Vedtatt med 5 mot 2 stemmer.

Formannskapets behandling i mete 19.03.20:

Folgende forslag til vedtak ble fremmet av Sp:

1. Formannskapet gir dispensasjon fra formél i KPA og pbl. § 1-8 for oppfaring av flytebrygge med landgang, pd

gnr. 57, bor. 37, som omsgkt.
2. Omsekt tiltak vil bedre tilgangen for allmenn ferdsel ved & gi dispensasjon. Tiltaket vil ogsa forskjenne

omradet.
3. Tiltaket ses pa som en forbedring av eksisterende brygge.
4. Etter en samlet vurdering anses fordelen ved & gi dispensasjon klart sterre enn ulempen.

Falt med 2 mot 5 stemmer avgitt av H, Ap, Vog R.



Folgende forslag til endring i vedtak ble fremmet av H, V, Ap og R:
Tilleggspunkt i Kommunesdirektorens forslag:
Pkt. 3: Det bes om at tiltaket innarbeides i en reguleringsendring.

Vedtatt med 5 mot 2 stemmer avgitt av Sp.

Innstilling:
1. Formannskapet gir ikke dispensasjon fra formél i KPA og pbl. § 1-8 for oppforing av flytebrygge med

landgang, pa gnr. 57, bar. 37, som omsekt.
2. Vedtaket fattes med hjemmel i pbl. § 19-1 jfr. § 19-2. Vilkérene for & gi dispensasjon er ikke oppfylt, jfr. § 19-

66/20
MINDRE ENDRING PA REGULERINGSPLAN - BEINSKARDET DEL 3

Vedtak:
1. 1 medhold av PBL. §12-14 vedtas endring av plankart for reguleringsplan Beinskardet 3 (PlanID:
1620201505).
2. Kommunedirekteren skal etter sluttbehandling i Kommunestyret serge for at planens innhold og

framstilling blir digitalisert og kvalitetssikret, samt at det blir foretatt eventuelle mindre
suppleringer og justeringer.

Enstemmig.

Innstilling:
1. Imedhold av PBL. §12-14 vedtas endring av plankart for reguleringsplan Beinskardet 3 (PlaniD:
1620201505).

2. Kommunedirektoren skal etter sluttbehandling i Kommunestyret serge for at planens innhold og
framstilling blir digitalisert og kvalitetssikret, samt at det blir foretatt eventuelle mindre suppleringer og

justeringer.

67/20

GNR 26 BNR 156 DISPENSASJON - TAKVINKEL OG AVLOPSTILKOBLING - UTTIAN
Vedtak:

Saken oversendes til HOAT

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mete 19.03.20:
Folgende forslag til vedtak ble fremmet av Ordfarer:

Saken oversendes til HOAT



Formannskapets behandling i mete 19.03.20:

Folgende forslag til vedtak ble fremmet av Ordforer:

Saken oversendes til HOAT

Enstemmig.
Innstilling:
1. Formannskapet gir dispensasjon fra punkt 2.1.13 om takvinkel i reguleringsplan Uttian Gnr 26, Bnr 2
(PlanID: 1620200406) for oppforing av hytte med pulttak pa Gnr 26, Bor 156 som omsekt.
2. Onsket avlepslosning mé avklares med forurensingsmyndigheten gjennom egen spknad.
3. Vedtaket fattes med hjemmel i pbl. § 19-1 jfr. § 19-2. Vilkarene for & gi dispensasjon er oppfylt, jfr. §
19-2.
4. Er ikke tiltaket igangsatt innen tre ar etter vedtaksdato eller innstilles i mer enn to ar, frafaller
dispensasjonsvedtaket jfr. pbl. § 21-9.
68/20

GNR 12 BNR 1 DISPENSASJON - MOBILMAST - STORHEIA
MOBILMAST, HYTTE FOR TEKNISK UTSTYR

Vedtak:

1.

Formannskapet gir dispensasjon fra KPA §21.1 for oppfering av mobilmast pi Gur. 12, Bnr. 1
som omsgkt.

2. Vedtaket fattes med hjemmel i pbl. § 19-1 jfr. § 19-2. Vilkdrene for i gi dispensasjon er oppfylt,
jir. § 19-2.
3. Vilkar for dispensasjon: Mobilmast mi inngi i ny reguleringsplan som allerede er under arbeid.
4. Er ikke tiltaket igangsatt innen tre ir etter vedtaksdato eller innstilles i mer enn to ar, frafaller
dispensasjonsvedtaket jfr. pbl. § 21-9.
Enstemmig.
Innstilling:
1. Formannskapet gir dispensasjon fra KPA §21.1 for oppfering av mobilmast pa Gor. 12, Bar. 1 som
omswakt.
2. Vedtaket fattes med hjemmel i pbl. § 19-1 jfr. § 19-2. Vilkarene for & gi dispensasjon er oppiylt, jfr. §
19-2.
3. Vilkar for dispensasjon: Mobilmast ma inngé i ny reguleringsplan som allerede er under arbeid.
4. Er ikke tiltaket igangsatt innen tre ar etter vedtaksdato eller innstilles i mer enn to &r, frafaller

dispensasjonsvedtaket jfr. pbl. § 21-9.



69/20

Unntatt offentlighet Ofl §23

UTBYTTEPOLITIKK I TRONDERENERGI AS
KONVERTERING AV FORETAKFONDOBLIGASJON- OG NY UTBYTTEPOLITIKK I

TRONDERENERGI AS

Vedtak:

Saken utsettes til neste formannskapsmete.

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mete 19.03.20:

Motet lukkes etter kI § 11.5 3 avsnitt pkt b.

Falgende forslag til vedtak ble fremmet av Ordforer:

Saken utsettes til neste formannskapsmate.

Enstemmig.

Innstilling:

Froya kommune aksepterer Tronderenergi AS sitt tilbud om & konvertere kommunens foretaksfondobligasjoner
pa 21 millioner kr til 27 186 C-aksjer

70/20

BRANN- OG REDNINGSTJENESTEN - SAMMENSLAING/SAMARBEID

Vedtak:

1.

4.

Fraya kommune bevilger kr 155.000,~+ mva til utarbeidelse av dokumentasjon bestilt av
samarbeidsforumet mellom Froya og Hitra kommuner gjennom sak 2/20 — Samarbeid Brann og
redning. Det forutsettes at prosjektlederfunksjonen er uavhengig, ekstern og med brannfaglig
kompetanse. Et videre engasjement av Norconsult vil tilfredsstille dette. Det forutsettes at Hitra
kommune finansierer tilsvarende belep som sin andel av kostnadene.

Belopet finansieres av reserverte tilleggsbevillinger som pr 06.03.20 har en saldo pa kr 400 000.

Samarbeid/sammensliing med Brann og redning Orkland og TBRT, Trendelag brann- og
redningstjeneste, utredes ogsd i hht samarbeidsutvalgets referat av 13/03-19 sak 2 og referat av

15/01-20 sak 2/20.

Sammensliing av Freya og Hitra brann- og redningstjeneste, jf. pkt. 3 i kommunestyrevedtak av
26.02.15 i sak 20/15, gjennomferes nir utredningsarbeidet er ferdig og godkjent politisk.
Samarbeidsform mellom de bererte kommuner legges ogsé frem for politisk behandling ihht til
kommunelovens sjette del om interkommunalt sammarbeid

Det bes om at utredningen ferdigstilles i lepet av 1. halvir 2020.

Enstemmig.



Formannskapets behandling i mate 19.03.20:

Rep. Arvid Hammernes erklarte seg inhabil som tjenestemann.

Innstilling:

1. Froya kommune bevilger kr 155.000,-+ mva til utarbeidelse av dokumentasjon bestilt av
samarbeidsforumet mellom Freya og Hitra kommuner gjennom sak 2/20 — Samarbeid Brann og
redning. Det forutsettes at prosjektlederfunksjonen er uavhengig, ekstern og med brannfaglig
kompetanse. Et videre engasjement av Norconsult vil tilfredsstille dette. Det forutsettes at Hitra
kommune finansierer tilsvarende belep som sin andel av kostnadene.

Belopet finansieres av reserverte tilleggsbevillinger som pr 06.03.20 har en saldo pa kr 400 000.

2. Samarbeid/sammenslaing med Brann og redning Orkland og TBRT, Trendelag brann- og
redningstjeneste, utredes ogsa i hht samarbeidsutvalgets referat av 13/03-19 sak 2 og referat av 15/01-

20 sak 2/20.

3. Sammensléing av Freya og Hitra brann- og redningstjeneste, jf. pkt. 3 i kommunestyrevedtak av
26.02.15 i sak 20/15, gjennomfores nar utredningsarbeidet er ferdig og godkjent politisk.
Samarbeidsform mellom de berarte kommuner legges ogsa frem for politisk behandling ihht til
kommunelovens sjette del om interkommunalt sammarbeid

4. Det bes om at utredningen ferdigstilles i lopet av 1. halvar 2020.

71/20
OMSTILLINGUTVALGETS INNSTILLING TIL NEDTREKK I KOMMUNENS BUDSJETTER SOM

FOLGE AV BUDSJETTVEDTAKET 2020 - 2023

Vedtak:
Saken utsettes til neste formannskapsmete.

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mste 19.03.20:
Folgende forslag til vedtak ble fremmet av Ordforer:
Saken utsettes til neste formannskapsmate.

Enstemmig.

Innstilling:
Kommunestyret stotter kommunedirekterens tiltak for effektivisering og omstillingsutvalgets innstilling:

1. Ramme fellestjenester — kommunestyret stotter kommunedirekterens tiltaksplan som opplistet 1

saksutredningen
¢ Froya kommunestyre legger opp til 4 meter i andre halvér av 2020

2. Ramme oppvekst — kommunestyret stotter kommunedirekterens tiltaksplan som opplistet i

saksutredningen
e Mellomtrinnet p4 Nordskag oppvekstsenter flyttes til Nabeita oppvekstsenter

10



3. Ramme helse og mestring — kommunestyret stotter kommunedirektorens tiltaksplan som opplistet i
saksutredningen, og jobber videre med utrede tiltak innen disse omradene:
e Ned til en etasje pd Kysthaven
Strukturendringer virksomhet familie og helse
Strukturendringer virksomhet bo,- aktivitet og miljotjeneste
Drift dagsenter
Kantinedrift Sistranda skole
Apen barnehage
Cafe Kysthaven

4. Ramme kultur og idrett — kommunestyret stotter kommunedirekterens tiltaksplan som opplistet i
saksutredningen

5. Ramme teknisk — kommunestyret stotter kommunedirektorens tiltaksplan som opplistet i

saksutredningen
o Froya kommune har 6 maneders dpningstid pd svemmebassenget i 2020

e Miljouka arrangeres i storformat hvert 2. ar.

72/20
KRAFTAK MOT KREFT- GI FOR LIVET MED FROYARUSSEN- KOMMUNENS BIDRAG

Vedtak:

Froya kommune bidrar med kr 10.000 til Freyarussens innsamlingsaksjon, krafttak mot kreft, «gi for
livet»

Belopet finansieres fra reserverte tilleggsbevillinger som pr 09.03.20 har en saldo pa 400 000 kr

Enstemmig.

Innstilling:
Froya kommune bidrar med kr 10.000 til Frayarussens innsamlingsaksjon, krafttak mot kreft, «gi for livet»

Belopet finansieres fra reserverte tilleggsbevillinger som pr 09.03.20 har en saldo pa 400 000 kr

73720
KOMMUNEDIREKTORENS ORIENTERING

1. Orientering, status RUS omsorgen i kommunen. Matet ble lukket i hh til KL §11.5a./

forvaltningslovens § 13
Orientering, status Korona, presentasjon vedlagt

2.
3. Orientering, henvendelse fra neringsakter. Motet ble lukket under orienteringen i hh til KL §.

11.5b.
i. Forslag til brev til nzeringsakter ble enstemmig vedtatt

11



74/20
ORDF@RERS ORIENTERING

Beredskapsarbeid har selviolgelig hatt det storste fokuset. Beredskapsledelsen satte formelt stab torsdag
12. mars. Daglige mater i starten, na etter behov ved eventuell utvikling. Godt og konstruktivt samarbeid
med Hitra kommune, bade i forhold til felles forskrifter, pressemeldinger, strategier og utstyr. Opplever
en stor vilje fra hele lokalsamfunnet om 4 bidra i dugnaden. Mange gjer langt over det som er forventet.
Folk er fleksible for & bidra der det trengs. Mange har jobbet 24/7 gjennom helga med & hindtere
situasjonen. N4 fitt pa plass gode systemer for i svare ut forespersler, opprette gode tiltak og planlegge
fremover. Kommunedirekter og ledelsen rundt, samt alle ansatte, har hindtert dette forbilledlig og fitt pa
plass gode lasninger for i ivareta innbyggerne vére i denne situasjon og opprettholde gode tjenestetilbud.

Kommunestyremstet 26. mars: Jobber med i finne en akseptabel teknisk lesning for forsvarlig
gjennomforing.

Mekling med fylkesmannen i forhold til kommuneplanens arealdel gjennomfort. Resultatet vil
offentliggjores nir referatet er godkjent av alle parter.

Tunnelutbedring: Mste politisk og administrative representanter. Ble avtalt mote 25. mars. N4 utsatt.
Stort behov for & formidle nzeringslivets behov inn til FK. Ses i sammenheng med beredskap.

17.mai: avventer tilbakemelding til neste formannskapsmete.

75/20
DELEGERING AV MYNDIGHET TIL HOVEDUTVALG FOR ALLMENNE OG TEKNISKE

TJENESTER.

Vedtak:

1. Hovedutvalg for allmenne og tekniske tjenester delegeres myndighet som kommunens faste
planutvalg for plansaker etter plan og bygningsloven (pbl) med unntak for overordnet
planlegging. Samtidig gis administrasjonen delegert myndighet til & fatte vedtak i saker etter plan
og bygningsloven (pbl) § 12-14 og dispensasjoner etter plan og bygningsloven (pbl) uten vesentlige
nabomerknader og/eller varsler om mulig piklage fra sektormyndighetene. Vedtaket gjelder fra
kommunestyrets vedtak, og inntil nytt vedtak fattes.

Dette gjelder midlertidig, si lenge landet er i unntakstilstand i forhold til Korona-krisen.

2. Hjemmel for vedtak er i medhold av Kommunnelovens § 5-3.

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mete 19.03.20:
Falgende omforente forslag til tillegg i pkt 1. i vedtak ble fremmet:

Dette gjelder midlertidig, s& lenge landet er i unntakstilstand i forhold til Korona-krisen.

Enstemmig.

12



Innstilling:

1. Hovedutvalg for allmenne og tekniske tjenester delegeres myndighet som kommunens faste planutvalg
for plansaker etter plan og bygningsloven (pbl) med unntak for overordnet planlegging. Samtidig gis
administrasjonen delegert myndighet til & fatte vedtak i saker etter plan og bygningsloven (pbl) § 12-14
og dispensasjoner etter plan og bygningsloven (pbl) uten vesentlige nabomerknader og/eller varsler om
mulig paklage fra sektormyndighetene. Vedtaket gjelder fra kommunestyrets vedtak, og inntil nytt
vedtak fattes.

2. Hjemmel for vedtak er i medhold av Kommunnelovens § 5-3.
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Korona

Status Frgya kommune
Pr 18.03.20

FR#YA

Utfordringsbildet 18.03.20
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JFHI

Tidslinje covid-19-epidemien
Basert pé planscenarlo 12. mars 2020
> > > b >

Utstrakt spredning.
Stor befastning pa helsesakiorsn

Utstrakt spredring 1 samfuniiet

Dkende antai alvorlige tilfsher.

mange uten kjent sammenheng.
—————————

Synkence antal tilfede
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e ————
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Hva — hvor mange... osv.?

JFHI

Forutsetninger

« Effektivt reproduksjonstall, RE: 1,3

* Latenstid: 4 dager

* Smittsom periode: 5 dager

* Oppholdstid i sykehus: 10 dager

* Oppholdstid i intensivavdeling : 15 dager i
tillegg

* Andel av smittede som blir syke: 33 %
= Andel av syke som legges inn pa sykehus: 3 %
* Andel av innlagte som ma pa intensiv: 25 %

Dette gir et planscenario der epidemien varer
omtrent et dr med en topp omtrent midt i

perioden.

Oversettelse til faktiske
tall for Norge

Antall pa sykehus: 22 000

|
Antall pd intensiv: 5 500

Antall smittet: 2 200 000 (42 % av befolkningen)

Antall syke: 733 000 (14 % av befolkningen) -

Oversettelse til Froya

l

:

OBS! Tilreisende: Turister — hyttefolk — ukjente/innleide arbeidere
Egen forskrift utarbeidet for & forhindre dette

(relativ andel)

2.120 |
700
21

5-6

How many people are sick at oncs

'sick people hospitals can treat

Number of sick people if we
take steps to slow the spread

Adspled from she COC

How long has the virus been spreading
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Karantenekrav etter opphold i deler av Norge

Vedtak fra k

legen Frgya k

16.03.2020

fatter felgende vedtak:

rlegen i Froya

«For & stoppe spredning av Covid-19 og bidra til & opprettholde nadvendige helse-
og omsorgstf gjer k legen mandog 16.03.2020 falgende vedtak,
etter smittevernloven § 4-1:

1. Alle som ankommer kommunen etter reiser { omrddene angitt | punkt 41
Norge ilegges hf e 114 dager. Vedtaket gis tilbakevirkend
kraft fra og med 10.03.20 og gjelder til og med 26.03.20.

2. Personer som er tilrelsende fro omrdder | punkt 4 og som ikke er fost bo-
t/registrert som innk i forbys & oppholde seg i kommu-
nen,

3. For personer som utvikler sykdom eller symptomer | karanteneperioden,
gjelder digh til enhver tid gjeldende faringer for konvertering av
karantene tlf Jsolasjon,

4, Vedtaket gjelder per 16.03.2020 falgende omeddes: Fylkene Oslo, Agder,
Rogolond, Viken, Vestfold og Telemork, Innlondet og Vestlandet. Transitt-
opphold pé flyhavn i disse omrédene regnes ikke som opphold  omrédet.

5. Hitra og Froya k 1dette h de som én felles region,
og karantenebestemmelser glelder dermed lkke mellom kommunene.

Forskrift om forebygging av kotonasmitte i forbindelse med visse private
sammenkomster og ansvar for arbeidsgivere, Freya kommune

Dato FOR-2020-03-14-289
Rerattiredetse 17 03 2020kt 0001

Kunngicet 18032020 M 1500
Kartiitiet

= i
for rbexisgr/are Froya kommuoe

mad MaSE Drivete BSMMENKMSiEs 0 MNSYAT

FR#YA

De ngdvendige analysene — verktgyene — og konsekvenstenkingen m.m.

FFoigende opplysninger er aktuelle 8 ta med i [Situasfonsrapport] | CIM

Vurdering av k K

Samfunnskritiske

Styring og kriseledelse | _ |

Rapporteres fylkesmann ukentlig

Rapporterer inn behov for utstyr
til fylkesmannen —
sykehusinnkjgp fordeler til

Forsvar

Lov o9 orden

helseforetak og kommuner

Helse og omsorn

Redningstienesten

1KT-sikkerhet

| Natur &g milio

Ukentlige me@ter med alle

Forsyninassikkerhet

kommuneoverleger og StOlav,

ning

Vann og aviop
Finansjelle tienester
| Kraftforsy

viktig del av analyse og

Elektroniske
Kommunikasjons-
tienester

konsekvenstenkning

raf

Satellittbaserte
L fiznaster

Faste mgter med LIO/SIO

FR#YA
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Lokale tiltak

« Beredskapsledelsen i beredskap/jevnlige mgter/daglig
o Kommunesamarbeid med Hitra/en region

« Smittevernoverlegen har utarbeidet en forskrift om forebygging av
koronasmitte

« Smittevernlegen har utarbeidet forskrift om forebygging av koronasmitte i
forbindelse med visse private sammenkomster og ansvar for arbeidsgivere

« HR har utarbeidet noen felles retningslinjer og kjgreregler for alle ansatte i
Frgya kommune

* Smitteverngruppe med Steven, Leticia og Ingrid, daglige mgter

« Beredskapsgruppe som gar gjennom alle lokal henvendelser 2 g/dag
* Dispensasjoner etc

FR#YA

Service/informasjon til befolkningen

« Informasjon legges ut kontinuerlig pa hjemmeside
* 4 sprak

 korona@froya.kommune.no

» Beredskapstelefon sammen med Hitra 19-20

Telefonnummeret ex: 218 97 427
Telefonen er bemannet alle dager k1. 10:00-20:00.

Korona- e-post til Freya er: korona@froya.kommune.no
Korona-e-post til Hitra er: korona(@ hitra kemsmune.no

* Naeringslivet- tett samarbeid, egen kontaktperson
« Alle har levert ROS analyser og rapporterer pa tiltak de har iverksatt for a fglge
palegg og hindre smitte
FR#YA




19.03.2020

Kommuneoverlegen/smittevern/
pandemioppfalging overordnet

« Ingrid jobber nd med dette p4 heltid, og har gjort en fantastisk jobb!!

* Hun falger opp

Beredskapsgruppen

Smitteverngruppen

Smitteoppsporingsteamet

Svarer pa dispensasjoner

Kontakt mot sykehus

Ettersper smitteverntiltak fra naeringsliv

Fglger opp ift ROS analyser, internt og naeringsliv

« Leticia er tildelt smittevernansvaret pé legekontoret og driver legevakta for korona/luftveissyke
+ @vrige leger har jobbet med & rydde timebgker og stgtter | kommunale oppgaver

« Smitteoppsporingsteam opprettet; 2 fra helse, 1 fra oppvekst og Ingrid. Laget prosedyrer og rutiner for
smitteoppsporing. Taushetsplikt ivaretas.

* Vi har et fantastisk legekontor som er Igsningsorienterte og fleksible. Bade leger og hjelpepersonell har fitt en
formidabel pkt belastning i forbindelse med at legevakt pa dag lgses av kommunene okalt fra 08-23. | tillegg er
legene pdlagt beredskapsvakter pd LIO pd natt.

« Fatt pa plass en avtale der de sikres inntekt om de blir smittet
s Vima se pa dette med fastlgnn for leger om dette eskalerer- i samarbeid med Hitra

Personal

» Konstituert ny personalsjef — Sonja Dybvik

« Pnsker vi ikke & permittere noen forelgpig, far for omplassering etter behov
* De med helseutdanning til helse
s Andre til merkantile oppgaver og matombringing o.l.
* Vi ma utbetale det «vanlige bidraget» til private barnehager, for at de skal unnga permitteringer,
da kan vi heller ikke permittere egne ansatte i barnehagene
« Prna er det barnehagene og ungdomsskolen som har mest ansatte uten oppgaver
. 'lcjleg oppfordres né til 3 aktivt ta ut avspasering o.l. i virksomhetene som har mulighet
il det
« HR avdelingene er samstemt mellom kommunene. Like kjgreregler
« Tillitsvalgte og vernetjenesten er enig
* Ny vurdering i uke 16
* @nsker en stillingsstopp (utlysninger) fra d.d.
* Tar inn vikarer i stillinger
* Pga at vi ikke har ikke kapasitet til & handtere dette na
+ Tillitsvalgte og verneombud er enig om lederne er med pa dette

« Stor jobb med handtering av ledige, hvem er i karantene etc personalflyten
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@konomi

* Vi har opprettet et prosjektnummer, der alle virksomhetene har fatt
beskjed om & merke alle eventuelle ekstrautgifter de har i forbindelse
med Koronautbruddet

* Forelgpig relativ liten pavirkning, MEN
» Vil forlgpende komme pkte kostnader i forbindelse med oppbemanningi
helse og pa legekontor
+ Vi oppbemanner ogsa innen informasjonsbehandling, renhold o.l.

« Overtid og beordringer vil ogsd medfgre ekstra kostnader over tid

» Vil spare litt i oppvekst pa f.eks. forbruksartikler transport o.l. na som
barna er hjemme, samt utgifter til reising og kurs i hele
organisasjonen

FR#YA

@konomi

« Utfordringene vil komme nar:
* Hvis mange pa Frgya blir permittert ut over 20 dager
« Hvis selskaper far utsatt frist for 3 betale forskuddstrekk pa lannsmottakere

+ Vil minke skatteinnbetalingene til kommunen
« Selvstendige nzeringsdrivende har allerede fatt utsatt betalingsfrist, men dette vil ha
beskjeden pavirkning pr nd

* Hvis finansmarkedet ikke tar seg inn i Igpet av aret
* Far store konsekvenser for kommunen

* Vi budsjetterer med 10 millioner i inntekt (hadde ca. 13 i 2019), og m4 i tillegg bokfgre et
tap hvis beholdningen per 31.12.20 er mindre enn beholdningen per 01.01.20.

« Potensielt kan dette ha stor pavirkning pa arets resultat
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@konomi

* Likviditet / penger
* Huvis vi far en situasjon der kommunen trenger penger, anbefales det 3 heller
lane opp arets laneopptak fremfor & selge unna midlene i finansmarkedet
* Har forberedt dette, og startet prosessen
* Allerede fatt beskjed om rentenedgang

* Tapet vi eventuelt matte bokfgre, er forelgpig et «papirtap», da dette vil
komme tilbake hvis vi ikke ma realisere noe av dette.

FR#YA

eStatus fra virksomhetene
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Generelt for alle ansatte

* Hjiemmekontor der det er mulig

* Smittevern, utstrakt bruk av antibac og handvask og smitteverntiltak
med spriting av alle kontaktflater, herunder arbeids- og privatbiler,
maskiner og utstyr.

* Anmodning om & ha minst mulig kontakt med andre bade i jobb og
fritid

FR #YA

Fellestjenestene

* Servicesenteret
* Jevn pagang med telefoner, har sa langt gitt bra
* Mange telefoner om a fa veere pa fritidsboliger
* Dispensasjonssaker behandles av gruppe som styres av kommuneoverlegen

* Mange har hjemmekontor, og som vil rullere i tiden fremover

* Pkonomiavdelingen
* Stptter personalsjefen i stor grad ift problemstillinger som ansatte kommer
med

FR # YA
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Helse og mestring

* Felles for rammeomradet Helse og mestring
* Generelt smitteregime innfgrt pad rammeomradet.
* Hjemmekontorlgsninger/rulleringer.
* Lager for smittevernutstyr etablert v/sykehjemmet felles for rammeomradet.

Avlastningsenhet omdisponeres til smitteisoleringsenhet. Den gjgres klar til heldggns drift
med smitteisoleringstiltak for hjemmeboende som far pavist Covid 19.

» Kartlagt tilgjengelig personell utover dagens stab.
*» Stengt alle dagsenter.

* Pleie og omsorg

+ Stengt (begrenset tilgang) sykehjem, Beinskaret omsorgsboliger.
Del av ambulerende prgvetakingsteam.
Del av smittekartleggingsteam.
Stpttekontakt tjenesten, alternativ kontakt er anbefalt, feks telefon.
Redusert hjemmebaserte tjenester i samrad med brukere og pargrende.
Pasienter i hgyrisikogruppen har eget personell.

FR YA

Helse og mestring

* Bo aktivitet og miljg

« Bespksforbud ved @vergdrden og Moa, begrenset besgk ved Heia.

* Stengt cafe Kysthaven.

« Avlastningsenheten er stengt frem til 01.09.20.

« Begrenset brukeres samvaer i felleskap i boligen.

« Private avlastere og stgttekontakter er kontaktet og deres oppdrag for
kommunen er avklart.

* BPA (hgyrisikogruppe) isolert i eget hjem til 26.03.20. Ansatte tatt ut og
pargrende ivaretar omsorgsoppgavene etter samrad med bruker og
pargrende.

* Dagtilbud/Dalpro - redusert tilbud til noen brukere.

« Ambulant tjeneste psykisk helse/rus avklart oppfglgning med brukere.

FR#YA
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Helse og mestring

* Familie og helse

*

Omdisponerer helsefaglige ansatte inn mot legekontoret ved behov.

Alle grupper, undervisning, mgter etc avlyst inntil videre (Helsestasjon og Friskliv og mestring)
Ihht veiledning fra helsedirektoratet opprettholdes svangerskapskontroller og barnekontroller
m/ lege og vaksine fra 0-15 mnd, andre konsultasjoner utsettes inntil videre.

Lavterskel psykisk helse avlyst alle hjemmebesgk, tar akutte tilfeller, og avklarer oppfglgning
via elektroniske hjelpemidler.

Fysio, ergo og hjelpemiddel skaret ned til ma oppgaver .

Alle mgter o% samtaler ved barneverntjenesten avlyses. Prioriterer kun MA oppgaver. All
reisevirksomhet opphgrer. Samtaler som kan gjennomfgres pa tif/skype utfares.

A"E flostelzhjem er kontaktet og oppfelgning avklart. Om samvaer kan avvikles vurderes i hver
enkelt sak.

Avlastningstiltak i barneverntjenesten vurderes i hver enkelt sak. Hvis avlaster er
helsepersonell giennomfgres ikke tiltak hvis ikke absolutt ngdvendig.

Barnevernsansatte har fatt status som «personell i kritiske samfunnsfunksjoner». Delt ansatte
i 2- arbeidslag som ikke mgter hverandre for a hindre smitte.

FR#YA

Legetjeneste

« Legevakt lokalt 08-23 /rullerer med Hitra, Orkanger pa natt med
hjelpepersonell .

« Opprettet egen legevakt for Covid 19 i lokalene til
barneverntjenesten.

* Smitteoppfolging.

* Beredskap smittevern.

* Tatt i bruk en prgvelisens pd «Confrere»- videokonferanse, slik at
legene kan gjennomfgre videokonsultasjoner. Pasienter bruker bank-
id for innlogging.

FR YA
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Oppvekst
« Omsorgsbarnehage/-SFO og skole fungerer godt.

« Opprettes ved de barnehager/skoler barnet/eleven harer til.

* Hjemmeundervisning
» Meget gode tilbakemeldinger fra foreldrene/foresatte
« Laererne er imponert over elevens innsats
« N3 far vi se Ipads fantastiske muligheter vedr fjernundervisning®

» Ledige kobles mot service og frivillighet.

FRi# YA

0] P pve kSt - Oversikt over elever og barn i omsorgsskole og barnehage
uke 12 — innevzaerende uke

mandag tirsdag onsdag torsdag fredag

skole bhg skole bhg skole bhg skole bhg skole bhg

Sistranda bs 7 7 | 7 7 7

Nesset bhg o o 0 _0 0
Dyrsy opvs 0 1] Q ] o 0 B 0_ 0 [} 0
Nabeita opvs 0 0 a 1] 3 0 4 [} B 4 0
Nordskag opvs | [} ] B 2 o 2 [1]

Serburey 2 1 1

Mausund opvs 0 0 0 o 0 0 1] [} [} 0
Rabben bhg | 5 5 5 5
Sistranda bhg 1 | 2 1 4 4 3
Totait 3 I 2 _1_0 L] 3 B 5 B 1 L 1 2
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O ppve kst - oversikt over elever og barn i omsorgsskole og barnehage

uke 13 — innevaerende uke

Uke 13

mandag

tirsdag

onsdag

skole

bhg

skole

bhg

skole

bhg

bhg

Sistranda bs

8

INesset bhg

iy ops

Nabeita opvs

Nordskag opvs

:Mausund opvs

ftabben bhg

sistranda bhg

Totalt

10

1

Kultur/frivillighet

* Frivillige bes ta kontakt

e Avtaler med alle matvarebutikkene

* Avtale med apotek

* Utkjgring av mat og medisiner

 NYBY — «app» kjgpes inn for @ handtere frivillige

* Flere ansatte arbeider i hjemmekontor

FR#YA
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Tekniske tjenester

KOMMUNALTEKNIKK

Kjerkdalsvatnet renseanlegg stengt for eksterne leverandgrer/besgkende Mandag 09.03.20.

Ansatte delt opp i grupper for @ forebyg%te smitterisiko/ ansatte holder gaod avstand til hverandre/ forskjgvet
arbeidstid mtp arbeidslag alternativ/ driftsleder hjemmekontor fra 18.03.20.

Smittevernutstyr benyttes i selve renseanlegget
Driften er ganske optimal og vurderes fortigpende mtp hjemmekontor
Egen ROS, Beredskapsplan falges og «kriseplan» ifb med Korona utarbeidet

BYGG OG EIENDOM

Alle medarbeidere pd R&dhus foruten virksomhetsteder hjemmekontor fra hhv 17.- og 18.03.20.
Driftsleder bygg og eiendom — hjemmekontor fra 18.03.20

Utstrakt bruk av antibac og spriting av utstyr, lokaler og bil-/maskinpark

Skype-/facetimemgter benyttes s& langt det er praktisk mulig

Omsorgsboliger og institusjoner stengt for driftspersonell, unntatt faste medarbeidere.

Ansatte (vaktmestre) delt i grupper

Driften er ganske optimal F R = Y A

UTEAVDELINGEN

« PT. to av tre medarbeidere i jobb, holder avstand til hverandre mtp
sarbarhet (ansvar for begravelserf

RENHOLD
* Driftsleder hjemmekontor fra 18.03.20.
« Alle renholdere fglger samme retningslinjer som for helsepersonell

» Etablert vikarlister hvor ogsa vikarer er underlagt strenge krav til
forebyggende tiltak (ref helsepersonell)

« Satt inn ekstra tiltak med forebyggende smittevernrenhold pa sykehjem,
legekontor, omsorgsboliger, skole/bhg og radhus/administrasjonsbygninger

« Driften er gket betraktelig grunnet forebyggende smittevernrenhold

FR#YA
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Tekniske tjenester - fortsettelse

FORVALTNING
>Virksomhetsleder i karantene/hjemmekontor
> Alle ansatte har fatt tilgang til hjemmekontorlgsning

> Fagledere har fitt etablert skype-lgsninger. Ma vurdere  gke denne tilgangen til
flere.

> Ansatte med antydning til luftveisproblemer er palagt hjemmekontor. De gvrige
er tilstede pa eget kontor. Anbefalinger om avstand og handhygiene ivaretas.
Situasjonen vurderes fortlgpende.

» Saksbehandling gar forelgpig som «normalt».

» Ansatte pa jobb/hjemmekontor besvarer henvendelser pa telefon, epost mm
innenfor ordinzer arbeidstid alle hverdager (9-15).

FR'4YA

STOLT AV INNSATSEN!

* En fantastisk innsats gjgres av alle ansatte na
* Stor fleksibilitet, ansatte ser kun Igsninger

* Stort samarbeid mellom rammene,
* mellom kommuner og i fylkest

* Vi skal sta han av!!

FR #4YA
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