FROYA KOMMUNE

MOTEPROTOKOLL

Hovedutvalg for drift:

Matested: Matedato: Maetetid: Av utvalgets medlemmer meotte
Froya sykehjem 18.01.2016 09:00—12.40 Tav7

Fra og med sak: 1/16

Til og med sak: 4/16

Faste representanter i Hovedutvalg for drift i perioden 2015 - 2019

Ap/Sv: Frp, V.H og Sp:

Kristin Reppe Store, leder Ola Grenskag

Torbjern Maseval, nestleder Mona Elisabeth Olsen Skarsvag
Heidi Taraldsen Kristin Furunes Stromskag
Arne Ervik

Faste representanter med forfall:

Ap/Sv: Frp, V.H og Sp:
Ame Ervik

Vararepresentanter som mgotte:

Ap/Sv: Frp, V.H og Sp:
Roar Hammernes

Merknader:

1. Motet startet med en orientering ved Arvid Hammernes ang. Sykehjemmets tilstand
samt omvisning der det ble sett spesielt pa vinduene.

2. Innkalling til mete med saksliste ble enstemmig godkjent.

3. Rep. Roar Hammernes fikk permisjon fra kl 10.55.

Underskrift:

Kristin Reppe Storo
Leder Protokollunderslkriver

Suvsiove Sl

Siv-Tove Skarshaug

Sekretaer




HOVEDUTSKRIFT

Utvalg : Hovedutvalg for drift
Megtedato:  18.01.2016

SAKSLISTE

Saksnr. Arkivsaksnr.
Innhold

1/16 16/1

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTET 01.12.15

2/16 16/71
PARKERINGSORDNING MED HANDHEVING I SISTRANDA SENTRUM

3/16 16/10
MORGENDAGENS OMSORG

4/16 16/4
ORIENTERING/SPOGRRERUNDE



1/16

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTET 01.12.15
Vedtak:

Protokoll fra metet 01.12.15 godkjennes som framlagt.
Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Protokoll fra metet 01.12.15 godkjennes som framlag.

2/16
PARKERINGSORDNING MED HANDHEVING I SISTRANDA SENTRUM

Vedtak:

Froya kommune godkjenner som eier av grunn en parkeringsordning med handheving i forbindelse med
tidsbegrensning ikke over 3 timer mellom kl. 08.00 — 17.00 pi nzrmere angitte plasser i Sistranda
sentrum. Det vises til at ordningen enskes av girdeierne og handelstanden.

Radmann gis fullmakt til 4 innga avtale med Secvakt AS om hindheving av parkeringsordningen.
Utgifter knyttet til nedvendig skilting tas over eget budsjett.

Enstemmig.

Hovedutvalgets behandling i mete 18.01.16:

Folgende omforente forslag til nytt siste ledd i vedtaket:

Utgifter knyttet til nedvendig skilting tas over eget budsjett.

Forslag til vedtak:

Freya kommune godkjenner som eier av grunn en parkeringsordning med hindheving i forbindelse med
tidsbegrensning ikke over 3 timer mellom kl. 08.00 — 17.00 pa narmere angitte plasser i Sistranda sentrum. Det
vises til at ordningen enskes av gardeierne og handelstanden.

Rédmann gis fullmakt til a inngé avtale med Secvakt AS om handheving av parkeringsordningen.



3/16
MORGENDAGENS OMSORG

Vedtak:

1. Videre utvikling av helse- og omsorgstjenestene i Froya kommune gjennomferes etter
folgende hovedlinjer:

Utforming av heldegnsomsorgen

e Det planlegges nye lokaler for somatisk pleie, korttidsavdeling med tilherende tjenester til
demente/kognitivt svekkede. De nye lokalene sekes plassert i nzerheten av Beinskardet
omsorgsboliger.

e Det tas sikte pa at planlegging av fase 1, som bestar av 24 omsorgsboliger, starter i 2016 og
bygging gjennomfoeres/fullferes i 2017.

e Fase 2 planlegges samtidig med fase 1, og omfatter nytt Helsehus med 20 korttidsplasser, og
et antall langtidsplasser som vurderes nzrere for beslutning om antall tas. 2 plasser stilles til
disposisjon ved palliativ behandling, observasjon, skjerming eller korttidsplass for
rus/psykiatri.

e  Helsehuset plasseres pa samme omrade som omsorgsboligene.
e Det tas sikte pa a gjennomfere fase 2 i 2017/2018.

e Kommunen vidercforer niverende planer for bygging av boliger i tjenesten for
funksjonshemmede.

e Kommunen gjennomferer arbeidet med utarbeiding av tjenestebeskrivelser og «ny»
omsorgstrapp.

° [ samarbeid med private legges det til rette for bygging av omsorgsboliger uten heldegns
bemanning.

e I det videre planleggingsarbeid er det en forutsetning at de forskjellige faggrupper er
representert.

e Etter innspill utbedres behovet pa Mausund seerskilt, jfr trinn tre i omsorgstrappa
Frivilligheten og parorendeomsorgen

e Freya sykehjem (Helsehus) og boliger med heldegns omsorg blir sertifisert som «Livsglede
sykehjem» innen utlepet av 2017, og nedvendige ressurser sokes innarbeidet i budsjett og
ekonomiplan.

e Stilling som livsgledekoordinator sekes innarbeidet i budsjettet fra og med 2017,

e For a realisere «Det Apne sykehjemmet» gjennomfores folgende tiltak:
o Parerendefolder utvikles (bade digital og pa papir)
o Hjemmeside/sosiale medier etableres som kommunikasjonskanal mellom
sykehjemmet og parerende/frivillige
o Parerendeleilighet etableres i tilknytning til nytt Helsehus



o Dagsenter etableres som del av nytt Helsehus

e Eldreombudet omdefineres til 4 vaere Brukerombud/ velferdsombud, og det utarbeides nytt
mandat for stillingen/ funksjonen. Spersmalet om oppretting av Velferdsrad ma vurderes
narmere av ridmannen.

e Radmannen bes om 4 igangsette et arbeid for a legge en strategi for formalisert samarbeid
mellom Freya kommune og de ulike lag og bruker- organisasjoner, herunder ogsi de som
representerer parsrendeomsorgen.

Hverdagsrehabilitering og velferdsteknologi

e Det opprettes en faggruppe som skal ha som szerlig fokus a holde seg oppdatert pa
velferdsteknologiske losninger.

e Det opprettes en faggruppe som skal ha szerlig fokus pa prosessen rundt bygging av
tilrettelagte boliger, og tilrettelegging av eksisterende boliger.

e Det bor vare «overlappende» medlemskap i de to gruppene. Det avsettes egne midler
gjennom budsjett slik at gruppene kan holde seg oppdatert faglig, og ha mulighet til &
investere i utprovning av ny teknologi.

e Hverdagsmestring etableres som en arbeidsform i flere enheter, gjennom a styrke tidlig
tverrfaglig samhandling med ergoterapeut, fysioterapeut og utevertjenesten.

2. Pa grunnlag av vedtak i punkt 1 ovenfor, bes raidmannen legge fram en ny sak, viren 2016
med tilriding om hvordan prinsippvedtaket om utvikling av kommunens helse- og
omsorgstjenester skal gjennomferes. (Forprosjekt for videre arbeid)

3. Det sokes om finansiering bade hos fylkesmannen og husbanken. Kommunestyret avsetter
kr 150.000 til forelepige planleggingskostnder og som kommunes evt. andel i seknadene.
Pengene tas fra disposisjonsfondet, konto 256080002- som pr dato har en saldo pa kr
20 805 802.- (inkl rentereguleringsfond) saldo etter bruk blir kr 20 655 802.-

Enstemmig.

Hovedutvalgets behandling i mote 18.01.16:

Repr. Kristin Stremskag vil ha habiliteten sin vurdert, da hun sitter i styringsgruppa som har jobbet frem
grunnlaget for saken.

Repr. Kristin Stremskag ble vurdert habil.

Felgende omforente forslag til endringer ble fremmet:

Under frivilligheten og parorendeomsorgen, forste kulepunkt.

Freya sykehjem (Helsehus) og boliger med heldegns omsorg blir sertifisert som «Livsglede
sykehjem» innen utlepet av 2017, og nedvendige ressurser sekes innarbeidet i budsjett og
ekonomiplan.

Under frivilligheten og parerendeomsorgen, fjerde kulepunkt.

Parantesen (som ber vaere del av stillingen til en fast ansatt medarbeider i kommunen) tas bort.

Forslag til vedtak:



1. Videre utvikling av helse- og omsorgstjenestene i Froya kommune gjennomfares etter
folgende hovedlinjer:

Utforming av heldagnsomsorgen
e Det planlegges nye lokaler for somatisk pleie, korttidsavdeling med tilherende tjenester til
demente/kognitivt svekkede. De nye lokalene sokes plassert i neerheten av Beinskardet

omsorgsboliger.

e Det tas sikte pa at planlegging av fase 1, som bestar av 24 omsorgsboliger, starter 1 2016 og
bygging gjennomferes/fullfores i 2017.

e Fase 2 planlegges samtidig med fase 1, og omfatter nytt Helsehus med 20 korttidsplasser, og et
antall langtidsplasser som vurderes narere for beslutning om antall tas. 2 plasser stilles til
disposisjon ved palliativ behandling, observasjon, skjerming eller korttidsplass for rus/psykiatri.

e Helsehuset plasseres pdé samme omride som omsorgsboligene.

e Det tas sikte pa & gjennomfare fase 2 1 2017/2018.

e Kommunen videreforer ndvarende planer for bygging av boliger i tjenesten for
funksjonshemmede.

e Kommunen gjennomferer arbeidet med utarbeiding av tjenestebeskrivelser og «ny» omsorgstrapp.

e [ samarbeid med private legges det til rette for bygging av omsorgsboliger uten heldegns
bemanning,

e [ det videre planleggingsarbeid er det en forutsetning at de forskjellige faggrupper er representert.

e Etter innspill utbedres behovet pa Mausund seerskilt, jfr trinn tre i omsorgstrappa
Frivilligheten og parorendeomsorgen

e Froya sykehjem (Helsehus) blir sertifisert som «Livsglede sykehjem» innen utlapet av 2017, og
nedvendige ressurser segkes innarbeidet i budsjett og skonomiplan.

e Stilling som livsgledekoordinator sekes innarbeidet i budsjettet fra og med 2017.

e For a realisere «Det apne sykehjemmet» gjennomferes felgende tiltak:
o Pérerendefolder utvikles (bade digital og pa papir)

o Hjemmeside/sosiale medier etableres som kommunikasjonskanal mellom sykehjemmet og

parerende/frivillige
o Parerendeleilighet etableres i tilknytning til nytt Helsehus
o Dagsenter etableres som del av nytt Helsehus

¢ Eldreombudet omdefineres til & vaere Brukerombud/ velferdsombud, og det utarbeides nytt mandat

for stillingen/ funksjonen (som ber vere del av stillingen til en fast ansatt medarbeider i
kommunen). Spersmaélet om oppretting av Velferdsrdd mé vurderes narmere av rdidmannen.



e Radmannen bes om 4 igangsette et arbeid for & legge en strategi for formalisert samarbeid mellom
Freya kommune og de ulike lag og bruker- organisasjoner, herunder ogsa de som representerer
parerendeomsorgen.

Hverdagsrehabilitering og velferdsteknologi

e Det opprettes en faggruppe som skal ha som sarlig fokus & holde seg oppdatert pa
velferdsteknologiske losninger.

e Det opprettes en faggruppe som skal ha sarlig fokus pé prosessen rundt bygging av tilrettelagte
boliger, og tilrettelegging av eksisterende boliger.

e Det bar vaere «overlappende» medlemskap i de to gruppene. Det avsettes egne midler gjennom
budsjett slik at gruppene kan holde seg oppdatert faglig, og ha mulighet til & investere 1 utprevning
av ny teknologi.

¢ Hverdagsmestring etableres som en arbeidsform i flere enheter, gjennom a styrke tidlig tverrfaglig
samhandling med ergoterapeut, fysioterapeut og utevertjenesten.

2. Pa grunnlag av vedtak i punkt 1 ovenfor, bes ridmannen legge fram en ny sak, varen 2016 med
tilrdding om hvordan prinsippvedtaket om utvikling av kommunens helse- og omsorgstjenester
skal gjennomferes. (Forprosjekt for videre arbeid)

3 Det sekes om finansiering bade hos fylkesmannen og husbanken. Kommunestyret avsetter kr
150.000 til forelopige planleggingskostnder og som kommunes evt. andel i seknadene,

Pengene tas fra disposisjonsfondet, konto 256080002- som pr dato har en saldo pa kr 20 805 802.-
(inkl rentereguleringsfond) saldo etter bruk blir kr 20 655 802.-

4/16
ORIENTERING/SPORRERUNDE

Orientering fra Pleie og omsorg v/ Ann Kristin Sandvik og Kristin Grenskag.

Tilsynssak — fylkesmannen har avsluttet saken. Fylkesmannens konklusjon er at Fraya kommune har fulgt opp
saken pa en tilfredsstillende mate.

Pagaende OU prosesser innen helse/omsorg

a. Familie/helse/rehab- starter prosess med a bli familiens hus. Kommer sak til neste
HFD.

b. Tjenesten funksjonshemmede- startet en intern endrings og utviklingsprosess. Mandat:
hvordan sikre en god delingsprosess av virksomheten familie/helse til to virksomheter
der ansatte opplever & bli involvert for, under og etter deling.

i. Roller og oppgaver blir endret slik at det frigir mer tid til tjenesteproduksjon
il. Brukerne vil gjennom en mer strategis planlegging oppleve en mer helhetlig
og samordnet tjeneste som ferer til bedre kvalitet
ii. Nearvarende ledelse gir positiv effekt bade pa tjenesteyting og ansatte
iv. Etablere gode samarbeidsarenaer/godt samarbeidsklima for fremtiden mellom
to virksomheter som ivaretar samhandling og tverrfaglighet



Arshjul for HFD
Rep. Kristin Stromskag:  Etterlyste trafikksikkerhets tiltak ved Nordskag oppvekstsenter som ble vedtatt i
januar 2014.
Radmann: Skal underseke saken og fa satt i gang tiltakene.
Rep Kristin Reppe Storp: Fysioterapistillingene, er de utlyst?
Interne vaktordninger ved teknisk?
Radmann: Den kommunale fysioterapistillingen er utlyst. Drifisavtalen utlyses ila mnd.
Interne vaktordninger teknisk- det jobbes med saken. Raidmann orienterer i neste HFD
Orientering om styrking av 10 klassene ved Sistranda skole v/ Roger Fredheim.

Orientering ang. Barnehagestatus og ledige plasser.



