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Ap og Hayre har anledning til gruppemgte pa mgtedakj. 08.00 i mgterom teknisk.
Borgelig gruppe har anledning til gruppemgte paedagen, kl. 08.00 i mgterom B



FROYA KOMMUNE

Saknr: 27114

Formannskapet Matebok
Mgtedato: Arkivsaksnr: Sak nr:
18.02.2014 14/130 27/14
Saksbehandler: Arkivkode: Gradering:

Frida Hang Kvingedal

Saken skal behandles i falgende utvalg:

27114 Formannskapet 18.02.2014

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA M@TE 05.02.14

Forslag til vedtak:
Protokoll fra mgte 05.02.14 godkjennes som framlagt
Vedlegg:

Protokoll fra mgte 05.02.14.




Saknr: 2814

FROYA KOMMUNE

Formannskapet Matebok
Mgtedato: Arkivsaksnr: Sak nr:
18.02.2014 11/754 28/14
Saksbehandler: Arkivkode: Gradering:

Arvid Hammernes

Saken skal behandles i falgende utvalg:

28/14 Formannskapet 18.02.2014
/ Kommunestyret

RIVING AV 2 BOLIGHUS, GARASJE OG FIJ@SBYGNING PA GNR . 21, BNR. 98, 107 OG 288 PA
SISTRANDA

Innstilling:

Kostnaden pa kr 497.500,- inkl. mva. med riving avoligene inkl. en garasje pa gnr. 21, bnr. 98 og 0
samt figset pa gnr. 21, bnr. 288 pa Sistranda finaaieres ved bruk av bevilgningen til prosjektet
Sentrumsomrade.

Vedlegg:

Kart i malestokk 1:1000
Saksopplysninger:

Kommunestyret vedtok 31.10.13 riving av boligerid.ien garasje pa eiendommene gnr. 21, bnr. 98@g 1
samt riving av figset pa eiendommen gnr. 21, b88. 2

Eiendommene ligger inntil kommunehuset.

Det er i kommunestyrets vedtak av 31.10.13 sasgiledn legges fram for ny behandling for finansgpén
rivingsarbeidet etter at anbud er innhentet.

Det ble foretatt en begrenset anbudskonkurrans8 tieetak i anleggsbransjen ble forespurt. 2 dritam inn,
og det var fra Frgya Anleggsservice AS og KN Eneapr AS. Frgya Anleggsservice AS hadde den lavest
prisen pa kr 398.000,- ekskl. mva.. Det er fatininistrativt vedtak om & innga kontraktsforhamgkir med
Frgya Anleggsservice AS.

Det kan opplyses at rivingskostnaden med boligheisgngarasjen er kr 272.000,-, og at rivingskostnaded
figset er kr 126.000,-.

Vurdering:

Vi gar inn kostnaden pa til sammen kr 497.500 inkla. med rivingsarbeidet finansieres ved bruk av
bevilgningen til prosjektet Sentrumsomrade.



Saknr: 2914

FROYA KOMMUNE

Formannskapet Matebok
Mgtedato: Arkivsaksnr: Sak nr:
18.02.2014 13/1194 29/14
Saksbehandler: Arkivkode: Gradering:
Andreas Kvingedal GNR 8/261

Saken skal behandles i falgende utvalg:

29/14 Formannskapet 18.02.2014

GNR 8 BNR 261 FORESPJRSEL OM KJ@P AV TOMT

Forslag til vedtak:

Formannskapet viser til foresparsel fra Stokkay sl¢ll A/S vedragrende kjgp av areal fra kommunens
eiendom Gnr. 8, bnr. 261 pa Flatval. Med bakgrunn &n evt. fremtidig bruk av ferjeleiet i
beredskapssammenheng gnsker ikke kommunen & selgea eller gi en permanent tillatelse til utlegging
av flytebrygge som omsgkt.

Formannskapet ser imidlertid bedriftens behov for fytebrygge for sine bater og er innstilt pa a inngén
leiekontrakt med bedriften for utlegging av flytebrygge som omsgkt, samt parkeringsareal pa land. Det
forutsettes at det gis en sveert kort oppsigelsesétiav kontrakten, slik at anlegget kan flyttes vedehov
for ferjeleiet, samt at utlegging av flytebrygga orsgkes og godkjennes i henhold til havneloven og pla
og bygningsloven.

Leieprisen settes symbolsk til kr. 500,- pr. ar.

Vedlegg:

Sgknad fra Stokkgy skjell A/S, datert 15.10.2013
Kart som viser arealet som gnskes leid.

@vrige dokumenter (ikke vedlagt):
Saksopplysninger:

Stokkay Skjell A/S gnsker & kjgpe deler av eiendem@nr. 8, bnr. 261 pa Flatval. Dette primeert feegge ut
flytebrygge for bedriftens bater.

Eiendommen som omsgkes er deler av eiendommenamminen overtok fra Statens Vegvesen etter at
ferjeleiet ble nedlagt i 2000.

Vurdering:

Det er i samme forbindelse mottatt en henvendetsMfsgval fiskeoppdrett om adkomst fra denne 26it.og
frem til Masgval sin eiendom bnr. 27. Her er dek&éa om & bygge ny adkomst frem til deres anleggl V
henvendelse hit har imidlertid Masgval understrekete ikke vil legge noen hindring i veien for i8tay skijell,
da de benytter bedriften i sin virksomhet. Uangiétn slik vegatkomst skape store fjellskjeerintgergs
stranden, noe som ikke er gnskelig. En slik velgreigpig ikke omsgkt.

Radmannen er skeptisk til & selge areal og gtdilia til utlegging av flytebrygge pa permanenishd3ette med
bakgrunn i at vi i dag har ingen beredskap naggtler transport for biler ved en evt. lengre gteg av
Frgyatunellen. Det ma derfor ikke legges hindririgezien for at det pa nytt opprettes et fullvertigeleie som
beredskap. En utlegging av flytebrygge som omdekt,hindre en slik fremtidig bruk og bar derforekk
godkjennes.




Saknr: 2914

Radmannen har forstaelse for det behovet bedtifaerfior flytebrygge for sine bater, da de driverdn en
bransje som har sterke restriksjoner nar det gjedohitte. Radmannen vil derfor tilra at det inngaisale med
bedriften om en leiekontrakt som kan sies opp parskort varsel, dersom dette er ngdvendig sone falg
fremtidig ferjetrafikk. P& denne maten vil bednifteeere sikret liggeplass for sine bater, samtidig s
kommunen ivaretar de beredskapsmessige hensymved.estenging av Frgyatunellen. Ved at det kgn gi
tillatelse til flytebrygge og ikke noe bygg/anlegd land sa kan dette anlegget flyttes pa sveertviaosel.

| og med at bedriften kun gis en tillatelse tilegitjing av flytebrygge med betingelse om fierningysrt kort
varsel, sa bar det kun fastsettes en symbolslpéele. 500,- pr. ar.

Radmannen gis fullmakt til & inngé leiekontrakidesbetingelser som er nevnt i saksfremlegget.



Saknr: 3014

FROYA KOMMUNE

Formannskapet Matebok
Mgtedato: Arkivsaksnr: Sak nr:
18.02.2014 13/1217 30/14
Saksbehandler: Arkivkode: Gradering:

Andreas Kvingedal

Saken skal behandles i falgende utvalg:

30/14 Formannskapet 18.02.2014
/ Kommunestyret

SPHKNAD OM NAUSTTOMT

Innstilling:

Fraya kommune selger sjghustomt til Kirsti og TrondThomsen i Stongsundet pa Sula, som omsgkt.
Tomta begrenses til 150 m2

Tomteprisen fastsettes til kr. 30.000,- og alle onalstninger ved eiendomsoverdragelsen deles likt meth
kigper og selger. Dersom det ikke er igangsatt byggg pa tomta innen 2 ar etter vedtak om salg skal
tomta tilbakefares til kommunen.

Vedlegg:

Sgknad fra Kirsti og Trond Thomsen, Hegra m/vedlelggert 17.10.2013
@vrige dokumenter (ikke vedlagt):

Saksopplysninger:

Kirsti og Trond Thomsen eier en fritidsbolig pa &0 sgker nd om & fa kjgpe nausttomt. De sgker om
dispensasjon, men den tomta de na har omsgkt liggemrade som i arealplanen er avsatt til nanside.
Sgknaden er oversendt Sula fiskarlag til uttaletee uttalelse er enna ikke mottatt. Imidlertid har
administrasjonen vaert i muntlig kontakt med ledefigskarlaget og de har ingen merknader og viditit
sgknaden imgtekommes. Det vil imidlertid bli oveidteskriftlig godkjenning fra fiskarlaget.

Vurdering:

Kirsti og Trond Thomsen har over lengre tid vadamtakt med kommunen om kjgp av nausttomt. De tomte
som tidligere har veert aktuelle har veert utenforéater avsatt til naust eller at tomtene har vaarskelig a
bebygge.

De sgker nd om en tomt i Stongsundet og hvor angedh er avklart. R&dmannen vil derfor tilrd at risen far
kjgpe tomta som de sgker om. Tomteprisen for sjgmisr er tidligere fastsatt til kr. 20.000,- mékbgg av
omkostninger. | og med at det er kommunen som dxetallvparten av omkostningene ma denne kostnaden
legges til tomteprisen dersom kommunen skal oppn&k000,- i netto for selve tomta. Dette betyr at
tomteprisen fastsettes til kr. 30.000,- med tillegdchalve kostnaden for omkostninger ved
eiendomsoverdragelsen. Tomta avgrenses til 150 m2.




Saknr: 3114

FROYA KOMMUNE

Formannskapet Matebok
Mgtedato: Arkivsaksnr: Sak nr:
18.02.2014 14/142 31/14
Saksbehandler: Arkivkode: Gradering:

Andreas Kvingedal

Saken skal behandles i falgende utvalg:

31/14 Formannskapet 18.02.2014

HZRING - RAPPORT FRA ARBEIDSGRUPPE SOM HAR VURDERT BRANN- OG
REDNINGSVESENETS ORGANISERING OG RESSURSBRUK

Forslag til vedtak:

Fraya kommune tar fremlagt dokument «Hgring - Rappat fra arbeidsgruppe som har vurdert brann- og
redningsvesenets organisering og ressursbruk» tikientering.

Frgya kommune registrerer at kommunene fortsatt skaha hovedansvaret for a etablere og drifte landets
brann- og redningstjeneste. Dette innebaerer at detnkelte kommunestyre ogsd ma ha mest mulig reell
styringsmyndighet over tjenesten og som en konsekvg av dette sgke organiseringer som ivaretar dette
perspektivet best mulig.

Fraya kommune er komfortabel med dagens organisergnav kommunens akuttberedskap ut i fra etatens
handtering av starre og mindre hendelser. Kommunenbrann- og redningstjeneste har gjennom tid
dokumentert rask responstid, lokalkunnskap, lokaltlederskap og handlekraft ved sin tjenesteutfarelse.
Storbrannen pa Frgya 29.01.2014 dokumenterte ogsallt ut de lokale brann- og redningstjenestene
evner & handtere/ samvirke over kommunegrenser ogfigrenser med andre brannvesen/ frivillige/
sivilforsvar/ politi/ Rade Kors/ militeeret/ osv.

Frgya kommune er videre klar over at opprettelse astarre fagmiljg vil veere fordelaktig innenfor
delelement innenfor tjenesten som eksempelvis brasyn hvor enkeltkommuner opererer med sma
deltidsstillinger. Videre har det veert gnskelig mecdet samarbeid for a ivareta spesielle
beredskapsfunksjoner som eksempelvis forurensing. dmunene i Sgr-Trgndelag har Igst dette behovet
via etablering av samarbeidsorganet IUA- Sgr-Trgndag. For & ivareta lokale/ regionale
samarbeidslgsninger ytterligere har kommunene i Orlalsregionen utarbeidet en fagrapport brann som
foreslar en organisasjonsmodell som i langt starrgrad avveier geografi/ lokalkunnskap/ naerhet/
lokalpolitisk styring og behovet for starre fagmiljger/ effektivisering, enn fremlagt rapport fra den
sentrale arbeidsgruppen. Denne samarbeidslgsningemfatter 9 kommuner med til sammen 40.000
innbyggere.

Likedan er Frgya kommune redd for at en sentralisetrtjeneste vil medfare gkt byrakratisering av
beslutningsprosesser og utlgse uklare ansvarsforliblDette vil gi darligere reell beredskap og motivajon
med den konsekvens at tjenestetilbudet og beredskagpkalt forvitres. | dette ligger ogsa en fare for
forringelse av det lokale engasjementet og idealisn/ dugnadsanden relatert til deltakelse i de lokal
brann- og redningstjenestene.

Ut i fra dette frarader Frgya kommune at modell 1 bir innfgrt for organisering av en fremtidig brann- og
redningstjeneste som foreslatt av arbeidsgruppen.rya kommune gnsker heller vektlegging av modell 3
men da under en klar forutsetning av at dette er effrivillig organisering som mé vurderes og eventuél
vedtas i det enkelte kommunestyre.

Vedtaket begrunnes i frykt for et sentralisert tjenestetiloud som forringer tjenestens innhold i
distriktskommunene, gkt byrékratisering av tienesten, forringelse av lokalt engasjement, tap av
lokalgeografisk kunnskap, redusert neerhet til hendkser, lengre responstid samt reduserte muligheteiof
Fraya kommunestyre til & styre tjenestens innholdtter lokale behov
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Vedlegg:

Ingen

@vrige dokumenter (ikke vedlagt):
Saksopplysninger:

Justis- beredskapsdepartementet sender pa hgmpmpRédra en nedsatt arbeidsgruppe som
har vurdert brann- og redningsvesenets organisegngssursbruiBrannstudien).

Utsendt hgringsbrev er datert 13.12.2014 og hdristen er satt til 17. februar 2014.
Frgya kommune har mottatt fra Justis- og beredslggzstementet fglgende hgringsbrev datert 13.12:201

Haring - Rapport fra arbeidsgruppe som har vurddntann- og redningsvesenets organisering og ressumugb

Justis- og beredskapsdepartementet sender pa hRapgort fra arbeidsgruppe som har vurdert brang- o
redningsvesenets organisering og ressursbruk (Bstutlien).

Justis- og beredskapsdepartementet ga 5.oktobet Prektoratet for

Samfunnssikkerhet og beredskap i oppdrag & oppogttede en arbeidsgruppe som skulle utrede hvodgan
samlede ressursene i brann- og redningsvesenattkgites best mulig, og i samhandling med andre
beredskapsaktarer. Arbeidsgruppens rapport blertditelepartementet 2.desember 2013.
Hovedanbefalingen til arbeidsgruppen er & orgargserann- og redningsvesenene fylkesvis, slik ablitet 8
eller 19enheter, avhengig av om Oslo og Akershugblfelles enhet eller ikke.

Rapporten, og to samfunnsgkonomiske analyser sbeidagruppen har innhentet, er tilgjengelig pa kistg
beredskapsdepartementets hjemmesider under hgringev.regieringen.no/html?id=747757

En liste over hgringsinstansene felger vedlagttisusg beredskapsdepartementet ber adressaterée om
forelegge rapporten for bergrte underliggende orgrarioreninger eller organisasjoner pa eget omrade,
dersom disse ikke er oppfart pa listen.

Departementet gnsker ogsa a fa informasjon om ee#etandre aktgrer som ber fa anledning til 4 lettseg
om rapporten.

Haringsfrist er 17. februar 2014.

Haringssvarene sendes fortrinnsvis pa e-post shpottak©.d.de.no, eventuelt som
vanlig post til Justis- og beredskapsdepartemeRetinings- og beredskapsavdelingen.

Fglgende anbefalinger fremkommer fra arbeidsgruppen

ANBEFALING
Pa bakgrunn av de vurderingene og analysene storegatt, anbefaler en samlet arbeidsgruppe mddelt
organisering og dimensjonering av fremtidens bragnredningsvesen og ngdalarmeringstjenesten &ombr

Modellen er fremtidsrettet, noe som har veert viktigarbeidsgruppen, og den vil mgte fremtidensrdtinger
og samfunnets behov pa en god mate. Arbeidsgrupeeer ny modell vil legge et bedre grunnlag fouére
na de nasjonale malene i st.meld. nr. 35 (2008-2BthnsikkerhetVed & etablere stgrre og mer ensartede
organisasjoner vil dette ogsa bedre samvirke ogdzeid med andre aktgrer. Brann- og redningsvessrigi
stgrre og mer lik andre aktarers ansvarsomrader.

Arbeidsgruppen mener at stgrre brann- og rednirsgswveil legge forholdene til rette for at de forgggde
oppgavene kan utfares mer malrettet og effektiet \il bli starre kompetansemiljger, og den foredspde
aktiviteten kan systematiseres i stgrre grad.

De lokale behov for beredskapsordninger vil blrétatt ved at krav om responstid innfgres, og cllesatstiden
blir det stgrste elementet. Farsteinnsatsen vilfgreden lokal
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tilhgrighet, hvor lokalkunnskap blir ivaretatt, S#ofig som de lokale ordningene kan systematiseges o
samkjares i mye stgrre grad under felles ledelgeeidsgruppen mener ogsa at samarbeid om den lokale
beredskapen i grenseomradene mellom de nye brgmedaingsvesenene vil bli bedre.

Innfgringen av Ngdnett i alle kommunene og i brasmredningsvesenene understgtter arbeidsgruppens
anbefaling. Ngdnett er et viktig verktay for denriounale brann- og redningsberedskapen fremover.

Det regionale behovet for beredskapsordningertigl @rbeidsgruppen mening bli bedre. Vurderingen a
tilleggsinnsatsen, i form av mannskaper og utsiyhli mer helhetlig og basert pa bedre risikob&tninger
under felles ledelse. Tilleggsinnsatsen vil kunh@lassert der risikoen og behovet er stgrst. Albgruppen
ser likevel at modellen kan medfare utfordringedrtanke pa tilstedeveerelse i den kommunale forivajtag
kunnskap om lokale forhold hos administrasjon atglee. Som det fremgar av rapporten, har
arbeidsgruppen sett det som viktig at brann- ogirgsvesenet pa en del omrader involveres i destrésger
kommunene fatter. Videre vil en regionalisering feee en distanse til kommunene som eiere, sliletikdn bl
en utfordring i forhold til formelle styringsproses.

Arbeidsgruppen mener at dette kan kompenseresajedrha funksjoner i brann- og redningsvesenene mot
kommunene med szerlige oppgaver for a ivareta dette.

Arbeidsgruppen ser ogsa at modellen kan innebaene megative konsekvenser pa grunn av de store afeshkgr
avstandene i noen fylker. Dette kan motvirkes gpamn
god ledelse, organisering og teknologi interntairior- og redningsvesenet.

Arbeidsgruppa har vurdert 3 ulike modeller for organisering av en fremtidig brann- og
redningstjenesten

Modell 1 falger fylkesgrensene og innebeerer abtlei8-19 brann- og redningsvesen, avhengig avOsho og
Akershus skal veere selvstendige eller slas sammen.

Modell 2 innebeerer en organisering som skal dekksti00.000 innbyggere eller fglge fylkesgrensene,
modellen skal ikke komme i strid med allerede etgbladministrative grenser.

Modell 3 innebeerer en organisering som sikrer at&n- og redningsvesen dekker minst 20 000 ingéxey

ARBEIDSGRUPPEN HAR FOLGENDE KOMMENTARER OM DIMENSJO NERING AV
MODELLER FOR FREMTIDENS BRANN- OG REDNINGSTJENESTE

Gjennomgangen i del Il av hvilke oppgaver arbeidpgen mener et fremtidig brann- og redningsvekah s
utfare, gir faringer for hvordan tjenestene bgraoigeres, men ogsa feringer for hva organisasjoréfylles
med av antall ansatte, utstyr og kompetanse.

Lovkravene legger opp til en dimensjonering hvdretede lokale forholdene og risikoene som ma veere
farende, basert pa de oppgavene som brann- oqigsdeisenene skal utfgre. Denne typen rammestyiring g
reell handlefrihet og et utgangspunkt for en effelatnyttelse av resursene.

Mulighetene for helhetslgsninger pa tvers av etatsgr eller forvaltningsnivaer vil ogsa kunnelstgr Pa
bakgrunn av de modellene for organisering som alyaart ovenfor, mener arbeidsgruppen at de nyenbiag
redningsvesenene/kommunene i starre grad ennsedagnad kunne vurdere hvordan tjenesten skal
dimensjoneres. Dette begrunnes med at modellemg véddre faglige forutsetninger for dette. Likeeel
arbeidsgruppen klar pa at modell 3, som er enijugt@v dagens organisering, ikke i like stor ggirdde
ngdvendige forutsetningene. Modellen gir ikke gndk rammer for & utvikle kompetanse og etablere
kompetansemiljger pa flere av de oppgavene sonidadyeppen ser pa som viktige for & kunne vurdisika
og tiltak. Modell 1 og 2 vil i mye stgrre grad skkompetanse og forstaelse slik at behovet foursss
synliggjares, og slik at ressursene disponeres g og effektiv mate.

Arbeidsgruppen legger i utgangspunktet til grunreasursene forblir uendret. Av mandatet fremkonmuegiat
arbeidsgruppen skal komme med forslag til hvordasamlede ressursene som brukes pa dette omradet, k
utnyttes best mulig.

Arbeidsgruppen ser det likevel som viktig & papekeiheten til selv & vurdere dimensjoneringenfsetter at
tjenesten tilfgres tilstrekkelige ressurser.
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Hovedprinsippet for finansiering av kommunesekta@erammefinansiering, hvor kommunene i hovedsak
finansieres gjennom frie inntekter. Kommunens tegifil brann- og redningsvesenet dekkes av disstektene,
bortsett fra feiertjenesten som dekkes giennommy&st er ingen gremerkede tilskudd til denne tygpemeste.

Malkonflikt mellom forebygging, beredskap og gkon@mnkjente utfordringer. Kommunene har en rekkavkr
om ytelser til befolkningen, og ytterligere krafremtiden, szerlig pa helseomradet, vil kunne aldaee dette i
enda stgrre grad. Dette vil kunne medfare endaestakus pa a gjere tjienestene mer kostnadseféektiv

HVORDAN KOMMUNENE KAN SAMARBEIDE

Arbeidsgruppen har ogsa presisert at den ikkearittke med betraktninger om hvilken mate kommuneak sk
samarbeide pa. Dette er i utgangspunktet opp tiirkunene selv a avgjare.

Likevel vil arbeidsgruppen fremheve at det i komelomen kapittel 5, 5A og 5B er regulert tre modelte
interkommunalt samarbeid. Dette er samarbeid ktievmuneloven § 27, vertkommunesamarbeid og santhrbei
i samkommune. Arbeidsgruppen vil derfor anbefaléettforetas en giennomgang av aktuelle typer daeicr
bade etter kommuneloven og IKS-loven, som hjelgkéonmunene ved deres valg av samarbeidslgsninger.

Vurdering:

Saksbehandler velger ikke & vedlegge dokumentasjoinedninger men henviser Jilistis- og
beredskapsdepartementets hjemmesider under hgnmger.regieringen.no/htmi?id=747757

Dette grunnet mengden utredninger/ dokumenter sigerf saken. Saksbehandler vil allikevel betonekdete
haringsfristen, utsendt hagringsdokument er dafett2.2013 med satt frist 17. 02. 2014 pa en sakisomsa
vidt vidtrekkende konsekvenser for kommunenes §@mmoduksjon, samt selvsagt ogsa for sikkerheten f
befolkningen i hele KommuneNorge.

Mandatet arbeidsgruppa er tildelt &pner ikke for flytting av ansvaret for & etablere og drifte brann-og
redningsvesenet. Oppgavene skal dermed fortsatt vaeet kommunalt ansvar og for en kommunal tjeneste
som skal forebygge og handtere hendelser, er detatsaksbehandlers mening viktig at tiltakene er bst
mulig lokalt forankret og samtidig basert pa lokaleforhold. Dette spesielt i fylker med store avstaner og
geografiske forskjeller.

Med basis i den fremtidige ansvarsfordelingen meaan fremtidig organisering av brann- og rednjegssten
fales komfortabel for kommunens hgyeste politiskd.nMed fortsatt ansvar for egne innbyggeres
personsikkerhet innenfor kommunegrensene, ma gloliiiva etter saksbehandlers mening ha den reelle
styringsmyndigheten relatert til tjenesten. Medvanst ma ogsa myndigheten falgBslitisk nivd ma selv
vurdere hvorvidt de interkommunale samarbeidene kormunen i dag deltar i gir tilstrekkelig direkte
styringsmuligheter for Fragya kommune rent politisk.

Saksbehandler er fullt ut klar over at kompetamsenengkkelfaktor innenfor det meste av kommunenes
tjenesteproduksjon, dette gjelder ikke minst innebfann- og redningstjenesten. Farste bud fomadda
tilfart denne kunnskapen er utdanning og det djemt sak at lokale brannvesen har store problenser & fa
tildelt utdanningsplasser ved Norges Brannskolamgtibegrensninger i kapasitet. Drift av branngkeleet
ansvar som et tillagt departementet som har viddegert oppleeringsansvaret til Direktoratet for
Samfunnssikkerhet og beredskap. At man sentraftgser bedret kompetanse i lokale brannvesen nar
utdanningen som sentrale myndigheter har ansvaréke fyller behovene, synes merksnodig pa
saksbehandler.

Samling av kompetanse for & skape fagmiljger vaé@n tematikk under utredningen «Samarbeid i
Orkdalsregionen — fagrapport brann». Det liggeklanbegrensning i «ensomme» stillinger med plikigsa &
iverksette tiltak mot egen arbeidsgiver dersontatiiden i kommunens egne saerskilte brannobjekthiake
gnsket standard. | fagrapport brann 1& det innestltsningskonsept for gkt kompetanse med et matiio
samarbeidstilsnitt som samtidig tok opp i seg nédihleundeportefaljen og den enkelte kommunengigké
niva. Et konsept som skissert i utredning Orkdajismeen er etter saksbehandlers mening bedre dilagtt for
var region enn et stort brannvesen med tyngdepinakidheim. Kundegrunnlaget i konstellasjon
orkdalsregionen ble definert til ca. 40.000 innbsgy

Saksbehandler har registrert omorganisering ag fientrale tjenester i de senere ar, mest naertiggeforhold
til Brann- og redningstjenesten er politireformeimdertegnede har registrert hvorledes politiet iggen tid har
tappet distriktene for kapasitet med de konsekveshstte har hatt. Det synes som om det ligger ¢éonaatikk
ved omorganisering at tienester sentraliseres radakvens nedbygging og nedtrapping av tjenestelbi
distriktskommuner. Dersom spesielt store og domeinée kommuner i et fylke, jfr. Sar- Trgndelag, er
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deltakende i et slikt samarbeid er saksbehandtif fer at ogsa brann- og redningstjenesten blitraksert ut
over det som betraktes som ngdvendig sett utdrfrdistriktskommunes stasted. | dag er utvilsorahby og
redningstjenesten i kommunene den akuttinstansamea med helse som nyter starst tillit i befolkging
hvilket begrunnes bade i definerte utrykningstisemt handtering av hendelser. Politiet som akuiétinsshar en
vei & ga fer tilliten kommer p& samme niva somd®svrige akuttinstansene. Saksbehandler er dedalrfor
a iverksette nye store reformer innenfor beredsképepagaende reformer er avsluttet, jfr. politrenen
Videre er saksbehandler skeptisk til & skille fygg®nde avdeling fra akuttberedskapen hvilket bar s
konsekvens at det lokale brannvesenet tappestéatigere fagkompetanse via sentralisering av denne
spesifikke tjenesten.

Saksbehandler registrerer at fremlagt rapport @antahnnskapsstyrken som deltidsansatte og ikkidlifres
mannskaper, hvilket formelt sett helt sikkert elt Rerrekt benevnelse. Dog, det er vel ingen twil de fleste
som er i Frgya kommunes utrykningsstyrke er deftd&gorimeert ut i fra ideelt grunnlag og ikke grurstere
lgnnsutbetalinger. Den lokale forankring og ideaéissom ligger nedfelt i dagens mannskapsstyrkéar e
saksbehandlers mening lettest a viderefere inpritraya/ Hitra innen en lokal setting, kontraesttsalt
konsept med utspring i en sentral organisasjomesffor var del til Trondheim.

Den siste stgrre hendelsen i regionen, dvs. stonerapa Frgya, viste med all tydelighet at brarjeesil
politiet/ frivilligheten/ innbyggerne/ sivilforsvat/ kommunene/ nabokommuner/ rgde kors/ HV og wletlee
brannvesen sammen trer inn i situasjonene og geirthsats som situasjonene betinger og krever ved
akutthendelser. Samtidig er det slik at det erottalk kjentfolkene som utgver ansvaret ved hendelss. uten
hensynstakende til noen overprgvende instans stenfgernt fra hendelsen og er uten lokal kunnsi2gnne
lokale forankringen stimulerer til ekstra ytelsedvbehov. Ut i fra denne refleksjonen kombinert med
erfaringene fra den store Frgya-brannen kan ikkeb&andler se at en stgrre organisasjon vil besdreirket
og samarbeidet med andre deltakende akterer,gstikdet pastas i rapporten. Politisk niva utfordtesor
spesielt til & vurdere akkurat dette elementet.

Brann- og redningstjenesten har et absolutt kianrtsatstid pa henholdsvis 10 minutter til noemskate
brannobjekter eller omrader, og 20 minutter tiledeige delene av tettstedet. Ut over dette er dat &m at
innsatstiden ikke bgr overstige 30 minutter. Insisétdekker imidlertid bare tiden fra styrken earatert og til
den er pa stedet. Fordelen ved a ha et tidskreaninb og redningstjenesten er at befolkningen atgtilee har
en forutsigbar ramme for nar de kan f& hjelp. Sdigiér det slik at ogsa ngdvendig kompetanse stille
disposisjon lokalt innenfor den samme tidsramme wiykningslederne. Det hjelper ikke med gkt kotapse
pa enkeltpersoner dersom denne kompetansen ikkkadt tilgjengelig ved hendelser. Videre er dét skt
dersom det gnskes spesielle situasjonsbetingeale ¢ilablert pa enkeltomrader i kommunen er dette |
gjennomfarbart for lokalpolitisk nivd med dagemnsilstur og organisering av brannvesenet, detteeplpe vaere
like enkelt ved en stgrre enhet som omfatter hglteT8gndelag.

Neerhet, lokalkunnskap, stor innsatsstyrke, lokalefskap samt rask respons ved hendelser er skifisriey
ved stgrre og mindre hendelser etter saksbehandenihg. Et sentralisert brannvesen med stgrregrad
heltidspersonell vil sannsynligvis gi effektivisagsgevinster, hgyere kompetanse hos den enkebksudver
samt gi bedre fagmiljg. Men det er uansett et p@dtey & understreke behovet for neerhet ved akattdelser
og at beslutninger tas lokalt uten at disse beisigéme trengs sanksjonering for effektuering aledrlse med
beliggenhet utenfor den rammede kommunen. Endresletbingsprosedyrer kan i verste tilfelle medfake
tidsforbruk fgr handling. Etter saksbehandlers mgmvaretar utarbeidet rapport om brannsamarbeéidet
Orkdalsregionen bedre begge disse elementeneleeidsgruppens framlagte hgringsdokumenter. | digger
at avveiningene mellom naerhet/ lokalkunnskap/ itassgrke/ geografiske forhold stilt opp i mot beabfor
tilfert/akt kompetanse, effektivisering og rasjasating betraktes av saksbehandler & veere mektefieg
ivaretatt i konseptet fremlagt av Orkdalsregioresm i arbeidsgruppa utredning.

Ut i fra dette kan ikke saksbehandler se at Frayarkune er tjent med et felles brann- og redningskeom
skissert i anbefalingen fra arbeidsgruppen. Lokadanvesen har gjennom tid dokumentert sin beedségog
handlekraft. Den senere tids uheldige handteringemdelser i akuttberedskapen nasjonalt har hailewert
relatert seg til andre instanser enn brannvesermnissg instansenes sin ledelsesproblematikk. Dred&gor,
etter saksbehandlers mening, heller veere relevadtan gjennomgang av den sentralt ansvarsplasserte
akuttberedskapen enn den lokalt forankrede. Dogiskeshov for a plassere spesielle redningstjenesterre
brann- og redningsenheter, slik som eksempelvigaarigorbindelse med spesielle utslipp samt sloglav
brann i skip.

Pa denne bakgrunnen fremmes saken for politiskrizking.
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32/14 Formannskapet 18.02.2014
/ Kommunestyret

TREPARTSSAMARBEID MELLOM FR@YA, TRONDHEIM OG HITRA KOMMUNER

Innstilling:

Frgya kommune vedtar a formalisere en samarbeidsaate mellom de tre kommuner basert pa en
intensjonsavtale undertegnet av kommunene 1. augu2013.

Radmennene i Frgya, Hitra og Trondheim kommune gifullmakt til & organisere samarbeidet, samt
konkretisere samarbeidsomradene.

Vedlegg:
Ingen
Saksopplysninger:

Under arets Agua Nor messen i Trondheim Spektr2@1B samarbeidet Frgya, Hitra og Trondheim kommuner
om en felles stand og under felles markedsfagringumtskap. Dette var fgrste gang Hitra kommune Kélto
samarbeidet. Farste fellesstand mellom Frgya ogdh@im kommuner ble gjennomfart under Aqua Norli20
Under fgrste dag av matfestivalen i 2013 ble egnisjpnsavtale mellom Frgya, Hitra og Trondheim uviegm@et.

Det foreligger n& et gnske fra de tre kommunend aiderefgre intensjonsavtalen gjennom et samakadid
trepartssamarbeidet. Denne saken er utarbeidégskap mellom radmennene i Frgya, Hitra og Trondhe
kommuner og te likelydende saker fremmes i kommenen

Bakgrunn for arbeidets og dets innhold.

Trondheim kommune som storby og regionsenter i detag, og Frgya og Hitra kommuner som innovative
distriktskommuner i vekst, gnsker a viderefarejensjdig, forpliktende og langsiktig samarbeid inngvalgte
omrader. Felles for kommunene er en sterk utvikiifagketall primeert gijennom arbeidsinnvandring, edgsolid
0g innovativt neeringsliv som er eksportrettet ogn $@r behov for kompetanse.

Det blir stadig viktigere a posisjonere Fraya, &lidg Trondheim kommuner, og regionen som ledenaknin
marin sektor, i konkurranse med andre regionerrgiloEn viktig del av prosjektet vil veere & vidduiile
samarbeidet som er igangsatt i tilknytning til nfiskeri og oppdrettsmessen i Trondheim, og syfdiggden
gjensidige avhengigheten mellom fiskeri- og havekakmmunene Frgya, Hitra og landsdelshovedstaden
Trondheim som messeby. Videre er det viktig & aldeidere med utvikling av kulturnzeringer s vehso
nyetableringer innen marin sektor. For & falge dep positive utviklingen i havbruksneeringen og anne
industri trenger vi bade norsk og utenlandsk adieaft. Med tanke pd at ovennevnte intensjonsaetateeget
ambisigs i forhold til aktiviteter og de ressursem det er realistisk a sette inn, vil vi i fgretagang
konsentrere oss om fglgende utvalgte omrader fepdntssamarbeidet:
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1. Posisjonere regionen og kommunene som hovefisatersk marin naering, gjiennom felles stand og
profilering pa mat-, fiskeri-, og havbruksmessdmandheim. Norges fremste region for utvikling av
sjgmatnzaeringen kan ogsa synliggjgres pa andreaardaadet er mulig & framheve havbrukskommunepgeir
Hitra og messebyen Trondheim.

2. Forsterke samspillet mellom neeringsliv, kultag,kunnskaps- og kompetanseinstitusjoner mededpéskus
pa Kultur- og Kompetansesenteret pa Frgya, og Agarsk havbruksmuseum pa Hitra, og lignende kutigr
kompetanseinstitusjoner i landsdelshovedstadendheim. Dette bedrer mulighetene for bade kultuntiase
marin naeringsutvikling.

3. Opprette samarbeid om rekruttering av norskteglandsk arbeidskraft som er optimal for kommunens
gkonomi, og som samtidig dekker neeringslivets bdbpyiktig kompetanse. Det vil bli lagt til retfer familier
med tiltak som sikrer boligtilbud, sprakoppleeriimgegrering og inkludering.

4. Den planmessige jobbingen som knytter seg tiedeepartssamarbeidet, ma sgkes best mulig av/steth
andre relevante interkommunale/regionale naeringspldaerunder slike planer for Trondheims- og
Orkdalsregionen.

Partene har som strategi a utvikle og gjennomiliaé gjennom et operativt samarbeid innenfor dente
omradene. Trepartssamarbeidet mellom Frgya, Hiffirondheim kommuner kan startes 1. mars 2014, og
viderefgres fra ar til ar, sa lenge ingen av komemanhar sagt opp sin deltagelse. Dette ma i sgjtaks
skriftlig innen 30. september det forutgaende ar.

| et felles formannskapsmgte for Frgya, Hitra ogrittheim i januar 2014 kom fglgende innspill fortigksaker
eller tiltak trepartssamarbeidet kan ha fokus pa:

» Etablere et forum for dialog hvor lokale politikdra kommunene i trepartssamarbeidet kan mgte
sentrale politikere.

» Ordfgrerne gnsker kontakt med alle neeringsaktaretuinnskapsoverfgring og kunnskapsdeling.

« Arrangere et arlig «toppmgte» med de stgrste naafiigrene. Malsettingen er & posisjonere seg
ovenfor bade Stortingspolitikere og Regjering. eeslas at farste «toppmate» arrangeres i mai.2014

» Holde fokus pa den store produksjonen som skjgregionen og fokusere pa hvordan beholde
arbeidskraft- og arbeidsinnvandring.

+ Falgende fokusomrader ble ogsa nevnt i felles fomskapsmate: samle alle interessenter rundt laks,
egne ungdommer, matproduksjon, bruk av naturekeriseeringen og vedlikehold av veier.

Vurdering:

Samarbeidet innenfor disse omradene vil styrke konene, profilere regionen og oppna en gkt satsingn
marin neeringsutvikling og kulturliv. Andre omradsom truisme, kan senre bli tatt inn i prosjektet.
Landsdelshovedstaden og gykommunene er gjensitingig av et tett samarbeid for & lykkes med dette.

For Frgya og Hitra kommuner er det et gunstig titkp & bli med i Trepartssamarbeidet. Frgya ogaHitr
suksessrike distriktskommuner med en spennenddifrasom har mye 4 tilby. Begge har et nzeringstivlid
utvikling og betydelig arbeidsinnvandring. Det dkgte kultur- og kompetansesenteret pa Frgya dlighnet for
a etablere tyngre kunnskapsmiljger i gyregione.s@mme kan sier om Zgir — norsk havbruksmuseum.
@yregionen er avhengig av Trondheim som en vikiglspiller.

Trondheim kommune gnsker a bidra til samfunnstitwiki hele regionen. Frgya og Hitra kommuner gand

til & bidra konstruktivt for og na en slik malsegi Trepartssamarbeidet skal ikke komme i stededdo gvrige
samhandling Trondheim kommune har med Trondheirieneg og Trgndelag for gvrig, men kommer i tillegg
med et betydelig potensiale. Tilsvarende gjeldesddgr samhandlingen som Frgya og Hitra har med
Orkdalsregionen og andre kommuner. Det er viktigeatene innfaser Trepartssamarbeidet i forhold til
eksisterende samarbeidsfora og andre gjeldendagats

Organisering

Kommunene forplikter seg til & avsette en tilstedistillingsressurs for gjennomfgring av
Trepartssamarbeidet. | tillegg setter kommunenmiamum kr. 50 000,- for direkte utlegg, i tilled
kommunens kostnader for deltagelse pa Oi Trgnddetkestival, Nor-Fishing og Aqua Nor.
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Trepartssamarbeidet kan eventuelt ogsa utlgsetlidgiemidler fra Fylkeskommunen eller andre etalfar.
eventuell slik finansiering vil komme i tillegg tiessurser beskrevet ovenfor.

Konklusjon: Radmannen i Frgya kommune anbefalenémnskapet & formalisere avtalen mellom de tre
kommunene basert pa intensjonsavtalen.
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SOKNAD KOMMUNALT NZAERINGSFOND - TILRETTELEGGING AV D RIFT VED FR@AYA
KULTUR OG KOMPETANSESENTER

Forslag til vedtak:

Sgknaden fra Prosjekt Frgya kultur og kompetansesear avslas. Bakgrunnen for dette
er at omsgkte prosjekt vurderes som en kommunal diisoppgave, og er derfor ikke stgtteberettiget utra
retningslinjene til det kommunale naeringsfondet.

Vedlegg:

1. Sgknad fra Prosjekt Fragya kultur og kompetamgesedatert 16.1.2013.
2. Uttalelse fra @konomisjef i Frgya kommune, dafe$.2013.
3. Vedtak FSKsak 107/13.

Saksopplysninger:

Denne sgknaden ble lagt fram for behandling i Formkapets mgte 26.06.2013, med fglgende forslag til
innstilling fra RAdmannen:

«Sgknaden fra Prosjekt Frgya kultur og kompetangesanslas. Bakgrunnen for dette

er at omsgkte prosjekt vurderes som en kommurfgdapppgave, og er derfor ikke stgtteberettigetaut f
retningslinjene til det kommunale naeringsfondet

Formannskapet fattet falgende vedtak i matet:
«Saken utsettes og sendes tilbake for ny vurdering.

Sgknaden:

Prosjektdirektar for Fragya Kultur og KompetanseseBvein Jarle Midtagy, har sendt inn en sgknadktil
kommunale naeringsfondet. Det sgkes om tilskuddttillt 11 ulike tiltak/

prosjekter som inngdr i prosjektets utviklingskaster for 2013:

LUKjap tieneste NTNU v/ Senter for bygdeforskning entOpp pakke C1 skarv, natur
og vern, niva 2 for utfgrelse mai 2013. Kr. 685 @88. mva.

[JKjgp tjeneste Frgya Film og Bilder ANS — redigeragramaterial helikopterfilming
av mai 2013 klargjort innen hgst 2013. Kr. 100 6@8s. mva.

LUKjap tieneste NTNU v/ Institutt for kommunikasjorutvikling kringkaster for
sending filmer pa digitale visningsplattformer h281.3. Kr. 200 000 eks. mva.
LUKjap tieneste NTNU v/ Geografisk institutt — samisprosjekt — senter som motor
for samfunnsutvikling start februar 2013 sammen mestriktssenteret. Kr. 200 000
eks. mva.

[Kjagp tjeneste Vindfang AS — utvikling av profil- agsignprogram, trykksaker,
profileringsmateriell, hjemmeside lgpende i 2018. 250 000 eks. mva.

[Kjap tieneste Tragndersk Kystkompetanse AS — inrdagtepersonell til
informasjonsarbeid, tilretteleggingsarbeid med n2913. Kr. 200 000 eks. mva.
[Kjap tjeneste Frgya Hotell AS — mgter og serverifmg. Prosjektutvikling i 2013.
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Kr. 75 000,- eks. mva.

TJKjap tieneste Frgya Charterbat — tilbringertjenesten folkemgter og
innbyggerdialog i 2013. Kr. 75 000,- eks. mva.

[IKjgp tieneste Frgya.no — klikker for perioden 2@it3 samfunnsinformasjon om
prosjekt. Kr. 70 000,- eks. mva.

[IKjogp tieneste Hitra—Frgya.no — klikker for period913 iht. samfunnsinformasjon
om prosjekt. Kr. 70 000,- eks. mva.

[1Prosjektutviklingskostnader — administrasjon, reisgnader og studietur i hele
2013. Kr. 250 000,- eks. mva.

Det sgkes om totalt kr. 2 175 000 eks. mva. ititkkfra Frgya kommunale nzeringsfond for & dekkerdal
prosjektets utviklingskostnader i 2013.

Sgker gjgr oppmerksom pa at mange av ovenstaetidigetkr er falgekostnader knyttet til
operasjonalisering av allerede innkjgpte KomOpkpakor kr. 2 700 000,-. Videre gjgres det oppmenkpa
at det arbeides mot det private neeringsliv ihtarisiering av utvikling,

testing, innkjgp og montering av visningsplattforrag visningsstasjoner i ca.

stgrrelsesorden kr 2 000 000,-. Privat neeringgivdilerede bidratt med tilskudd pa kr.

2 700 000 til KomOpp rom og tekniske Igsninger (Med 1).

Vurdering:

Pa bakgrunn av formannskapets vedtak i juni 20aB8shken blitt vurdert pa nytt av radmann, gkonjehisg
saksbehandler. RAdmannen kan ikke se noen forboiceadrer pa den vurderingen som ble gjort undeig®
behandling av sgknaden. Radmannen velger derfold fast ved sin oppfatning om at omsgkte proggiar
innenfor kommunens ordinzere driftsoppgaver.

| de lokale retningslinjene til fondet star detthdart at: «let ikke kan gis tilskudd til drift. Dette gjeldegsa
finansiering av kommunens ordingere oppgaver inmarderingsutviklingsarbeidll tildelingsbrevet fra Sgr-
Trgndelag fylkeskommune star

det ogsa at:Midlene skal ikke brukes til & finansiere investgsdr i/ eller ordinaer drift og

vedlikehold av statlig, fylkeskommunal eller komatwelferdsproduksjon og offentlig

forvaltnings- eller forretningsvirksomhet”.

Pa bakgrunn av dette innstiller rAddmannen pa mtabsgknaden fra Prosjekt Frgya kultur og kompsetsenter
avslas. Bakgrunnen for dette er at omsgkte prosjekieres som en kommunal driftsoppgave, og eodédke
stgtteberettiget ut fra retningslinjene til det koumale naeringsfondet.
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BAUTA PA TITRAN - RENOVERING - NY BEHANDLING

Forslag til vedtak:

Frgya kommune bevilger kr. 297 000 til renovering & bautaen pa Titran. Kostnadene dekkes ved bruk
av ubundet investeringsfond kto. 253080010. Bidrafya Fiskarlaget Midt-Norge pa kr. 50 000 kreves
utbetalt nar oppussingen er gjennomfart.

Fraya kommune gnsker at eiendommen og Titran monunmtet overdras fra Fiskarlaget Midt-Norge til
Frgya kommune og ber om at radmannen gjennomfgrer denneverdragelsen.

Vedlegg:

Juridisk notat
Styrevedtak i Fiskarlaget Midt- Norge

Saksopplysninger:

Etter oppslag i media samt henvendelser fra belmiefétran ble Fraya kommune kjent at bautaenitihe om
Titranulykken var i darlig forfatning og hadde &kt behov for renovering.

Det ble da tatt kontakt med kirkekontoret for &énem de hadde kjennskap til saken. Det ble opplyStaya
kirkelige fellesrad hadde mottatt et tilbud pa neering i forbindelse med markeringen av 100 ardeeab for
Titran kapell i 2012. Dette tilbudet belgp seg pa8k 000 eks.moms. Metoden besto i syrevask ogfdasing,
fellesradet takket nei pa grunn av manglende midler

Radmannen fikk kopi av fellesradets tilbud pa reming, men valgte a ta kontakt med Fylkesarkioloigtian
Pettersen i fylkeskommunen for & hgre om han haddenger fra lignende tilfeller. Det ble derfrakefalt & ta
kontakt med Vitenskapsmuseet som tidligere hadstathifylkeskommunen i renovering av to bautaer.

Det ble tatt kontakt med Vitenskapsmuseet konsergsiaboratoriet ved Seksjon for arkeologi som tva o
bilder av bautaen og moseangrepene. Dette bleajosamtidig opplyst steinart. Samtidig ble deydet at
syrevask og sandblasing virket dramatisk og kuoneefre problemene med forvitring fremover.

Det ble videre anbefalt a ta kontakt med Nidaromkickes Restaureringsarbeider (NDR) v/fagleder elavdr
der ekspertisen innen steinhugging og steinkonsageNorge |a.

Fagleder ved Nidaros Domkirkes Restaureringsarbeileogsa skeptisk til tidligere foreslatte metoaen var
positiv til & se pa saken og 28. november kom tequeer til Titran pa befaring. Pa bakgrunn av befgn
mottok kommunen en tilstandsvurdering datert 6.1@32

Radmannen tok da umiddelbart kontakt med NDR ogrb&n kostnadsberegning om de hadde mulighetdil &
oppdraget. Det viser seg at arbeidene er omfattegde det vil ta inntil 360 timer til & utfare joén, da fordelt
pa to personer.
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Kostnadsoverslag for restaurering av bautaen panTitle mottatt 7.1.2014 og viser en total kostadkr.
297 000. NDR er i utgangspunktet interessert fdretdette arbeidet, men tar forbehold om kapatiteutfere
oppgaven kommende sommer.

Her ma det ogsa vurderes om dette arbeidet er slikebmfang at det ma legges ut pa offentlig ahtaelv om
det ikke er mange firma som innehar den ngdveridiggoetansen.

Bautaen pa Titran samt grunnen den star pa eeifgdlgnnboka Fiskarlaget Midt-Norges eiendom,. dit fr
opplysninger i grunnboka, skjgte samt skylddeliogsftning av 5. august 1949 er det ingen tvil om at
eiendommen samt minnesmerke tilhgrer Fiskarlagdt-Morge.

Fiskarlaget har i sitt styremgte 6.2.2014 tiloudéya kommune a overdra eiendommen og Titran montehgin
kommunen vederlagsfritt. Forutsetningen er at Fimyamune tar pa seg ansvaret for alt vedlikehold av
eiendommen og monumentet for all femtid.

Radmannen har i forbindelse med finansiering aeideme ogsa veert i kontakt med Fiskarlaget Midtgor
som har vedtatt & bidra med kr. 50 000 til detbe@iet. Pengene vil bli utbetalt nar fiskarlagat mattatt
dokumentasjon pa at oppussingen er gjennomfgrt.

Vurdering:

Den 17. juni 1949 ble det 5 meter hgye monumeatst pa Titran til minne om 142 fiskere fra heledidNorge
som omkom natt til 14. oktober 1899.

Dagen etter markeringen skrev avisen Nidaros atkinden var en gripende hgytidelighet der ca 5000
mennesker fra hele kysten var samlet.

Bautaen er laget av den kjente billedhuggeren dfest_eirdal.

R&dmannen viser til rapporten fra NDR som visdyeditovet for renovering av bautaen er ngdvendigawg b
giennomfgres sa snart som mulig. Selv om eiendaimsilene er uklare mener rddmannen at kommuneethar
ansvar for at minnesmerker og bautaer holdes i bgvahbefaler derfor at Fraya kommune tar kostnagen
sgker andre samarbeidspartnere i forhold til medsrering i ettertid.

Bautaen pa Titran har stor betydning for stedanyrkonen og hele kysten og derfor bar dette arb&mame i
gang s raskt som mulig. Frgya kommune har alleseddt forespgrsel til NDR om nér arbeidene evéiritaa
igangsettes, men dette er ikke avklart enda.

Fraya kommune bgr etter rddmannens vurdering aksefibudet fra Fiskarlaget Midt-Norge om en
vederlagsfri overdragelse av eiendom og minnesmerke

Det kan her nevnes at til hgsten er det 115 anside tragiske ulykka utenfor fiskevaeret.
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EIERSKAPSMELDING FR@YA KOMMUNE 2013

Innstilling:

1. Frgya kommunestyre vedtar eiermeldingen slik den eframlagt.

2. Frgya kommunestyre vedtar at selskapsstrategien iermeldingen legges til grunn ved vurdering av
etablering i nye selskaper og som grunnlag for auj ettermelding.

3. Utgvelse av eierstyring skjer gjennom de anbefalireg som ligger i eiermeldingen og kommunestyret
vedtar at arlig eiermgte gjennomfegres etter en nzerere fastsatt plan.

4. Frgya kommunestyre tar regnskap for 2012 fra selskger med kommunalt eierskap til orientering.

Vedlegg:
Eierskapsmelding for Frgya kommune 2013
Saksopplysninger:

Kommunestyret i Frgya kommune gjorde i sak 70/182(206.2013 fglgende vedtak:
1. Frgya kommunestyre vedtar fremlagt forslag til skapsstrategi for Frgya kommune.
2. Det opprettes et utvalg pa 3 personer som fertlaystiierskapsmelding for Fraya kommune. Utvalget
bestar av 2 politikere og 1 fra administrasjon.
Eierskapsmelding utarbeides ut fra Eierskapsstréde§raya kommune kap. 3.
3. Eierskapsmelding ferdigstilles innen 1.10.2013regiegges for politisk behandling i oktober 2013.

Eierskapsmeldingen som legges fram er bygd opphofd til de eierskap Frgya kommune har i ulikeetyp
selskaper. Oversiktene er delt inn i de ulike tygmskap eierskapet omfatter.

Eiermeldingen inneholder de momenter som er anb@faltirddningen fra kommunaldepartementet, og s
dannet grunnlaget for vedtaket i KS sak 70/13ldgg er det utarbeidet en oversikt over de uliédslsapene
Fraya kommune har eierskap, og opplysningene doeitiet over samme mal for alle selskap. Alle
opplysningene er ikke like omfattende for alle lkats men det har veert et mal & gjgre disse sa mmés at de
dekker kommunestyrets behov for & vurdere selskapédr & gjgre de ngdvendige vedtak.

Eiermeldingen er i utgangspunktet et dokument setteisrammer for kommunestyrets eierstrategieoog f
utagvelsen av eierstyringen. | tillegg ma dokumekteine ses i som en veiledning for styremedlemrger o
medlemmer i generalforsamling/representantskap.

Eiermeldingen bgr behandles en gang hver kommuegssiode, mens selskapsoversikten behandles delig,
gkonomiske opplysninger oppdateres.
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Vurdering:

Den framlagte eiermelding ma ses i lys av at dé#este gang et slikt dokument er laget i Frgya home.
Dokumentet kunne veert utarbeidet i bredere ellednai omfang, men arbeidsutvalget har vurdert uidesen
som et greit utgangspunkt eller fgrsteutgave.

Det vesentlige er at kommunestyret gis et grunfidadeviste strategier i forhold til sine selskad&ide de man
allerede har eierskap i og ikke minst ved etabtean nye eierskap, Eierstrategien framkommer i mgkhs
kapittel 2.6. For gjeldende selskaper er det viatigen arlige eiermeldingen foreligger og blinfitagt for
kommunestyret. Dette skjer ved at det utarbeidgslaerte meldinger for det enkelte selskap.

| kapittel 2.5 framkommer hvordan eierstyringenl skaves.

Utvalget vil peke pa arlige eiermgter, som er edaviktigste styringsbegrep kommunestyret kan eitgv
Gjennom slike mater vil dialogen mellom selskapgetr gi informasjon og mulighet for a ivareta knonens
eierinteresser og eierstrategi.

| oversiktene for det enkelte selskap er det féretavurdering av selskapene med bakgrunn i dennmasjon
som foreligger, samt ut fra en totalkunnskap omalde selskapene og hvorfor kommunen har eierskap.
Eierskapet i flere av selskapene er etablert forgadr siden og hensikten med eierskapet kan hatesel.
Det vises her til rapportene vedrgrende de ulikekaper. Et ledd i utarbeidelsen er & framskaffedstheten i
forhold til framtidige selskap, hvilke selskap kB delta i og pa hvilken mate.

Interkommunalt samarbeid kan i dag etableres piliffigrunnlag etter neermere avtale mellom toreflere
kommuner. Samarbeidet kan etableres med hjemnregkilbver og formalet med samarbeidet er avgjerdad
hvilken samarbeidsmodell som bgr velges. | etrsamarbeid ma kommunen gi fra seg noe av sin direkte
myndighet/innflytelse til de samarbeidende orgabeitte er ngdvendig for & kunne gjennomfgre et Hagith
Jo mer selvstendig et samarbeid kan opptre, desmdieekte er den folkevalgte styringen og korigol
Derfor er det i begrenset grad mulighet til & detedovpalagte oppgaver som innebeerer offentlig
myndighetsutavelse til ulike selskapsformer.

Eiermeldingen legges med dette fram i et samleudh@nt. | oversikten framkommer vurderinger av dikeul
selskap som kommunestyret som eier ma vurdere eg@eit vedta endringer i forhold til dagens eiapsk
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NY PENSJONSORDNING FOR FOLKEVALGTE FRA 1. JANUAR 2014

Innstilling:

Saken legges fram uten innstilling.
Vedlegg:

(Regler sendes ut i egen email)
Saksopplysninger:

Folkevalgte i kommuner og fylkeskommuner var in8fil12.2013 tilsluttet

Pensjonsordningen for folkevalgte i KLP. Dennevéiler kommunens pensjonsordning for ansatte, med
seerskilte bestemmelser som bare gjelder de folgmakravet til full opptjeningstid er 16 ar og pgonsalder
er 65 ar. Fra 1. januar 2014 opphgrte denne peswjdning og det ma velges en ny pensjonsordningeor
folkevalgte. Omleggingen skyldes endringer i foifskim pensjonsordninger for folkevalgte som tred@&maft
1. januar 2014.

Senest innen utgangen av mars 2014 m& kommunen hag hvilken pensjonsordning som skal gjelde for
de folkevalgte fra 1. januar 2014.

Kommunelovens § 43 sier at kommunestyret kan ofgpegt egen pensjonsavtale for de folkevalgte. Det e
derfor ikke lovpalagt & ha en slik ordning, meny@arkommune har hatt en egen pensjonsforsikring for
folkevalgte siden det ble innfart.

Kommunestyret skal ta stilling til:

1. Hvorvidt Frgya kommune fortsatt skal ha pensjonsiogl for folkevalgte.

2. Viderefgre ordningen med pensjon for folkevalgtedegmed velge mellom 2 alternative lgsninger. |
tillegg om ordningen ogsa skal omfatte folkevalgied mindre enn 1/3 av full godtgjerelse skal intesn
da lavere innmeldingsgrense ma vedtas seerskilbanrkunen.

1. Innlemmelse i den ordinzere tjenestepensjonsordningefor de ansatte.
Alderspensjonen vil bli en brutto, livsvarig aritelse tilsvarende som for de ansatte i kommunem m
med enkelte tilpasninger. Ufgre- og etterlatteield] ogsa veere som i den ordineere fellesordnirigen
de ansatte.
* Velges denne ordningen vil premien som belastes eselig.

2. Pensjonsordning etter mgnster av ordningen for stdmgsrepresentanter.
Alderspensjonen vil veere en netto, livsvarig aytiglse. Ufgre- og etterlatteytelser vil veere satan
ordinaere fellesordningen for de ansatte i kommunen.
» Velges denne ordningen sa vil den fakturerte preriiea-konto og det vil senere bli foretatt
etteroppgjar.




3.
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Om de folkevalgte skal ha rett til AFP fra 62 ad(wedtas saerskilt av kommunen, og finansieringsioiin

for de gvrige ansatte). Bare aktuelt hvis kommumaanvalgt at folkevalgte skal innlemmes i den oselia
ordningen for ansatte.

Et valg av alternativ vil veere av langsiktig kamakbg veere basert pa prinsipielt grunnlag. Desivit her tas
det et valg som er varig.

Forskjellen pa brutto og netto ytelse:
Bruttoberegnet pensjon:Pensjon som inkluderer folketrygd. Det betyr aetalinger fra folketrygd og andre
pensjonsordninger blir vurdert i sammenheng ogtatbet fra et samordningsregelverk.

Nettoberegnet pensjonPensjon som kommer i tillegg til folketrygd.

Regelverk:
«Offentlig tjenestepensjon i KLP — Tillegg til vedekter med saerskilte bestemmelser for

1.

2. «Seerskilte vedtekter for folkevalgte i kommuner
pensjonsordning etter mgnster av den nye ordni
3.
sa langt det passer.
Vurdering:

folkevalgte i kommune og fylkeskommuner» for
fellesordningen for de ansatte.

de som velger at de folkevalgte skal innlezarn

odylkeskommuner» -for de som velger seerskilt
if@yestortingsrepresentanter.

«Forsikringsvilkar — Offentlig tienestepensjon i KLP» gjelder ogsa for ny seerskilt pensjonsordning

Kriterier ved valg av lgsning:

Mal etter kommuneansattes ordning

Mal etter storthgsordning

Hva er Billigst:

billigst for Det er gjennomshnittet i det totale Folkevalgte utgjer en dyrere gruppe (hgyere Ig

kommunen? | fellesskapet som bestemmer premieni | og hgyere alder) enn gjennomsnittet i
kollektive forsikringsordninger. Folkevalgtefellesordningen for de kommuneansatte.
utgjer en dyrere gruppe (hgyere lgnn og | Til tross for at en darligere ytelse normalt ville
hgyere alder) enn gjennomsnittet i veert billigere (gitt alt annet likt), veies dettpmo
fellesordningen for de kommuneansatte. | av at denne ordningen vil ha et fellesskap kun
Fordi premien blir utievnet sammen med fbestadende av folkevalgte.
gvrige ansatte i kommunen, vil det veere
billigst & melde folkevalgte onn i
fellesordningen.

Hva lgnner | Mest lgnnsomt:

seg for Regneeksemplene viser at fellesordningenl de tilfellene folkevalgte allerede har full

folkevalgte?

vil vaere mest Ignnsom for de aller fleste.

opptjening i OfTP, og avslutter karrieren som
ansatt i offentlig sektor, vil stortingsordningen
lgnne seg. Det er fordi dette er en netto ordnin
som kommer i tillegg til opptjening i OfTP.

Mulighet
for AFP?

Ja:

Aldersgrensen blir 70 ar i ny ordning (mot
tidligere 65 ar). Som for alle andre i
kommunen vil det veere anledning til & ga
av med pensjon ved 65 ar. Kommunen kg

tillegg innga avtale om AFP fra 62 — 65 af.

Nei:
Men mulighet for fleksibel alderspensjon som i
Folketrygden.
(Med lavere arlig pensjon ved tidlig uttak)
AN i

Eksempler pa arlig pensjonsutbetaling:
Siden nye ytelser er levealderjustert vil detteemg® av alder og fgdselsar. | eksemplene antasners veere
ansatt 1.1.2014.

Feadt 1961 (53ar) 14 ars opptjening, pensjonsgrunglés0 000:

Ordning som for stortingsrepresentanter
Ordning som for kommuneansatte

kr. 41 855,

kr. 65 961,40
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Feadt 1974 (40 ar) 27 ars opptjening, pensjonsgruagl500 000:
Ordning som for stortingsrepresentanter kr. 47 B4,
Ordning som for kommuneansatte kr. 64 622,32

Fadt 1984 (30 ar) 37 ars opptjening, pensjonsgruagl500 000:
Ordning som for stortingsrepresentanter kr. 61 56,
Ordning som for kommuneansatte kr. 68 031,85

Hva skjer med gammel ordning?
+ Alle aktive meldes ut 31.12.2013 og far oppsattégteeter
« Tidligere utmeldte med oppsatte rettigheter ogafle lgpende pensjoner blir stdende i gammel
ordning

» Arbeidsgiver skal fortsatt betale:
» Reguleringspremie
» Bruttotilskudd
» Tilskudd som dekker de lgpende kostnader til alled@pende ventepenger (nye tilfeller av

ventepenger vil ikke kunne forekomme)

»Rentegarantipremie

Et vedtak kan ha fglgende ordlyd:
Fraya kommune vedtar & viderefare pensjonsordnifayefiolkevalgte i KLP

Pensjonsordningen for folkevalgte innlemmes i detingere tjenestepensjonsordningen for ansatte. De
folkevalgte skal ha rett til AFP fra 62 ar.

eller

Pensjonsordningen for folkevalgte faglger mgnstienestortingsrepresentanter.
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NYE RETNINGSLINJER FOR FRYAS KOMMUNALE NARINGSFOND

Forslag til vedtak:

1. Formannskapet vedtar nye retningslinjer for Frgya kommunes neeringsfond.
2. Satsningsomradene for det kommunale nzeringsfondet:e

a. Nyskapende prosjekter med vekstpotensial

b. Prosjekter som bergrer tiltak i den strategiske naeingsplanen

C. Tiltak som skaper varige lokale arbeidsplasser

d. Tiltak som bergrer ungdoms-, innvandrer- og kvinneabeidsplasser

Vedlegg:

1. Forslag til nye retningslinjerRetningslinjer — Frgya kommunes naeringsfond
2. Gjeldende retningslinjer: Kommunalt naeringsfonditekier og satsningsomrader, datert 26.04.2012

Saksopplysninger:

P& formannskapsmatet 03.12.2013 ble det bestengtnangslinjene for naeringsfondet skulle tas oppyti
vurdering nar ny naeringsradgiver var pa plass ja0a4. Den nye neeringsradgiveren har sammen med de
tidligere naeringsradgiveren og daglig leder i Trensét Kystkompetanse (TKK) gétt igiennom de gjeldene
retningslinjene og sett pa hvilke behov for endeinigretningslinjene Fraya kommune har. Forslaigeye
retningslinjer er basert p& en bearbeiding avmsidg fra TKK. Bade dagens retningslinjer og fogsiatil nye
retningslinjer er vedlagt.

Vurdering:

Disse retningslinjene har administrasjonen en totilleeerming til. Det er en del som gar pa satgaomrader
for det kommunale nzeringsfondet, mens resten aingatlinjene i hovedsak gar pa vilkarene for tildglog
rammen rundt selve prosessen. Forslaget til nygngetlinjer har i stor grad blitt pavirket av eifayer fra de
siste arene og hvilke utfordringer og behov forsigeringer som har vaert.

Nar det gjelder satsningsomrader er det gnskeliyenediskusjon pa dette i formannskapet. | de nye
retningslinjene er de 4 satsningsomradene somaadrtidligere for fondet viderefart: «nyskapendespekter
med vekstpotensialer», «prosjekter som bergraktiltlen strategiske naeringsplanen», «tiltak scapekvarige
lokale arbeidsplasser» og «tiltak som bergrer ungdoinnvandrer- og kvinnearbeidsplasser». Deggam
debatt rundt dette for & avklare om det er andkiigeé satsningsomrader som burde veere med, fomgeleet
punkt om en satsning pa sentrumsutvikling. RAdmaimae inntrykk av at sentrumsutvikling kan bli éttig
omrade for naeringsutvikling pa Frgya fremover. Ba Bet vaere en ressurs for arbeid med sentrumbuogyi
ha et punkt om dette i retningslinjene.
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Det kan ogsa veere aktuelt & kutte ut et av satsoimidene, for eksempel «prosjekter som bergtak tiden
strategiske neeringsplanen.» Dette punktet er véididt og sparsmalet er om det favner om for mye? E
strategisk naeringsplan ser pa neeringsutviklingst@t og strategisk perspektiv. Hvis nzeringsfosdet
satsningsomrader er for store er det en fare feffakten av & ha satsningsomrader vannes ut. &vebé&ty at
midlene brukes opp uten at det har kommet en tyadiekt ut av de andre satsningsomradene. Dejsé o
risiko for at fondets midler brukes opp, og at ged&nader som for eksempel har potensiale til feskarige
lokale arbeidsplasser far avslag pa bakgrunn éondet ikke har midler.

Resten av retningslinjene bestar i hovedsak aawfiir a fa stette fra fondet og noen praktiskinfgar. Mange
av de gjeldene retningslinjene for fondet har biitierefart. Her forklares noen punkter som er endlier som
har blitt lagt til. Under 8§ 4 Stattevilkar er dddiste punktene & anse som standardvilkar fonéesiom hvor
mye som kan innvilges. Naeringsfondet har for eksgmitt statte til en enkeltsak med over 800 OGihker.
Med tanke pa at neeringsfondet i 2013 fikk tild&10700 kroner blir det vanskelig over tid a fordele
fondsmidlene hvis stattebelgpene er s store. iDddilfa tiltak som stattes hvert &r. Disse std@lktérene
tydeliggjer mulighetene hos sgker og gir tydeligerfg for hvordan saksbehandler kan vurdere hveéetle
tilfelle. Disse standardene har sammenheng me@,%4#s at fondet bgr anses som en motiverende ggarttie
faktor for gjennomfaring av tiltak. Det er ogs& taed et punkt om lett omsettelige varer for & usileke at
kommunen ma veaere varsom nar det gjares vurderihyagom bgr stgttes.

| § 4-8, er det gjort en ordendring fr&til bar. Denne endringen skyldes en sgknad fra froya.gaende
Frgyaportalen i 2013. Hvor retningslinjene tilsalag pa grunn av at bedriften er registrert i Thwidh, selv
om prosjektet kun hadde Frgyas interesser som asjtin. R&dmannen mener det er viktig med litt
handlingsrom under dette punktet, slik at gode adknsom har positiv betydning for naeringslivsuinik pa
Fraya ikke far avslag pa bakgrunn av formaliteter.

Noen punkter slik som 88§ 4-7, 4-8 og 5-2, er ment §iltak for & spare tid og gi mer effektiv sakishedling.
Det siste punktet under § 4, 4-11, gnsker radmaanggolitisk diskusjon rundt. Det er viktig & peegie at
tilsagn kan bortfalle dersom planene som er grigatléor et vedtak om statte blir endret fordi dat ety at
Frgya kommune gir stgtte til et prosjekt de oppeiignikke ville ha gitt statte til. Det er gnskeliged debatt
rundt ordet forhandssamtykke. Hva legger formanmskiaet forhandssamtykke? Det er viktig med eraxirg
av dette slik at det er en standard for hvordaslszstkandler handterer sgknader som blir endret.

Under § 6 er det to nye punkter som er viktig anee\§ 6-2 er lagt til for & gjgre det mulig & fardksutbetale
deler av tilsagn hvis det er avgjgrende for ensuiieg av prosjektet. § 6-5 apner for at Frgya komeneed en
senere anledning har mulighet til & gjgre undelsgk@a betydningen av stgtte fra naeringsfondet.

Radmannens mener at de nye retningslinjene tydeligtya som kan stattes av naeringsfondet og at
rammeverket for saksgangen blir forbedret med @eregningslinjene. R&dmannen innstiller pa at de ny
retningslinjene vedtas under forutsetning at foms&apet har diskutert nzeringsfondets satsnings@noiy
kommet med en presisering pa hvordan de forvetnteramunen «forhandssamtykker» under § 4-11.
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18.02.2014 14/131 38/14
Saksbehandler: Arkivkode: Gradering:
Frida Hang Kvingedal
Saken skal behandles i falgende utvalg:

18.02.2014

38/14 Formannskapet

ORDFJRERENS ORIENTERING




SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Frida Hang Kvingedal Arkiv:
Arkivsaksnr.:  14/130

Saken skal behandles i fglgende utvalg:

Formannskapet

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA M@TE 05.02.14

Vedtak:
Forslag til vedtak:

Protokoll fra mgte 05.02.14 godkjennes som framlagt

Vedlegg:

Protokoll fra mgte 05.02.14.



FROYA KOMMUNE

MOTEPROTOKOLL
Formannskapet
Mgatested: Mgtedato: Mgatetid: Av utvalgets medlemmer mgatte
Kommunestyresalen, 05.02.2014 09.00 - 16.20 7av7
Frgya herredshus
Fra og med sak: 16/14
Til og med sak: 26/14
Faste representanter i Formannskapet i perioden 201- 2015
Ap/Hgyre: Frp/Sp: Venstre:
Berit Flamo,ordferer Vivian Dolen Sgrdal Arvid Hammernes
Martin Nilsen,varaordfarer Aleksander Sgreng
Kristin Reppe Storg
Helge Borgen
Faste representanter med forfall:
Venstre:
Arvid Hammernes, permisjon fra
kl. 12.30
Vararepresentanter som mgite:
Venstre:
Vibeke Franck Sehm, tiltradte matet
kl. 12.30
Merknader:
1. Innkalling til mgte med saksliste og tilleggssaklZ6ble enstemmig godkjent.
2. Sak 26/14 ble behandlet i starten av mgtet. Prdtoker fort som om sakslista ble fulgt.
3. Orientering om Trgndersk Kystkompetanse AS v/Jgkgsen
4. Repr. Arvid Hammernes fikk innvilget permisjon #ia 12.30 etter behandling av sakene 16/14 — 20/14

samt sak 26/14.

5. KI. 12.00 ble det utdelt KS-hedersmerket til 4 atgsaom har sluttet; Eilif Stordal, Torbjgrn Mashva
Torhild Borgen og Per Gundersen.

6. KI. 13.00 orienterte Audun Klev om Frgya flyplass.

Underskrift:

Berit Flamo Vivian Dolen Sgrdal
Ordfarer Protokollunderskriver

Frida Hang Kvingedal
sekretaer



HOVEDUTSKRIFT

Utvalg : Formannskapet
Mgtedato: 05.02.2014

RSK

SAKSLISTE
Saksnr. Arkivsaksnr.
Innhold
16/14 14/78
GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA M@TE 16.01.14
17/14 12/914
RAMMEAVTALE/OPPDRAG MELLOM FR@YA KOMMUNE OG TR@NDE
KYSTKOMPETANSE AS
18/14 14/95
FRGYA KOMMUNALE NZARINGSFOND - ARSMELDING FOR FR@YA
KOMMUNALE NZARINGSFOND 2013
19/14 14/59
S@KNAD TIL KOMMUNALT NZARINGSFOND - GRUNDER CAMP
20/14 14/74
FINANSIERINGSMULIGHETER GJENNOM HUSBANKEN
21/14 10/1656
SALG AV OVERFL@DIG VEGGRUNN PA FR@YA - KIGPEKONTRA KT
22/14 13/600
GNR 64 BNR 208 SGKNAD OM TILLEGGSTOMT TIL SIGHUSTO MT
23/14 13/1194
GNR 8 BNR 261 FORESP@RSEL OM KJ@P AV TOMT
24/14 14/89
SPBKNAD OM KJZP AV TOMT NR. 20 OG 21 | HAMMERVOLDEN BOLIGFELT
25/14 14/79
ORDF@RERENS ORIENTERING
26/14 14/119 Unntatt offentleg innsyn (Ofl)

AVKLARINGER PA SP@RSMAL ANGAENDE BEDRIFTSETABLERIN G PA

SKARPNESET



16/14

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA M@TE 16.01.14

Vedtak:

Protokoll fra mgte 16.01.14 ble godkjent som framigt med en endring.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Protokoll fra mgte 16.01.14 godkjennes som framlagt

17/14

RAMMEAVTALE/OPPDRAG MELLOM FRZYA KOMMUNE OG TRONDER  SK
KYSTKOMPETANSE AS

Vedtak:

1. Formannskapet godkjenner fremforhandlet rammeavtaléoppdrag mellom Frgya kommune og

Trgndersk kystkompetanse AS for tiden 01.01.14 — 312.16.
2. Kostnadene for 2014 — kr. 200.000 — dekkes ove kii2702.1100.325.

Enstemmig.
Forslag til vedtak:
1. Formannskapet godkjenner fremforhandlet rammedeiapelrag mellom Frgya kommune og Trgndersk

kystkompetanse AS for tiden 01.01.14 — 31.12.16.
2. Kostnadene for 2014 — kr. 200.000 — dekkes over1l2@02.1100.325.

18/14

FR@YA KOMMUNALE NZAERINGSFOND - ARSMELDING FOR FR@YA KOMMUNALE
NARINGSFOND 2013

Vedtak:

Formannskapet godkjenner Arsmelding for Fraya kommuale naeringsfond — 2013.
Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Formannskapet godkjenner Arsmelding for Frgya konmateinzeringsfond - 2013
19/14

SBKNAD TIL KOMMUNALT NAERINGSFOND - GRUNDER CAMP

Vedtak:

Sgknad avslas pa bakgrunn av at Frgya kommune allede bidrar til Griindercamp med éarlige utgifter pa
Grunder Camp med inntil kr. 11 000,-.

Enstemmig.



Forslag til vedtak:
Sgknad avslas pa bakgrunn av at Frgya kommunedéidridrar til Grindercamp med arlige utgifter pér@ler

Camp med inntil kr. 11 000,-

é?l(ljﬁNSIERINGSMULIGHETER GJENNOM HUSBANKEN

Vedtak:

Administrasjonen utreder muligheten for bygging avegnede utleieboliger med tilskudd fra Husbanken
tilrettelagt for ungdom og vanskeligstilte pa bolignarkedet jfr. Boligplanens prioriteringer. Utrednin gen
forventes fremlagt kommunestyret for avgjgrelse i rars.

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mgte 05.02.14:

Flg. omforente forslag til endring ble fremmet:

---8 stk--- og tredje setning taes ut:

Forslag til vedtak:

Administrasjonen utreder muligheten for byggingBastk. egnede utleieboliger med tilskudd fra Huglean

tilrettelagt for ungdom og vanskeligstilte pa balrkedet jfr. Boligplanens prioriteringer, og dgervedtaket
om & motta 15 flyktninger. Utredningen forventesnitagt kommunestyret for avgjgrelse i mars.

21/14
SALG AV OVERFL@DIG VEGGRUNN PA FR@YA - KIBPEKONTRAK T
Formannskapets innstilling til kommunestyret:

Kommunestyret godkjenner den fremlagt kigpekontrakten fra Statens Vegvesen vedr. overdragelse av to
parseller pa Hamarvik pa henholdsvis 1.998,7 m2 o912 m2.

Kjgpesummen inklusive omkostninger pa til sammen kr357.000,- dekkes ved bruk av ubundet
investeringsfond mot senere tilbakefgring ved salgv arealer fra de to parsellene.

Enstemmig.
Formannskapets behandling i mgte 05.02.14:

Repr. Arvid Hammernes ba om at hans habilitetwalidert da hans navn er nevnt i saken.
Repr. Hammernes ble enstemmig erkleert inhabil ésslbehandling.

Innstilling:

Kommunestyret godkjenner den fremlagt kjgpekong&raffta Statens Vegvesen vedr. overdragelse av to
parseller pa Hamarvik pa henholdsvis 1.998,7 m23i® m2.

Kjgpesummen inklusive omkostninger pa til sammer8&i7.000,- dekkes ved bruk av ubundet investefdmgs
mot senere tilbakefaring ved salg av arealer freogearsellene.



22/14
GNR 64 BNR 208 SOKNAD OM TILLEGGSTOMT TIL SIGHUSTOM T
Formannskapets innstilling til kommunestyret:

Fraya kommune selger tilleggstomt til Gnr. 64, bnr208 pa totalt ca. 70 m2, til Kolbjgrn Harald Saethg
Stavanger. Det forutsettes at tilleggstomten sammésyes med hovedeiendommen.

Tomteprisen fastsettes til kr. 10.000,- og omkostngene ved eiendomsoverdragelsen deles likt mellom
kjgper og selger.

Enstemmig.
Innstilling:

Fraya kommune selger tilleggstomt til Gnr. 64, 808 pa totalt ca. 70 m2, til Kolbjgrn Harald Sagthe
Stavanger. Det forutsettes at tilleggstomten sarfmyes med hovedeiendommen.

Tomteprisen fastsettes til kr. 10.000,- og omkogtene ved eiendomsoverdragelsen deles likt meljemek og

selger.

23/14

GNR 8 BNR 261 FORESPYRSEL OM KJ@P AV TOMT

Vedtak:

Saken utsettes

Enstemmig.

Formannskapets behandling i mgte 05.02.14:

Flg. omforente fordlag til vedtak ble fremmet:

«Saken utsettes.»

Forslag til vedtak:

Formannskapet viser til forespgrsel fra Stokkgglsly/S vedrgrende kjgp av areal fra kommunensdzien
Gnr. 8, bnr. 261 pa Flatval. Med bakgrunn i en femtidig bruk av ferjeleiet i beredskapssammeghemsker
ikke kommunen & selge areal eller gi en permaiiléatetse til utlegging av flytebrygge som omsgkt.
Formannskapet ser imidlertid bedriftens behov ligebrygge for sine bater og er innstilt pa & inega
leiekontrakt med bedriften for utlegging av flytggge som omsgkt, samt parkeringsareal pa land. Det
forutsettes at det gis en sveert kort oppsigelstsivi kontrakten, slik at anlegget kan flyttes taetiov for
ferjeleiet, samt at utlegging av flytebrygga omseig godkjennes i henhold til havneloven og plan- o

bygningsloven.
Leieprisen settes symbolsk til kr. 500,- pr. ar.



24/14
SOKNAD OM KJIGP AV TOMT NR. 20 OG 21 | HAMMERVOLDEN BOLIGFELT

Vedtak:

Formannskapet viser til saksutredningen og vedtar tomt nr. 20 og 21 i Hammervolden boligfelt slas
sammen til en boligtomt med mulighet for bygging aunntil 2 boligenheter. Tomten utlyses for salg

snarest og med en minstepris pa kr. 210.000,-.

Radmannen gis fullmakt til & innga kjgpekontrakt med hgystbydende over kr. 210.000,- og med betingelse
om at det igangsettes bygging pa tomten innen 2 atter at kjgpekontrakt er inngatt.

Dersom det etter en budrunde ikke oppnéas minsteprisa legges saken frem for formannskapet pa nytt fo
endelig avgjgrelse om bud under minstepris skal akpteres.

Enstemmig.
Forslag til vedtak:

Formannskapet viser til saksutredningen og vedtamat nr. 20 og 21 i Hammervolden boligfelt slaswsnen
til en boligtomt med mulighet for bygging av inrilboligenheter. Tomten utlyses for salg snareshed en
minstepris pa kr. 210.000,-.

Radmannen gis fullmakt til & innga kjgpekontrakdrheystbydende over kr. 210.000,- og med betingetsat
det igangsettes bygging pa tomten innen 2 ar attgpekontrakt er inngatt.

Dersom det etter en budrunde ikke oppnas minstegirilegges saken frem for formannskapet pa niytt fo
endelig avgjgrelse om bud under minstepris skadatkses.

25/14
ORDFJRERENS ORIENTERING

Repr. Arvid Hammernes stilte spgrsmal om budsfatisjonen til Frgya sokn.
Radmannen ga en orientering om budsjettet for Fsgka som ble vedtatt i desember 2013.
Formannskapet ba om at administrasjonen tar komekitkirkevergen vedr. sak om gkning i festeavgifte

Orientering ved Mattis Aune og Beathe S. Melandstatus/situasjonen pa Hamarvik eldreboliger, etter
sparsmal fra repr. Aleksander Sgreng.
Formannskapet ba administrasjonen ga i dialog rebddre og pargrende vedr. tilbudet fra Pleie ogoogns

Radmannen gikk gjennom evalueringen som ble gjefmretter brannen i forrige uke.

Ordfgreren:

. Henvendelse om bygging av seniorboliger. En dédaigplana ble gjennomgatt. Forutsetningen er at
slike boliger blir bygd etter kriterier om univellsgforming.

«  Spgrsmal vedr. Sgrnesset boligfelt pd Hamarvikditeopp til diskusjon.

»  Spgrsmal vedr. «gamle sykehjemstomta» og hva deambrukes til ble tatt opp til diskusjon.

. Refererte fra mgte i «Kysten er klar» Protokolf blindelt senere.

e Ordfgreren ga en orientering fra mgtet med innvaredr gar kveld hvor norskkurs var et stort tema.

«  Ordfgrer og Teknisk sjef hadde mgte med Fylkeskonemwm béatruter som ikke er hensiktsmessig.
En del Igsninger som ble papekt vil bli innfridd.

e Skolebussrutene skal tas opp da enkelte elvedtteerd mye lengre kjaretid til skolen.
Radmannen tar dette opp i eget mgte med ATB.

. Ferdigstillelse av gangveien Dyrvik — Nesset. Tidikkerhetsmidler blir utlyst s& her ma vi sgke.

. Ny dato for fortsettelsen av "Visjonsdebatten” [#6. mars.

. 17. mai-komité er nedsatt og har kommet i jobbrnfmnskapet skal veere med pa markering av
grunnloven.



Radmannen:

. Bautaen pa Titran. Kommuneadvokaten er satt pindake jobbe mot grunneier.

. Rammeavtale inngatt med Marine Harvest og Frgyatkome om ca. 1 mill. som skal ga til Frgya kultur-
og kompetansesenter. Rammeavtalen ble omdelt.

Repr. Aleksander Sgreng:

Angaende treningsklinikken pa Hitra. Fraya kommhbaeingen avtale hvor de har forpliktet seg med
driftsmidler. Hvilke krav er det til medisinsk triegsklinikk?

Svar: Informasjon vil bli gitt pa neste kommunestyremdaetemadebatten er folkehelse.

Hjem for «En femtilapp» og staus for eldre varrgfis pa siste mgte. Ber om en orientering og &ak.pa neste
mgte.

26/14 Unntatt offentleg innsyn (Ofl) Ofl §13
AVKLARINGER PA SP@RSMAL ANGAENDE BEDRIFTSETABLERING PA SKARPNESET



SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Arvid Hammernes Arkiv:
Arkivsaksnr.: 11/754

Saken skal behandles i fglgende utvalg:

Formannskapet
Kommunestyret

RIVING AV 2 BOLIGHUS, GARASJE OG FJZSBYGNING PA GNR . 21, BNR. 98,
107 OG 288 PA SISTRANDA

Forslag til vedtak:

Kostnaden pa kr 497.500,- inkl. mva. med riving aboligene inkl. en garasje pa gnr. 21,
bnr. 98 og 107 samt fijgset pa gnr. 21, bnr. 288 [&istranda finansieres ved bruk av
bevilgningen til prosjektet Sentrumsomrade.

Vedlegg:
Kart i malestokk 1:1000

Saksopplysninger:
Kommunestyret vedtok 31.10.13 riving av boligerid.ien garasje pa eiendommene gnr. 21,
bnr. 98 og 107 samt riving av figset pa eiendomgren21, bnr. 288.

Eiendommene ligger inntil kommunehuset.

Det er i kommunestyrets vedtak av 31.10.13 sagpledn legges fram for ny behandling for
finansiering av rivingsarbeidet etter at anbuchehentet.

Det ble foretatt en begrenset anbudskonkurransa fteetak i anleggsbransjen ble
forespurt. 2 anbud kom inn, og det var fra Frowedgsservice AS og KN Entreprengr AS.
Fraya Anleggsservice AS hadde den laveste prisdamn p88.000,- ekskl. mva.. Det er fattet
administrativt vedtak om a innga kontraktsfornamgir med Fraya Anleggsservice AS.

Det kan opplyses at rivingskostnaden med boligheisgngarasjen er kr 272.000,-, og at
rivingskostnaden med fjgset er kr 126.000,-.

Vurdering:
Vi gar inn kostnaden pa til sammen kr 497.500 inkla. med rivingsarbeidet finansieres
ved bruk av bevilgningen til prosjektet Sentrumsade.












SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Andreas Kvingedal Arkiv: GNR 8/261
Arkivsaksnr.: 13/1194

Saken skal behandles i fglgende utvalg:

Hovedutvalg for forvaltning
Hovedutvalg for forvaltning
Formannskapet

GNR 8 BNR 261 FORESPORSEL OM KJAP AV TOMT

Vedtak:

Forslag til vedtak:

Formannskapet viser til forespgrsel fra Stokkgy skjell A/S vedrgrende kjgp av areal fra
kommunens eiendom Gnr. 8, bnr. 261 pa Flatval. Med bakgrunn i en evt. fremtidig bruk av
ferjeleiet i beredskapssammenheng gnsker ikke kommunen a selge areal eller gi en
permanent tillatelse til utlegging av flytebrygge som omsgkt.

Formannskapet ser imidlertid bedriftens behov for flytebrygge for sine bater og er innstilt pa
a innga en leiekontrakt med bedriften for utlegging av flytebrygge som omsgkt, samt
parkeringsareal pa land. Det forutsettes at det gis en svert kort oppsigelsesfrist av kontrakten,
slik at anlegget kan flyttes ved behov for ferjeleiet, samt at utlegging av flytebrygga omsgkes
og godkjennes i henhold til havneloven og plan- og bygningsloven.

Leieprisen settes symbolsk til kr. 500,- pr. ar.

Vedlegg:
Seknad fra Stokkgy skjell A/S, datert 15.10.2013
Kart som viser arealet som gnskes leid.

Ovrige dokumenter (ikke vedlagt):

Saksopplysninger:

Stokkgy Skjell A/S gnsker a kjgpe deler av eiendommen Gnr. 8, bnr. 261 pa Flatval. Dette
primert for a legge ut flytebrygge for bedriftens bater.

Eiendommen som omsgkes er deler av eiendommen som kommunen overtok fra Statens
Vegvesen etter at ferjeleiet ble nedlagt i 2000.

Vurdering:

Det er i samme forbindelse mottatt en henvendelse fra Masgval fiskeoppdrett om adkomst fra
denne bnr. 261 og frem til Masgval sin eiendom bnr. 27. Her er det tanker om a bygge ny




adkomst frem til deres anlegg. Ved henvendelse hit har imidlertid Masgval understreket at de
ikke vil legge noen hindring i veien for Stokkgy skjell, da de benytter bedriften i sin
virksomhet. Uansett vil en slik vegatkomst skape store fjellskjeringer langs stranden, noe
som ikke er gnskelig. En slik veg er forelgpig ikke omsgkt.

Radmannen er skeptisk til a selge areal og gi tillatelse til utlegging av flytebrygge pa
permanent basis. Dette med bakgrunn i at vi i dag har ingen beredskap nar det gjelder
transport for biler ved en evt. lengre stenging av Frgyatunellen. Det ma derfor ikke legges
hindringer i veien for at det pa nytt opprettes et fullverdig ferjeleie som beredskap. En
utlegging av flytebrygge som omsgkt, kan hindre en slik fremtidig bruk og bgr derfor ikke
godkjennes.

Radmannen har forstaelse for det behovet bedriften har for flytebrygge for sine bater, da de
driver innen en bransje som har sterke restriksjoner nar det gjelder smitte. Radmannen vil
derfor tilra at det inngas avtale med bedriften om en leiekontrakt som kan sies opp pa sveert
kort varsel, dersom dette er ngdvendig som fglge av fremtidig ferjetrafikk. Pa denne maten
vil bedriften vare sikret liggeplass for sine bater, samtidig som kommunen ivaretar de
beredskapsmessige hensyn ved en evt. stenging av Frgyatunellen. Ved at det kun gis tillatelse
til flytebrygge og ikke noe bygg/anlegg pa land sa kan dette anlegget flyttes pa svert kort
varsel.

I og med at bedriften kun gis en tillatelse til utlegging av flytebrygge med betingelse om
fjerning pa svert kort varsel, sa bgr det kun fastsettes en symbolsk leie pa kr. 500,- pr. ar.
Radmannen gis fullmakt til & innga leickontrakt pa de betingelser som er nevnt i
saksfremlegget.



iS]io-( %
3{ Dol Lpaefl 2
AV i3 119494
Forespgrsel ang erverv av tomt pa Flatval, 8/261
I forbindelse med vares virksomhet mangler vi plass fgr bater, i den forbindelse gnsker
vi og kjgpe eiendommen 8/261.
Malet med dette er og ha 2 plasser fgr og legge ut flytebrygger, pga smitte hensyn etter
mattilsynets regelverk.

Jag @#nsker derfor og fa avklart om dette areal kan kjgpes og kjgpesum.

@nsker en radslagning med det farste, og helst innen utgangen av Oktober.
Dyrgy 15/10 2013

Patric Lundevall

Stokkgy skjell AS
Seetra
7273 Norddyrgy

tel 97094156
e-post: patlund2@online.no
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SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Andreas Kvingedal Arkiv:
Arkivsaksnr.:  13/1217

Saken skal behandles i fglgende utvalg:

Formannskapet
Kommunestyret

SOKNAD OM NAUSTTOMT

Vedtak:

Forslag til vedtak:

Frgya kommune selger sjghustomt til Kirsti og Trdmdmsen i Stongsundet pa Sula, som
omsgkt. Tomta begrenses til 150 m2

Tomteprisen fastsettes til kr. 30.000,- og alle ostkinger ved eiendomsoverdragelsen deles
likt mellom kjgper og selger. Dersom det ikke arigsatt bygging pa tomta innen 2 ar etter
vedtak om salg skal tomta tilbakefares til kommunen

Vedlegg:
Swgknad fra Kirsti og Trond Thomsen, Hegra m/ved|elgdert 17.10.2013

@vrige dokumenter (ikke vedlagt):
Saksopplysninger:

Kirsti og Trond Thomsen eier en fritidsbolig pa &ol sgker na om a fa kjgpe nausttomt.
De sgker om dispensasjon, men den tomta de narsagkt ligger i et omrade som i
arealplanen er avsatt til naustomrade.

Sgknaden er oversendt Sula fiskarlag til uttaletss uttalelse er enna ikke mottatt.
Imidlertid har administrasjonen veert i muntlig kakit med leder av fiskarlaget og de har
ingen merknader og vil tilrd at sgknaden imgtekomrbBet vil imidlertid bli oversendt
skriftlig godkjenning fra fiskarlaget.

Vurdering:

Kirsti og Trond Thomsen har over lengre tid vaktomtakt med kommunen om kjgp av
nausttomt. De tomter som tidligere har veert akéuledlr vaert utenfor omrader avsatt til naust
eller at tomtene har veert vanskelig a bebygge.

De sgker na om en tomt i Stongsundet og hvor axéah er avklart. Radmannen vil derfor
tilra at Thomsen far kjgpe tomta som de sgker aomt&prisen for sjghustomter er tidligere
fastsatt til kr. 20.000,- med tillegg av omkostreng og med at det er kommunen som



betaler halvparten av omkostningene ma denne kistnlagges til tomteprisen dersom
kommunen skal oppna kr. 20.000,- i netto for sédveta. Dette betyr at tomteprisen
fastsettes til kr. 30.000,- med tillegg av halvetkaden for omkostninger ved
eiendomsoverdragelsen. Tomta avgrenses til 150 m2.



.10 (3
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SHL [2/ 12U -]

Kirsti og Trond Thomsen. Hegra .17.10.13.
Forradal.
7520 Hegra.

Froya Kommune.
Virksombhetsleder.
7261 Sistranda.

Seknad om dispensasjon av nausttomt for bygging av naust pa Sula, fra
Froya kommune.

Seker om 4 fa dispensasjon av tomt som er avmerket pa kart (vedlegg 1) p Sula, fra

Froya Kommune.
Tomta ligger i UBF 18 pa Vassgya, det samme omradet som det nylig er bygd naust pd, da pa

motsatt side.

Viser til telefonsamtale i var .... ang. muligheten for 4 soke pé det aktuelle omrade, der dere

var positive iht. at vi sendte inn seknad .

Vi ser frem til & here fra dere, sa snart dette lar seg gjore.

P4 forhand takk

Med vennelig hilsen
h'mc]{ oMb

Trond Thomsen

99 64 83 99.
Vedlegg: 1 Kart.
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SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Andreas Kvingedal Arkiv:
Arkivsaksnr.:  14/142

Saken skal behandles i fglgende utvalg:

Formannskapet

HORING - RAPPORT FRA ARBEIDSGRUPPE SOM HAR VURDERT BRANN- OG
REDNINGSVESENETS ORGANISERING OG RESSURSBRUK

Vedtak:
Forslag til vedtak:

Frgya kommune tar fremlagt dokument «Hgring - Rapipa arbeidsgruppe som har vurdert
brann- og redningsvesenets organisering og ressisshl orientering.

Fraya kommune registrerer at kommunene fortsattrekhovedansvaret for a etablere og
drifte landets brann- og redningstjeneste. Detteldaerer at det enkelte kommunestyre ogsa
ma ha mest mulig reell styringsmyndighet over tgee og som en konsekvens av dette sgke
organiseringer som ivaretar dette perspektivet inesig.

Fraya kommune er komfortabel med dagens organgakirkommunens akuttberedskap ut i
fra etatens handtering av stagrre og mindre hendé&senmunens brann- og redningstjeneste
har gjennom tid dokumentert rask responstid, lakatiskap, lokalt lederskap og handlekraft
ved sin tjenesteutfgrelse. Storbrannen pa Freyd 2914 dokumenterte ogsa fullt ut de
lokale brann- og redningstjenestene evner & haidtamvirke over kommunegrenser og
faggrenser med andre brannvesen/ frivillige/ sivdf/ar/ politi/ Rade Kors/ militeeret/ osv.

Frgya kommune er videre klar over at opprettelsstaxre fagmiljg vil veere fordelaktig
innenfor delelement innenfor tjenesten som eksevigpbtannsyn hvor enkeltkommuner
opererer med sma deltidsstillinger. Videre handett anskelig med et samarbeid for &
ivareta spesielle beredskapsfunksjoner som eksempeturensing. Kommunene i Sgr-
Trgndelag har lgst dette behovet via etableringaawarbeidsorganet IUA- Sgr-Trgndelag.
For & ivareta lokale/ regionale samarbeidslgsniptierligere har kommunene i
Orkdalsregionen utarbeidet en fagrapport brannfeoeslar en organisasjonsmodell som i
langt starre grad avveier geografi/ lokalkunnskegfhet/ lokalpolitisk styring og behovet
for starre fagmiljger/ effektivisering, enn fremiagpport fra den sentrale arbeidsgruppen.
Denne samarbeidslgsningen omfatter 9 kommuner inggitmen 40.000 innbyggere.

Likedan er Frgya kommune redd for at en sentraligreste vil medfare gkt byrakratisering
av beslutningsprosesser og utlgse uklare ansvaadfoDette vil gi darligere reell beredskap
og motivasjon med den konsekvens at tjenestetitbagléeredskap lokalt forvitres. | dette



ligger ogsa en fare for forringelse av det lokalgasjementet og idealismen/ dugnadsanden
relatert til deltakelse i de lokale brann- og redjstjenestene.

Ut i fra dette frarader Fraya kommune at modellidibnfgrt for organisering av en
fremtidig brann- og redningstjeneste som foresiatarbeidsgruppen. Fraya kommune
agnsker heller vektlegging av modell 3 men da uedeklar forutsetning av at dette er en
frivillig organisering som ma vurderes og eventweltitas i det enkelte kommunestyre.

Vedtaket begrunnes i frykt for et sentralisert éistietilboud som forringer tjenestens innhold i
distriktskommunene, gkt byrakratisering av tjenesterringelse av lokalt engasjement, tap
av lokalgeografisk kunnskap, redusert naerhet titleéser, lengre responstid samt reduserte
muligheter for Fraya kommunestyre til & styre tgaas innhold etter lokale behov

Vedlegg:

@vrige dokumenter (ikke vedlagt):
Saksopplysninger:

Justis- beredskapsdepartementet sender pa hgnmppRéa en nedsatt arbeidsgruppe som
har vurdert brann- og redningsvesenets organisegngssursbruBrannstudien).

Utsendt hgringsbrev er datert 13.12.2014 og hdristen er satt til 17. februar 2014.
Saksopplysninger

Frgya kommune har mottatt fra Justis- og beredslegastementet fglgende hgringsbrev
datert 13.12.2014:

Haring - Rapport fra arbeidsgruppe som har vurddmtann- og redningsvesenets
organisering og ressursbruk

Justis- og beredskapsdepartementet sender pa hReipgort fra arbeidsgruppe
som har vurdert brann- og redningsvesenets orgainigeg ressursbruk
(Brannstudien).

Justis- og beredskapsdepartementet ga 5.oktobet PEktoratet for
Samfunnssikkerhet og beredskap i oppdrag a oppogttede en
arbeidsgruppe som skulle utrede hvordan de sanrkeskirsene i brann- og
redningsvesenet kan utnyttes best mulig, og i sadiimg med andre
beredskapsaktagrer. Arbeidsgruppens rapport blertaitelepartementet
2.desember 2013.

Hovedanbefalingen til arbeidsgruppen er a orgargsierann- og
redningsvesenene fylkesvis, slik at det blir 1&8rdlPenheter, avhengig av om
Oslo og Akershus blir en felles enhet eller ikke.



Rapporten, og to samfunnsgkonomiske analyser sbendsgruppen har
innhentet, er tilgjengelig pa Justis- og beredskigpartementets hjiemmesider
under hgringerwww.regieringen.no/html?id=747757

En liste over hgringsinstansene fglger vedlagttiSueg
beredskapsdepartementet ber adressatene om adgeestapporten for
bergrte underliggende organer, foreninger eller amgsasjoner pa eget
omrade, dersom disse ikke er oppfart pa listen.

Departementet gnsker ogsa a fa informasjon om ee#etandre aktarer som
bar fa anledning til & uttale seg om rapporten.

Haringsfrist er 17. februar 2014.

Haringssvarene sendes fortrinnsvis pa e-post stpottak©.d.de.no, eventuelt som
vanlig post til Justis- og beredskapsdepartemeRetinings- og
beredskapsavdelingen.

Folgende anbefalinger fremkommer fra arbeidsgruppen

ANBEFALING

Pa bakgrunn av de vurderingene og analysene stomegaitt, anbefaler en samlet
arbeidsgruppe modell 1 for organisering og dimarsjimg av fremtidens brann- og
redningsvesen og ngdalarmeringstjenesten for brann.

Modellen er fremtidsrettet, noe som har veert vikbigarbeidsgruppen, og den vil mgte
fremtidens utfordringer og samfunnets behov pacehrgate. Arbeidsgruppen mener ny
modell vil legge et bedre grunnlag for a kunne edasjonale malene i st.meld. nr. 35
(2008-2009BrannsikkerhetVed a etablere stgrre og mer ensartede orgamisasyil dette
ogsa bedre samvirke og samarbeid med andre akBsegm- og redningsvesenenes blir
starre og mer lik andre aktgrers ansvarsomrader.

Arbeidsgruppen mener at stgrre brann- og rednirsgswveil legge forholdene til rette for at
de forbyggende oppgavene kan utfgres mer malagteffektivt. Det vil bli starre
kompetansemiljger, og den forebyggende aktiviteiansystematiseres i stgrre grad.

De lokale behov for beredskapsordninger vil blrétatt ved at krav om responstid innfares,
og der innsatstiden blir det starste elementestEmmsatsen vil medfgre en lokal
tilhgrighet, hvor lokalkunnskap blir ivaretatt, s#ofig som de lokale ordningene kan
systematiseres og samkjgres i mye stgrre grad @eltes ledelse. Arbeidsgruppen mener
ogsa at samarbeid om den lokale beredskapen iegnemédene mellom de nye brann- og
redningsvesenene vil bli bedre.

Innfgringen av Ngdnett i alle kommunene og i brasgredningsvesenene understatter
arbeidsgruppens anbefaling. Ngdnett er et viktigtey for den kommunale brann- og
redningsberedskapen fremover.



Det regionale behovet for beredskapsordningertigl @rbeidsgruppen mening bli bedre.
Vurderingen av tilleggsinnsatsen, i form av manpskang utstyr, vil bli mer helhetlig og
basert pa bedre risikobetraktninger under felldsl&e. Tilleggsinnsatsen vil kunne bl
plassert der risikoen og behovet er starst. Arlgeiggoen ser likevel at modellen kan
medfare utfordringer med tanke pa tilstedeveeretismikommunale forvaltning og kunnskap
om lokale forhold hos administrasjon og ledelsenS$iet fremgar av rapporten, har
arbeidsgruppen sett det som viktig at brann- ogirgsvesenet pa en del omrader involveres
i de beslutninger kommunene fatter. Videre vil egionalisering medfgre en distanse til
kommunene som eiere, slik at det kan bli en utfogdrforhold til formelle
styringsprosesser.

Arbeidsgruppen mener at dette kan kompenseresajedrha funksjoner i brann- og
redningsvesenene mot kommunene med seerlige oppigaeivareta dette.

Arbeidsgruppen ser ogsa at modellen kan innebaere megative konsekvenser pa grunn av
de store geografiske avstandene i noen fylker.eDath motvirkes gjennom
god ledelse, organisering og teknologi interntaror- og redningsvesenet.

Arbeidsgruppa har vurdert 3 ulike modeller for organisering av en fremtidig brann- og
redningstjenesten

Modell 1 falger fylkesgrensene og innebaerer abtlefl8-19 brann- og redningsvesen,
avhengig av om Oslo og Akershus skal vaere selvigieradler slas sammen.

Modell 2 innebeerer en organisering som skal dekikstm00.000 innbyggere eller falge
fylkesgrensene, modellen skal ikke komme i stridi rakerede etablerte administrative
grenser.

Modell 3 innebeerer en organisering som sikrer atan- og redningsvesen dekker minst
20 000 innbyggere.

ARBEIDSGRUPPEN HAR FGLGENDE KOMMENTARER OM
DIMENSJONERING AV MODELLER FOR FREMTIDENS BRANN- OG
REDNINGSTJENESTE

Gjennomgangen i del lll av hvilke oppgaver arbeidpgen mener et fremtidig brann- og
redningsvesen skal utfgre, gir faringer for hvortjanestene bgr organiseres, men ogsa
faringer for hva organisasjonen ma fylles med galaansatte, utstyr og kompetanse.

Lovkravene legger opp til en dimensjonering hvdratede lokale forholdene og risikoene
som ma veere fgrende, basert pa de oppgavene som braredningsvesenene skal utfgre.
Denne typen rammestyring gir reell handlefriheebgtgangspunkt for en effektiv utnyttelse
av resursene.

Mulighetene for helhetslgsninger pa tvers av etatsgr eller forvaltningsnivaer vil ogsa
kunne styrkes. Pa bakgrunn av de modellene fonisgang som er analysert ovenfor,
mener arbeidsgruppen at de nye brann- og rednisgseae/kommunene i stgrre grad enn i
dag selv ma kunne vurdere hvordan tjenesten skwrnlijoneres. Dette begrunnes med at
modellene vil gi bedre faglige forutsetninger fette. Likevel er arbeidsgruppen klar pa at



modell 3, som er en justering av dagens organiggeiike i like stor grad gir de ngdvendige
forutsetningene. Modellen gir ikke gode nok ramfoerd utvikle kompetanse og etablere
kompetansemiljger pa flere av de oppgavene sondadreppen ser pa som viktige for a
kunne vurdere risiko og tiltak. Modell 1 og 2 viiye starre grad sikre kompetanse og
forstaelse slik at behovet for ressurser synliggjgog slik at ressursene disponeres pa en
god og effektiv mate.

Arbeidsgruppen legger i utgangspunktet til grunreasursene forblir uendret. Av mandatet
fremkommer det at arbeidsgruppen skal komme mesiaigtil hvordan de samlede
ressursene som brukes péa dette omradet, kan tingse mulig.

Arbeidsgruppen ser det likevel som viktig & papaktineten til selv & vurdere
dimensjoneringen forutsetter at tjenesten tilfditsgekkelige ressurser.

Hovedprinsippet for finansiering av kommunesekta@erammefinansiering, hvor
kommunene i hovedsak finansieres gjennom frie kiateKommunens utgifter til brann- og
redningsvesenet dekkes av disse inntektene, bdrsétiertjenesten som dekkes gjennom
gebyr. Det er ingen gremerkede tilskudd til derypen tjeneste.

Malkonflikt mellom forebygging, beredskap og gkon@nkjente utfordringer. Kommunene
har en rekke krav om ytelser til befolkningen, ttgrjigere krav i fremtiden, saerlig pa
helseomradet, vil kunne aktualisere dette i endaesgrad. Dette vil kunne medfgre enda
starre fokus pa a gjgre tjienestene mer kostnadisigtfe

HVORDAN KOMMUNENE KAN SAMARBEIDE

Arbeidsgruppen har ogsa presisert at den ikkeoritlne med betraktninger om hvilken mate
kommunene skal samarbeide pa. Dette er i utgangsgiupp til kommunene selv a

avgjare.

Likevel vil arbeidsgruppen fremheve at det i kommlomen kapittel 5, 5A og 5B er regulert
tre modeller for interkommunalt samarbeid. Dettsamnarbeid etter kommuneloven § 27,
vertkommunesamarbeid og samarbeid i samkommuneidstruppen vil derfor anbefale at
det foretas en gjennomgang av aktuelle typer sagithid@de etter kommuneloven og IKS-
loven, som hjelp for kommunene ved deres valg avesheidslgsninger.

Vurdering:

Saksbehandler velger ikke & vedlegge dokumentasjomedninger men henviser Jilistis-
og beredskapsdepartementets hjemmesider undegbmrin
www.regieringen.no/html?id=747757

Dette grunnet mengden utredninger/ dokumenter gdgeif saken. Saksbehandler vil
allikevel betone den korte hgringsfristen, utsémtingsdokument er datert 17.12.2013 med
satt frist 17. 02. 2014 pa en sak som har sa uititekkende konsekvenser for kommunenes
tjenesteproduksjon, samt selvsagt ogsa for sikkemHer befolkningen i hele
KommuneNorge.

Mandatet arbeidsgruppa er tildelt apner ikke for flytting av ansvaret for & etablere og
drifte brann- og redningsvesenet. Oppgavene skal deed fortsatt veere et kommunalt
ansvar og for en kommunal tieneste som skal forebgg og handtere hendelser, er det



etter saksbehandlers mening viktig at tiltakene ebest mulig lokalt forankret og
samtidig basert pa lokale forhold. Dette spesieltfylker med store avstander og
geografiske forskjeller.

Med basis i den fremtidige ansvarsfordelingen nsam fremtidig organisering av brann-
og redningstjenesten fales komfortabel for kommasreyeste politiske niva. Med fortsatt
ansvar for egne innbyggeres personsikkerhet innésofmmunegrensene, ma politisk niva
etter saksbehandlers mening ha den reelle styriymgdigheten relatert til tienesten. Med
ansvaret ma ogsa myndigheten fgldslitisk niva ma selv vurdere hvorvidt de
interkommunale samarbeidene kommunen i dag deltar gir tilstrekkelig direkte
styringsmuligheter for Frgya kommune rent politisk.

Saksbehandler er fullt ut klar over at kompetamsmengkkelfaktor innenfor det meste av
kommunenes tjenesteproduksjon, dette gjelder ikiksthmnenfor brann- og
redningstjenesten. Farste bud for & kunne fa titfenne kunnskapen er utdanning og det er
en kjent sak at lokale brannvesen har store pradiened & fa tildelt utdanningsplasser ved
Norges Brannskole grunnet begrensninger i kapagitét av brannskolen er et ansvar som
et tillagt departementet som har videredelegertseppgsansvaret til Direktoratet for
Samfunnssikkerhet og beredskap. At man sentraltyster bedret kompetanse i lokale
brannvesen nar utdanningen som sentrale myndighatemsvaret for ikke fyller behovene,
synes merksnodig pa saksbehandler.

Samling av kompetanse for & skape fagmiljger vaéd @y tematikk under utredningen
«Samarbeid i Orkdalsregionen — fagrapport branest.liger en klar begrensning i
«ensomme» stillinger med plikt til ogsa a iverksdittak mot egen arbeidsgiver dersom
tilstanden i kommunens egne seaerskilte brannobékt har gnsket standard. | fagrapport
brann 1& det innebakt et Igsningskonsept for ghipetanse med et regionalt
samarbeidstilsnitt som samtidig tok opp i seg nédihleundeportefgljen og den enkelte
kommunens politiske niva. Et konsept som skissatiteidning Orkdalsregionen er etter
saksbehandlers mening bedre tilrettelagt for vdioreenn et stort brannvesen med
tyngdepunkt Trondheim. Kundegrunnlaget i konst@ia®rkdalsregionen ble definert til ca.
40.000 innbyggere.

Saksbehandler har registrert omorganisering ag fientrale tjienester i de senere ar, mest
naerliggende i forhold til Brann- og redningstjeeeseér politireformen. Undertegnede har
registrert hvorledes politiet gjennom tid har tapgistriktene for kapasitet med de
konsekvenser dette har hatt. Det synes som onigdet len automatikk ved omorganisering
at tjienester sentraliseres med konsekvens nedlyggimedtrapping av tjenestetilbudet i
distriktskommuner. Dersom spesielt store og doneinge kommuner i et fylke, jfr. Sar-
Trendelag, er deltakende i et slikt samarbeid ksiszhandler redd for at ogsa brann- og
redningstjenesten blir sentralisert ut over det betnaktes som ngdvendig sett ut i fra en
distriktskommunes stasted. | dag er utvilsomt bramgredningstjenesten i kommunene den
akuttinstansen sammen med helse som nyter stbrstefolkningen, hvilket begrunnes
bade i definerte utrykningstider samt handterinp@vdelser. Politiet som akuttinstans har
en vei & ga far tilliten kommer pa samme niva sosde gvrige akuttinstansene.
Saksbehandler er derfor redd for a iverksette toyme seformer innenfor beredskapen far
pagaende reformer er avsluttet, jfr. politireformédere er saksbehandler skeptisk til &
skille forebyggende avdeling fra akuttberedskapalkét har som konsekvens at det lokale



brannvesenet tappes for ytterligere fagkompetaiassentralisering av denne spesifikke
tienesten.

Saksbehandler registrerer at fremlagt rapport antahnnskapsstyrken som deltidsansatte
og ikke frivillige mannskaper, hvilket formelt séitlt sikkert er helt korrekt benevnelse.
Dog, det er vel ingen tvil om de fleste som ergyar kommunes utrykningsstyrke er
deltakende primeert ut i fra ideelt grunnlag og ilgkennet store lgnnsutbetalinger. Den
lokale forankring og idealisme som ligger nedfelagens mannskapsstyrke er etter
saksbehandlers mening lettest & viderefgre inpérfitrgya/ Hitra innen en lokal setting,
kontra et sentralt konsept med utspring i en skatganisasjon definert for var del til
Trondheim.

Den siste stgrre hendelsen i regionen, dvs. stomerapa Fragya, viste med all tydelighet at
brannmiljget/ politiet/ frivilligheten/ innbyggerhsivilforsvaret/ kommunene/
nabokommuner/ rade kors/ HV og det enkelte brarerveammen trer inn i situasjonene og
yter den innsats som situasjonene betinger og kxedakutthendelser. Samtidig er det slik
at det er de lokale kjentfolkene som utgver answa@ hendelser, dvs. uten hensynstakende
til noen overprgvende instans som sitter fierntigadelsen og er uten lokal kunnskap.
Denne lokale forankringen stimulerer til ekstrasae ved behov. Ut i fra denne refleksjonen
kombinert med erfaringene fra den store Frgya-tmarkan ikke saksbehandler se at en
stgrre organisasjon vil bedre samvirket og samdelbened andre deltakende aktarer, slik
som det pastas i rapporten. Politisk niva utfordiesor spesielt til & vurdere akkurat dette
elementet.

Brann- og redningstjenesten har et absolutt kianrtsatstid pa henholdsvis 10 minutter til
noen saerskilte brannobjekter eller omrader, og 2itter til de gvrige delene av tettstedet.
Ut over dette er det krav om at innsatstiden ikedwerstige 30 minutter. Innsatstid dekker
imidlertid bare tiden fra styrken er alarmert dglén er pa stedet. Fordelen ved a ha et
tidskrav i brann- og redningstjenesten er at beiolgen og ngdstilte har en forutsigbar
ramme for nar de kan fa hjelp. Samtidig er detalikgsa nadvendig kompetanse stilles til
disposisjon lokalt innenfor den samme tidsramme wirykningslederne. Det hjelper ikke
med gkt kompetanse pa enkeltpersoner dersom denmeckansen ikke er lokalt tilgjengelig
ved hendelser. Videre er det slik at dersom detemnspesielle situasjonsbetingede tiltak
etablert pa enkeltomrader i kommunen er dettegjettnomfarbart for lokalpolitisk niva med
dagens struktur og organisering av brannveseni vieneppe veere like enkelt ved en
stgrre enhet som omfatter hele Sgr-Trgndelag.

Neerhet, lokalkunnskap, stor innsatsstyrke, lokaletskap samt rask respons ved hendelser
er suksesskriterier ved stgrre og mindre hendetser saksbehandlers mening. Et
sentralisert brannvesen med starre grad av hedtidspell vil sannsynligvis gi
effektiviseringsgevinster, hgyere kompetanse hosetelte yrkesutgver samt gi bedre
fagmiljg. Men det er uansett et poeng atter a \gtdeke behovet for naerhet ved akutte
hendelser og at beslutninger tas lokalt uten aedigslutningene trengs sanksjonering far
effektuering av en ledelse med beliggenhet utetdorrammede kommunen. Endrede
beslutningsprosedyrer kan i verste tilfelle medfaketidsforbruk far handling. Etter
saksbehandlers mening ivaretar utarbeidet rappottrannsamarbeidet i Orkdalsregionen
bedre begge disse elementene, enn arbeidsgruppemadte hagringsdokumenter. | dette
ligger at avveiningene mellom naerhet/ lokalkunngkapsatsstyrke/ geografiske forhold stilt
opp i mot behovet for tilfart/gkt kompetanse, efi@kering og rasjonalisering betraktes av



saksbehandler & veere mer reflektert og ivarekatseptet fremlagt av Orkdalsregionen, enn
I arbeidsgruppa utredning.

Ut i fra dette kan ikke saksbehandler se at Frayarkune er tjent med et felles brann- og
redningskorps som skissert i anbefalingen fra ddgguppen. Lokale brannvesen har
gjennom tid dokumentert sin berettigelse og hamdfekDen senere tids uheldige handtering
av hendelser i akuttberedskapen nasjonalt harrhilaaert relatert seg til andre instanser
enn brannvesene og disse instansenes sin ledelskspatikk. Det kan derfor, etter
saksbehandlers mening, heller veere relevant mggeanomgang av den sentralt
ansvarsplasserte akuttberedskapen enn den lokaftki@ede. Dog ses et behov for a plassere
spesielle redningstjenester i starre brann- ogingdenheter, slik som eksempelvis ansvar i
forbindelse med spesielle utslipp samt slukkindpaann i skip.

Pa denne bakgrunnen fremmes saken for politiskrizting.



SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Marit Wislaff Norborg Arkiv: 026 &01
Arkivsaksnr.:  13/908

Saken skal behandles i fglgende utvalg:

Formannskapet
Kommunestyret
Formannskapet
Kommunestyret

TREPARTSSAMARBEID MELLOM FR@YA, TRONDHEIM OG HITRA
KOMMUNER

Vedtak:
Forslag til vedtak:

Frgya kommune vedtar & formalisere en samarbemlsaviellom de tre kommuner basert pa
en intensjonsavtale undertegnet av kommunene 1is&@@13.

Radmennene i Frgya, Hitra og Trondheim kommunéufjimakt til & organisere
samarbeidet, samt konkretisere samarbeidsomradene.

Vedlegg:

Saksopplysninger:

Under arets Agua Nor messen i Trondheim Spektra@iB samarbeidet Fragya, Hitra og
Trondheim kommuner om en felles stand og undezdetiarkedsfaring og budskap. Dette
var fgrste gang Hitra kommune deltok i samarbeiéetste fellesstand mellom Frgya og
Trondheim kommuner ble gjennomfart under Aqua N2@11. Under farste dag av
matfestivalen i 2013 ble en intensjonsavtale mellomya, Hitra og Trondheim undertegnet.

Det foreligger na et gnske fra de tre kommunenéaderefare intensjonsavtalen gjennom
et samarbeid kalt trepartssamarbeidet. Denne saketarbeidet i felleskap mellom
radmennene i Frgya, Hitra og Trondheim kommuneedikelydende saker fremmes i
kommunene.

Bakgrunn for arbeidets og dets innhold.

Trondheim kommune som storby og regionsenter i detay, og Fraya og Hitra kommuner
som innovative distriktskommuner i vekst, gnskeid@refare et gjensidig, forpliktende og
langsiktig samarbeid innen utvalgte omrader. Fédekommunene er en sterk utvikling i
folketall primaert gjennom arbeidsinnvandring, og@td og innovativt neeringsliv som er
eksportrettet og som har behov for kompetanse.



Det blir stadig viktigere & posisjonere Frgya, &litig Trondheim kommuner, og regionen
som ledende innen marin sektor, i konkurranse medearegioner i Norge. En viktig del av
prosjektet vil vaere a videreutvikle samarbeidet songangsatt i tilknytning til mat, fiskeri
og oppdrettsmessen i Trondheim, og synliggjgregjemsidige avhengigheten mellom
fiskeri- og havbrukskommunene Frgya, Hitra og laetishovedstaden Trondheim som
messeby. Videre er det viktig & arbeide videre mteikling av kulturnaeringer sa vel som
nyetableringer innen marin sektor. For a fglge dep positive utviklingen i
havbruksnaeringen og annen industri trenger vi Inédsk og utenlandsk arbeidskraft. Med
tanke pa at ovennevnte intensjonsavtale er medeisas i forhold til aktiviteter og de
ressurser som det er realistisk & sette inn, vifmiste omgang konsentrere oss om fglgende
utvalgte omrader for Trepartssamarbeidet:

1. Posisjonere regionen og kommunene som hovefisaiersk marin neaering, gjennom
felles stand og profilering pa mat-, fiskeri-, cavbruksmessen i Trondheim. Norges fremste
region for utvikling av sjgmatnaeringen kan ogsdiggipres pa andre arenaer der det er
mulig & framheve havbrukskommunene Frgya, Hitrenegsebyen Trondheim.

2. Forsterke samspillet mellom naeringsliv, kulteg,kunnskaps- og
kompetanseinstitusjoner med spesielt fokus pa Kuitlg Kompetansesenteret pa Fraya, og
AEgir — norsk havbruksmuseum pa Hitra, og lignendik og kompetanseinstitusjoner i
landsdelshovedstaden Trondheim. Dette bedrer neikgle for bade kulturbasert og marin
naeringsutvikling.

3. Opprette samarbeid om rekruttering av norskteglandsk arbeidskraft som er optimal
for kommunens gkonomi, og som samtidig dekker rgslivets behov for riktig
kompetanse. Det vil bli lagt til rette for familiered tiltak som sikrer boligtilbud,
sprakopplaering, integrering og inkludering.

4. Den planmessige jobbingen som knytter seg tiedeepartssamarbeidet, ma sgkes best
mulig avstemt med andre relevante interkommunaj@nale neeringsplaner, herunder slike
planer for Trondheims- og Orkdalsregionen.

Partene har som strategi a utvikle og gjennomfliaé gjennom et operativt samarbeid
innenfor de nevnte omradene. TrepartssamarbeidirmErgya, Hitra og Trondheim
kommuner kan startes 1. mars 2014, og viderefeaedr ftil ar, sa lenge ingen av
kommunene har sagt opp sin deltagelse. Dette déallggjares skriftlig innen 30.
september det forutgaende ar.

| et felles formannskapsmagte for Fragya, Hitra ognttheim i januar 2014 kom fglgende
innspill for viktig saker eller tiltak trepartssarbaidet kan ha fokus pa:

» Etablere et forum for dialog hvor lokale politikdra kommunene i
trepartssamarbeidet kan mgte sentrale politikere.

» Ordfgrerne gnsker kontakt med alle neeringsaktereiunnskapsoverfaring og
kunnskapsdeling.

« Arrangere et arlig «toppmgte» med de starste nsakigrene. Malsettingen er a
posisjonere seg ovenfor bade Stortingspolitiker&egjering. Det foreslas at farste
«toppmagte» arrangeres i mai 2014.

» Holde fokus pa den store produksjonen som skjgreégionen og fokusere pa
hvordan beholde arbeidskraft- og arbeidsinnvandring



» Folgende fokusomrader ble ogsa nevnt i felles fomakapsmgate: samle alle
interessenter rundt laks, egne ungdommer, matpepolukbruk av naturen,
fiskerinaeringen og vedlikehold av veier.

Vurdering:

Samarbeidet innenfor disse omradene vil styrke karmene, profilere regionen og oppna en
gkt satsing innen marin naeringsutvikling og kulturAndre omrader, som truisme, kan
senre bli tatt inn i prosjektet. Landsdelshovedstany gykommunene er gjensidig avhengig
av et tett samarbeid for a lykkes med dette.

For Frgya og Hitra kommuner er det et gunstig tidigp & bli med i Trepartssamarbeidet.
Fragya og Hitra er suksessrike distriktskommuner eredpennende framtid, som har mye a
tilby. Begge har et naeringsliv i solid utvikling begtydelig arbeidsinnvandring. Det planlagte
kultur- og kompetansesenteret pa Fraya gir mulifgred etablere tyngre kunnskapsmiljger i
gyregionen. Det samme kan sier om Zgir — norskra&sinuseum. @yregionen er avhengig
av Trondheim som en viktig medspiller.

Trondheim kommune gnsker & bidra til samfunnstitviki hele regionen. Frgya og Hitra
kommuner er i stand til & bidra konstruktivt for g en slik malsetting. Trepartssamarbeidet
skal ikke komme i stedet for den gvrige samhandlirapdheim kommune har med
Trondheimsregionen og Trgndelag for gvrig, men kemintillegg med et betydelig
potensiale. Tilsvarende gjelder ogsa for samhageiirsom Frgya og Hitra har med
Orkdalsregionen og andre kommuner. Det er viktigaatene innfaser Trepartssamarbeidet i
forhold til eksisterende samarbeidsfora og ande&lgnde satsinger.

Organisering

Kommunene forplikter seg til & avsette en tilstedigstillingsressurs for giennomfaring av
Trepartssamarbeidet. | tillegg setter kommunenmiavmum kr. 50 000,- for direkte utlegg,

i tillegg til kommunens kostnader for deltagelseQid randersk Matfestival, Nor-Fishing og
Agua Nor. Trepartssamarbeidet kan eventuelt odg&aibffentlige midler fra
Fylkeskommunen eller andre etater. En eventuddifisiansiering vil komme i tillegg til
ressurser beskrevet ovenfor.

Konklusjon: Radmannen i Frgya kommune anbefalendmnskapet a formalisere avtalen
mellom de tre kommunene basert pa intensjonsavtalen
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SOKNAD KOMMUNALT NZARINGSFOND - TILRETTELEGGING AV D RIFT
VED FRA@YA KULTUR OG KOMPETANSESENTER

Vedtak:

Forslag til vedtak:

Sgknaden fra Prosjekt Frgya kultur og kompetanseisauwslas. Bakgrunnen for dette
er at omsgkte prosjekt vurderes som en kommuni@édajppgave, og er derfor ikke
statteberettiget ut fra retningslinjene til det knonale naeringsfondet.

Vedlegg:

1. Seknad fra Prosjekt Frgya kultur og kompetamtegedatert 16.1.2013.
2. Uttalelse fra @konomisjef i Frgya kommune, daie$.2013.

3. Vedtak FSKsak 107/13.

Saksopplysninger:

Denne sgknaden ble lagt fram for behandling i Fomskapets mgte 26.06.2013, med
falgende forslag til innstilling fra R&dmannen:

«Sgknaden fra Prosjekt Frgya kultur og kompetansesenslas. Bakgrunnen for dette
er at omsgkte prosjekt vurderes som en kommurfgdapppgave, og er derfor ikke
stagtteberettiget ut fra retningslinjene til det kaomale naeringsfondet

Formannskapet fattet fglgende vedtak i mgtet:
«Saken utsettes og sendes tilbake for ny vurdering.

Sgknaden:

Prosjektdirektar for Frgya Kultur og KompetanseseBivein Jarle Midtay, har sendt inn en
sgknad til det kommunale naeringsfondet. Det sgkeslskudd til totalt 11 ulike tiltak/
prosjekter som inngar i prosjektets utviklingskaster for 2013:

* Kjgp tjieneste NTNU v/ Senter for bygdeforskning enkOpp pakke C1 skarv, natur

og vern, niva 2 for utfgrelse mai 2013. Kr. 685 @868. mva.

« Kjgp tjeneste Fragya Film og Bilder ANS — redigermgramaterial helikopterfilming

av mai 2013 klargjort innen hgst 2013. Kr. 100 0@8&s. mva.

* Kjap tjeneste NTNU v/ Institutt for kommunikasjorutvikling kringkaster for



sending filmer pa digitale visningsplattformer h281.3. Kr. 200 000 eks. mva.

* Kjap tjeneste NTNU v/ Geografisk institutt — samfgprosjekt — senter som motor
for samfunnsutvikling start februar 2013 sammen Distriktssenteret. Kr. 200 000
eks. mva.

* Kjap tjeneste Vindfang AS — utvikling av profil- agsignprogram, trykksaker,
profileringsmateriell, hiemmeside Igpende i 2018.250 000 eks. mva.

* Kjap tjeneste Trgndersk Kystkompetanse AS — inrdettepersonell til
informasjonsarbeid, tilretteleggingsarbeid med n#13. Kr. 200 000 eks. mva.

* Kjap tjeneste Frgya Hotell AS — mgter og serveriimy. Prosjektutvikling i 2013.
Kr. 75 000,- eks. mva.

« Kjap tjeneste Frgya Charterbat — tilbringertjeneiste folkemgter og
innbyggerdialog i 2013. Kr. 75 000,- eks. mva.

* Kjap tjeneste Frgya.no — klikker for perioden 2@t3 samfunnsinformasjon om
prosjekt. Kr. 70 000,- eks. mva.

* Kjap tjeneste Hitra—Frgya.no — klikker for period213 iht. samfunnsinformasjon
om prosjekt. Kr. 70 000,- eks. mva.

* Prosjektutviklingskostnader — administrasjon, Heistnader og studietur i hele
2013. Kr. 250 000,- eks. mva.

Det sgkes om totalt kr. 2 175 000 eks. mva. ititkkfra Frgya kommunale naeringsfond for
& dekke deler av prosjektets utviklingskostnackfr1i3.

Sgker gjgr oppmerksom pa at mange av ovenstaetidiéedr er falgekostnader knyttet til
operasjonalisering av allerede innkjgpte KomOpgkpakor kr. 2 700 000,-. Videre gjgres
det oppmerksom pa at det arbeides mot det privatingsliv iht. finansiering av utvikling,
testing, innkjgp og montering av visningsplattforrag visningsstasjoner i ca.
starrelsesorden kr 2 000 000,-. Privat neeringslivatierede bidratt med tilskudd pa kr.

2 700 000 til KomOpp rom og tekniske lgsninger (éed 1).

Vurdering:

Pa bakgrunn av formannskapets vedtak i juni 20a8shken blitt vurdert pa nytt av
radmann, gkonomisjef og saksbehandler. Radmanmeikka se noen forhold som endrer
pa den vurderingen som ble gjort under forrige hdliag av sgknaden. Radmannen velger
derfor a holde fast ved sin oppfatning om at omespkosjekt faller innenfor kommunens
ordineere driftsoppgaver.

| de lokale retningslinjene til fondet star detthart at: «let ikke kan gis tilskudd til drift.
Dette gjelder ogsa finansiering av kommunens orténappgaver innenfor
neeringsutviklingsarbeitl! tildelingsbrevet fra Sgr-Trandelag fylkeskomneustar

det ogsa at:Midlene skal ikke brukes til & finansiere investgsgr i/ eller ordinaer drift og
vedlikehold av statlig, fylkeskommunal eller komatwelferdsproduksjon og offentlig
forvaltnings- eller forretningsvirksomhet”.

Pa bakgrunn av dette innstiller radmannen pa mytabsgknaden fra Prosjekt Fraya kultur
og kompetansesenter avslas. Bakgrunnen for dettieoensgkte prosjekt vurderes som en
kommunal driftsoppgave, og er derfor ikke stgttetigyet ut fra retningslinjene til det
kommunale neaeringsfondet.
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Prosjekt Fraya kultur og kompetansesenter
Fraya Neeringspark
7270 Dyrvik

16.01.2013

SOKNAD KOMMUNALT NARINGSFOND - TILRETTELEGGING FOR DRIFT

Det vises til kriterier for Fraya kommunes neeringsfond, sak 51/12, og vi sgker med
dette Freya kommunale nzeringsfond om tilskudd til falgende:

Kjop tjeneste NTNU v/Senter for bygdeforskning - KomOpp pakke C1 skarv,
natur og vern, niva 2 for utfgrelse mai 2013
kr 685.000 eks mva.

Kjep tieneste Fraya Film og Bilder ANS ~ redigering av ramaterial
helikopterfilming av mai 2013 klargjort innen hast 2013
kr 100.000 eks.mva.

Kjop tjieneste NTNU v/Institutt for kommunikasjon — utvikling kringkaster for
sending filmer pa digitale visningsplattformer hgst 2013
kr 200.000 eks mva.

Kjop tieneste NTNU v/Geografisk institutt — samfunnsprosjekt — senter som
motor for samfunnsutvikling start februar 2013 sammen med Distriktssenteret
kr 200.000 eks.mva.

Kjep tieneste Vindfang AS - utvikling av profil- og designprogram, trykksaker,
profileringsmateriell, hjemmeside Igpende i 2013
kr 250.000 eks.mva.

Kjop tieneste Trandersk Kystkompetanse AS — innleie stattepersonell til
informasjonsarbeid, tilretteleggingsarbeid med mer i 2013
kr 200.000 eks.mva.

Kiop tieneste Fraya Hotell AS — mgter og servering ifm prosjektutvikling i 2013
kr 75.000 eks.mva



* Kjap tieneste Fraya Charterbat - tilbringertjenester ifm folkemater og
innbyggerdialog i 2013
kr 75.000 eks.mva

* Kjop tieneste Fraya.no — klikker for perioden 2013 iht samfunnsinformasjon om
prosjekt
kr 70.000 eks.mva

* Kjop tieneste Hitra-Fraya.no - Kklikker for perioden 2013 iht
samfunnsinformasjon om prosjekt
kr 70.000 eks.mva.

* Prosjektutviklingskostnader - administrasjon, reisekostnader og studietur i
hele 2013
kr 250.000 eks.mva.

Det sokes om totalt kr 2.175.000 eks.mva i tilskudd fra Fraya kommunes
nzeringsfond til & dekke deler av prosjektets utviklingskostnader i 2013.

Det gjeres oppmerksom pé at mange av ovenforstdende aktiviteter er
falgekostnader knyttet til operasjonalisering av allerede innkjepte KomOpp pakker for
kr 2.700.000.

Videre gjgres det oppmerksom pé at det arbeides mot det private naeringsliv iht
finansiering av utvikling, testing, innkjep og montering av visningsplattformer og
visningsstasjoner i ca. stgrrelsesorden kr 2.000.000. Privat naeringsliv har allerede
bidratt med tilskudd p& kr 2.700.000 tit KomOpp rom og tekniske lasninger.

Vi imgteser deres snarlige tilbakemelding pa sgknad.

Med vennlig hilsen
Froya kultur og kompetansesenter

Svein Jarle Midtay
prosjektdirektor
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Jon Birger Johnsen

Fra: Sten.Kristian Revik

Sendt: 5. juni 2013 14:53

Til:  Jon Birger Johnsen

Kopi: Per Gundersen

Emne: Prosjekt Fraya kultur og kompetansesenter
Hei Jon Birger!

Slik jeg ser det er det ut fra Retningslinjer for bruk av kommunale/regionale fond i 2013 lite i sgknaden som
berettiger benyttelse av Neeringsfondet.

Det kan her vises til:

1. Formal
Tilfpre midler til mindre og lokale prosjekt

2. Vilkar for forvaltningen
Fondene kan ikke brukes til ordinaere kommunale driftsoppgaver

I tillegg knytter spknaden seg til omrader som tilknyttes kommunale investeringsprosjekter og videre drift av
disse. Dette ma slik jeg ser det betraktes som kommunal driftsoppgave. Pr. dato er kommunen eier av
kulturhuset og dets tilknyttede prosjekter som ytterligere begrenser benyttelse av Nzeringsfondet.

Mvh

Sten

05.06.2013
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SAKNAD KOMMUNALT NARINGSFOND - TILRETTELEGGING AV DRIFT VED FROYA
KULTUR OG KOMPETANSESENTER

Vedtak:

Saken utsettes og sendes tilbake for ny vurdering.
Enstemmig

Formannskapets behandling i mgte 26.06.13:
Fylgende omforente forslag til vedtak ble fremmet:
«Saken utsettes og sendes tilbake for ny vurdering.»

Forslag til vedtak:

Spknaden fra Prosjekt Frgya kultur og kompetansesenter avslas. Bakgrunnen for dette er at omsgkte prosjekt
vurderes som en kommunal driftsoppgave, og er derfor ikke stgtteberettiget ut fra retningslinjene til det
kommunale nzringsfondet.

Vedlegg:

1. Seknad fra Prosjekt Frgya kultur og kompetansesenter, datert 16.1.2013.
2. Uttalelse fra Jkonomisjef i Frgya kommune, datert 5.6.2013.

Saksopplysninger:

Prosjektdirektgr for Frgya Kultur og Kompetansesenter Svein Jarle Midtgy, har sendt inn en sgknad til det
kommunale nzringsfondet. Det sgkes om tilskudd til totalt 11 ulike tiltak/ prosjekter som inngr i prosjektets
utviklingskostnader for 2013:

e Kjgp tieneste NTNU v/ Senter for bygdeforskning — KomOpp pakke C1 skarv, natur og vern, niva 2
for utfgrelse mai 2013. Kr. 685 000 eks. mva.

e  Kjop tjeneste Frgya Film og Bilder ANS - redigering av rdmaterial helikopterfilming av mai 2013
klargjort innen hgst 2013. Kr. 100 000,- eks. mva.

o Kjgp tieneste NTNU v/ Instituit for kommunikasjon ~ utvikling kringkaster for sending filmer pé
digitale visningsplattformer hgst 2013. Kr. 200 000 eks. mva.

e  Kjgp tjeneste NTNU v/ Geografisk institutt — samfunnsprosjekt — senter som motor for
samfunnsutvikling start februar 2013 sammen med Distriktssenteret. Kr. 200 000 eks. mva.

»  Kjgp tjeneste Vindfang AS — utvikling av profil- og designprogram, trykksaker, profileringsmateriell,
hjemmeside Igpende i 2013. Kr. 250 000 eks. mva.
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e Kjop tjeneste Trondersk Kystkompetanse AS — innleie stgttepersonell til informasjonsarbeid,
tilretteleggingsarbeid med mer 1 2013. Kr. 200 000 eks. mva.

e  Kjgp tjeneste Frgya Hotell AS — mgter og servering i fm. Prosjektutvikling i 2013. Kr. 75 000,- eks.
mva.

e Kjgp tjeneste Frgya Charterbat — tilbringertjenester i fm folkemgter og innbyggerdialog i 2013. Kr.
75 000,- eks. mva.

e  Kjgp tjeneste Frgya.no — klikker for perioden 2013 iht. samfunnsinformasjon om prosjekt. Kr. 70 000,-
eks. mva.

e Kjap tjeneste Hitra—Frgya.no — klikker for perioden 2013 iht. samfunnsinformasjon om prosjekt. K.
70 000,- eks. mva.

e  Prosjektutviklingskostnader — administrasjon, reisekostnader og studietur i hele 2013. Kr. 250 000,-
cks. mva.

Det sgkes om totalt kr. 2 175 000 eks. mva. i tilskudd fra Frgya kommunale naringsfond til & dekke deler av
prosjektets utviklingskostnader i 2013.

Sgker gjgr oppmerksom pa at mange av ovenstéende aktiviteter er fplgekostnader knyttet til operasjonalisering
av allerede innkjppte KomOpp pakker for kr. 2 700 000,-. Videre gjgres det oppmerksom pa at det arbeides mot
det private neringsliv iht. finansiering av utvikling, testing, innkjgp og montering av visningsplattformer og
visningsstasjoner i ca. stgrrelsesorden kr 2 000 000,-. Privat nzringsliv har allerede bidratt med tilskudd pa kr.
2 700 000 til KomOpp rom og tekniske Igsninger (Vedlegg 1).

Vurdering:

Denne sgknaden har blitt liggende siden den kom inn i slutten av januar, i pavente av utfyllende informasjon fra
spker, samt en vurdering fra gkonomisjefen i Frgya kommune hvorvidt dette er stgtteberettiget fra det
kommunale nzringsfondet.

Saksbehandler har i mail av 1.2.2013 etterspurt mer informasjon om de omsgkte prosjektene, et oppsett som
viser finansieringen samt et budsjett. Det generelle kravet til neringsfondssgknader er at de minimum skal
inneholde presentasjon av forretningside, finansieringsplan og budsjett. Etter et mgte mellom sgker,
saksbehandler og radmann ble dette neermere belyst i mail av 5.2.2013 fra Svein Jarle Midtgy. Denne mailen
inneholdt 7 vedlegg tilknyttet KomOpp-prosjektet, samt en nermere beskrivelse av hvilke finansieringskilder
som er pa plass. I mail av 13.2.2013. ble det ogsa ettersendt informasjon vedrgrende egeninnsats fra
prosjektdirektgr Svein Jarle Midtgy.

Béde av hensyn til det totale sgknadsbelgp, samt alle dokumentene som etter hvert har blitt tilfgyd sgknaden, har
dette blitt en sveaert omfattende sgknad. Saksbehandler har ikke hatt anledning til & sette seg godt nok inn i alle de
ettersendte vedleggene. Tiltross for dette fremmes saken for behandling i formannskapet. Arsaken til dette er at
det ble stilt spgrsmal hvorvidt denne spknaden kan oppfattes som en sgknad om stgtte til kommunale ordinzre
driftsoppgaver. Det kommer klart fram i de lokale retningslinjene til fondet at: "det ikke kan gis tilskudd til drift.
Dette gjelder ogsa finansiering av kommunens ordineere oppgaver innenfor neringsutviklingsarbeid.” |
tildelingsbrevet fra Sgr-Trgndelag fylkeskommune str det ogsa at: “Midlene skal ikke brukes til d finansiere
investeringer i/ eller ordincer drift og vedlikehold av statlig, fylkeskommunal eller kommunal velferdsproduksjon
og offentlig forvaltnings- eller forretningsvirksomhet”. For & avklare dette har saksbehandler henvendt seg til
gkonomisjef i Frgya kommune; Sten Kristian Rgvik og bedt om en uttalelse vedrgrende dette. Denne uttalelsen
ble mottatt 5.6.2013, der det kommer klart fram at gkonomisjefen betrakter omsgkte prosjekt som en kommunal

driftsoppgave (vedlegg 2).

Pa bakgrunn av dette innstiller rAidmannen pa avslag om stgtte.

Rett utskrift bevitnes:

Dato: QTf.0b- 1> A\&n’\ eR_ “bﬁ“w-r:--rwtk
Politisk sekretaer

A B

Utskrift til: / Saksbehandler Jon Birger Johnsen for videre oppfglging SIS RaTRnG
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Formannskapet
Formannskapet

BAUTA PA TITRAN - RENOVERING - NY BEHANDLING

Forslag til vedtak:

Fraya kommune bevilger kr. 297 000 til renoverimdautaen pa Titran. Kostnadene dekkes
ved bruk av ubundet investeringsfond kto. 253080@ifrag fra Fiskarlaget Midt-Norge pa
kr. 50 000 kreves utbetalt nar oppussingen er gjeriiart.

Frgya kommune gnsker at eiendommen og Titran moni@neverdras fra Fiskarlaget Midt-
Norge til Fraya kommune og ber om at rdadmannemgjerigrer denne overdragelsen.

Vedlegg:

Juridisk notat
Styrevedtak i Fiskarlaget Midt- Norge

Saksopplysninger:

Etter oppslag i media samt henvendelser fra belgefétran ble Frgya kommune kjent at
bautaen til minne om Titranulykken var i darligfiining og hadde et sterkt behov for
renovering.

Det ble da tatt kontakt med kirkekontoret for aeh@m de hadde kjennskap til saken. Det ble
opplyst at Fragya kirkelige fellesrad hadde mottatilbud pa renovering i forbindelse med
markeringen av 100 ars jubileet for Titran kap@0iL2. Dette tiloudet belgp seg pa kr.

80 000 eks.moms. Metoden besto i syrevask og sasidh| fellesradet takket nei pa grunn
av manglende midler.

Radmannen fikk kopi av fellesradets tilbud pa reming, men valgte a ta kontakt med
Fylkesarkiolog Kristian Pettersen i fylkeskommuriena hgre om han hadde erfaringer fra
lignende tilfeller. Det ble derfra anbefalt & tankakt med Vitenskapsmuseet som tidligere
hadde bistatt fylkeskommunen i renovering av tatdeu

Det ble tatt kontakt med Vitenskapsmuseet konsergslaboratoriet ved Seksjon for
arkeologi som ba om bilder av bautaen og moseaagee[Dette ble gjort og samtidig



opplyst steinart. Samtidig ble det antydet at sys&vog sandblasing virket dramatisk og
kunne forverre problemene med forvitring fremover.

Det ble videre anbefalt & ta kontakt med NidaromRickes Restaureringsarbeider (NDR)
v/fagleder da det var der ekspertisen innen stejging og steinkonservering i Norge |a.

Fagleder ved Nidaros Domkirkes Restaureringsarbeimieogsa skeptisk il tidligere
foreslatte metode men var positiv til & se pa saieR8. november kom to personer til
Titran pa befaring. P& bakgrunn av befaringen nkdétommunen en tilstandsvurdering
datert 6.12.2103.

Radmannen tok da umiddelbart kontakt med NDR ogrb&n kostnadsberegning om de
hadde mulighet til & ta oppdraget. Det viser saaylatidene er omfattende og at det vil ta
inntil 360 timer til & utfgre jobben, da fordelt mApersoner.

Kostnadsoverslag for restaurering av bautaen parTitle mottatt 7.1.2014 og viser en total
kostnad pa kr. 297 000. NDR er i utgangspunkter@ssert i a utfgre dette arbeidet, men tar
forbehold om kapasitet til & utfare oppgaven kommeesommer.

Her ma det ogséa vurderes om dette arbeidet erslikebmfang at det ma legges ut pa
offentlig anbud, selv om det ikke er mange firmmsonehar den ngdvendige kompetansen.

Bautaen pa Titran samt grunnen den star pa eeifgrignnboka Fiskarlaget Midt-Norges
eiendom,. Ut fra opplysninger i grunnboka, skjaesskylddelingsforretning av 5. august
1949 er det ingen tvil om at eiendommen samt mimeeke tilhagrer Fiskarlaget Midt-Norge.

Fiskarlaget har i sitt styremgte 6.2.2014 tilbudiya kommune a overdra eiendommen og
Titran monumentet til kommunen vederlagsfritt. Eeetningen er at Fraya kommune tar pa
seg ansvaret for alt vedlikehold av eiendommen ogumentet for all femtid.

Radmannen har i forbindelse med finansiering aeideme ogsa veert i kontakt med
Fiskarlaget Midt-Norge som har vedtatt & bidra rkeed0 000 til dette arbeidet. Pengene vil
bli utbetalt nar fiskarlaget har mottatt dokumejuiaa at oppussingen er gjennomfart.

Vurdering:

Den 17. juni 1949 ble det 5 meter haye monumeatst pa Titran til minne om 142 fiskere
fra hele Midt-Norge som omkom natt til 14. oktoi&09.

Dagen etter markeringen skrev avisen Nidaros atlamgen var en gripende hgytidelighet
der ca 5000 mennesker fra hele kysten var samlet.

Bautaen er laget av den kjente billedhuggeren éfast_eirdal.

Radmannen viser til rapporten fra NDR som visdyedtovet for renovering av bautaen er
ngdvendig og bar gijennomfagres sa snart som mudly.@n eiendomsforholdene er uklare
mener radmannen at kommunen har et ansvar fomatasinerker og bautaer holdes i hevd
og anbefaler derfor at Fraya kommune tar kostnadeswker andre samarbeidspartnere i
forhold til medfinansiering i ettertid.



Bautaen pa Titran har stor betydning for stedatyikoinen og hele kysten og derfor bar dette
arbeidet komme i gang sa raskt som mulig. Frgyarkone har allerede sendt foresparsel til
NDR om nar arbeidene eventuelt kan igangsettes,detta er ikke avklart enda.

Fraya kommune bgr etter radmannens vurdering aksepibudet fra Fiskarlaget Midt-
Norge om en vederlagsfri overdragelse av eiendomiogesmerke.

Det kan her nevnes at til hgsten er det 115 anside tragiske ulykka utenfor fiskeveeret.



Fra: Kristine Stokholm @sterballe
Sendt: 28. januar 2014 15:54

Til: Svanhild Mosebakken

Kopi: Knut Arne Stromsy

Emne: Ang. Titran minnesmerke

Hei!
Jeg har na undersekt saken narmere.

Ut fra de foreliggende opplysninger i grunnboka, skjgte samt
skylddelingsforretning av 5. august 1949 er der ikke tvil om at eiendommen samt
minnesmerket tilherer Sor-Trendelaqg Fiskarlag.

Ved segkning pa internett, Wikipidia opplyses det videre at Ser-Trendelag
Fiskarlag etter andre Verdenskrig tok initiativ til minnesmerket, og at det sto
ferdig pa Titran 17. juli 1949.

Utgangspunktet vil derfor vare at vedlikeholdet skal forestas av eier.
Imidlertid er det jo slik at monumentet har stor betydning for Fregya og kommunen
som helhet. Det vil derfor ikke vare unaturlig at kommunen tar del i ansvaret
for vedlikeholdet.

Jeg ser umiddelbart for meg to legsninger:

-Kommunen yter et bidrag til vedlikeholdet -Eiendommen og monumentet overdras
til Freoya kommune. Denne lgsning vil kanskje vare at foretrekke ettersom det ut
fra det jeg har forstdtt er slik at Sor-Treondelag Fiskarlag bare gnsker & bidra
med 50.000 kr. - og at omkostningene totalt sett belgper seg til ca. 300.000
kr.

Vi bgr derfor ga i dialog med Swr-Trendelaqg Fiskarlag og hgre hvordan man
stiller seg til dette.

Ovenstéende gjelder forutsatt at det ikke fremkommer andre beslutninger/avtaler
mv. vedtatt i kommunen om dette (for eksempel en vedlikeholdelsesavtale om at
kommunen skal std for dette). Dette vil dog kreve et storre
etterforskningsarbeid i vart arkiv startende fra 1949 og frem - og jeg tviler
sterkt pa at det forefinnes noe av denne art.

Det bsr undersgkes om vi evt. kan sgke statlig stette til vedlikeholdet, dersom
vi velger & ta over eiendommen.

Med vennlig hilsen

Kristine Stokholm @sterballe
Juridisk radgiver

Froya Kommune

Dir. tl1f: 72463284
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Harriet Strand

Fra: Marianne Sandstad [marianne@fiskarlaget.no]
Sendt: 6. februar 2014 13:31

Til: Knut Arne Streamay

Kopi: Postmottak

Emne: Minnebauta Titran

Vedlegg: Skannet pa en flerfunksjonsmaskin fra Xerox.pdf

=

Skannet pa en

flerfunksjonsmas...
Hei!

Da har styret i Fiskarlaget Midt-Norge behandlet saken angaende minnebauta pa
Titran. ( vedtak vedlagt) Vi mener det er veldig viktig at et slik monument blir tatt
vare p& og ikke forfaller i framtiden. Derfor mener vi at den beste lgsningen ma vare
at kommunene tar over ansvaret for dette.
Har snakket med Fregya Fiskarlag og de mener ogsa dette er riktig, og de ensker ikke og
overta elerforholdet til minnebautaen. Som det star i1 vedtaket sd ber jeg om hjelp for
a framskaffe ngdvendig dokumentasjon pa dette. Det er sannsynligvis enklere for dere
fa finne fram dokumenter som skal til for at dette blir riktig gjennomfort. Er noe
uklart i denne forbindelse, sa ta kontakt.

Med vennlig hilsen
Fiskarlaget Midt-Norge

Marianne Sandstad
Daglig leder

Telefon 95 79 39 95



MSYA i
Fiskarlaget Midi-Norge

Freya Kommune Trondheim, 06.02.2014
v/ Knut Arne Stremay VAr ref.:06.02.14 styrevedtak 02.14

Minnebauta Titran

Styret Fiskarlaget Midt-Norge har gjort falgende vedtak pa telefonstyremate
06.02.14

Styret i Fiskarlaget Midt-Norge overdrar eiendommen og Titran monumentet il Froya
kommune vederlagsfritt. Forutsetningen er at Froya kommune tar pa seg ansvaret
for alt vedlikehold av eiendommen og monumentet for all framtid.

Fraya kommune ma veere behjelpelig med a framskaffe nedvendige dokumenter slik
at dette kan gjennomfares pa en juridisk riktig méte.

Styret i Fiskarlaget Midt-Norge bevilger kr 50000,- fra hjelpefondet til oppussing av

minnebauta pa Titran. Pengene vil bli utbetalt nar vi har mottatt dokumentasjon pa at
oppussingen er gjennomfart.

Med hilsen

Fiskarlaget M t-Nor?f
AR Dol _—
Marianne Sandstad

Daglig leder
Postadresse: Telefon: 95 79 39 95 Org.nr: 971 574 984
Postboks 1263, Sluppen
7462 TRONDHEIM E-post: midtnorge@fiskariaget.no
Bespksadresse:

Pirsenteret Medlemslag av Norges Fiskarlag
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EIERSKAPSMELDING FRYA KOMMUNE 2013

Forslag til vedtak:

1. Fraya kommunestyre vedtar eiermeldingen slik ddraenlagt.

2. Frgya kommunestyre vedtar at selskapsstrategienneldingen legges til grunn ved
vurdering av etablering i nye selskaper og sommamfor arlig ettermelding.

3. Utavelse av eierstyring skjer gjennom de anbefalisgm ligger i eiermeldingen og
kommunestyret vedtar at arlig eiermate gjennomfetes en nsermere fastsatt plan.

4. Frgya kommunestyre tar regnskap for 2012 fra sptskaed kommunalt eierskap til
orientering.

Vedlegg:
Eierskapsmelding for Frgya kommune 2013
Saksopplysninger:

Kommunestyret i Fragya kommune gjorde i sak 70/182{206.2013 fglgende vedtak:
1. Fregya kommunestyre vedtar fremlagt forslag til shapsstrategi for Frgya kommune.
2. Det opprettes et utvalg pa 3 personer som fertleystierskapsmelding for Frgya
kommune. Utvalget bestar av 2 politikere og 1 fieniistrasjon.
Eierskapsmelding utarbeides ut fra Eierskapsstré&degraya kommune kap. 3.
3. Eierskapsmelding ferdigstilles innen 1.10.2013regiegges for politisk behandling
| oktober 2013.

Eierskapsmeldingen som legges fram er bygd opghofd til de eierskap Frgya kommune
har i ulike typer selskaper. Oversiktene er deitiide ulike typer selskap eierskapet
omfatter.

Eiermeldingen inneholder de momenter som er arttefdltilradningen fra
kommunaldepartementet, og som dannet grunnlageeftinket i KS sak 70/13. | tillegg er
det utarbeidet en oversikt over de ulike selskapeaga kommune har eierskap, og
opplysningene er utarbeidet over samme mal forsallekap. Alle opplysningene er ikke like
omfattende for alle selskap, men det har veert €é&rgfere disse sa omfattende at de dekker
kommunestyrets behov for a vurdere selskapet og fjere de ngdvendige vedtak.



Eiermeldingen er i utgangspunktet et dokument settersrammer for kommunestyrets
eierstrategier og for utgvelsen av eierstyringeitiejg ma dokumentet kunne ses i som en
veiledning for styremedlemmer og medlemmer i gdf@samling/representantskap.

Eiermeldingen bgr behandles en gang hver kommuepstiyode, mens selskapsoversikten
behandles arlig, der gkonomiske opplysninger ompdat

Vurdering:

Den framlagte eiermelding ma ses i lys av at déeste gang et slikt dokument er laget i
Frgya kommune. Dokumentet kunne veert utarbeidetddye eller mindre omfang, men
arbeidsutvalget har vurdert utarbeidelsen somest gtgangspunkt eller fgrsteutgave.

Det vesentlige er at kommunestyret gis et grunfdageviste strategier i forhold til sine
selskaper, bade de man allerede har eierskagkkeqgiinst ved etablering av nye eierskap,
Eierstrategien framkommer i meldingens kapittel E@ gjeldende selskaper er det viktig at
den arlige eiermeldingen foreligger og blir frentléay kommunestyret. Dette skjer ved at
det utarbeides oppdaterte meldinger for det enkeltskap.

| kapittel 2.5 framkommer hvordan eierstyringenl skaves.

Utvalget vil peke pa arlige eiermgter, som er edeaviktigste styringsbegrep
kommunestyret kan utgve. Gjennom slike mgter alatjen mellom selskapet og eier gi
informasjon og mulighet for & ivareta kommunensieieresser og eierstrategi.

| oversiktene for det enkelte selskap er det faretavurdering av selskapene med bakgrunn
i den informasjon som foreligger, samt ut fra elaltainnskap om de ulike selskapene og
hvorfor kommunen har eierskap. Eierskapet i flereelskapene er etablert for mange ar
siden og hensikten med eierskapet kan ha endreDstgises her til rapportene vedrgrende
de ulike selskaper. Et ledd i utarbeidelsen eadékaffe bevisstheten i forhold til framtidige
selskap, hvilke selskap vi skal delta i og pa renlknate.

Interkommunalt samarbeid kan i dag etableres pilifyigrunnlag etter naermere avtale
mellom to eller flere kommuner. Samarbeidet kabletas med hjemmel i flere lover og
formalet med samarbeidet er avgjagrende for hvik@narbeidsmodell som bgr velges. |
ethvert samarbeid ma kommunen gi fra seg noe adisikte myndighet/innflytelse til de
samarbeidende organer. Dette er ngdvendig for Ae&kgjennomfgre et samarbeid. Jo mer
selvstendig et samarbeid kan opptre, dess meektdier den folkevalgte styringen og
kontrollen. Derfor er det i begrenset grad muligilet delegere lovpalagte oppgaver som
innebeerer offentlig myndighetsutavelse til ulikkskapsformer.

Eiermeldingen legges med dette fram i et samletn@nt. | oversikten framkommer
vurderinger av de ulike selskap som kommunestynet sier ma vurdere og eventuelt vedta
endringer i forhold til dagens eierskap.
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Innledning

1.1 Bakgrunn for meldingsarbeidet

De siste arene har det vaert et gkt fokus pa kommunalt eierskap. KS etablerte i 2009 et
Eierforum, og har etter det utarbeidet anbefalinger til kommunene angdaende kommunalt
eierskap og utarbeidelse av eierskapsmeldinger. Mange kommuner har utarbeidet
eierskapsmeldinger og stadig flere jobber systematisk med fagomradet.

Freya kommune har eierandeler i flere foretak og selskap. | de deleide selskapene har Frgya
kommune starre eller mindre aksjeposter og andeler, og de eies sammen med andre
bedrifter, organisasjoner eller med nabokommuner. | stadig flere sammenhenger
etterspgrres oversikter over det samlede eierskapet, og kommunen som eier har ogsa behov
for a ta en gjennomgang av eierskap og se pa formalet med & eie og hvordan dette
eierskapet skal utgves i de ulike selskapene.

1.2 Hva er en eierskapsmelding?

En eierskapsmelding er et overordnet politisk styringsdokument for virksomhet som er lagt
til et annet rettssubjekt, eget styre eller en vertskommune eller til et annet interkommunalt
organ.

En eierskapsmelding bar gi en oversikt over kommunens virksomhet som er lagt i selskaper
og samarbeid, de politiske og juridiske styringsgrunnlag knyttet til de ulike selskaps- og
samarbeidsformene, samt formalsdiskusjon og selskapsstrategi knyttet til de ulike
selskapene.

Eierskapsmeldingen bar giennomgas og revideres jevnlig av kommunestyret.

En eierskapsmelding vil sikre ngdvendige styringssignaler til selskapene og tydeliggjgre
lokalpolitikernes ansvar. Det vil bidra til og skaffe til veie en oversikt over kommunens
samlede virksomhet, det vil gi de folkevalgte en mulighet til a sette seg inn i de juridiske
styringsmulighetene som ligger i de ulike selskapsformene og det vil bidra til mer apenhet
overfor omverden i forhold til den samlede kommunale virksomhet.

Gjennom en eierskapsmelding kan kommunen dessuten gi mer overordnede styringssignaler
til selskapsstyrene. Eiermeldingen kan ogsa inneholde et eget punkt om selskapenes
samfunnsansvar, f eks politiske malsettinger knyttet til miljg, likestilling, dapenhet, etikk osv.
Eierskapsmeldingen ber reflektere det rettslige ansvarsmessige forholdet mellom
selskapsform og eier. Kommunestyrene skal ikke gjennom eierskapsmeldingen detaljstyre
selskapene, men bidra til a sikre samhandling og kommunikasjon mellom eierorgan og
kommunestyret overfor selskapene og omverden.
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1.3 Oppbygging av meldingen

Meldingen er delt inn i tre hoveddeler.
Del | omhandler eierstyring, derunder selskapsformer, eierskapsprinsipper og eierstrategi.

Del I omhandler kommunens eierskap og gir en oversikt over selskaper og eierinteresser,
samt strategi som skal ligge til grunn for det enkelte.

Del Il omhandler oppfelging av eierskapsmeldingen i form av en handlingsplan og ars hjul
for eierstyring.

2 Eierstyring

2.1 Hva vil vi med eierskapet?

"R eie er & ville” uttrykkes i mange eierskapsmeldinger. Det bgr ogsa veere ganske
innlysende. En kommune ma ville noe med selskapene de eier. Dette er ogsa
hovedbegrunnelsen for at det er viktig 3 ha en dpen og uttrykt eierstrategi for sitt eierskap i
ulike selskaper, gjennom for eksempel eierskapsmeldinger.

Styringsdokumentene til selskapet, som vedtekter eller selskapsavtale, skal inneholde
avklaringer av hva som gnskes oppnadd med selskapet og hvilke forventninger eier har til
selskapet. Formalsparagrafen er sentral. | tillegg er det viktig med tydelige eierstrategier.
Eierstrategien skal beskrive hva kommunen vil oppna som eier: hva vil vi med eierskapet i
dette selskapet?

Tabellen under illustrerer hvordan ulike alternative eiermalsetninger avgjgr hva som blir
virksomhetens malsetninger og prioriteringer:

Eiermalsettinger Virksomhetsmalsetninger
Maksimalt utbytte Effektiv drift

Sikkert utbytte Risikospredning

Sysselsetting Antall ansatte

Regional nzeringsutvikling | Etablere ny virksomhet
Myndighetsutgvelse Forsvarlige gkonomiske rammer
Ingen definert malsetting | Ledelsens egendefinerte mal

2.2 Motiver for selskapsdannelse

Det er en vanlig antakelse om at nar det etableres et foretak eller selskap, er det for 3 oppna
noe. | denne eierskapsmeldingen legges det til grunn en antagelse om at nar en kommune
etablerer et foretak eller selskap, eller gar inn som medeier eller deltaker sammen med
andre, sa er det for at kommunen skal oppna noe. Men der private eiere vil ha gkonomisk
utbytte som hovedmal for sitt selskap, kan det offentlige ha en del andre mal.

Eierskapsmelding for Frgya kommune 2013 4



Eierskapet kan grovt deles inn etter om det er finansielt eller politisk motivert. Flere
kommuner har i sine eierskapsmeldinger gruppert selskapene etter fem kategorier for motiv
for eierskap. Disse er ogsa omtalt og gjengitt i boken “Kommunalt eierskap — roller, styring
og strategi” (Resch-Knudsen, 2011). Grunnlaget for kategoriseringen er formalsparagrafen i
selskapsavtalen eller vedtektene (formal) og intensjoner ved etableringen av selskapet (mal).
Det er ikke uvanlig at det kan vaere flere motiver bak etableringen av et selskap.

De fem motiveringene presenteres kort nedenfor:

Finansielt motivert

Dersom hovedformalet med eierskapet er a oppna gkonomiske resultater, defineres
eierskapet som finansielt. Finansielt formal betyr ikke at eier har en kortsiktig horisont pa
sitt eierskap eller at eier gnsker 3 selge aksjene i selskapet. Finansielt formal er naturlig for
selskaper som er forretningsmessig orientert og hvor bedriftsgkonomiske
Iennsomhetskriterier ligger til grunn for selskapenes arbeid. Eierskap med et finansielt motiv
vil ofte innebaere en gkonomisk risiko.

Politisk motivert

Selskapsdannelser der motivet og hovedbegrunnelsen for eierskapet er strategiske valg om a
posisjonere kommunen/regionen. Verken gkonomi, hensynet til tjenesteyting eller lignende
er begrunnelser for eierskapet.

Effektivisering av tjenesteproduksjon

Selskapsdannelser som er motivert og begrunnet i hovedsak med at felleslgsninger bidrar til
mer effektiv tjenesteproduksjon enn a yte tjenesten selv. Sentralt her er & oppna gkt
mengde av tjeneste for de midlene som er til disposisjon og bedre forvaltning av
anleggsmidlene.

Samfunnsgkonomisk motivert

Selskapsdannelser som er motivert og begrunnet i at kommunen gjennom selskapet vil
oppna totalt sett mer samfunnsgkonomiske resultater eller giennomf@ring av oppgaver.
Offentlig engasjement og styring i oppgavelgsningen vil sta sentralt i begrunnelsen for denne
kategorien.

Regionalpolitisk posisjonering

Selskapsdannelser som er motivert og begrunnet i at det styrker regionens muligheter og
posisjon til 3 giennomfgre oppgaver i forhold til andre regioner og nasjonale aktgrer. Har kan
ogsa posisjonering for a utlgse statlige midler/prioriteringer vaere en del av begrunnelsen.

Motiv og mal med selskapet far falger for hvordan eierstyringen innrettes. Formalet er ikke
statisk, men kan endre seg over tid.
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2.3 Selskapsformer

Det er ulike selskapsformer som kan benyttes for organisering av kommunale oppgaver ved
selskapsorganisering. Formalet med en kommunal virksomhet har mye & si for hvilken
selskapsform kommunen bgr velge. | dette kapittelet gis en kort omtale av de enkelte
organisasjonsformene og en vurdering av nar det er mest hensiktsmessig a benytte de
enkelte selskapsformene.

2.3.1 Aksjeselskap (AS)

Aksjeloven regulerer etablering og drift av aksjeselskaper (AS). Med aksjeselskap (AS) forstas
ethvert selskap hvor ikke noen av deltakerne har personlig ansvar for selskapets
forpliktelser, udelt eller for deler som til sammen utgjgr selskapets samlede forpliktelser,
hvis ikke noe annet er fastsatt i lov. Selskapet betraktes som en selvstendig juridisk enhet.

Det som f@rst og fremst kjennetegner et aksjeselskap fra andre mater a organisere
virksomhet p3, er aksjeeiernes begrensede ansvar for selskapsgjelden. At aksjeeierne har et
begrenset ansvar for selskapsgjelden, betyr at deres ansvar er begrenset til det
aksjeinnskuddet som de forplikter seg til 3 betale nar de tegner aksjer i selskapet. Selskapets
kreditorer kan bare sgke dekning i selskapets eiendeler og formue for gvrig. Forhold som
gjelder aksjeeierne seg imellom, reguleres med egen aksjoneeravtale. Selv om selskapet gar
konkurs, kan kreditorene ikke kreve at aksjeeierne dekker selskapets gjeld. Det kan heller
ikke kreves at aksjeeierne gj@r innskudd i selskapet utover det aksjeinnskuddet den enkelte
aksjeeier skal betale.

Styret har det overordnete ansvar for forvaltningen av selskapet, og eierne har myndighet
gjennom generalforsamlingen. Dette betyr at kommunen som aksjeeier ikke kan gi palegg til
selskapets styre uten at dette skjer i form av en beslutning fra generalforsamlingen. Nivaet
pa eierandelen ma derfor tilpasses kommunens mal med eierskapet. Dersom bedriften
tidligere har operert innenfor et lovbestemt monopolomrade, vil det vaere hensiktsmessig at
kommunen eier 100 prosent av aksjeselskapet.

Organisering av virksomhet i aksjeselskap er egnet hvor det er gnskelig a redusere risiko for
kommunen. | tillegg er det selvfglgelig at det er behov for a fristille virksomheten fra
kommunens organisasjon for a bedre virksomhetens rammebetingelser. Der det er gnskelig
a fristille en virksomhet fra kommunens @gvrige organisasjon vil aksjeselskap veere a
foretrekke fremfor andre selskapsformer.

2.3.2 Kommunalt foretak (KF)

Kommunale forelak er en del av kommunen og hjemlel i kapilel 11 i Lov om kommuner og
fylkeskommuner (Kommuneloven). De kommunale foretakene har ikke selvstendig
partsstatus i forhold til domstoler og offentlige myndigheter. Alle lover som er gjeldende for
kommunal virksomhet, som Kommuneloven, Forvaltningsloven og Offentlighetsloven,
gjelder for de kommunale foretakene.
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Hovedformalet bak organisasjonsformen kommunalt foretak er a gi deler av kommunal
virksomhet stgrre grad av fristilling fra de politiske beslutningsprosesser enn andre
organisasjonsformer etter kommuneloven. Til forskjell fra kommunalt eide aksjeselskaper,
som er rettslig og gkonomisk atskilt fra kommunen, er kommunalt foretak en del av
kommunen.

Foretaket ledes av et styre som et utpekt direkte av kommune- eller fylkesstyret og har
dermed ikke et eierorgan pa linje med virksomheter organisert etter selskapslovgivningen.
Daglig leder star dermed i linje under styret som igjen er underlagt kommunestyret.
Foretakene er pa den ene siden underlagt kommunestyrenes budsjettmyndighet.
Administrasjonssjefen har ikke instruksjons- eller omgjgringsmyndighet overfor foretakets
daglige leder 2.

Organisasjonsformen kommunalt foretak er et alternativ til aksjeselskapsformen.
Virksomhet der det er stort omfang av offentlig myndighetsutgvelse er best ivaretatt innen
kommunens ordinaere organisasjon. Der hvor det er behov for a redusere risiko og avgrense
ansvaret er virksomheten best ivaretatt i et aksjeselskap. Dermed er kommunalt foretak
aktuell for virksomhet som ikke har stort omfang av offentlig myndighetsutgvelse og hvor
kommunen vil ha fullt ansvar. Denne selskapsformen er utfordrende styringsmessig i og med
at det samtidig skal fristilles og vaere kommunens fulle ansvar. Dersom det er gnskelig med
fristilling av virksomhet er aksjeselskap a foretrekke.

2.3.3 Interkommunalt selskap (IKS)

Interkommunale selskap reguleres i lov om interkommunale selskaper. Med interkommunalt
selskap menes et selskap hvor alle deltakerne er kommuner, fylkeskommuner eller
interkommunale selskaper. Loven gjelder likevel ikke for selskap hvor samtlige deltakere har
et begrenset ansvar for selskapsforpliktelsene.

Interkommunale selskap er rettslig og skonomisk skilt fra deltakerkommunene. Hver av
deltakerne har et ubegrenset ansvar for en andel av selskapets samlede forpliktelser. Dette
skiller interkommunale selskaper fra aksjeselskap, hvor deltakeransvaret er begrenset.
Deltakerkommunene far imidlertid stgrre innflytelse over forvaltningen av det
interkommunale selskapet.

Selskapets @verste myndighet er representantskapet som bestar av minst ett medlem fra
hver kommune. Representantskapet kan omgjgre styrets vedtak.

2.3.4 Interkommunalt samarbeid

Flere kommuner kan innga avtale om a Igse oppgaver i fellesskap uten at det dannes et
interkommunalt selskap. Styret har begrenset avgjgrelsesmyndighet og myndighet til 3 ta
avgjorelser bare i saker som angar virksomhetens drift og organisering. Slike
interkommunale samarbeid reguleres i kommunelovens § 27.
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2.3.5 Stiftelser

| henhold til stiftelsesloven er en stiftelse en formuesverdi som ved testament, gave eller
annen rettslig disposisjon er stilt selvstendig til radighet for et bestemt formal av ideell,
humanitaer, kulturell, sosial, utdanningsmessig, gkonomisk eller annen art. En rettsdannelse
som oppfyller disse vilkarene, er en stiftelse uavhengig avom den er betegnet som legat,
institusjon, fond eller annet.

Stiftelser har til forskjell fra selskapene ingen eiere. Stiftelsen er et selveiende rettssubjekt.
Verken oppretteren eller andre kan med grunnlag i eiendomsretten ut@ve styring over
stiftelsens virksomhet eller gjgre krav pa andel i stiftelsens overskudd. Eierne kan imidlertid
fa betydelig innflytelse pa stiftelsen ved a etablere en “radsforsamling” med oppgaver og
myndighet i henhold til stiftelsesloven. Det er kun Stiftelsestilsynet som har myndighet til a
omdanne en stiftelse.

Stiftelsesformen er spesiell ved at en stiftelse er et selveiende, selvstendig rettssubjekt og at
det er lagt til Stiftelsestilsynet 3 omdanne stiftelser. Dette innebaerer at organisering av
virksomhet i en stiftelse ikke bgr nyttes nar kommunen har styringsinteresser av
innholdsmessig karakter i virksomheten eller er innstilt pa 3 ta et langsiktig @konomisk
ansvar for virksomheten. Dette innebaerer at stiftelsesformen ikke bgr velges nar oppgavene
har karakter av myndighetsutgving, virkemiddeldisponering eller tjenesteyting der
kommunen har ansvaret for tjenesteytingens omfang og kvalitet.

2.3.6 Vertskommunesamarbeid

Fra 1. januar 2007 ble det innfgrt en generell hjemmel i kommuneloven §§ 28 a—k som apner
for samarbeid mellom kommuner om lovpalagte oppgaver, jf. Ot.prp. nr. 95 (2005-2006) Om
lov om endringar i lov 25. september 1992 nr. 107 om kommuner og fylkeskommuner
(interkommunalt samarbeid).

Vertskommunesamarbeidet innebaerer at beslutningsmyndighet blir delegert fra en eller
flere kommuner til vertskommunen. Til grunn for samarbeidet skal det ligge en
samarbeidsavtale.

Loven skiller mellom administrativt vertskommunesamarbeid og vertskommunesamarbeid
med felles folkevalgt nemnd. Der det ikke overfgres beslutningsmyndighet av prinsipiell
karakter, kan kommunene opprette et administrativt kommunesamarbeid. De ulike
deltakerkommunene kan delegere ulik kompetanse til vertskommunens administrasjon
innenfor et slikt administrativt vertskommunesamarbeid. Beslutningene treffes da av
administrasjonen i vertskommunen.

Det kan ogsa overfgres beslutningsmyndighet i prinsipielle saker. I sa fall ma kommunene
innga et vertskommunesamarbeid med en felles folkevalgt nemnd som treffer avgj@relser i
slike saker. @vrige saker kan delegeres til vertskommunens administrasjon.

For begge vertskommunemodellene er det lagt vekt pa 3 ivareta rettssikkerheten gjennom a
klargjgre systemet for forvaltningsklage og lovlighetskontroll. Det er ogsa lagt vekt pa a sikre
den enkelte deltakerkommunens mulighet til 3 pavirke og treffe avgjérelse i enkeltsaker som
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er delegert til vertskommunen. Den enkelte deltakerkommunen kan gi vertskommunen
instruks om utgvelsen av den delegerte myndigheten i saker som alene gjelder
deltakerkommunen eller dennes innbyggere.

2.3.7 Valg av selskapsform — konsekvenser for eierstyring

Bakgrunnen for 3 tenke gjennom og deretter velge a etablere et foretak eller selskap, eller
ga inn som medeier eller deltaker sammen med andre kan vaere svaert ulike.

For eksempel er det i forbindelse med etablering av kommunale foretak ofte hensyn til
muligheter for mer forretningsmessig drift, konkurranseforholdene for virksomheten, og
muligheter for gkt konkurransekvalifisering som ligger til grunn.

Nar det gjelder valg av selskapsformer som interkommunale selskaper (IKS) og
interkommunale samarbeid (IS, kommuneloven § 27) er disse ofte begrunnet med mer
kostnadseffektiv tjenesteproduksjon og oppgavelgsning ved a samarbeide, endringer i
rammebetingelser og eller lovverk, og regionalpolitisk hensyn.

Aksjeselskap blir gjerne brukt i forhold til regional utvikling og i tilknytning til stgrre
prosjekter hvor tidshorisonten er langsiktig. Samferdsel, energi og neeringsutvikling har vaert
de omradene det har vaert vanligst a bruke selskapsformen.

Stiftelser er ikke anbefalt for virksomheter som krever eierstyring.

| de tilfellene der selskapsdannelse er aktuelt star kommunen i prinsippet fritt til selv a velge
selskapsform, sa fremt det ikke fglger avgrensinger i lover og forskrifter for
oppgaveomradet. Fgr det avgjgres hvilken selskapsform som er den mest formalstjenlige i
forhold til de motiver kommunen har lagt til grunn for selskapsdannelsen, ma det gjgres en
rekke avveininger. Vurderingen ma gjores med tanke pa at selskapsformen star i forhold til
de oppgaver og funksjoner selskapet er tenkt a utfgre, hvilke rammebetingelser selskapet
trenger, hvilken gkonomisk risiko som er gnskelig/akseptabelt, og hvor stor grad av politisk
styring og kontroll som er gnskelig.

Figuren under illustrerer graden av kommunens mulighet for styring og kontroll ved ulike
organisasjonsformer.

Etat KF  Vertskommune § 27-samarbeid IKS AS Stiftelser

—— -

Sterk politisk styring og kontroll Liten politisk styring og kontroll
Figur x: Politisk styring og kontroll ved ulike organisasjonsformer
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Nar vedtak om valg av selskapsform er gjort, ma eierskapet utgves gjennom selskapet sitt
eierorgan og i samsvar med eierdokumentene. Tabellen under viser hvilke
styringsdokumenter som gjelder for de ulike selskapsformene.

Tabell 2: oversikt over selskapsformenes eierorgan, styre og styringsdokument

Selskapsform Eierorgan Styret Styringsdokument

KF Kommunestyret Velges av kommunestyret Vedtekter

IKS Representantskap Velges av representantskapet Selskapsavtale
Eieravtale
Styreinstruks

AS Generalforsamling Velges av generalforsamling Vedtekter
Aksjonzeravtale
Styreinstruks

Eierorganer — likheter og forskjeller

Generalforsamlingen, representantskapet eller arsmgtet er selskapets operative eierorgan.
Den eller de valgte representantene eller fullmektigen i eierorganet skal utgve den
respektive eiers, det vil si kommunestyrets, interesser i selskapet og gjennom disse utgve
kommunens eierskap i selskapet.

En styring gjennom formelle vedtak i de operative eierorganene bryter med den hierarkiske
styringspyramiden som gjelder innenfor kommunen som rettssubjekt, og som
kommuneloven er bygget opp rundt. Nar kommunen legger deler av sin virksomhet til andre
selskapsformer som er egne rettssubjekter, skal de styringssystemer som gjelder for
vedkommende organisasjonsform fglges. For a sikre det demokratiske eierskapet er det
viktig at kommunen etablerer systemer for at vedtak som fattes i de operative eierorganene
er forankret i kommunestyret.

Det er viktig a veere klar at det er enkelte forskjeller mellom representantskap og
generalforsamling. Myndigheten til disse to er noe forskjellig. | henhold til IKS-loven treffes
vedtak om & avhende eller pantsette fast eiendom eller andre st@rre kapitalgjenstander eller
foreta investeringer av vesentlig betydning for selskapet av representantskapet etter forslag
fra styret. | et AS derimot er det styret som treffer beslutninger om salg, opptak av |an og
investeringer uten at det ma legges fram for generalforsamling. Representantskapet er ogsa
gjennom IKS-loven tillagt flere oppgaver enn generalforsamlingen i et AS. Dette gjelder
seerlig forvaltningsoppgaver, slik som fastsetting av budsjett, gkonomiplan, regnskap, samt
salg og investeringer som nevnt ovenfor. Dette gir representantskapet stgrre innflytelse over
forvaltningen av selskapet enn generalforsamlingen i et aksjeselskap. Generalforsamlingen
kan imidlertid gjennom vedtektene eller ved instruks palegge at visse forvaltningssaker som
anses som viktige skal forelegges generalforsamlingen fgr styret fatter vedtak.

Styret og styrearbeid

Forvaltningen av selskapet ligger i styret, og ikke til eierne av selskapet. Et styre skal forvalte
verdiene i selskapet ut fra de rammer og signaler som eierne gir giennom eierstrategier,
eiermeldinger, eieravtaler, vedtekter, selskapsavtaler og instrukser og vedtak i de operative
eierorganene. Mangler styret rammer, ma det etterspgrre det, f. eks ved a innkalle til
eiermgte. Styrets oppgave er a ha ensidig fokus pa selskapets interesser. Et styre kan vaere
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uenig om saker som drgftes, men hele styret bor stille seg lojalt bak vedtak som er truffet.
Spersmal om styremedlemmers lojalitet overfor andre seerinteresser kan komme opp i
enkelte saker, og kan medfgre inhabilitet.

Habilitet

Inhabilitet inntrer nar en person antas a ha personlige interesser i utfallet av en sak som skal
behandles, og som kan antas a ha pavirkning pa vedkommendes dgmmekraft under
behandlingen av saken.

Forvaltningslovens § 6 omfatter regler om inhabilitet. For aksjeselskaper regulerer
aksjeloven § 6-7 en tilsvarende regel hvor vurderingen gar pa hvorvidt beslutningen eller
avgjerelsen har "szerlig betydning” for styremedlemmet selv eller noen av vedkommendes
naerstaende, slik at han ma anses a ha en fremtredende personlig eller gkonomisk
seerinteresse i saken.

Habilitet/inhabilitet ma vurderes nar aktive folkevalgte (medlemmer av eksisterende
folkevalgte organ) sitter i styret for selskapene. Inhabiliteten kan oppsta i kommunestyret/i
de folkevalgtes behandling av saker som gjelder selskapene.

2.4 Kommunen som eier — roller og rolleforstaelse

Kommunen har ulike roller som politikk utformer, markedsregulator, myndighetsutgver,
bestiller og eier, og det er viktig at kommunen til enhver tid er tydelig pa hvilken rolle den
har. Nar det gjelder eierrollen, er det spesielt viktig at kommunen utgver sitt eierskap
giennom formelle eierkanaler og at utgvelsen av eierskapet er politisk forankret. Folkevalgte,
kommunens representanter i eierorganene, samt kommunens gvrige ansatte ma vaere seg
bevisst de ulike rollene, slik at kommunen opptrer ryddig og tillitvekkende.

Kommunestyret som eier

Rollen som eier ivaretas av kommunestyret. Kommunestyret er ansvarlig for at de betydelige
verdiene forvaltes av de forskjellige selskapene til beste for kommunens innbyggere.
Kommunestyret skal fastsette (gjennom for eksempel en eiermelding) rammene for
kommunens eierskap, herunder formalet med eierskapet.

Kommunestyret kan delegere myndighet. Delegert myndighet skal utgves innenfor vedtatte
rammer, samt andre fgringer fastsatt av kommunestyret. Saker av stor prinsipiell og politisk
betydning skal forelegges kommunestyret.

| selskaper med generalforsamling (AS) hvor rollen som generalforsamling er delegert til
andre enn kommunestyret kan saker ikke i ettertid forelegges kommunestyret for ny
behandling. | AS er generalforsamling gverste myndighet og kan ikke overstyres av andre
organ. Myndigheten ma utgves i generalforsamlingen.

Man kan politisk behandle saker pa forhand som skal opp i generalforsamlingen, men
generalforsamlingen ma aksepteres som selskapets gverste organ.

Kommunestyrets beslutning pa noe som er delegert (delegert hvem som skal vaere
generalforsamling) kan formelt ikke veere bindende for den som utgver generalforsamlingen
pa vegne av kommunestyret. Dersom kommunestyret ikke er forngyd med utgvelse av
generalforsamlingsfullmakten, kan kommunestyret trekke fullmakten tilbake/ikke omgjgre
generalforsamlingens vedtak.
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Kontrollutvalget
Kontrollutvalget skal pase at det fgres kontroll med forvaltningen av kommunens eller
fylkeskommunens interesser i selskaper m.m. Ref. kommunelovens § 77 nr. 5.

Kommunerevisjonens rolle
Det vises til bestemmelsene i kommunelovens § 80 om selskapskontroll;

«l interkommunale selskaper etter lov 29. januar 1999 nr. 6 og i aksjeselskaper der en
kommune eller fylkeskommune alene eller sammen med andre kommuner eller
fylkeskommuner eier alle aksjer, og i heleide datterselskaper til slike selskaper, har
kommunens eller fylkeskommunens kontrollutvalg og revisor rett til 3 kreve de opplysninger
som finnes pakrevd for deres kontroll, sa vel fra selskapets daglige leder som fra styret og
den valgte revisor for selskapet. | den utstrekning det finnes ngdvendig, kan kontrollutvalget
og kommunens revisor selv foreta undersgkelser i selskapet.

Kommunestyret eller fylkestinget kan fastsette regler om kontrollutvalgets og revisors
kontroll med forvaltningen av kommunens eller fylkeskommunens interesser i selskapet og
herunder fastsette hvilke dokumenter mv. som skal sendes kommunens eller
fylkeskommunens kontrollutvalg og revisor.

Kontrollutvalget og kommunens eller fylkeskommunens revisor skal varsles og har rett til
a veere tilstede pa selskapets generalforsamling, samt meter i representantskap og
tilsvarende organ.»

Eierrepresentant i operative eierorganer

Ordfgrer er gjennom delegasjonsreglementet/egne vedtak kommunens representant i
operative eierorganer, med mindre annet er bestemt av kommunestyret. Delegeringen begr
begrenses til eierrepresentasjon og ikke styrerepresentasjon, da han/hun vil vaere inhabil i
behandling av saker vedrgrende disse selskapene.

Kommunestyret i Frgya har for hver valgperiode praksis for 3 oppnevne ogsa andre
folkevalgte til en del av de operative eierorganene hvor kommunen har eierinteresser.

Uavhengig av hvem som representerer eier i eierorganet, bgr eventuelle prinsipielle
diskusjoner tas av kommunestyret i forkant av mgter i de operative eierorganer.

Kommunestyret kan ikke instruere styrerepresentantene, men godt styrearbeid innebaerer
at eierrepresentant i styrer sjekker ut eiers vurdering/synspunkt fgr styre behandler en sak
av betydning for eier. Styrerepresentanten er ikke bundet av eiers synspunkter —
styremedlemmet skal ta beslutning pa selvstendig grunnlag.

Det vil vaere opp til kommunestyret a ta stilling til hvor mye som skal veere forankret eller
diskutert i kommunestyret i forkant av behandling i det operative eierorganet. Det er ogsa
den enkeltes representant sitt selvstendige ansvar a innhente tilstrekkelig informasjon til a
kunne uteve sin rolle som eierrepresentant for en kommune i det aktuelle selskapet.
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Radmannens rolle

Radmannen har ingen formell rolle knyttet til kommunens eierskap og eierstyring, men som
kommunens gverste administrative leder har rddmannen ansvar for forsvarlig utredning av
alle saker som skal til politisk behandling, jf. kommuneloven § 23 nr. 2. Dette gjelder ogsa
eierskapssaker.

Kommunens gvrige administrasjon har kontakt med selskaper fgrst og fremst i forbindelse
med selskapets tjenesteutgvelse og da i en bestillerrolle. Administrasjonens samlede
kompetanse er uansett en viktig ressurs inn i kommunes eierstyring. En kommune kan ogsa
velge a organisere eierstyringen sin slik at administrasjonssjefen utgjér en naturlig del av
beslutningsprosessen i strategiske vedtak knyttet til eierstyring.

Skal radmannen kunne utgve den koordinerings- og styringsrollen radmannen er satt til a
utgve, bgr radmannen fa en avklart oppgave og rolle i forhold til folkevalgtes utgvelse av
eierrollen enten i representantskaper eller generalforsamlinger.

Folkevalgte som styremedlemmer
Rollen som styremedlem er forskjellig fra rollen som folkevalgt. Matrisen under viser
forskjellen pa representasjonsrollen som medlem av kommunestyret og et selskapsstyre.

Matrise 1: Forskjell pa rollen som medlem av kommunestyret og et selskapsstyre

Kommunestyret Selskapets styre
Folkevalgt Personlig valgt

Hele kommunen Selskapet
Partipolitikk/ideologi Selskapets interesser
Kollektivt ansvar Personlig ansvar

Alle innbyggere Kunder/brukere
Fordeling Verdiskaping
Forvaltning/monopol Marked/konkurranse
Samfunnsgkonomi Selskapets gkonomi
Kommunens administrasjon Selskapets leder
Offentlig verv Privat verv

Styrevervet er et personlig verv hvor den enkelte er personlig ansvarlig for sine handlinger
eller mangel pa handlinger. Et styremedlem representerer kun seg selv, og skal ivareta
selskapets interesser. Styremedlemmer skal ikke ta med seg eierinteresser i styrearbeidet.

Kommunen som bestiller/kunde

Rédmannen er kommunens gverste administrative bestiller av tjenester. Rddmannen kan
delegere denne myndigheten til andre ledere i administrasjonen, som utgver den konkrete
bestillingen pd raidmannens vegne. Generelle avtaler om samarbeid med selvstendige
rettssubjekter ber behandles i folkevalgte organer. Den enkelte bestilling tilligger raidmannen
a beslutte innenfor det gitte delegasjonsreglementet, nar de folkevalgte har gitt sin tilslutning
til samarbeidsavtalen.

2.5 Eierskapsprinsipper

Eierskapsprinsipper er de overordnede premisser eller prinsipper som kommunen legger til
grunn for forvaltningen av sine selskaper og eiendeler. Dette dreier seg om hva slags
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systemer retningslinjer og rutiner kommunen skal ha for utgvelse av sitt eierskap, slik som
rutiner for rapportering, premisser for valg av selskapsorganisering, styremedlemmer for
utpvelse av eierskap osv.

Hensikten med utarbeidelse av felles prinsipper for kommunens eierskap er a bidra til
utgvelse av en forutsigbar, strategisk og langsiktig eierpolitikk. Malrettet eierpolitikk bidrar
til 3 klargj@re styret sine rammer og dermed muligheter til 3 styre selskapet i eiernes retning,
og styrker mulighetene for oppfalging av resultater og vurderinger av selskapets fremtidige
situasjon, risiko osv.

Et aktivt eierskap forutsetter systemer og retningslinjer for hvordan eierskap skal utgves, at
det defineres klare malsetninger med eierskapet og at disse evalueres og fglges opp.

Med utgangspunkt i dette foreslas fglgende prinsipper, regler og rutiner som i hovedsak skal
ligge til grunn for Frgya kommune sin eierskapspolitikk:

2.5.1 Krav til kommunen som eier

e Det skal vaere apenhet rundt Frgya kommunes eierskap
o Eierskapsmelding skal vedtas av kommunestyret og er kommunens strategiske

dokument.
o Folkevalgte og administrasjonen skal bruke www.styrevervregisteret.no for a

synligjgre sine verv og roller

e Fgr en mulig selskapsdannelse eller far kommunen gar inn pa eiersiden i et selskap,
skal det i saksbehandlingen analyseres hva kommunen som eier gnsker a8 oppna med
eierskapet. Folgende forhold skal vurderes:

o Rammer i lovverket (kommuneloven, szerlovgivning mv)

o Rammer i kommunens retningslinjer (vedtekter for naeringsfond,
gkonomireglement osv.)

o Tjenesten/oppgaveomradet sin egenhet — forpliktelser i forhold til et selskap
kontra det a beholde egen beslutningsmyndighet om prioriteringen av
ressursbruk

o @konomisk risiko

o Grad av politisk styring og kontroll

o Kommunen som arbeidsgiver

e Ved selskapsdannelse eller nar kommunen gar inn pa eiersiden i et selskap gjelder:

o Det bgr utarbeides en aksjonaer-/eieravtale som beskriver forholdet mellom
eierne, som regulerer informasjon til eierne utenom
representantskap/generalforsamling, selskapets virksomhet og valg av styre.

o Ved kommunal deltagelse i selskapet skal kommunestyret vurdere om
aksjonaer-/eieravtalen skal ha med bestemmelser om at det kan foretas
selskapskontroll i selskapet.

o Selskapsavtaler og endringer av disse skal behandles i kommunestyret
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e Kommunen skal vaere en forutsigbar, langsiktig og aktiv eier. Dette innebaerer:

o

O
O

Politiske diskusjoner skal tas i kommunestyret, der hele kommunens
tjienesteproduksjon settes i fokus

Eierinteresser skal fremmes gjennom generalforsamling og representantskap.
Politisk vedtatt eierstrategi binder deltakerne i generalforsamling og
representantskap.

Eier formulerer overordnede strategier og mal for selskapet. Styret er
ansvarlig for maloppnéelse. Eierne skal i samspill med styret og ledelsen sikre
god ledelse av selskapet.

Det bgr vaere bevissthet pa skillet mellom rollen som eier og rollen som
kunde/bruker dersom kommunen har begge rollene overfor et selskap.
Gjennom krav til resultat og rapportering skal kommunen som eier gi tydelige
signaler om hva som forventes av virksomheten.

Det bgr utarbeides en klar og forutsigbar utbyttepolitikk.

e Kommunen som eier skal sgrge for riktig kompetanse til styrene i sin oppnevning av
representanter.

O

o

Det nedsettes en valgkomite som skal handtere valg og supplering i Igpet av
valgperioden, utover de valg som gjgres i forbindelse med konstitueringen.
Valgkomiteen skal besta ev ordfgrer, varaordfgrer og opposisjonsleder.
Ved oppnevning skal bl.a. fglgende punkter vurderes:

= Behov for kompetanse

= Tidligere erfaring

= Kapasitet til 3 gjennomfgre oppgavene

= Nettverk

= Kjgnnssammensetning

= Habilitet, jf. Pkt. 2.3.7

Ved oppnevning av vararepresentanter bgr det velges numeriske vararepresentanter for a
sikre kompetanse og kontinuitet i den grad det er mulig

2.5.2 Krav rettet mot selskapene

= Selskapets virksomhet skal tydelig fremga av vedtektenes formélsparagraf for &
begrense adgangen til endringer i selskapets faktiske virksomhet og risikoprofil.

= Selskapet skal til enhver tid ha forsvarlig kapital.

@)
O

Egenkapitalen ber vare tilpasset selskapets mal, strategi og risikoprofil.
Om kapitalen ikke er forsvarlig skal styret redegjore for eierorgan om
problemstillinger og nedvendige tiltak.

= Styresammensetningen skal veere slik at den ivaretar kommunens interesser, og
selskapets behov for kompetanse, kapasitet og mangfold.

» | rene kommunale og interkommunale selskaper, og selskap der kommunen har
vesentlige interesser, ber honorering til styre vaere pa tilnarmet samme niva som
godtgjering til politikere.
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= Selskapet skal praktisere meroffentlighet.
= Selskapet skal vare bevisst sitt samfunnsansvar og ha forsvarlig drift ut fra:

o Etiske retningslinjer
o Miljekrav

o Arbeidsrettigheter

o Innkjepspolitikk

= Kommunale selskaper skal knytte seg til www.styrevervregisteret.no

= Selskapet skal rapportere til eier i henhold til fastlagt arshjul

2.5.3 Kontroll og revisjon

Kontrollutvalget skal utgve forvaltningskontroll med selskaper hvor kommunen er eneeier
eller slike selskapers datterselskaper (endret 06.02.12)

Kommunerevisjonen skal pa vegne av kommunen som eier ut@ve revisjon av at
eierinteressene ivaretas

2.6 Eierstrategi

Freya kommune forvalter verdier gjennom ulike selskaper. Nar en kommune velger a legge
en del av sine verdier inn i et selskap, medfgrer dette ogsa en overfgring av styringsrett til
virksomheten. Det er imidlertid ikke alle sp@rsmal knyttet til forvaltning av verdiene som er
et spgrsmal for eieren. Mye vil handteres gjennom selskapsstrategier som skal ivaretas av
selskapets styre. Selskapets styre og administrasjonens oppgave er a legge opp virksomhets-
og forretningsstrategi innenfor en ytre ramme som er trukket opp av eieren. Det er denne
ytre rammen som er eierstrategien, og innenfor denne skal selskapet ha en betydelig grad av
spillerom. Tabellen under viser hva som skal vaere hovedfokus ved strategiene pa de ulike
nivaene.

Tabell 2: Ulike strategier pa ulike nivaer

Strategi Hovedfokus

Eierstrategi (eier) Skal vi eie virksomheten? Hva vil vi med den?

Drives selskapene med samfunnsansvarlig
forretningsdrift inkludert klima/miljg og i henhold til
etiske retningslinjer og i overenstemmelse med
vedtatt forretningsplan?

Virksomhetsstrategi (styret) Hvordan skal vi organisere virksomheten vedrgrende
forretningsstrategi og strategi for utvikling av
selskapet?

Forretningsstrategi (administrasjonen) Hvordan optimalisere driften og utvikling av

virksomheten?

Eierstrategiene vil utgjgre de prioriteringer og tiltak kommunen har overfor ulike selskaper
for a sikre at selskapet ivaretar de malsetninger som eierne har hatt. Det er vesentlig for en
aktiv eierstyring at det utarbeides en tydelig eierstrategi for hvert enkelt selskap, som
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tydeliggjar eiers styringssignaler til selskapets styre. Kommunens styring bgr veere
overordnet.

Etableringen av en eierstrategi bgr starte med en kort beskrivelse av bakgrunnen for
eierinteressen i det aktuelle selskapet, samt de senere ars utvikling. Deretter bgr strategien
peke pa aktuelle punkter for vurderingen av det fremtidige eierskap.

Aktuelle kriterier ved vurdering av eierskapet er:

- Kapitalbindingssynspunkt — stor kapitalbinding anses ikke a vaere gnskelig for
kommunen.

- Oppfoelgings- og investeringsbehov — stort behov for aktiv oppfelging med fokus pa
bl.a. ressursbruk samt behov for kapitalinnskudd, kan ofte anses ikke a vaere gnskelig
for kommunen.

- Virksomhetens utvikling og risiko — stort omstillingsbehov og hay risikoprofil gjér
eierskap mindre attraktivt.

- Samfunnsmessig betydning — stor samfunnsmessig nytte innenfor f.eks. bolig,
sysselsetting og lokal naeringsutvikling, taler for fortsatt eierskap

- Lgnnsomhet i dag og i fremtiden — god lgnnsomhet i dag og i fremtiden gjar fortsatt
eierskap attraktivt.

- Etisk regnskap for samfunnsansvarlig forretningsdrift inkludert klima/miljg

3 Oversikt over kommunens aksjer og eierposisjon

Omtalen av selskapene/samarbeidene bgr fglge denne malen i forbindelse med
administrasjonens rapportering til kommunestyret ved framlegging av eierskapsmelding:

Selskap: Navn pa selskapet, foretaket, stiftelsen eller samarbeidet
Organisasjonsform: AS, IKS, KF, stiftelse vertskommunesamarbeid eller § 27 samarbeid
Omsetning/drift: Omsetning eller driftsbudsjett i kroner

Eierandel: Eierandel eller andel av stiftelseskapital

Andre eiere: Eierandel gvrige eiere, evt. andel av stiftelseskapitalen

Formal: Formalsparagraf

Organisasjon: Hensikten med eierskapet, organisering, ansatte

Virksomhet: Virksomhet/aktivitet i dag, finansiering(tilskudd)

Styrerepresentasjon: Representasjon i styret

Sentrale sp@rsmal ved vurdering av selskapene:

e Hva er hensikten med 3 opprette/ga inn i selskapet?

e Har eierskapet sa langt vist seg a vaere tjenlig i forhold til kommunens hensikt?

e Drives selskapet godt i samsvar med det som er formulert som formalet med
selskapet?

e Bgr selskapets organisasjon endres?

e Er kommunen fortsatt tjent med a vaere engasjert i selskapet eller kan interessene pa
dett omradet bedre ivaretas pa andre mater?

e Bgr eierandelen gkes, reduseres eller avhendes og hvorfor?
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3.1 Avgrensning
Gjennomgangen skal gi en oversikt over samtlige selskap Frgya kommune har eierinteresser
i, og tar for seg:

Aksjeselskap

Kommunale foretak
Interkommunale samarbeid
Interkommunale selskap
Andelslag

Stiftelser

A

Naermere om borettslag

Borettslagsinnskudd er angitt i totaloversikten, men borettslagene blir ikke gjennomgatt pa
samme mate som g@vrige selskap. Det legges til grunn at kommunen har en overordnet
strategi nar det gjelder borettslag, som gar pa a ga inn i borettslag der det er hensiktsmessig
med tanke pa a sikre tjenestetilbud innenfor pleie og omsorg, sosialtjenesten og
flyktningetjenesten. | tillegg er det ogsa behov for et begrenset antall personalboliger.
Kommunestyret delegerer myndighet til 8 oppnevne styrerepresentanter i borettslagene til
administrasjonen og prinsipielt er det tjenesten som er bruker av boligen(e) som skal vaere
representert i styrene.
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3.2 Selskapsoversikt

| Oversikt over Frgya kommunes eierskap 31.12.2012

1. Aksjeselskap Eierandel Balansefgrt  Aksjekapital
DalPro AS 40,00 % 2 965 001 7 460 000
TrenderEnergi AS 2,69 % 2752000 102 280000
Trgndersk Kystkompetanse AS 17,00 % 310 640 1763750
PreBio AS 9,37 % 259 100 2763500
Midt-Norsk Fergealianse AS 16,66 % 140 000 120 000
NY Rv 714 AS 18,18 % 200 000 1100 000
SUMA Naeringsutvikling AS 35,87 % 184 030 719 440
Oil Trendersk Mat og Drikk AS 0,43 % 10 000 2 300 000
Destinasjon Trgndelagskysten AS 2,98 % 5375 168 000
Fosenfly AS 1,00 % 1000 1 000 000
Sum innskutt kapital 6827 146

2. Interkommunale selskaper (IKS) Eierandel Balansefgrt

Revisjon Midt-Norge IKS 3,80 % 57 000
Kontrollutvalgssekretariat Midt-Norge IKS 3,80% 19 000

Hamos Forvaltning IKS 9,00 % 950 000

Sum innskutt kapital 1026 000

3. Andelslag/Samvirkeselskap Eierandel Balansefort

Frgya Flerbrukshall DA 0,00 % 0

Freya Flyplass DA 25,00 % 20 000

Sum innskutt kapital 20 000

4. Stiftelser Eierandel Balansefgrt

Stiftelsen Halten Nikolai Dalhls Minne 300 000

Stiftelsen Nord-Dyrgy Slipp 5000

Sum innskutt kapital 305 000

5. Borettslag Leiligheter ~ Balansefgrt

Grgnnskag Borettslag 2 265 000

Storheia Borettslag - leilighet 3 1 447 500

Storheia Borettslag - leilighet 7 1 297 500

Sistranda Borettslag - leilighet 097 001 3 1 50 100

Sistranda Borettslag - leilighet 097 001 2 1 50 100

Sistranda Borettslag - leilighet 097 003 1 1 50100

Sum innskutt kapital 1160 300

Eierskapsmelding for Frgya kommune 2013

19




3.2.1 DalPro AS

DalPro AS
INFORMASJON OM SELSKAPET
DalPro AS
Selskapsform: Aksjeselskap
Organisasjonsnummer: 947 097 733
Stiftelsesdato: 15.01.1988
Kontaktperson: Edvard Ulvan
Nettadresse: www.dalpro.no
Eiere: Andel
Freya kommune 40 %
Hitra kommune 60 % Selskapets aksjekapital: 7 460 000
SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonzeravtale x |Vedtekter x |Etiske retningslinjer
Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutiner
Samarbeidsavtale x  |Strategiplaner Klima-/miljgplaner
VISJON
VEDTAKSFESTET MAL
DalPro skal drive kvalifisering gjennom fremstilling av produkter av hgy kvalitet og handel for a
kunne tilby realistisk og utviklende arbeidstrening til mennesker som har vavklart arbeids-
tilknytning. Hensikten er a bidra til at deltakerne kan bli i stand til & forsgrge seg selv ved eget
arbeid.
For personer som har varig ufgrestrygd kan bedriften tilby oppleering og tilsetting i varig til rette-
lagt arbeid i DalPro's produksjonsavdelinger eller bistand til tilrettelagt arbeid i ordinaert
arbeidsliv. Selskapet skal i samarbeid med eierkommunene, naeringslivet, NAV, helse- og sosial-
tjeneste og skole bidra til at den enkelte deltaker nar sine mal om god livskvalitet og arbeids-
tilknyttning ut fra den enkeltes forutsetninger.
ROLLE OG STYREINFORMASJON
Selskapet skal ledes av et styre pa 5 til 7 medlemmer, med personlige varamedlemmer.
Ett av styremedlemmene med varamedlem velges av og blant arbeidstakerne for 2 ar. De gvrige
velges av generalforsamlingen og styremedlemmer og varamedlemmer velges for 2 ar.
Generalforsamlingen velger hvert &r leder og nestleder i styret.
N@OKKELTALL
Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 20377 19314 19083
Driftsresultat 632 683 644
Resultat fgr skatt 205 124 89
Sum eiendeler 8379 8173 8050
Egenkapital (%) 40,90 % 38,70 % 36,50 %

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Arlig:  Budsjett
Revisorbekreftet arsregnskap med noter og styrets arsberetning
Protokoll fra generalforsamling

Selskapets styringsdokument oversendes fortlgpende ved utarbeidelse;’endring
BKRGEUNN FU& EIERSKAPET

Styrking av arbeidet med yrkesmessig rehabilitering var grunnlaget for etablering av selskapet.
Vinklingen mot yrkesmessig attfgring var utslagsgivende for statens stgtte til prosjektet. DalPro
har utvidet sitt driftskonsept siden oppstart. Dette gjelder bygging av slakteri, videreforedling av

h'%ort o% villsau samt utvikliné av Hammerstaddalen til en inspirasjon- og motivasjonsarena.

betydning i denne sammenheng er er viktig for kommunen som eier, tjenesteyter og forvalter.

videre drift, og balansegang mellom antail ansatte og omsetning er en utfordring.
Anbefaling: Eierforhold opprettholdes

DalPro er et arbeidstilbud som som favner videre enn noen andre bedrifter i gyregionen og bedriftens

Selskapets resultater er forbedret de siste ar og gir et sikrere grunnlag for videre drift. Selskapet er avhengig av
4 finne produksjon som er tilpasset brukere. @konomiske tilskudd fra NAV er en forutsetning for selskapets
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3.2.2 TronderEnergi AS
TrenderEnergi AS

INFORMASJON OM SELSKAPET
TrgnderEnergi AS

Selskapsform: Aksjeselskap
Organisasjonsnummer: 980417 824
Stiftelsesdato: 06.07.1998
Kontaktperson: Stéle Gjersvold
Nettadresse: www.tronderenergi.no
EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel

Melhus kommune 14,77 %
Orkdal kommune 11,99 %
Trondheim kommune 10,00 %
Rissa kommune 8,93 %
Bjugn kommune 5,73 %
Freya kommune 2,69 %
Hitra kommune 2,54 %
Andre kommuner i Sgr-Trgndelag 43,29 %

Selskapets aksjekapital 102 280000 NOK

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale
X |Selskapsavtale
Samarbeidsavtale

X |Vedtekter

X |Styreinstruks

Strategiplaner

Etiske retningslinjer
Varslingsregler/rutiner
Klima-/miljgplaner

VISJON

Hva gnsker vi a vaere: Kraftfull og energisk. Miljgvennlig energi for et bedre samfunn.
AL

Produsere, overfgre, fordele og omsette energi, bygge a drive anlegg for slik virksomhet, delta i annen
delvirksomhet i forbindelse med denne virksomheten, herunder annen forretningsmessig utnytting av anlegg

og teknologi, eie og delta i andre selskaper innen rammen av virksomheten.
R%LLE 0G ST YREiNFORMASJON W
Styret bestar av 7 medlemmer og 5 varamedlemmer som velges av bedriftsforsamiingen. | tillegg velges 3

medlemmer med vara av de ansatte etter aksjelovens bestemmelse. Styremedlemmene velges for maks 2 arom
gangen. Styret sammensettes slik at det kan ivareta eiernes interesser og selskapets behov for kompetanse,

kapasitet og mangfold.

NOKKELTALL

[Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 1722327 1744924 1429 848
Driftsresultat 365 218 499 682 309 037
Resultat far skatt 237 927 358 079 221967
Sum eiendeler 2 264 569 2 067 457 2085503
Egenkapital (%) 32,00 % 32,50 % 32,30%

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Arlig:  Budsjett
Revisorbekreftet drsregnskap med noter og styrets arsberetning
Protokoll fra generalforsamling

Selskapets styringsdokument oversendes fortlgpende ved utarbeidelse/endring
EKRGE[]NN FGE EIERSKAPET

Fréaya kommune har hatt eierskap i TrenderEnergi AS siden starten i 1998, da selskapet ble fosjonert med Hitra
og Freya Kraftlag. Etableringen av Hitra og Fr@ya Kraftlag var basert pa tilrettelegging av stremforsyningen til
gyregionen i starten av 50-tallet.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Frgya kommunes forventninger til selskapet er at konsernet drives til beste for bade eiere og kunder. Som
kunde gnsker i stabile leveranser av energi til s& lave priser som mulig, som bade kommer Frgya kommune og
befolkningen til gode. | tillegg @nsker vi som eier 3 motta avkastning av vare kapitalinvesteringer i selskapet.
Selskapets gkonomi er god og representerer pr. dato ingen risiko for Frgya kommune. Selskapet er i vekst og
satser pa utbygging innen vindkraft som kan pavirke den gkonomiske risiko. Eierandelen har hatt en positiv
pavirkning av Frgya kommunes finansinntekter. Anbefaling: Eierforhold opprettholdes
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3.2.3 Trendersk Kystkompetanse AS
Trandersk Kystkompetanse AS

INFORMASJON OM SELSKAPET
Trgndersk Kystkompetanse AS

Selskapsform: Aksjeselskap
Organisasjonsnummer: 990 507 627
Stiftelsesdato: 25.09.2006
Kontaktperson: Nils Jgrgen Karlsen
Nettadresse: www.kystkompetanse.no
EIERE OG EIENDELER
Eiere: Andel Eiere: Andel
Freya kommune 17,01 % Froya Neeringspark 4,82 %
Hitra kommune 17,01% Frgya Havbruksservice AS 3,37%
SIVA 12,05 % Lergy Midnor AS 2,84 %
Marine Harvest ASA 11,33 % SpB Hemne avd. Hitra 2,41 %
Hitra Naeringsforening 9,59 % Biotral AS 0,96 %
Aqualine AS 482 % Hotell Frgya AS 0,96 %
Bewi AS 4,82 % Dolmsundet Hotell AS 0,58 %
Salmar ASA 4,82 % Div. smaaksjonaerer 2,75%
Selskapets aksjekapital 1763750 NOK
SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjongeravtale X |Vedtekter Etiske retningslinjer

Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutiner

Samarbeidsavtale x__[Strategiplaner Klima-/miljgplaner
VISJON
Fra ide til suksess
VEDTAKSFESTET MAL

Selskapets formal er gjennom offentlig og privat engasjement og eierskap, solid daglig ledelse og tette og kon-
tinuerlige reaksjoner til kunskapsmiljgene a bli ledende for regional kompetanseutvikling i kystregionen i
Midt-Norge. Selskapet skal innenfor rammen av bedriftspkonomiske prinsipper stimulere til pkt vekst for
eksisterende neeringsliv og gi aktiv stgtte til nyetableringer gjennom oppbygging av et stgrre totalmiljg som
bestdr av flere virksomheter hvor det dannes grunnlag for et faglig og sosialt miljs og samarbeid mellom
virksomhetene. Selskapet skal lokaliseres i Fraya Naeringspark AS. Gjennom samhandling med kompetanse-
miljgene skal selskapet sikre egenutvikling og nyutvikling og seke samarbeid om & tilfere regionen prosjekt-
midler til konkrete bedriftsprosjekter. Deltagelse i nettverk og arenaer som utvikler kunnskap og kompetanse
skal omsettes til verdiskapende aktiviteter.

ROLLE OG STYREINFORMASJON
Styret skal besta av 3 til 7 medlemmer med personlige varamedlemmer utenom leder.
Selskapet skal yte konsulenttjenester til naeringslivet.

NOKKELTALL

[Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 2798 676 1460
Driftsresultat -167 -348 -8
Resultat far skatt -91 -341 -8
Sum eiendeler 2433 2081 1526
Egenkapital (%) 61,80 % 74,30 % 41,10 %

[RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Arlig:  Budsjett

Revisorbekreftet drsregnskap med noter og styrets drsberetning
Protokoll fra generalforsamling

Selskapets styringsdokument oversendes fortlgpende ved utarbeidelse/endring
BAKGRUNN FOR EIERSKAPET

En av hensiktene med selskapet var a samle de fleste aktiviteter innen naeringslivsarbeid i et selskap, bade

for 8 samle kunnsakg OE for 3 fa bedre koordinering, samt 8 kunne oppna bedre resultater i forhold til midler.

Frgya kommune forventer et godt samarbeid med selskapet og er forngyd med selskapets engasjement s3 langt.
Ressursen bgr utvikles og bevistgjgres i forhold til naeringsarbeidet. Selskapets drift baseres mye p4 tilskudd

fra SIVA, STFK og kj@p av tjenester fra Frgya og Hitra kommune. Den pkonomiske risiko er lav og aktiviteten bra.
Anbefaling: Eierforhold opprettholdes
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3.2.4 PreBio AS

PreBio AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

[PreBio AS

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: 986 532 145

Stiftelsesdato: 05.01.2004

Kontaktperson: Preben Aune

Nettadresse: www.prebio.no

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel Eiere: Andel

Naeringsmiddeltilsynet i Namdal 37,20%

Brgnngy kommune 18,74 %

Fosen Regionrad 18,74 %

Frgya kommune 9,37 %

Hitra kommune 9,37 %

Andre 6,58 %

Selskapets aksjekapital 2763500 NOK

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonzeravtale X |Vedtekter Etiske retningslinjer
Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutiner
Samarbeidsavtale x |Strategiplaner Klima-/miljgplaner

VISJON

Med kompetanse og kvalitet er vi best pa analysetjenester

VEDTAKSFESTET MAL

Selskapet skal drive helse og miljganalyser og det som hgrer til. Herunder inneha eierinteresser i relatert
virksomhet.

PreBio skal veere fgrstevalg innen analyser, radgivning, utredning og utvikling for kundene i regionen.
Opprettholde sysselsettingen og bidra til utvikling av naeringslivet i regionen og fremsta som et sterkt
kompetansesenter innen mat og miljg.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styret skal besta av 3 til 7 medlemmer med varamediemmer.
Selskapet skal drive helse og miljganalyser.

N@KKELTALL
Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 18 746 18 360 13959
Driftsresultat 1613 1951 393
Resultat fgr skatt 1728 2049 410
Sum eiendeler 10873 10074 7771
Egenkapital (%) 67,30 % 60,40 % 59,30 %
RAPPORTERING TIL KOMMUNEN
Arlig:  Budsjett

Revisorbekreftet drsregnskap med noter og styrets arsberetning

Protokoll fra generalforsamling
Selskapets styringsdokument oversendes fortlgpende ved utarbeidelse/endring
BAKGRUNN FOR EIERSKAPET
Det forventes at selskapet skal befeste sin tilstedevaerelse i gyregionen for a gi naringslivet og spesiellt
oppdrettsnaeringa et godt og velutviklet tilbud innen analysetjenester.
KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEG]
Freya kommunes investering i selskapet er relativt liten og selskapets utvikling medfgrer pr. dato lav
pkonomisk risiko. Opprettholdelse av lokale kontorer er avgjgrende i forhold til hurtig svar pa gjennomfarte
prever.
Anbefaling: Eierforhold opprettholdes
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3.2.5 Midt-Norsk Fergealianse AS

Midt-Norsk Fergealianse AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Midt-Norsk Fergealianse AS

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: 994425714

Stiftelsesdato: 20.05.2009

Kontaktperson: Karin Johanne Torseth

Nettadresse:

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel

Aure kommune 16,67 %

Frgya kommune 16,67 %

Hemne kommune 16,67 %

Hitra kommune 16,67 %

Kristiansund kommune 16,67 %

Kristainsund og Nordmgre havn IK 16,67 %

Selskapets aksjekapital 120000 NOK

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonzeravtale x  |Vedtekter Etiske retningslinjer
Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutiner
Samarbeidsavtale Strategiplaner Klima-/miljgplaner

VISJON

Ingen

VEDTAKSFESTET MAL

Arbeide for realisering av fergeforbindelse mellom Kjgrsvikbugen i Aure kommune og Laksavika i Hitra
kommune, samt delfinansiering av investeringer og drift knyttet til denne forbindelsen. Selskapet har ikke til
formal & generere overskudd, og det skal ikke deles ut utbytte fra selskapet.

ROLLE OG STYREINFORMASION

Styret skal besta av 5 - 10 mediemmer med personlige varamedlemmer.
Valget gjelder for 2 &r om gangen. Styreleder og nestler velges av generalforsamlingen arlig.
Styret er besluttningsdyktig med 50% representasjon. Ved stemmelikhet teller styteleder (nestleder) dobbelt.

Eierskapsmelding for Frgya kommune 2013

NOKKELTALL
[Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 177 1480 0
Driftsresultat 0 -223 -109
Resultat fgr skatt 0 -222 -109
Sum eiendeler 171 1625 312
Egenkapital (%) 1,80 % 0,20 % 72,40 %
APPORTERING TIL KOMMUNEN
Arlig:  Budsjett
Revisorbekreftet arsregnskap med noter og styrets arsberetning
Protokoll fra generalforsamling/representantskap
Selskapets styringsdokument oversendes fortlgpende ved utarbeidelse/endring
EKRGEUNN FOREIERSKAPET
Pnske om & etablere en fergeforbindelse mellom Nord-Mgre og Trendelagskysten som er meget viktig for alle
kommuner i regionen, med positive ringvirkninger til naeringsliv og reiseliv.
KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI
Frgya kommunes forventninger til selskapet er at en fergeallianse mellom Laksavika og Tjeldbergodden kan
realiseres i lgpet av transportplanperioden 2014-2023. En plussvirkning kan vaere etalberingsmuligheten til
forbindelsen med @rlandet.
Eierforholdet har pr. dato lav gkonomisk risiko for Frgya kommune. Selskapet representerer vesentlige
investeringer ved etablering av fergeforbindelsen som kommer naeringsutvikling og gvrige aktiviteter til gode.
Dette pavirker imidlertid ikke dagens eiere gkonomiske forpliktelser.
Anbefaling: Eierforhold opprettholdes
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3.2.6 Ny Rv 714 AS

NYRv 714 AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

NY Rv 714 AS

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: 989 870 211

Stiftelsesdato: 15.03.2006

Kontaktperson: Edvard Olaus Ulvan

Nettadresse: www.714.no

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel

Ser-Trondelag fylkeskommune 45,45 %

Frgya kommune 18,18 %

Hitra kommune 18,18 %

Snillfjord kommune 18,18 %

Andre 0,01 %

Selskapets aksjekapital 1100000 NOK

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonaravtale X |Vedtekter Etiske retningslinjer

X |Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutiner

Samarbeidsavtale Strategiplaner Klima-/miljgplaner

VISJON

!n§en
TAKSFESTET MAL

Arbeide for en snarlig realisering av utbygging og standardheving av Rv 714 gjennom Frgya, Hitra og Snillfjord
Selskapet skal i samarbeid med de bergrte offentlige myndigheter bistd med finansieringen av dette vegprosjekt
ved innkreving av bompenger, opptak av bompengelan og ngdvendig administrasjon i forbindelse med dette.
Selskapet har ikke som formal 8 g& med overskudd, og selskapet kan ikke utbetale utbytte til eierne.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styret skal besta av 5 til 7 medlemmer med personlige varamedlemmer. Styret velger selv sin leder og nestleder.
Medlemmer velges for en periode i 2 dr av gangen. For 3 unga at hele styret blir skiftet ut samtidig skal 2 av
medlemmene velges for en periode pa 1 &r ved konstituering. Styreleder inkaller til mgter nar det finnes ngd-
vendig eller ndr minst 2 medlemmer krever det. Styret er besluttningsdyktig nar 50% er tilstede. Styremgtene
ledes av styrets leder eller nestleder. Ved stemmelikhet er leders stemme avgjgrende.

Eierskapsmelding for Frgya kommune 2013

N@OKKELTALL
[Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 59 151 2 897
Driftsresultat -289 0 1462
Resultat fgr skatt -256 36 1506
Sum eiendeler 2452 2 649 2620
Egenkapital (%) 97,30 % 99,80 % 99,50 %
RAPPORTERING TIL KOMMUNEN
Arlig:  Budsjett
Revisorbekreftet drsregnskap med noter og styrets arsberetning
Protokoll fra generalforsamling/representskap
Selskapets styringsdokument oversendes fortlgpende ved utarbeidelse/endring
BKRGEUNN FUE EIERSKAPET
Selskapet ble opprettet for a viderefgre utvikling og gjennomfaring av NY Rv 714 med minst 51% eid offentlig
eierskap.
KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI
Frgya kommune forventer at utbyggingen av Rv 714 skjer sa fort som mulig, og at selskapet er med pa & pa-
skynde utbyggingen i den grad det er mulig. Utbyggingen finansieres ved statlige bevilgninger og bompenger.
Freya kommunes andel av selskapets aksjekapital er forholdsvis liten og har dermed lav gkonomisk risiko.
Selskapet representerer en indirekte vesentlig investering for Frgya kommune, som vil ha stor betydning i alle
forhold. Ikke minst i forhold til transport, men ogsa for arbeidspendling og turisme.
Anbefaling: Eierforhold opprettholdes
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3.2.7 SUMA Neeringsutvikling AS

SUMA Neringsutvikling AS

FORMASJON OM SELSKAPET

SUMA Naeringsutvikling AS

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: 947 246 674

Stiftelsesdato: 17.12.1987

Kontaktperson: Martin Nilsen

Nettadresse:

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel

Froya kommune 35,87 %

Hans Willy Kverng 2493 %

Sibe AS 24,93 %

Sula Kystfiske AS 4,86 %

Andre 9,41 %

Selskapets aksjekapital 719440 NOK

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjoneeravtale X |Vedtekter Etiske retningslinjer
Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutiner
Samarbeidsavtale Strategiplaner Klima-/miljgplaner

VISJON

Ingen

VEDTAKSFESTET MAL

Naeringsutvikling og tiltaksarbeid for pyrekka, samt delta i andre selskaper eller tiltak som kan gke bosettingen
og trivsel i omradet. Herunder fremme forslag om offentlig utbyggingstiltak, og veere padriver i gjennom-
fringen av disse. Selskapet har ikke til formal & drive naeringsvirksomhet med henblikk pa a skaffe utbytte

til aksjeeierne.

LE OG STYREINFORMASJON

Styret skal besta av 3 til 5 medlemmer med varamedlemmer. Styret velger selv sin leder og nestleder.

Eierskapsmelding for Frgya kommune 2013

OKKELTALL
[Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 0 2 0
Driftsresultat -24 -42 -63
Resultat fgr skatt 0 -30 -A7
Sum eiendeler 450 462 505
Egenkapital {%) 100,00 % 97,40 % 95,00 %
RAPPORTERING TIL KOMMUNEN
Arlig:  Budsjett
Revisorbekreftet drsregnskap med noter og styrets arsberetning
Protokoll fra generalforsamling
Selskapets styringsdokument oversendes fortlgpende ved utarbeideisefendring_
BKKGEUNN FUﬁ EIERSKAPET
Bakgrunn for Freya kommunes eierskap var & gi sin tilsluttning til selskapets aktivitet for pa virkning til
utbygging av veiforbindelse mellom Sula og Mausund og andre positive aktiviteter i gyregionen.
KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI
Selskapet har pr dato ingen vesentlig gkonomisk risiko for Frgya kommune. Selskapet har de siste 3 ar hatt
liten aktivitet i forhold til vedtektsformal da det har vaert uenighet mellom dagens eiere.
Selskapets strategi er positiv for Frgya kommune, men en forutsetning for videre aktivitet er avklaring av
dagens uklarheter i eierforholdene.
Anbefaling: Eierandel selges
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3.2.8 Oi! Trondersk Mat og Drikke AS

Oil Trondersk IViat og Drikke AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Oil Trgndersk Mat og Drikke AS

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: 988 067 075

Stiftelsesdato: 18.01.2005

Kontaktperson: Aslaug Rustad

Nettadresse: www.oimat.no

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel

Hogskolen i Sgr-Trgndelag 10,87 %

Nord-Trgndelag fylkeskommune 10,87 %

Frgya kommune 0,43 %

Hitra kommune 0,43%

Trondheim kommune 6,52 %

Andre aksjonaerer 70,87 %

Selskapets aksjekapital 2300000 NOK

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonzeravtale X Vedtekter Etiske retningslinjer
Seiskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutiner
Samarbeidsavtale Strategiplaner Klima-/miljgplaner

VISJON

Ingen

VEDTAKSFESTET MAL

Utvikier og selger kunnskap om trgndersk mat og drikke.

Utvikling av mat og drikke i Trgndelag ved utvikling av merkevare, kompetanse, produksjon og salg hos
nzaringsaktgrene.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styret skal besta av 3 - 9 medlemmer og velges av generalforsamlingen for 2 ar ad gangen.

N@OKKELTALL
Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 8273 7742 8 248
Driftsresultat 170 -542 -96
Resultat fgr skatt 187 -509 -66
Sum eiendeler 4620 3638 3363
Egenkapital (%) 40,80 % 46,70 % 65,70 %
RAPPORTERING TIL KOMMUNEN
Arlig: Budsjett
Revisorbekreftet arsregnskap med noter og styrets drsberetning
Protokoll fra generalforsamling/representantskap
BAKGRUNN FOR EIERSKAPET
@nske om & vaere med i et selskap som gjennom Ignnsom drift skal vaere et skapende samlingspunkt
for utvikling av mat og drikke i Trgndelag.
KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI
Nytteverdien av selskapets aktiviteter er stgrre for matbransjen enn for Frgya kommunesom eier. Dagens
organisering gir liten nytte for kommunen som eier, men nytte til lokale sma og store matprodusenter.
Selskapet representerer en sveert liten investering for Freya kommune med lav gkonomisk risiko.
Kortreist mat far stgrre og sterre fokus, og gjennom kommunens deltagelse i Oi! Kan dette fa stgrre profilering
og markedsfgring av lokale produkter. Selskapets betydning for lokale smaprodusenter bgr vaere en viktig
for vart engasjement i selskapet.
Anbefaling: Eierforhold opprettholdes
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3.2.9 Destinasjon Trondelagskysten AS

Destinasjon Trgndelagskysten AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Destinasjon Trgndelagskysten AS
Selskapsform: Aksjeselskap
Organisasjonsnummer: 990 011 532
Stiftelsesdato: 28.03.2006

Kontaktperson: Karl Ulrik Ulvan

Nettadresse:

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel

Atlantic Discovery AS 2,98 %

Dolmsundet Hotell AS 2,98 %

Frgya kommune 2,98 %

Frgya Neaeringsforum 2,98 %

Hitra kommune 2,98 %

Andre aksjonaerer 85,10 %

Selskapets aksjekapital 168 000 NOK

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonaeravtale X |Vedtekter Etiske retningslinjer
Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutiner
Samarbeidsavtale Strategiplaner Klima-/miljgplaner

VISJION

Ingen

VEDTAKSFESTET MAL

Selskapet skal drive autorisert turistinformasjon gjennom hele aret, og vaere et bindeledd mellom markeder
utenom regionen og regionens reiselivsvirksomheter. Selskapet skal vaere et samarbeidsforum og en drivkraft
for reiselivsutvikling i regionen og et bindeledd mellom offentlige myndigheter og reiselivsnaeringen.
Selskapet skal innen sitt kompetanseomrade ta oppdrag pa vegne av offentlige myndigheter, organisasjoner,
bedrifter og privatpersoner.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

1 medlem fra Snillfjord kommune, 2 medlemmer fra Frgya kommune og 2 medlemmer fra Hitra kommune.
Styrets leder velges pa generalforsamlingen for ett ar av gangen, med mulighet for gjenvalg. Styreleder skal
rullere mellom kommunene. Ved stemmelikhet kan styreleder dobbeltstemme.

Styret skal besta av 5 medlemmer med personlige varamedlemmer med fglgende fordeling mellom kommunene:

NOKKELTALL

Eierskapsmelding for Frgya kommune 2013

Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 0 288 760
Driftsresultat -130 -29 64
Resultat fgr skatt -130 -28 66
Sum eiendeler 46 238 359
Egenkapital (%) 79,00 % 79,00 % 57,90 %
RAPPORTERING TIL KOMMUNEN
Arlig:  Budsjett

Revisorbekreftet drsregnskap med noter og styrets arsberetning

Protokoll fra generalforsamling/representantskap
BAKGRUNN FOR EIERSKAPET
Selskapets oppgave med 3 vaere bindeledd mellom markeder utenom regionen og regionens reiselivsselskaper
er viktig og ikke minst drivkraft for reiselivsutviklingen i regionen, og bygge opp reiselivsnaeringen i fellesskap.
KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI
Selskapet har ikke vaert i aktivitet de siste par ar og er avviklet i 2012 og delvis innlemmet i Kystkulturveien.
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3.2.10 Fosenfly AS

Fosenfly AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Fosently AS

Selskapsform: Aksjeselskap
Organisasjonsnummer:

Stiftelsesdato:

Kontaktperson:

Nettadresse:

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel
Freya kommune 1,00 %

Andre aksjonarer 99,00 %

Selskapets aksjekapital 168000 NOK

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale X |Vedtekter Etiske retningslinjer
Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutiner
Samarbeidsavtale Strategiplaner Klima-/miljgplaner

VISJON

Ingen

VEDTAKSFESTET MAL

Selskapets vedtekter er ikke tilgjengeli da selsapet ble avviklet ved konkurs i Igpet av 1980-arene

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Seiskapet avvikiet gijennom konkurs.

Eierskapsmelding for Frgya kommune 2013

NOKKELTALL
Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 0 0 0
Driftsresultat 0 0 0
Resultat fgr skatt 0 0 0
Sum eiendeler 0 0 0
Egenkapital (%) 0,00 % 0,00 % 0,00 %
RAPPORTERING TIL KOMMUNEN
Arlig:  Budsjett

Revisorbekreftet drsregnskap med noter og styrets arsheretning

Protokoll fra generalforsamling/representantskap
BAKGRUNN FOR EIERSKAPET
Selskapets grunnlag var & etablere flyrute fra Frpya til @stersund via @rlandet. Initiativtaker var investor
pa Storfosna.
KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI
Selskapet er avviklet og Frgya kommunes innskudd pa kr. 1 000,- er tapt.
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3.2.11

Revisjon Midt-Norge IKS

Revisjon Midt-Norge IKS

INFORMASJON OM SELSKAPET

[Revisjon Midt-Norge TKS
Selskapsform:
Organisasjonsnummer:
Stiftelsesdato:

Interkommunalt selskap
977 036 283
19.11.2002

Kontaktperson: Inge Stords
Nettadresse: www.revisjonmidtnorge.no
EIERE OG EIENDELER
Eiere: Andel: Eiere: Andel: Eiere: Andel:
Agdenes kommune 1,6 % Meldal kommune 3,6 % Snillfjord kommune 1,0%
Frgya kommune 3,8 % Melhus kommune 12,4 % Segr-Trgndelag fylkeskommune 30,0%
Hemne kommune 4,0 % Midtre Gauldal komn 5,4 % Tydal kommune 0,8%
Hitra kommune 3,6 % Orkdal kommune 9,4%
Kleebu kommune 4,8 % Selbu kommune 3,6%
Malvik kommune 10,6 % Skaun kommune 5,4%
SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonzravtale Vedtekter X Etiske retningslinjer
x |Selskapsavtale Styreinstruks X Varslingsregler/rutiner
Samarbeidsavtale X |Strategiplaner Klima-/miljgplaner
VISJON
Bidrar til forbedrin
VEDTARSFESTET MAT
Delskapet har som formal og oppgave a utfgre revisjon i og ha tilsyn med de deltagende kommuner i henhold
til gjeldende lovverk. Kan utfgre andre revisjonsoppdrag og radgivning for deltakerne etter saerskilt hjemmel,
eller innenfor rammen av det til enhver tid gjeldende regelverk. Kan utfgre revisjonsoppdrag og radgivning
for andre selskaper/virksomheter. Kan inngd i revisjonsselskap nar dette fremmer selskapets formél og
kompetanse, jfr. Selskapsavtalen § 8.
Kommunal revisjon etter kommuneloven organisert i et interkommunalt samarbeid. 15 deltagende kommuner.
ROLLE OG STYREINFORMASJON
Styret bestar av 5 medlemmer med personlige varamedlemmer. 4 representanter velges av representskapet og 1
representant velges av og blant de ansatte. Styrets funksjonstid samsvarer med kommunestyrets valgperiode.
Representantskapet er selskapets gverste myndighet og velges med en representant fra selskapets eiere.
NOKKELTALL
[Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 13802 12 929 12 020
Driftsresultat 309 240 141
Resultat fgr skatt 392 318 208
Sum eiendeler 8117 7129 6538
Egenkapital (%) 34,40 % 33,70% 31,80 %

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN
Arlig:  Budsjett
Revisorbekreftet arsregnskap med noter og styrets drsberetning
Protokoll fra representantskapsmegter
Selskapets styringsdokument oversendes fortigpende ved utarbeidelse/endring
BAKGRUNN FUE EIERSKAPET
Selskapet ble opprettet med bakgrunn i endringer i kommuneloven som medfgrte endringer i oppgavedelingen
og organiseringen av revisjonens oppgaver samt faglige og skonomiske utfordringer i forhold til at kommunal
revisjon kunne konkuranseutsettes. Valg av selskapet baserte seg ogsa pa forventet kostnadsreduksjon.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Forventningen er at selskapet utgver sin virksomhet i henhold til selskapsavtalen som er d utfgre revisjon i og
ha tilsyn med de deltagende kommuner i henhold til gjeldende lovverk. Som medeier i selskapet har Frpya
kommune forventninger til at selskapet bidrar i enda sterkere grad med sin kompetanse, ogsé gjennom
oppleering. Effektiv drift er en forutsetning for at selskapet skal kunne tilfredsstille sine eiere. Det er lav
pkonomisk risiko forbundet med selskapets investeringer og drift, men dette ma tilpasses eiernes behov.
Anbefaling: Eierforhold opprettholdes
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3.2.12 Kontrollutvalgssekretariat Midt-Norge IKS
Kontrollutvalgssekretariat Midt-Norge IKS

INFORMASJON OM SELSKAPET
Kontrollutvalgssekretariat Midt-Norge IKS

Selskapsform:

Interkommunalt selskap

Organisasjonsnummer: 988 799 475
Stiftelsesdato: 18.01.2005
Kontaktperson: Arvid Hansen
Nettadresse: www.konsek.no

EIERE OG EIENDELER

Eiere:

Andel: Eiere: Andel: Eiere:

Andel:

Agdenes kommune 1,6 % Meldal kommune 3,6 % Snillfjord kommune 1,0%
Frgya kommune 3,8 % Melhus kommune 12,4 % Ser-Trgndelag fylkeskommune 30,0 %
Hemne kommune 4,0 % Midtre Gauldal kommn 5,4 % Tydal kommune 0,8%
Hitra kommune 3,6 % Orkdal kommune 9,4 %
Kleebu kommune 4,8 % Selbu kommune 3,6%
Malvik kommune 10,6 % Skaun kommune 5,4%
SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale X  |Vedtekter Etiske retningslinjer

x |Selskapsavtale Styreinstruks X Varslingsregler/rutiner

Samarbeidsavtale x |Strategiplaner Klima-/miljgplaner
VISJON
KonSek skal vaere en ledende tilbyder av sekretariatstjenester til kontrollutvalg. Gjennom kontrollutvalgene
skal KonSek bidra til maloppnaelse og tillit til den kommunale forvaltningen.
Utfere sekretariatsfunksjonen for kontrollutvalget i de deltagende kommuner i henhold til gjeldende lovverk og
forskrifter. Kan gé inn i selskap nar dette fremmer selskapets formal og kompetanse, jfr. Selskapsavtalen § 8.
ROLLE OG STYREINFORMASION
Styret bestar av 5 medlemmer med personlige varamedlemmer. 4 representanter velges av representskapet og 1
representant velges av og blant de ansatte. Styrets funksjonstid samsvarer med kommunestyrets valgperiode.
Representantskapet er selskapets gverste myndighet og velges med en representant fra selskapets eiere.
Det enkelte medlem kan vaere representert med fullmakt. Representantskapets leder og nestleder er vaigkomite
til selskapets styre.
NOKKELTALL
[Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 4051 4080 3955
Driftsresultat 193 365 305
Resultat fgr skatt 243 417 346
Sum eiendeler 3307 3079 2723
Egenkapital (%) 76,10 % 73,80 % 68,20 %

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Arlig: Budsjett
Revisorbekreftet arsregnskap med noter og styrets drsberetning
Protokoll fra representantskapsmeter

Selskapets styringsdokument oversendes fortigpende ved utarbeidelse/endring

EIERSKAPET

Selskapet ble opprettet med bakgrunn i endringer i kommuneloven som medfgrte krav til ny organisering
av sekretariatfunksjonen til kontrollutvalg i kommunene.

KOMMUNENS VURDERING OG EfERSTRATEGI

Forventningen er at selskapet utgver sin virksomhet i henhold til selskapsavtalen, skonomiplan og budsjett.

| tillegg at driften er effektiv og i samsvar med kommunelovens forventninger til sekretariatsfunksjonen.
KonSek er et interkommunalt selskap som eies av kommunene i fellesskap og som utfgrer sin virksomhet ut fra
lover og regler, men ogsa for 3 tilpasse seg I@pende utfordringer og krav.

For Frgya kommune er den gkonomiske risiko tilknyttet seslkapets drift lav.

Anbefaling: Eierforhold opprettholdes
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3.2.13 HAMOS Forvaltning IKS

[HAMOS Forvaltning TKS

INFORMASJON OM SELSKAPET

HAMOS Forvaltning IKS
Selskapsform: Interkommunalt selskap
Organisasjonsnummer: 975936 333
Stiftelsesdato: 06.11.1995
Kontaktperson: Trygve Berdal
Nettadresse: www.hamos.no
EIERE OG EIENDELER
Eiere: Andel: Eiere: Eiere: Andel:
Orkdal kommune 23,5 % Hitra kommune 9,0 % Rindal kommune 4,3 %
Skaun kommune 14,0 % Hemne kommune 8,8 % Agdenes kommune 3,6%
Surnadal kommune 12,3 % Meldal kommune 8,1 % Snillfjord kommune 2,0%
Frgya kommune 9,0 % Rennebu kommune 5,4 %
SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonasravtale X |Vedtekter Etiske retningslinjer
x |Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutiner
Samarbeidsavtale X  |Strategiplaner X Klima-/miljgplaner
VISJON
Vi skaper verdier for folk og miljg
VEDTAKSFESTET MAL
Selskapets formal er pd vegne av eierkommuner og i henhold til delegasjon & utfgre den forvaltningsmyndighet
og de oppgaver som eierkommunene har i tilknyttning til innsamling, transport, behandling og omsetning av
avfall/slam og alt som naturlig hgrer med til dette i eierkommunene, samt delta i eller etablere andre selskaper
til utgvelse av virksomheten innenfor denne formalsangivelse. Selskapet er tildelt enerett innenfor avfalls-
omradet og har ikke erverv som formal. Selskapet kan ogsa utfgre forvaltningsoppgaver for eierkommunene pa
andre omrdder. | tillegg til dette formalet skal selskapet spke 4 redusere avfallsmengdene, utnytte resursene i
avfallet og behandle avfallet pa en mate som fullt ut tilfredsstiller miljgmessige krav som myndighetene stiller.
ROLLE UE’ STYREINFORMASJON
Styret skal ha minst 7 medlemmer med 3 varamedlemmer i prioritert rekketelge. Styret velges av representant-
skapet. Medlemmene velges for 4 ar ad gangen, men slik at halvparten av styret er pa valg hvert andre &r.
Et styremedlem med varamedlem velges av og blant de ansatte. Disse skal ikke delta i behandlingen av saker
som fatter forvaltningsvedtak som enkeltvedtak eller fastsettelse av forskrifter.
Styret har pr. dato 12 medlemmer og Frgya kommunes representant i perioden 2013-2017 er Marit Nordborg.
Representantskapet skal vaere sammensatt med en representant fra hver eierkommune med vararepresentant.
Representantene velges av kommunestyret for valgperioden med stemmerett i henhold til eierandel.
NOKKELTALL
[Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 137 842 121908 102 603
Driftsresultat 19 355 15 056 6034
Resultat fgr skatt 19 394 15 894 5660
Sum eiendeler 152 002 128 221 104 487
Egenkapital (%) 41,10 % 36,40 % 29,70 %
RAPPORTERING TIL KOMMUNEN
Arlig: Budsjett
Revisorbekreftet arsregnskap med noter og styrets arsbheretning
Protokoll fra representantskapsmgter og styremgter.
Selskapets styringsdokument oversendes fortlgpende ved utarbeidelse/endring
BKRGEUNN FUE EIERSKAPET
Selskapet ble opprettet for a ha en mer effektiv og baerekraftig renovasjonsordning. Selskapet er et 1KS hvor
selvkostprinsippet er en forutsetning for driften.
KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI
Selskapet eies av flere kommuner og utgver sin virksomhet ut fra lover og regler, men ogsa for i fellesskap
tilpasse seg lspende utfordringer. Selskapets drift baseres pé selvkostprinsippet, noe som ikke medfgrer en
vesentlig pkonomisk risiko for eierkommunene. @konomisk risiko ligger i at selskapet har eierskap i flere
datterselskaper som kan pavirke selskapets kjernevirksomhet. Risikoen vedrgrende tilknyttningene sikres via
eierkommunenes eierforhold i morselskapet. Freya kommune har i tillegg garantiansvar for selskapets gjeld pa
kr. 5 116 500,-. Anbefaling: Eierforholdet opprettholdes.
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3.2.14 Froya Flyplass DA

Fréya Flyplass DA

INFORMASJON OM SELSKAPET
Frgya Flyplass DA
Selskapsform: Ansvarlig selskap med delt ansvar
Organisasjonsnummer: 984 565 801
Stiftelsesdato: 06.05.2002
Kontaktperson: Audun Klev
Nettadresse:
EIERE OG EIENDELER
Eiere: Andel:
Freya kommune 25,0% Bewi Produkter AS 10,0 %
Hitra kommune 20,0% Br. Hansens Anleggsdrift AS 50%
Salmar ASA 10,0 % Hans Villy Kverng 5,0%
Marine Harvest Norway ASA 10,0 % Alf Magne Skarsvag 50%
Kvernhusvik Skipsverft AS 10,0 %
Andelskapital NOK 100 000

[SELSKAPETS STYRINGSDORUMENT

Aksjonaeravtale X |Vedtekter Etiske retningslinjer

X |Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutiner

Samarbeidsavtale Strategiplaner Klima-/miljgplaner
[VISJON
VEDTAKSFESTET MAL
Selskapets formal er a eie & drive Frpya flyplass
ROLLE OG STYREINFORMASJON
Selskapets arsmpte er selskapets gverste myndighet og eiere har besluttningsrett i forhold til eierandel.
Selskapsmegtet velger et styre som skal sta for den alminnelige forvaltning av selskapet.
Styret skal besta av 1 - 7 styremedlemmer med personlige varamedlemmer. Styremedlemmer og vara-
medlemmer velges for 2 dr ad gangen og kan gjenvelges. Styrets leder velges av arsmgtet ved saerskillt valg
for ett &r ad gangen. Ved stemmelikhet er lederens stemme avgjgrende.
NOKKELTALL
[Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 50 58 48
Driftsresultat -1 -17 -13
Resultat fgr skatt -14 -38 -35
Sum eiendeler 226 324 485
Egenkapital (%) -69,00 % -52,80 % -27,40 %
RAPPORTERING TIL KOMMUNEN
Arlig:  Budsjett

Revisorbekreftet arsregnskap med noter og styrets arsberetning

Protokoll fra drsmgter
Selskapets styringsdokument oversendes fortl@pende ved utarbeidelse/endring
BAKGRUNN FGE EIERSKAPET
Det er viktig for og sterk interesse i regionen for d gjendpne Freya flyplass, som trolig vil dekke et visst behov
for forkortet reisetid for innbyggere i regionen. | tillegg at gyregionen gjgres med tilgjengelig for tilreisende.
KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI
Selskapet skal kunne vare et transporttilbud i gyregionen, bade for besgkende og for lokalbefolkningen.
Flyplassen forventes d drive i balanse for & dokumentere sin berettigelse. Flyplassens nytteverdi gker i takt
med naeringsvirksomhetenes vekst og ma anses som et viktig knutepunkt for kommunen.
Grunnet forpliktelse til dekning av underskudd i forhold til eierandel ma prosjektet betraktes som en
pkonomisk forpliktelse for Frgya kommune som er vesentlig avhengig av drift.
Det er viktig at Frgya kommune viser sitt engasjement i Frgya flyplass DA, men det er viktig & vurdere sitt
engasjement i forhold til gkonomiske forpliktelser ved eventuelle investeringer og driftsutvidelser.
Anbefaling: Eierforhold opprettholdes
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3.2.15 Stiftelsen Halten Nekolai Dahls Minne
Stirtelsen Halten Nekolai Dahls iMinne

INFORMASJON OM SELSKAPET
Stiftelsen Halten Nekolal Dahls Minne

Selskapsform: Stiftelse
Organisasjonsnummer: 971 379 650

Stiftelsesdato: 29.11.1991

Kontaktperson: Laila Helene Stgen
Nettadresse: www.stiftelsenhalten.no
EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel:

Grunnkapitalen bestar av eiendommene pa fiskevaerte Halten som firmaet Nekolai Dahl ved Torstein Erbo
donnerte til stiftelsen.
Frgya kommune har inskutt kapital pa kr. 300.000,-.

Grunnkapital NOK 2 409 050
SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonzeravtale X |Vedtekter Etiske retningslinjer
Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutiner
Samarbeidsavtale Strategiplaner Klima-/miljpplaner
VISJON
VEDTAKSFESTET MAL

Stiftelsens primare formal er a forvalte eiendommene pa fiskevaeret Halten som firmaet Nekolai Dahl ved
Totstein Erbo donerte til stiftelsen. Stiftelsen skal bidra til 3 utvikle gygruppen og fiskevaeret Halten til et
levende og aktivt kystkulturminne, samt legge til rette slik at historisk og ny viten kan formidles og utvikles.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styret er stiftelsens gverste organ og juridiske ansvarshavende.

Styret bestar av 5 medlemmer og 5 varamedlemmer, der 1. varamedlem velges ved loddtrekning og denne
meter fast pa styremgtene. Styret velges for 4 ar om ikke annent er nevnt. 2 styremedlemmer med vara-
medlemmer velges av SFFK, 1 medlem m/varamedlem velges av Frgya kommune og 2 medlemmer m/vara-
medlemmer velges av Radsmegtet. Radsmgtet er sammensatt i forhold til kapitalinnskudd etter fglgende ngkkel:

fra 10.000 - 100.000 1rep intill 200.000 2 repr. Intill 300.000 3 repr.

mer enn 300.000 4 repr. en samling av inskudd under 10.000 til samlet 10.000 velger 1 repr.
NOKKELTALL

Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 715 526 578
Driftsresultat 129 -52 314
Resultat fgr skatt 267 104 449
Sum eiendeler 5489 5212 5081
Egenkapital (%) 99,30 % 99,50 % 100,00 %

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN
Arlig:  Budsjett
Revisorbekreftet arsregnskap med noter og styrets arsberetning
Protokoll fra arsmeter
Selskapets styringsdokument oversendes fortlgpende ved utarbeidelse/endring
BAKGRUNN FOR EIERSKAPET
Stiftelsen ble opprettet i 1991 for & eie og ivareta fiskevaeret Halten med gyer/eiendommer som firmaet
Nekolai Dahl donerte. Frgya kommune ser verdien i at vaeromradene bevares og ga derfor sin stgtte.,

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Stiftelsen drives ut fra sine forutsetninger pa en tilfredsstillende mate, og gjennom stiftelsens medlemmer og
rad er det gjennom stor interesse har det skjedd en utvikling pa Halten med gkt tilterkking av besgkende.
Det er lav gkonomisk risiko for Frgya kommune vedrgrende driften av Stiftelsen Halten NDM. Stiftelsen
representerer verken vesentlig investering eller eller omsetning for Freya kommune. Likevel representerer
Halten store kulturell verdier som Frgya kommune har interesse av & ivareta og sgrge for a bli utviklet og
tilkjennegjort for en stgrre del av befolkningen, ikke minst i gyregionen.

Anbefaling: Deltagelse opprettholdes
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3.2.16 Stiftelsen Nord-Dyroy Slipp
Stiftelsen Nord-Dyrgy Slipp

INFORMASJON OM SELSKAPET
Stiftelsen Nord-Dyrgy Slipp

Selskapsform: Stiftelse
Organisasjonsnummer: 975371 166
Stiftelsesdato: 04.06.1991
Kontaktperson: Johan G Foss
Nettadresse:

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel:

Grunnkapitalen bestar av eiendommene tilhgrende Nord-Dyrgy Slipp
Freya kommune har inskutt kapital pa kr. 5.000,-.

Grunnkapital NOK 120 500
SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonaravtale x |Vedtekter Etiske retningslinjer
Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutiner
Samarbeidsavtale Strategiplaner Klima-/miljgplaner
VISJION
VEDTAKSFESTET MAL

Etablere a drive en kysthistorisk virksomhet med utgangspunkt i den nedlagte slippen og verkstedet i
Holet pa Dyrgy.

ROLLE OG STYREINFORMASION
Freya eier pr dato en andel tilsvarende kr. 5.000,- og rettighetene fplger overfgringen til Frgya kystlag.

N@KKELTALL

Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 1 5 13
Driftsresultat -11 -4 8
Resultat fgr skatt -11 -4 8
Sum eiendeler 167 178 182
Egenkapital (%) 100,00 % 100,00 % 100,00 %
RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Arlig:

Selskapets styringsdokument oversendes fortlgpende ved utarbeidelse/endring
BAKGRUNN FOR EIERSKAPET
Stiftelsen ble opprellel i 1991 for ivarela og drive enkyslhistorisk virksomhel.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI
Stiftelsen er avviklet i 2013 og eiendeler overfgrt til Frpya kystiag for videre oppfalging.
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3.2.17 Gronskaget Borettslag

Gronskaget Borettslag

INFORMASJON OM SELSKAPET

Grgnskaget Borettslag
Selskapsform: Borettslag
Organisasjonsnummer: 976 625 269
Stiftelsesdato: 01.08.1996
Kontaktperson: Solvar Haugnes Berg
Nettadresse:
EIERE OG EIENDELER
Eiere: Andel:
Totale andeler 18 leiligheter
Frgya kommune 2 leiligheter Inskutt kapital NOK 265 000
SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonaravtale X |Vedtekter Etiske retningslinjer
x |Andelsbevis Styreinstruks Varslingsregler/rutiner
x |Tildelingskontrakt Strategiplaner Klima-/miljgplaner
VISION
VEDTAKSFESTET MAL
Borettslag med utleie av bolig.
ROLLE OG STYREINFORMASJON
Laget skal ha et styre bestaende av 1 styreleder og 2 andre medlemmer, med tilsvarende varamedlemmer.
Funksjonstiden er 2 ar. Bdde styremedlemmer og varamedlemmer kan gjenvelges. Styreleder velges ved eget
valg. Styret velger innen sin midte nestleder og sekretaer. Styret velges av generalforsamlingen.
N@KKELTALL
Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 1253 1254 1228
Driftsresultat 483 487 113
Resultat far skatt 60 1 -372
Sum eiendeler 8 463 8858 9293
Egenkapital (%) -16,70 % -16,70 % -15,90 %
RAPPORTERING TIL KOMMUNEN
Arlig:  Budsjett
Revisorbekreftet arsregnskap med noter og styrets arsberetning
Protokoll fra generalforsamlingarsmpter
Selskapets styringsdokument oversendes fortlepende ved utarbeidelse/endring
BAKGRUNN FOR EIERSKAPET
Freya kommune har gjennomfgrt investeringen med bakgrunn i mangel pa leiligheter som en mellomlgsning
vedrgrende utleiemulihet til kommunens ansatte.
KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI
Freya kommunes gkonomiske risiko vedrgrende investering i 2 andeler er lav. Frgya kommune ha i tillegg
ingen gkonomiske forpliktelser i forhold til Ispende drift, da drift og vedlikehold dekkes gjennom fordeling av
Igpende fellesutgifter.
Selskapets gkonomi er stram og viser en negativ egenkapital pr. 31.12.2012. Freya kommunes ansvar er
fordelt i forhold til andeler.
Anbefaling: Eierforholdet opprettholdes
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3.2.18 Storheia Borettslag

Eierskapsmelding for Frgya kommune 2013

Storheia Borettslag
INFORMASJON OM SELSKAPET
Storheia Borettslag
Selskapsform: Borettslag
Organisasjonsnummer: 982 832 055
Stiftelsesdato: 19.12.2000
Kontaktperson: Hedly Magne Iversen
Nettadresse:
EIERE OG EIENDELER
Eiere: Andel:
Totale andeler 16 leiligheter
Freya kommune 2 leiligheter Inskutt kapital NOK 745 000
SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonaravtale X |Vedtekter Etiske retningslinjer

x |Andelsbevis Styreinstruks Varslingsregler/rutiner
x |Tildelingskontrakt Strategiplaner Klima-/milj@planer

VISJON
VEDTAKSFESTET MAL
Borettslag med utleie av bolig.
ROLLE OG STYREINFORMASJON
Laget skal ha et styre bestdende av 1 styreleder og 2 andre medlemmer, med tilsvarende varamedlemmer.
Funksjonstiden er 2 ar. Bade styremedlemmer og varamedlemmer kan gjenvelges. Styreleder velges ved eget
valg. Styret velger innen sin midte nestleder og sekretaer. Styret velges av generalforsamlingen.
N@KKELTALL
Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 1198 1191 1170
Driftsresultat 717 725 834
Resultat fgr skatt 470 324 415
Sum eiendeler 16 091 16 141 16 186
Egenkapital (%) 16,40 % 13,40 % 11,40 %
RAPPORTERING TIL KOMMUNEN
Arlig:  Budsjett

Revisorbekreftet arsregnskap med noter og styrets arsberetning

Protokoll fra generalforsamlingdrsmgter
Selskapets styringsdokument oversendes fortlgpende ved utarbeidelse/endring
BAKGRUNN FOR EIERSKAPET
Freya kommune har gjennomfgrt investeringen med bakgrunn i mangel pa leiligheter som en mellomlgsning
vedrgrende utleiemuliheter til kommunens ansatte.
KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI
Frgya kommunes gkonomiske risiko vedrgrende investering i 2 andeler er lav. Freya kommune ha i tillegg
ingen gkonomiske forpliktelser i forhold til Ispende drift, da drift og vedlikehold dekkes gjennom fordeling av
Ispende fellesutgifter.
Anbefaling: Eierforholdet opprettholdes
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3.2.19 Sistranda Borettslag
Sistranda Borettslag

INFORMASIJON OM SELSKAPET
Sistranda Borettslag
Selskapsform: Borettslag
Organisasjonsnummer: 982 690 846
Stiftelsesdato: 21.06.2000
Kontaktperson: Thor Pettersen
Nettadresse:
EIERE OG EIENDELER
Eiere: Andel:
Totale andeler 20 leiligheter
Frgya kommune 3 leiligheter Innskutt kapital NOK 150 300
SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonaravtale X |Vedtekter Etiske retningslinjer
X |Andelsbevis Styreinstruks Varslingsregler/rutiner
x |Tildelingskontrakt Strategiplaner Klima-/miljgplaner
VISTON

VEDTAKSFESTET MAL
Borettslag med utleie av bolig.

Personer som har behov for omsorg pa grunnlag av alder, funksjonshemmine, funksjonsnedsettelse eller
sykdom, som er andelseiere i boligbyggerlaget og som er utpekt av Frgya kommune, kan vaere andelseiere.
Frgya kommune kan std som eier av intil 30 % av andelene. For gvrig kan bare enkeltpersoner vaere andelseiere
i borettslaget. Ingen enkeltpersoner kan eie mer enn en andel. Andre enn ektefeller eller personer som i minst
to ar naturlig har utgjort en husstand kan ikke tegne andel sammen eller erverve den i fellesskap,

Nar andelseier dgr eller flytter ut, skal andelen med tilhgrende borettsinnskudd overdras tel person

ROLLE OG STYREINFORMASION

Laget skal ha et styre bestaende av 1 leder og 2 styremedlemmer og tilsvarerde varamediemmer. Funksjons-
tiden er 2 3r. Varamediemmer velges for 1 ar. Bdde medlemmer ov varamedlemmer kan gjenvelges.

Freya kommune har rett til 4 oppnevne ett styremedlem med personlig varamedlem. Ellers velger general-
forsamling styremedlemmer og varamedlemmer. Leder velges ved szerskilt valg. Styret velger nestleder og
sekretaer blant styremedlemmene. Styret er besluttningsdyktig med 2 medlemmer og enstemmig besluttning.

NOKKELTALL

Regnskap (i hele 1 000,-) 2012 2011 2010
Driftsinntekter 1537 1491 1433
Driftsresultat 846 812 612
Resultat fgr skatt 2228 431 232
Sum eiendeler 25 056 24 964 24 922
Egenkapital (%) 23,30 % 21,50 % 11,40 %

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Arlig:  Budsjett
Revisorbekreftet arsregnskap med noter og styrets arsheretning
Protokoll fra generalforsamlingdrsmgter

Selskapets styringsdokument oversendes fortlppende ved utarbeidelse/endring
EKRGBUNN FU% EIERSKAPET

Utbygging av Sistranda borettslag ble ansett som et svaert nyttig botilbud for aktuelle andelshavere, da
bakgrunn for utbyggingen var basert pa tilrettelegging av omsorgsboliger i Sistranda sentrum.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Frgya kommunes gkonomiske risiko vedrgrende investering i 3 andeler er lav. Frgya kommune har i tillegg
ingen gkonomiske forpliktelser i forhold til Ispende drift, da drift og vedlikehold dekkes gjennom fordeling av
l@pende fellesutgifter.

Frgya kommune har i tillegg stillt garanti vedr. selskapets ldnefinansiering som pr 31.12.2012 har en rest

pa kr. 9 835 568,- som utlgper 15.09.2031. Garantien anses dekket i forhold til selskapets aktiva.

Anbefaling: Eierforholdet opprettholdes
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SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Sten Kristian Rgvik Arkiv:
Arkivsaksnr.: 14/153

Saken skal behandles i fglgende utvalg:

Formannskapet

NY PENSJONSORDNING FOR FOLKEVALGTE FRA 1. JANUAR 20 14

Forslag til vedtak:

Saken legges fram uten innstilling.

Vedlegg:
(Regler sendes ut i egen email)
Saksopplysninger:

Folkevalgte i kommuner og fylkeskommuner var inBil12.2013 tilsluttet
Pensjonsordningen for folkevalgte i KLP. Dennevaler kommunens pensjonsordning for
ansatte, med seerskilte bestemmelser som barergjeldelkevalgte. Kravet til full
opptjeningstid er 16 ar og pensjonsalder er 65r@r 1. januar 2014 opphgrte denne
pensjonsordning og det ma velges en ny pensjonisgydior de folkevalgte. Omleggingen
skyldes endringer i forskrift om pensjonsordninfyerfolkevalgte som tredde i kraft 1.
januar 2014.

Senest innen utgangen av mars 2014 ma kommunen het hvilken pensjonsordning
som skal gjelde for de folkevalgte fra 1. januar 204.

Kommunelovens § 43 sier at kommunestyret kan ofgoest egen pensjonsavtale for de
folkevalgte. Det er derfor ikke lovpalagt a ha &k srdning, men Fraya kommune har hatt
en egen pensjonsforsikring for folkevalgte sidenlde innfort.

Kommunestyret skal ta stilling til:

1. Hvorvidt Frgya kommune fortsatt skal ha pensjonsiogl for folkevalgte.

2. Viderefgre ordningen med pensjon for folkevalgtedegned velge mellom 2
alternative lgsninger. I tillegg om ordningen ogkal omfatte folkevalgte med
mindre enn 1/3 av full godtgjarelse skal innlemmadavere innmeldingsgrense ma
vedtas saerskilt av kommunen.

1. Innlemmelse i den ordineere tjenestepensjonsordningefor de ansatte.



Alderspensjonen vil bli en brutto, livsvarig ariftelse tilsvarende som for de
ansatte i kommunen, men med enkelte tilpasningereJog etterlatteytelser
vil ogsa veere som i den ordinzere fellesordningeddcansatte.

* Velges denne ordningen vil premien som belastes esmtelig.

2. Pensjonsordning etter mgnster av ordningen for stamgsrepresentanter.
Alderspensjonen vil veere en netto, livsvarig aytiglse. Ufare- og
etterlatteytelser vil veere som i den ordinaere $elldningen for de ansatte i
kommunen.

« Velges denne ordningen sa vil den fakturerte prerpiea-konto og
det vil senere bli foretatt etteroppgjar.

3. Om de folkevalgte skal ha rett til AFP fra 62 ad(wedtas saerskilt av kommunen, og
finansiering blir som for de gvrige ansatte). Bak&uelt hvis kommunen har valgt at
folkevalgte skal innlemmes i den ordingere ordninigeransatte.

Et valg av alternativ vil veere av langsiktig kaexkbg veere basert pa prinsipielt grunnlag.
Det vil si at her tas det et valg som er varig.

Forskjellen pa brutto og netto ytelse:

Bruttoberegnet pensjon:Pensjon som inkluderer folketrygd. Det betyr aetahinger fra
folketrygd og andre pensjonsordninger blir vurdedmmenheng og utbetalt ut fra et
samordningsregelverk.

Nettoberegnet pensjonPensjon som kommer i tillegg til folketrygd.

Regelverk:

1. «Offentlig tienestepensjon i KLP — Tillegg til vedekter med saerskilte
bestemmelser for folkevalgte i kommune og fylkeskomuner» - for de som velger
at de folkevalgte skal innlemmes i fellesordninfnde ansatte.

2. «Seerskilte vedtekter for folkevalgte i kommuner ogylkeskommuner» -for de
som velger saerskilt pensjonsordning etter mgnstden nye ordningen for
stortingsrepresentanter.

3. «Forsikringsvilkar — Offentlig tienestepensjon i KLP» gjelder ogsa for ny saerskilt
pensjonsordning sa langt det passer.

Vurdering:
Kriterier ved valg av lgsning:
Mal etter kommuneansattes Mal etter stortingsordning
ordning
Hva er Billigst:
billigst for Det er gjennomsnittet i det totale | Folkevalgte utgjar en dyrere gruppe
kommunen? | fellesskapet som bestemmer (hgyere lgnn og hayere alder) enn
premien i kollektive giennomsnittet i fellesordningen for de

forsikringsordninger. Folkevalgte | kommuneansatte.

utgjar en dyrere gruppe (hayere | Til tross for at en darligere ytelse
lgnn og hayere alder) enn normalt ville veert billigere (gitt alt
giennomsnittet i fellesordningen | annet likt), veies dette opp av at denne
for de kommuneansatte. Fordi ordningen vil ha et fellesskap kun




premien blir utjevnet sammen mecdbestaende av folkevalgte.
de gvrige ansatte i kommunen, vil

det vaere billigst & melde
folkevalgte onn i fellesordningen.

Hva lgnner | Mest lgnnsomt:

seg for Regneeksemplene viser at | de tilfellene folkevalgte allerede har
folkevalgte? | fellesordningen vil vaere mest full opptjening i OfTP, og avslutter
lannsom for de aller fleste. karrieren som ansatt i offentlig sektor

vil stortingsordningen lgnne seg. Det ler
fordi dette er en netto ordning som
kommer i tillegg til opptjening i OfTP.

Mulighet Ja: Nei:

for AFP? Aldersgrensen blir 70 ar i ny Men mulighet for fleksibel

ordning (mot tidligere 65 ar). Som alderspensjon som i Folketrygden.
for alle andre i kommunen vil det| (Med lavere érlig pensjon ved tidlig
veere anledning til & ga av med | uttak)

pensjon ved 65 ar. Kommunen kan
i tillegg innga avtale om AFP fra
62 — 65 ar.

Eksempler pa arlig pensjonsutbetaling:
Siden nye ytelser er levealderjustert vil detteemge av alder og fadselsar. | eksemplene
antas personen a veere ansatt 1.1.2014.

Feadt 1961 (53ar) 14 ars opptjening, pensjonsgrungi@s0 000:
Ordning som for stortingsrepresentanter kr. 41855,
Ordning som for kommuneansatte kr. 65 961,40

Fadt 1974 (40 ar) 27 ars opptjening, pensjonsgruagl500 000:
Ordning som for stortingsrepresentanter kr. 47 ¥B4,
Ordning som for kommuneansatte kr. 64 622,32

Fadt 1984 (30 ar) 37 ars opptjening, pensjonsgruagl500 000:
Ordning som for stortingsrepresentanter kr. 61 ®56,
Ordning som for kommuneansatte kr. 68 031,85

Hva skjer med gammel ordning?
« Alle aktive meldes ut 31.12.2013 og far oppsattégteeter
« Tidligere utmeldte med oppsatte rettigheter ogatle lapende pensjoner blir staende
i gammel ordning

» Arbeidsgiver skal fortsatt betale:
» Reguleringspremie
» Bruttotilskudd
» Tilskudd som dekker de Igpende kostnader til alleiepende ventepenger

(nye tilfeller av ventepenger vil ikke kunne forekme)

» Rentegarantipremie

Et vedtak kan ha fglgende ordlyd:



Frgya kommune vedtar & viderefgre pensjonsordnifayefolkevalgte i KLP

Pensjonsordningen for folkevalgte innlemmes i delinaere tjenestepensjonsordningen for
ansatte. De folkevalgte skal ha rett til AFP frad$2

eller

Pensjonsordningen for folkevalgte fglger mgnstienestortingsrepresentanter.



SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Martin dsttveit-Moe Arkiv: 242 &00
Arkivsaksnr.: 14/144

Saken skal behandles i fglgende utvalg:

Formannskapet

NYE RETNINGSLINJER FOR FRYAS KOMMUNALE NARINGSFOND

Vedtak:
Forslag til vedtak:
1. Formannskapet vedtar nye retningslinjer for Frayatunes naeringsfond.

2. Satsningsomradene for det kommunale nzeringsfondet e
a. Nyskapende prosjekter med vekstpotensial
b. Prosjekter som bergrer tiltak i den strategiskangsplanen
c. Tiltak som skaper varige lokale arbeidsplasser
d. Tiltak som bergrer ungdoms-, innvandrer- og kvimbemsplasser

Vedlegg:
1. Forslag til nye retningslinjerRetningslinjer — Frgya kommunes naeringsfond

2. Gjeldende retningslinjeKommunalt naeringsfond — kriterier og satsningsorarad
datert 26.04.2012

Saksopplysninger:
Pa formannskapsmgtet 03.12.2013 ble det besteamtnagslinjene for naeringsfondet skulle

tas opp til ny vurdering nar ny neeringsradgiverpéaplass januar 2014. Den nye
neeringsradgiveren har sammen med den tidligerengseéidgiveren og daglig leder i
Trondersk Kystkompetanse (TKK) gatt igjennom dédgjee retningslinjene og sett pa
hvilke behov for endringer i retningslinjene Frdgganmune har. Forslaget til nye
retningslinjer er basert pa en bearbeiding avmstdg fra TKK. Bade dagens retningslinjer
og forslaget til nye retningslinjer er vedlagt.

Vurdering:
Disse retningslinjene har administrasjonen en totilieeerming til. Det er en del som gér pa

satsningsomrader for det kommunale naeringsfondmtsmesten av retningslinjene i



hovedsak gar pa vilkarene for tildeling og rammamndt selve prosessen. Forslaget til nye
retningslinjer har i stor grad blitt pavirket afamger fra de siste arene og hvilke
utfordringer og behov for presiseringer som hartveer

Nar det gjelder satsningsomrader er det gnskeliyenediskusjon pa dette i formannskapet.
| de nye retningslinjene er de 4 satsningsomradenehar veert tidligere for fondet
viderefart: «nyskapende prosjekter med vekstpatdarsi, «prosjekter som bergrer tiltak i
den strategiske naeringsplanen», «tiltak som skagrege lokale arbeidsplasser» og «tiltak
som bergrer ungdoms-, innvandrer- og kvinnearb&dspr». Det trengs en debatt rundt
dette for & avklare om det er andre viktige satgomrader som burde vaere med, for
eksempel et punkt om en satsning pa sentrumsutgikRadmannen har inntrykk av at
sentrumsutvikling kan bli et viktig omrade for negsutvikling pa Frgya fremover. Da kan
det vaere en ressurs for arbeid med sentrumsutgilina et punkt om dette i retningslinjene.

Det kan ogsa vaere aktuelt & kutte ut et av satsoimtadene, for eksempel «prosjekter som
bergrer tiltak i den strategiske naeringsplanenitelinktet er veldig bredt og sparsmalet er
om det favner om for mye? En strategisk naeringspdampa naeringsutvikling i et stort og
strategisk perspektiv. Hvis naeringsfondets satsoimgader er for store er det en fare for at
effekten av a ha satsningsomrader vannes ut. Detbédy at midlene brukes opp uten at det
har kommet en tydelig effekt ut av de andre sagsimradene. Det er ogsa risiko for at
fondets midler brukes opp, og at gode sgknaderfspeksempel har potensiale til & skape
varige lokale arbeidsplasser far avslag pa bakgawrat fondet ikke har midler.

Resten av retningslinjene bestar i hovedsak a@wiibr a fa stgtte fra fondet og noen
praktiske fgringer. Mange av de gjeldene retnimggstie for fondet har blitt viderefart. Her
forklares noen punkter som er endret eller sonblitidagt til. Under § 4 Stgttevilkar er de 5
farste punktene & anse som standardvilkar fonéesom hvor mye som kan innvilges.
Neeringsfondet har for eksempel gitt statte til ekettsak med over 800 000 kroner. Med
tanke pa at naeringsfondet i 2013 fikk tildelt 700 &roner blir det vanskelig over tid &
fordele fondsmidlene hvis stattebelgpene er s& s blir det fa tiltak som stgttes hvert ar.
Disse stgttevilkarene tydeliggjer mulighetene halses og gir tydelige faring for hvordan
saksbehandler kan vurdere hvert enkelt tilfellessBistandardene har sammenheng med 8§ 4-
6, om at fondet bgr anses som en motiverende ggarttie faktor for gjennomfgring av
tiltak. Det er ogsa tatt med et punkt om lett ortedigle varer for & understreke at kommunen
ma vaere varsom nar det gjgres vurdering av hvabsorstgttes.

| § 4-8, er det gjort en ordendring fr&til ber. Denne endringen skyldes en sgknad fra
froya.no angaende Frgyaportalen i 2013. Hvor rgsiinjene tilsa avslag pa grunn av at
bedriften er registrert i Trondheim, selv om prétgé kun hadde Frgyas interesser som
motivasjon. Radmannen mener det er viktig medhéitidlingsrom under dette punktet, slik
at gode sgknader som har positiv betydning formgslivsutvikling pa Frgya ikke far avslag
pa bakgrunn av formaliteter.



Noen punkter slik som 88 4-7, 4-8 og 5-2, er mem $ltak for & spare tid og gi mer
effektiv saksbehandling. Det siste punktet undéy £11, gnsker radmannen en politisk
diskusjon rundt. Det er viktig a presisere at tjitskan bortfalle dersom planene som er
grunnlaget for et vedtak om stgtte blir endret ifoiet kan bety at Frgya kommune gir statte
til et prosjekt de opprinnelig ikke ville ha gitizte til. Det er gnskelig med debatt rundt
ordet forhandssamtykke. Hva legger formannskapefdarhandssamtykke? Det er viktig
med en avklaring av dette slik at det er en stahftarhvordan saksbehandler handterer
sgknader som blir endret.

Under § 6 er det to nye punkter som er viktig anee\g 6-2 er lagt til for & gjare det mulig a
forskuddsutbetale deler av tilsagn hvis det er@agjde for en utlgsning av prosjektet. 8 6-5
apner for at Fraya kommune ved en senere anletiaingulighet til & gjgre undersgkelser
pa betydningen av stgtte fra naeringsfondet.

Radmannens mener at de nye retningslinjene tygetitlya som kan stattes av
naeringsfondet og at rammeverket for saksgangefobliedret med de nye retningslinjene.
Radmannen innstiller pa at de nye retningslinjezditas under forutsetning at formannskapet
har diskutert naeringsfondets satsningsomrader ogriet med en presisering pa hvordan de
forventer at kommunen «forhandssamtykker» unde §.4



Saknr: su12

FROYA KOMMUNE

Kommunestyret Mstebok
Mptedato: Arkivsaksnr: Sak nr:
26.04.2012 12/259 51/12
Saksbehandler: Arkivkode: Gradering:
Kjell Inge Mathisen 233

Saken skal behandles i folgende utvalg:

65/12 Formannskapet 17.04.2012
5112 Kommunestyret 26.04.2012

KOMMUNALT NARINGSFOND - KRITERIER OG SATSNINGSOMRADER

Vedtak:

Satsningsomrider for kommunalt nzringsfond;

Nyskapende prosjekter med vekstpotensiale

Prosjekter som bererer tiltak i den strategiske n=eringsplanen
Tiltak som skaper varige lokale arbeidsplasser

Tiltak som bersrer ungdoms-, innvandrer- og kvinnearbeidsplasser

Lokale retningslinjer som skal folges er:

Generelt

Fraya kommunale naeringsfond gir ikke statte til tiltak som er gjennomfort eller i ferd med &
ferdigstilles ved innsending av seknad.

Froya kommunale neringsfond kan sette vilkar for tilskuddet,
Seknader kan avslds administrativt der soknader #penbart ikke oppfyller kriteriene for fondet

Seker m& veaere bosatt | Fraya kommune, og bedriften som det skal gis statte til ma vere
registrert i kommunen.

Det gis ikke tilskudd til drift. Dette gjelder ogsi finansiering av kommunens ordingere oppgaver
innenfor neringsutviklingsarbeid.

Stette fra det kommunale n=ringsfondet gis i form av tilskudd og ikke som liin.

Tilsagnet vil kunne bortfalle dersom planene som er grunnlaget for vedtak om statte blir endret
uten forhéindssamtykke fra kommunen.

Vilkér ved utbetaling

Dersom Freya kommunale nzringsfond ikke har mottatt anmodning o utbetaling innen ett &r
etter tilsagnsdato, faller tilbudet bort. Freya kommune kan etter skriftlig seknad i spesielle
tilfeller forlenge utbetalingsfristen med 1 &r. Dette innvilges av administrasjonen.

Utbetaling av statte fra fondet kan foregs i to delutbetalinger.

Ved anmodning om utbetaling skal det vedlegges brev mned anmodning om utbetaling og kopi av

kvitteringer eller godkjent regnskap som stemmer overens med det opprinnelige
kostnadsoverslaget i ssknaden.

Seknadsfrister og saknad

Midler fra kommunalt nseringsfond fordeles pé 1. og 2. halvfir, og seknader behandles
fortlepende s# lenge det er midler i potten. Muligheten for 4 sske midler kunngjgres bla pé
kommunens hjemmeside to ganger | iret.

Ved tilsagn om midler ma mottaker akseptere tilbud inuen 3 méneder, Hvls ikke tilbud er
akseptert innen fristen, faller tilbudet bort.

Tilbakebetaling

Tilskuddet kan kreves tilbakebetalt, helt eller delvls, dersom det oppstér forhold som er i strid
med forutsetningene for Innvilging av tilskudd.

Enstemmig,
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Frgya kommunes neeringsfond

Fraya kommune har et kommunalt nzeringsfond med&béngi stette til neeringstiltak. Hvert
ar far Frgya kommune tilsagn om regionale utvildimigdler som gar gremerket til det
kommunale neeringsfondet. Sgknader behandles ferttp sa lenge det er midler
tilgjengelig.

Fondet skal benyttes for & fremme naeringsutviklingog har satsingsomrader vedtatt i
formannskap/ kommunestyre.

v" Nyskapende prosjekter med vekstpotensial

v Prosjekter som bergrer tiltak i den strategiskangsplanen

v’ Tiltak som skaper varige lokale arbeidsplasser

v Tiltak som bergrer ungdoms., innvandrer- og kvimbe@splasser

Sgknadene skal vurderes i lys av de prioritertsisggomradene. Sgknad til fondet ma
minimum inneholde presentasjon av forretningsioh@rfsieringsplan og budsjett.

Sgknad sendes til Frgya kommune, postboks 152, 7&dtranda eller til
postmottak@froya.kommune.no.



Retningslinjer for Frgyas kommunale naeringsfond
§ 1 Vedtektene omfatter

Kommunalt naeringsfond tildelt av Sgr Trgndelag Egkommune til Frgya kommune. Ytre
rammer for neeringsfondet er standardvedtekteneDied Kongelige Kommunal — og
regionaldepartement (KRD), mens de lokale retningsie sier hvordan sakene prioriteres av
Frgya kommune.

§ 2 Formal

Fondet skal benyttes til tiltak med det formalénfme lokal neeringsutvikling. Fondsmidlene
skal prioriteres til tiltak som er i trad med satgjsomrader og tildelingsbrevet.

§ 3 Statteformer

Stgtte gis som tilskudd. Midlene kan ikke nyttemsgarantier for lan til naeringsvirksomhet
(ifr. Kommunelovens 851). Det er ikke anledninggtibenytte fondets midler til & tegne aksjer
eller andeler i privat neeringsvirksomhet.

§ 4 Stottevilkar

1. Samlet stagtte skal ikke overstige 50 % av prosisikapitalbehov.

2. Det kan gis inntil 35 % statte til sakalte hardeeisteringer, for eksempel maskiner og
inventar.

3. Det kan gis inntil 50 % statte til sakalte mykee@steringer, for eksempel innkjgp av
ekstern ekspertise, konsulenter og egeninnsats.

4. Det skal vises forsiktighet med & gi stotte til kjgp av til lett omsettelige
investeringer, som for eksempel biler og datautstgr ma vurderes i hvert enkelt
tilfelle.

5. Det anbefalte totale tilskuddsbelapet bar ikke strge 200.000 kroner.

6. Det skal ikke gis statte til tiltak som allerede ggennomfart, normalt heller ikke
dersom de er pabegynt. Fondet er derfor & anseesomotiverende og utlgsende
faktor for gjennomfaring av tiltak. Fraya kommuranksette vilkar for tilskuddet.

7. Spknader kan avslas administrativt der sgknaderb@peikke oppfyller kriteriene for
fondet.

8. Sgker bgr veere bosatt i Frgya kommune og bedrsivem det skal gis statte til bar
veere registrert i kommunen.

9. Det gis ikke tilskudd til drift. Dette gjelder og§idansiering av kommunens ordinzere
oppgaver innenfor naeringsutviklingsarbeid.

10. Ved tilsagn om midler m& mottaker akseptere tillbubn 3 maneder. Hvis tilbud ikke
er akseptert innen tidsfristen kan tilbudet falbetb

11. Tilsagnet vil kunne bortfalle dersom planene songrainnlaget for vedtak om statte
blir endret uten forhandssamtykke fra kommunen.



85 Forvaltning av fondet

1.

2.

Formannskapet forvalter fondet. Saksbehandler lwhbasgknader og innstiller til
formannskapet med vurdering og anbefaling.

Sgknader med tilskuddsbelgp som understiger 4kfiter kan behandles og vedtas
administrativt. Det paligger saksbehandler a infenerformannskapet om dette.

8§ 6 Utbetaling og rapportering

1.

w

Dersom Frgya kommune ikke har mottatt anmodningutimetaling innen ett ar etter
tilsagnsdato, faller tilbudet bort. Frgya kommuram ketter skriftlig sgknad i spesielle
tilfeller, forlenge utbetalingsfristen. Dette beld&s administrativt.

50 % av tilsagnet kan utbetales som et forskuddpndsjektet er pabegynt, men det
ma omsgkes i hvert enkelt tilfelle. Resterende tatbs nar sluttrapport og attestert
regnskap foreligger, senest to ar etter at sgknademvilget.

Det kan gjgres unntak fra disse reglene med egitakeden enkelte sak.

Dersom det oppstar forhold som er i strid med fmtitingene for stgtten kan
kommunen avgjgre at stgtten skal avkortes og krewedten helt eller delvis
tilbakebetalt. Sgkeren har plikt til & varsle konman om slike forhold.

Stgttemottaker forplikter seg til & rapportere difelden av stgtten fra neeringsfondet
hvis Frgya kommune etterspgr informasjon ved eersesinledning.

8 7 Godkjenning av vedtekter

Vedtekter for kommunalt neeringsfond kan endres gédtak i Formannskapet.

Vedtatt i Formannskapet — Frdya kommune — dato xx.xx.xxxx



SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler: Frida Hang Kvingedal Arkiv:
Arkivsaksnr.:  14/131

Saken skal behandles i fglgende utvalg:

Formannskapet

ORDFZRERENS ORIENTERING

Forslag til vedtak:
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