FROYA KOMMUNE

MOTEPROTOKOLL

Hovedutvalg for drift:

Maetested: Magtedato: Maotetid: Av utvalgets medlemmer motte
Kommunestyresalen 24.08.2016 09:00 - 13:25 Tav7

Fra og med sak: 30/16

Til og med sak: 35/16

Faste representanter i Hovedutvalg for drift i perioden 2015 - 2019

Ap/Sv: Frp, V.H og Sp:

Kristin Reppe Storg, leder Ola Gronskag

Torbjern Maseval, nestleder Mona Elisabeth Olsen Skarsvag
Heidi Taraldsen Kristin Furunes Stromskag
Arme Ervik

Faste representanter med forfall:

Ap/Sv: Frp. V.H og Sp:
Mona Olsen Skarsvag, perm. fra kl: 11.45

Vararepresentanter som mgotte:

Ap/Sv: Frp, V.H og Sp:
Bjernar Gisle Grytvik fra kl: 11.45

Merknader:

—_—

Innkalling til mete med saksliste ble enstemmig godkjent.

2. Orientering/prioriteringer innen prosjektet «rekruttering, arbeidstidsordninger og
sykefraveer i helse og omsorgstjenesten» ved prosjektleder Randi Rabben.

3. Orinetering om utfordringer i ambulansetjenesten ved Erlend Sundland, avdelingssjef
Og Arve Ronning ass. avd.sjef i ambulansetjenesten i Ser-Trendelag, Johan Pettersen,
fagleder brann Freya kommune og Steven Crozier, kommuneoverlege deltar i
orienteringen og debatten. Tillitsvalgt for Hitra og Froya ambulanse, Jan Sverre Nesset
hadde et kort innlegg fra ansatte.

4. Mona Olsen Skarsvdg ble innvilget permisjon fra kl 11.45. Bjernar Gisle Grytvik
tiltrer som vararepresentant.




5. Beskrivelse og analyse av utnyttelsen av ressurser (herunder bygningsmassen) ved
den enkelte skole 1 Froya kommune — ved Lasse Isaksen
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HOVEDUTSKRIFT

Utvalg: Hovedutvalg for drift
Maetedato: 24.08.2016

SAKSLISTE

Saksnr. Arkivsaksnr.
Innhold

30/16 16/2359

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 14.06.16

31/16 16/2360
ORIENTERINGER/SPORRERUNDE

32/16 16/591
RAPPORT FRA FORVALTNINGSREVISJON AV SAMHANDLINGSREFORMEN

33/16 16/2036
DEMENSVENNLIG KOMMUNE

34/16 16/2088
ARSVERKSBEHOV - OPPVEKST

35/16 16/2178
OPPSIGELSE AV MEDLEMSSKAP - KYSTTRAINEE



30/16

GODKJENNING AY PROTOKOLL FRA MOTE 14.06.16
Vedtak:

Protokoll fra mete 14.06.16 godkjennes som framlagt.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Protokoll fra mete 14.06.16 godkjennes som framlagt.

31/16
ORIENTERINGER/SPORRERUNDE

09.00: Orientering/prioriteringer innen prosjektet «rekruttering, arbeidstidsordninger og
sykefravzer i helse og omsorgstjenesten» ved prosjektleder Randi Rabben

10.00: Orientering/drofting/spersmal
Erlend Sundland, avdelingssjef og Arve Renning ass. avd.sjef i ambulansetjenesten i Ser-

Trendelag, Johan Pettersen, fagleder brann Freya kommune og Steven Crozier,
kommuneoverlege deltar i orienteringen og debatten — svarer pa spersmal

1. Ambulansetjenestens tiltak mot bruk av overtid, se vedlagte brev
2. Pasienttransport pa Sula, se vedlagte brev
O Hvordan fa til gode og hensiktsmessige lesninger for pasientene, kommunen og helseforetaket.
3. Brannvesenets helseoppdrag knyttet til det 4 mote opp «mens en venter pa ambulanse»
12.00: Orientering og drefting
Beskrivelse og analyse av utnyttelsen av ressurser (herunder bygningsmassen) ved den
enkelte skole i Froya kommune — ved Lasse Isaksen
1: Utfordringer med pasientjournalsystemet pa legekontoret. Jobbes intensivt med 4 fa dette pa
plass.
2. Sommeravviklingen i helse og omsorg har gitt greit. Noe utfordringer med vikarer siste del av
ferien.
3. Nordskag oppvekstsenter — her er ni alle trafikksikkerhetstiltak pa plass, fartsreduksjon,
fartsdumper og veilys
4. Det innfores 40 sone pa Nesset.



Hovedutvalgslederen er invitert til Kontrollutvalgets mete i forbindelse med rullering av plan for
Jorvaltningsrevisjon til & gi innspill til planen.

De ber om innspill til planen etter folgende sporsmal:

1. Pi hvilke omrader er det risiko for at kommunen ikke nér sine milsettinger, ikke oppfyller
lovkrav som stilles til tjenestene, eller utnytter ressursene darlig?

2. Pi hvilke omrader er det behov for forvaltningsrevisjon?

32/16

RAPPORT FRA FORVALTNINGSREVISJON AV SAMHANDLINGSREFORMEN

Vedtak:
1. Kommunestyret tar rapport fra forvaltningsrevisjon av samhandlingsreformen til orientering.
24 Kommunestyret anbefaler ridmannen 3 fortsette arbeidet for & redusere sarbarhet knyttet til

sykepleiefaglig kompetanse ved sykehjemmet ved korttidsfraver,
3. Kommunestyret ber radmannen sette i verk tiltak for 4 ske kommunens bruk av SiO.

4, Kommunestyret ber raidmannen invitere samhandlingsdirekteren ved St. Olavs hospital til et
kommunestyremete for i orientere om samhandlingen mellom kommunen og St. Olavs hospital.

5. Radmannen bes rapportere om oppfelgingen av rapporten innen 31.12.2016.

Enstemmig.
Forslag til vedtak:
1. Kommunestyret tar rapport fra forvaltningsrevisjon av samhandlingsreformen til orientering.

2, Kommunestyret anbefaler radmannen & fortsette arbeidet for 4 redusere sarbarhet knyttet til
sykepleiefaglig kompetanse ved sykehjemmet ved korttidsfraveer.

3. Kommunestyret ber rddmannen sette i verk tiltak for 4 eke kommunens bruk av S10.

4. Kommunestyret ber ridmannen invitere samhandlingsdirektoren ved St. Olavs hospital til et
kommunestyremate for 4 orientere om samhandlingen mellom kommunen og St. Olavs hospital.

5. Radmannen bes rapportere om oppfaelgingen av rapporten innen 31.12.2016.

33/16
DEMENSVENNLIG KOMMUNE



Vedtak:
1. Freya kommune ensker 4 bli en demensvennlig kommune, og ta del i folkehelsen kampanje mot &
bli et demensvennlig samfunn.
2. Freya kommune ved ordferer signerer vedlagte «samarbeidsavtale om et mer demensvennlig
samfunn»
Enstemmig.
Forslag til vedtak:
1. Freya kommune ensker & bli en demensvennlig kommune, og ta del i folkehelsen kampanje mot 4 bli et

demensvennlig samfunn
2. Freya kommune ved ordferer signerer vedlagte «samarbeidsavtale om et mer demensvennlig samfunn»

34/16

ARSVERKSBEHOV - OPPVEKST

Vedtak:

Hovedutvalg for drift tar informasjon om édrsverksendringer oppvekst generelt, samt arsverksbehov
Sistranda skole og Nordskag oppvekstsenter avd barnehage spesielt til orientering, og legger dette til

grunn som en rammefaktor for budsjettarbeidet for 2017 og i skonomiplanperioden.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:
Hovedutvalg for drift tar informasjon om &rsverksendringer oppvekst generelt, samt drsverksbehov Sistranda

skole og Nordskag oppvekstsenter avd barnehage spesielt til orientering, og legger dette til grunn som en
rammefaktor for budsjettarbeidet for 2017 og i skonomiplanperioden.

35/16

OPPSIGELSE AY MEDLEMSSKAP - KYSTTRAINEE

Vedtak:

Freya kommune sier opp sitt medlemsskap i Kysttrainee fra 01.01.17.
Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Freya kommune sier opp sitt medlemsskap i Kysttrainee fra 01.01.17.



