FROYA KOMMUNE

MOTEPROTOKOLL

Hovedutvalg for drift:

Maotested: Metedato: Maetetid: Av utvalgets medlemmer motte
Kommunestyresalen 13.09.2016 09:00 - 12:00 Tav7

Fra og med sak: 36/16

Til og med sak: 38/16

Faste representanter i Hovedutvalg for drift i perioden 2015 - 2019

Ap/Sv:
Kristin Reppe Storo, leder

Torbjern Maseval, nestleder
Heidi Taraldsen
Arne Ervik

Frp, V.H og Sp:

Ola Grenskag

Mona Elisabeth Olsen Skarsvag
Kristin Furunes Stromskag

Faste representanter med forfall:

Ap/Sv:

Frp, V.H og Sp:

Vararepresentanter som mette:

Ap/Sv: Frp, V.H og Sp:
Merknader:
1. Innkalling til mete med saksliste ble enstemmig godkjent.
2. Orientering ang. Lerlingeordningen i Fraya kommune v/ Kirsten R. Antonsen.
3. Orientering status boligsituasjonen v/ Mattis Aune.
4. Orientering Morgendagens omsorg v/Torny Dahle.
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HOVEDUTSKRIFT

Utvalg: Hovedutvalg for drift
Magtedato: 13.09.2016

SAKSLISTE

Saksnr. Arkivsaksnr.
Innhold

36/16 16/2574

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 24.08.16

37/16 16/2575
ORIENTERINGER/SPORRERUNDE

38/16 16/2569
SKOLE- OG BARNEHAGEBRUKSPLAN, DELRAPPORT 2



36/16
GODKIJENNING AV PROTOKOLL FRA M@TE 24.08.16

Vedtak:
Protokoll fra mete 24.08.16 godkjennes som framlagt.

Enstemmig.

Forslag til vedtak:

Protokoll fra mote 24.08.16 godkjennes som framlagt.

37/16
ORIENTERINGER/SPORRERUNDE

Lzrlingeordningen i Froya kommune,
Oppfelging ambulanseberedskap — Rosanalyse.

Mail fra Erlend Sundland
Avdelingssjef
Ambulansetjenesten i Ser-Trondelag

Emne: RE: ROS analyse

Avdelingen har vurdert beredskapen ved alle stasjoner i Ser-Trendelag. Det er en vurdering der en har sett pd
aktivitet vs beredskap, avstand til sykehus, nzermeste ambulanseressurs, antall innbyggere pr ambulanse,
sammenligning mellom kommuner og andre faktorer. Det er ikke foretatt en standard felles risikoanalyse for alle
ambulansestasjoner 1 Ser-Trendelag. Dette fordi avdelingen har mattet redusere beredskap for & oppfylle
innsparingskrav. Vurderingen har vaert at det beredskapsmessig er bedre a redusere beredskap der det er to eller
flere ambulanser framfor & fjerne beredskapen helt pa stasjoner med bare én ambulanse. Det er forsekt & innfere
risikodempende tiltak som bruk av «first responder» der vi har redusert beredskap, men dette har vaert vanskelig
& gjennomfere grunnet myndighetskrav samt motstand blant de ansatte.

Den ovennevnte vurderingen er et av vedleggene til metet som vi deltok i. Det er ikke skrevet prosa til hver
vurdering, men konklusjonene i denne gjennomgangen er nedfelt i nevnte tabell.

Virksombhetstall viser at Froya bil-1 hadde 78 % beredskapstid 1 gjennomsnitt for 2015. I metet med kommunen
ble det etterlyst beredskapstid i perioder med ekstra hay aktivitet og vi fant et degn 1 2015 der bil-1 hadde 45 %

passiv tid.

Avdelingens vernebestemmelser (mannskap tas av vakt nir de passerer 12 timer uten pause) har vart aktivert en
gang pa Froya siden det ble iverksatt 1. februar 2016.

Ambulansene pa Froya etterlater over 20 % av pasientene pa hendelsessted. Det er trolig at de fleste av disse
oppdragene utfores pa vegne av legevakt. Det er oppdrag der ambulansen ikke forlater kommunen og dermed er
1 beredskap for andre akutte hendelser.

Vart hovedfokus er 4 drifte ambulansetjenesten faglig forsvarlig og ekonomisk forvalte avdelingens gkonomi
innenfor gitte rammer.

Faglig forsvarlighet er vanskelig & definere men et av de kriteriene vi har begynt & se pa er hvor mange oppdrag
hver ansatt utferer pr ar 1 kategorien "first hour quintet". Det er tilstander der ambulansepersonell kan pavirke



utfallet av tilstanden i stor grad.
Det er:

1. Hjertestans

2. Brystsmerter

3. Hjerneslag

4. Pustevansker

5. Traumer

Hvis det er fa oppdrag i denne kategorien pr ansatt, ma avdelingen vurdere om det skal settes inn kompenserende
tiltak far lite antall hendelser.

Vi stiller gjerne pa et nytt mete med Freya kommune.
Mvh

Erlend Sundland

Avdelingssjef

Ambulansetjenesten i Ser-Trendelag

Réadmann fikk i oppdrag i be helseforetaket foreta en ROS analyse sammen med lokale akterer innen
01.12.16

Orientering ang. salg av trygdebolig Nordskag.

Kommunal psykolog. PR.dato 3 sekere. Hitra foretar utvelgelse og intervju

Rus og psykiatri: utfordringer pr dato. Jobbes med dette i morgendagens omsorg, gruppe 4 og gruppe 1.
Kommunen har utfordringer med tilbudet til denne gruppen i dag, da tjenestetilbudet gis fragmentert.
Ang. seknad om midler til «cAksjon skolevei»

Dialog mellom virksomhetsledere og utvalg.

Rep. Kristin Stromskag: Ang. Budsjettbehandling og inkludering av hovedutvalgene.

Radmann: Dette ma avgjores av politikerne. HFD leder og rddmann diskuterer
dette med ordferer.

38/16
SKOLE- OG BARNEHAGEBRUKSPLAN, DELRAPPORT 2

Vedtak:

1. Kommunestyret tar vedlagte delrapport 2 til orientering.

2. Kommunestyret tar prosess og fremdriftsplan til orientering, hvilket bl.a. Innebzrer at
kommunestyret forventer 4 fi et samlet forslag til revidert skole- og barnehagebruksplan og vedtak
innen utgangen av januar 2017.

Enstemmig.
Hovedutvalg for drifts behandling i mete 13.09.16:
Rep. Kristin Stromskag ensket vurdering av sin habilitet, da hun har levert faktatall til saken i form av sin

stilling.
Rep. kristin Stamskag ble enstemmig vurdert habil.



Folgende omforente forslag til endring i punkt 2ble fremmet:

«Kommunestyret tar prosess og fremdriftsplan til orientering, hvilket bl.a. Innebaerer at kommunestyret forventer
a fi et samlet forslag til revidert skole- og barnehagebruksplan og vedtak innen utgangen av januar»

Forslag til vedtak:

1. Kommunestyret tar vedlagte delrapport 2 til orientering.

2. Kommunestyret tar prosess og framdriftsplan til orientering, hvilket bl.a. innebarer at kommunestyret

forventer & fa et samlet forslag til revidert skole- og barnehagebruksplan til behandling og vedtak i lopet av
hesten.



